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UNSERE VISION

Energie AG Oberdsterreich: Die Nummer 1.

Wir sind der flihrende ober6sterreichische Infrastruktur-
konzern mit profitablem Wachstum in unserem Kern-
geschéft Energie, Wasser und Entsorgung. Unsere
Marktgebiete liegen in Osterreich und weiteren Landern
Zentral- und Osteuropas.

UNSERE MISSION

Unser Ziel ist es, Marktflhrer oder erster Herausfor-
derer in unserem Kerngeschaft Energie, Wasser und
Entsorgung zu sein. Dies erreichen wir in erster Linie
durch die hochwertigen und kundenorientierten Leis-
tungen unserer kompetenten Mitarbeiter im Konzern.

Mit innovativen, umweltfreundlichen Produkten und
Dienstleistungen ermdglichen wir unseren Kunden
mehr Lebensqualitat, Sicherheit und Erfolg.

Die enge Zusammenarbeit innerhalb des Konzerns
und mit unseren Partnern ist ein wesentliches Poten-
zial fir unseren wirtschaftlichen Erfolg. Ergebnisorien-
tiertes Handeln macht uns zu attraktiven Partnern
unserer Eigentiimer und Kapitalgeber.



Leitbild

UNSER KONZERN

Wir sind der fiihrende ober0sterreichische Infrastruk-
turkonzern. Wachstum in allen Geschaftsbereichen
und das Streben, besser als unsere Mitbewerber zu
sein, sind dabei unsere wesentlichen Ziele.

Diese erreichen wir durch die enge Zusammenarbeit
innerhalb des Konzerns, durch Kooperationen und
Partnerschaften, Flexibilitdt und die Optimierung des
Leistungsangebotes fur unsere Kunden.

Neben dem Uberzeugenden Kundennutzen steht
dabei auch der wirtschaftliche Erfolg des Konzerns
im Vordergrund.




UNSERE KUNDEN

Die Zufriedenheit unserer Kunden ist der MaRstab
flr unser Handeln. Wir streben dauerhafte, auf
Vertrauen basierende Kundenbeziehungen an und
bauen unseren Ruf als kompetenter und zuverléssiger
Partner standig weiter aus. Schwerpunkte sind dabei
umfassende Qualitatsorientierung, héchstmogliche
Sicherheit und bester Servicestandard in allen Ge-
schéftsbereichen.
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UNSER WIRTSCHAFTLICHES ZIEL

Unser Ziel ist es, attraktive Renditen zu erzielen,
den Wert des Konzerns nachhaltig zu steigern
und so fiir Eigentimer und Kapitalgeber ein zu-
verldssiger und interessanter Wirtschaftspartner
zu sein.

Basis unseres Erfolgs ist unser effizientes
Chancen- und Risikomanagement.




UNSERE MITARBEITERINNEN
UND MITARBEITER

Ein sicheres und gesundes Arbeitsumfeld, Weiterbil-
dung und Personalentwicklung foérdern die Motiva-
tion und Qualifikation unserer Mitarbeiter. Vorbild-
wirkung, Teamgeist und offener Wissens- und Infor-
mationsaustausch zeichnen unsere Fiihrungskrafte aus.

Ein gutes und kollegiales Arbeitsklima ist ein wichtiger
Beitrag zu unserer Unternehmenskultur.
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UNSERE GESELLSCHAFTLICHE
VERANTWORTUNG

Versorgungssicherheit und verantwortungsbe-
wusster Umgang mit den Ressourcen tragen maf3-
geblich zur erfolgreichen Entwicklung der Wirt-
schaft und zur Sicherung der Lebensqualitét bei.

Wir sind ein wichtiger Arbeitgeber, tibernehmen
Verantwortung fur die Ausbildung junger Men-
schen und unterstutzen Bildung, Kultur, Soziales
und Sport.
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