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Vize a Poslani

NASE VIZE

Energie AG Oberosterreich: Infrastrukturni koncern
Cislo 1.

Jsme vedoucim infrastrukturnim koncernem v Hor-
nim Rakousku. Nasimi klicovymi oblastmi se zisko-
vym rdstem jsou energie, voda a likvidace odpadu.
Pdsobime na trzich v Rakousku a dalSich zemich
centrdlni a vychodni Evropy.

NASE POSLANI

Nasim cilem je dosahnout vedouci pozici na trhu a
byt prvni vyzvou pro ostatni konkurenty v kli¢covych
oblastech naseho podnikani energie, voda a likvida-
ce odpadu. Toho dosdhneme v prvni fadé poskyto-
vanim kvalitnich sluzeb orientovanych na potfeby
zékaznika, které zajistuji nasi kompetentni zamést-
nanci v koncernu.

Nabidkou inovovanych a ekologickych produktl a
sluzeb umoznujeme nasim zakaznik(m dosahovat

Uzka spolupréace uvniti koncernu a s nagimi partnery
predstavuje vyznamny potencial naseho hospodar-
ského Uspéchu. Podnikani orientované na dosazeni
vysledkd z nés cini atraktivniho partnera pro nase
vlastniky a investory.
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Podnikové zasady

NAS KONCERN

Jsme vedoucim infrastrukturnim koncernem v Hor-
nim Rakousku. Nasim hlavnim cilem je rdst ve vsech
obchodnich oblastech a snaha byt lepsi nez nasi
spolukonkurenti.

Toho dosdhneme Uzkou spolupréaci v ramci koncer-
nu, kooperacemi a partnerstvim, flexibilitou a opti-
malizaci nabidky vykond pro nase zakazniky.

Vedle presvédcivého uzitku pro zédkaznika je pfitom
vyznamny také hospodarsky Uspéch koncernu.




NASI ZAKAZNIC]

Spokojenost nasich zakaznikd je méfitkem naseho
podnikani. Usilujeme o trvalé vztahy k zakaznik(m,
které jsou postavené na davére, a neustale rozviji-
me nasi povést kompetentniho a spolehlivého
parnera. Dlraz klademe na rozsahlou orientaci na
kvalitu, maximalni spolehlivost a nejlepsi servis

sluzeb ve vsech nasich obchodnich oblastech.
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pdnikové zésady

NAS HOSPODARSKY CiL

Nasim cilem je dosahnout atraktivnich vynosu,
trvale zvysovat hodnotu koncernu a byt spolehli-
vym a zajimavym obchodnim partnerem pro
vlastniky a investory.

Zakladem naseho Uspéchu je efektivni fizeni
prileZitosti a rizik.




NASI ZAMESTNANC]

Bezpecné a zdravé pracovni prostiedi, dalsi vzdéla-
vani a osobni rozvoj podporuji motivaci a kvalifikaci
nasich zaméstnancl. Pro nase vedouci pracovniky
je charakteristické prikladné jednéni, tymovy duch
a oteviena vyména poznatkl a informaci.

Dobré a kolegialni pracovni atmosféra je dilezitym
pfispévkem k nasi podnikové kulture.




o
-

Podnikové zasady

NASE ODPOVEDNOST ZA
SPOLECNOST

Bezpecnost zasobovani a odpovédné zachazeni se
zdroji vyznamné pfispiva k Uspésnému hospodar-
skému rozvoji a k zajisténi kvality Zivota.

Jsme dlleZitym zaméstnavatelem, neseme odpo-
védnost za vzdélani mladych lidi a podporujeme
oblast vzdélavani, kultury, socialnich zaleZitosti

a sportu.
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