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Die Energie AG Oberosterreich auf einen Blick

Einheit 2018/2019 Entwicklung 2017/2018
Umsatz
Segment Energie Mio. EUR 1.053,3 17,9 % 893,2
Segment Netz Mio. EUR 341,0 41 % 327,6
Segment Entsorgung Mio. EUR 2271 2,0 % 222,6
Segment Tschechien Mio. EUR 160,0 16,4 % 137,4
Segment Holding & Services Mio. EUR 32,0 -28,9 % 45,0
Konzern Mio. EUR 1.813,4 11,5 % 1.625,8
Ergebnis
Operatives Ergebnis (EBIT) Mio. EUR 73,0 -57,5% 171,8
EBIT Marge % 4,0 -62,3 % 10,6
Ergebnis vor Steuern (EBT) Mio. EUR 55,7 -64,8 % 158,1
Dividende je Aktie EUR 0,6 - 0,6
Bilanz
Bilanzsumme Mio. EUR 2.975,4 -7,7% 3.222,7
Eigenkapital Mio. EUR 1.310,3 -5,1% 1.381,4
Eigenkapitalquote % 44,0 28 % 42,9
Nettoverschuldung " Mio. EUR 426,0 20,4 % 353,7
Net Gearing % 32,5 27,0 % 25,6
Operativer Cash Flow Mio. EUR 198,6 -23,0 % 258,0
Rentabilitat
ROCE % 2,8 62,2 % 7.4
Mitarbeiter (Durchschnitt)
Segment Energie FTE 449 4,2 % 431
Segment Netz FTE 537 -0,4 % 539
Segment Entsorgung FTE 860 0.7 % 854
Segment Tschechien FTE 1.618 4,1 % 1.554
Segment Holding & Services FTE 1.042 3,1% 1.011
Konzern FTE 4.506 2,7% 4.389

1) Nettoverschuldung = verzinste kurz- und langfristige Verbindlichkeiten abziglich liquide Mittel und kurzfristige Wertpapiere
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Konzern-Ubersicht | Interview mit dem Vorstand

Konzern-Ubersicht

INTERVIEW MIT DEM VORSTAND
DER ENERGIE AG OBEROSTERREICH

| Dr. Andreas Kolar | Generaldirektor DDr. Werner Steinecker MBA Dipl.-Ing. Stefan Stallinger MBA

Mitglied des Vorstands Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands

Video Statements der Vorstandsmitglieder finden Sie im Online-Bericht:
www.energieag.at/geschaeftsbericht

Im abgelaufenen Geschéftsjahr konnten Sie mit der Spartenintegration im Vertrieb die
Effizienzsteigerung im Unternehmen weiter vorantreiben. Wie werden die Kunden davon
profitieren?

Werner Steinecker: Bereits im April 2019, also knapp ein Jahr nach Veroffentlichung des
Ausstiegs aus dem Unternehmensverbund ENAMO, konnten wir die erfolgreiche Umsetzung
der neuen Vertriebsgesellschaft bekanntgeben. Per 1. April Gbersiedelten die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der neuen Vertrieb GmbH in das bisher durch die ENAMO genutzte
Gebaude. Diese Ubersiedlung war ein wichtiger organisatorischer Schritt und vor allem auch
ein deutliches Symbol fur die Zusammenfihrung der Medien. Vorteile ergeben sich sowohl
aus den nun integrierten Vertriebsprozessen als auch aus dem Abbau von burokratischen und
regulatorischen Hurden, wie sie etwa die Datenschutzgrundverordnung fir den damaligen
Unternehmensverbund mit sich brachte. Klar ist, dass die Vereinfachung der Schnittstelle zum
Kunden fur beide Seiten Mehrwert liefert. Mit der Devise ,, Alles aus einer Hand"” kénnen wir
nun Kombiprodukte aus den Medien Strom, Gas und Telekom anbieten.
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Konzern-Ubersicht | Interview mit dem Vorstand

,Operativ kdnnen wir auf ein sehr gutes Jahr zurlickblicken
und wir sind stolz auf die geleistete Arbeit.”

Werner Steinecker

Neben dem Vertrieb wurden auch die Erzeugungsbereiche strategisch neu ausgerichtet
und die Wasser- und Warmeaktivitaten in Tschechien gebiindelt. Welchen Nutzen stiften
diese gesellschaftlichen Anderungen?

Stefan Stallinger: Die Entwicklung hin zu einem erneuerbaren Energiesystem erfordert
einen effizienten Betrieb der ortlich verteilten Erzeugungsanlagen, um weiterhin auf dem
Markt konkurrenzfahig zu sein. Durch die Bundelung der Erzeugungseinheiten fur Strom und
Warme inklusive der Warmenetze schaffen wir nach innen wie nach auBen eine
schlagkréftige Gesellschaft. Fur die Fragen und Herausforderungen der erneuerbaren
Energiezukunft sind wir durch eine einheitliche und gemeinsame Zielrichtung der Kernakti-
vitdten gewappnet. Besonders erfreulich fir mich ist dabei die hervorragende Arbeit, aber
auch die Aufgeschlossenheit und Veranderungsbereitschaft der Fihrungskrafte und
Mitarbeiter, die dieses Projekt ohne externen Berater mit eigenem Know-how umgesetzt
haben.

Andreas Kolar: Das neu geschaffene Segment Tschechien fasst die Aktivitaten des Wasser-
und Warmegeschafts in Tschechien zusammen. Vor allem der sensible Bereich der Wasserver-
sorgung fordert unsere urspriinglichste Kernkompetenz, als stabiler und verlasslicher Partner
aufzutreten. Versorgungssicherheit und Versorgungsqualitdt sind oberstes Gebot. Die
Vereinigung der acht Wasser- und sechs Warmegesellschaften unter dem Dach der

Energie AG Bohemia garantiert in dieser Hinsicht einen noch hoheren Standard.

,Die Energie AG Oberosterreich verfligt auf jeden Fall Gber
eine exzellente Kreditwurdigkeit. Der Erfolgskurs wurde
durch das ausgezeichnete Rating ,A" mit stabilem Ausblick
bestatigt.”

Andreas Kolar

Das diesjahrige Finanzergebnis wird von Wertanpassungen erheblich beeinflusst. Sind Sie
mit dem Ergebnis zufrieden?

Werner Steinecker: Operativ kdnnen wir auf ein sehr gutes Jahr zurckblicken und wir sind
stolz auf die geleistete Arbeit. Verntnftige und fur die Zukunft notwendige finanzpolitische
Entscheidungen wurden getroffen, um den erfolgreichen wirtschaftlichen Kurs auch in den
kommenden Jahren nachhaltig weiterfiihren zu kénnen.

Andreas Kolar: Die bilanziellen Zuschreibungen resultieren aus der nunmehr notwendigen
Vollkonsolidierung der Vertriebsgesellschaften, die im heurigen Jahr wirksam wurde. Der
zweite bedeutende Anteil ist auf eine Zuschreibung der GuD-Anlage Timelkam
zurlickzufihren. Die Wertminderung resultiert aus einer Umstellung der Bewertungsmethode
des Stromnetzes. Aufgrund fehlender vergleichbarer Transaktionen war die bisherige
Bewertung anhand eines Branchenvergleichs nicht mehr méglich. Nunmehr wird der Wert
anhand der prognostizierten zukinftigen Ruckflisse ermittelt. Diese Wertminderung ist ein
Einmaleffekt und fordert die stabile zukinftige Entwicklung.
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Konzern-Ubersicht | Interview mit dem Vorstand

Die Klimapolitik ist — angefangen von der #mission2030 der Bundesregierung iliber den
.~Green Deal” der Prasidentin des Europdischen Rates bis hin zum Klimapaket 2030 in
Deutschland - ein wesentlicher, wenn nicht sogar der zentrale Punkt in aktuellen
politischen Diskussionen.

Stefan Stallinger: Um die vorgegebenen Ziele erfillen zu kénnen, missen auch die
entsprechenden Rahmenbedingungen geschaffen werden. Hierzu erwarten wir mit Spannung
das , Erneuerbaren Ausbau Gesetz 2020" sowie das neue Elektrizitatswirtschafts- und
-organisationsgesetz. Die Zeit drangt, wenn die Ziele erreicht werden sollen.

Wir leisten mit dem konsequenten Ausbau der Erneuerbaren Energien einen wichtigen
Beitrag zur Erreichung der Klimaziele 2030. Die regionale Wasserkraft treiben wir mit den
Projekten in Dirnau, Bad Goisern und an der Traunkette nachhaltig voran. Durch den
steigenden Anteil von volatilen Stromquellen wie Photovoltaik und Windkraft ist es essenziell,
auch in die Versorgungssicherheit zu investieren. Das bedeutet auch einen notwendigen
Ausbau der Speicher und Leitungen im Stromnetz. Wir stehen als Konzern fur Sicherheit und
Stabilitat, das gilt natlrlich auch fir die Zuverlassigkeit der Stromversorgung.

,Durch die Bundelung der Erzeugungseinheiten fir Strom
und Warme inklusive der Warmenetze schaffen wir nach
innen wie nach auBen eine schlagkraftige Gesellschaft.”

Stefan Stallinger

Die Zinsen bewegen sich auf einem historisch niedrigen Niveau. Ist das die
Voraussetzung, um Investitionen in die Infrastruktur und die nachhaltige
Stromerzeugung durchzufiihren?

Andreas Kolar: Naturlich schaffen das niedrige Zinsniveau und die hohe Verfligbarkeit von
Kapital ein sehr gutes Marktumfeld fiir weitere Projekte. Entscheidendes Kriterium bei den
Investitionen ist jedoch die erwartete Rendite. Hier wird sehr genau geprift, ob Investitionen
den Unternehmenswert auch tatsachlich erhohen. Die Energie AG Ober6sterreich verflgt auf
jeden Fall Gber eine exzellente Kreditwirdigkeit. Der Erfolgskurs wurde durch das
ausgezeichnete Rating ,A"” mit stabilem Ausblick bestatigt. Seit 20 Jahren bewegen wir uns
damit im Spitzenfeld der europdischen Energieversorger.

Neben der Energiewende sind Innovation und die Etablierung neuer Geschaftsmodelle
die bedeutendsten Herausforderungen fiir die Energiewirtschaft. Wie stellen Sie die
Innovationskraft hausintern sicher?

Werner Steinecker: Eine Voraussetzung fur nachhaltigen Erfolg ist es, Trends frihzeitig zu
erkennen und moglichst schnell auch in der Praxis umzusetzen. Um das Tempo bei der
Implementierung von neuen Geschaftsmodellen weiter zu erhéhen, haben wir mit der
Konzern-Innovationsgesellschaft Wertstatt 8 ein entsprechendes Instrument geschaffen. Nach
dem Prinzip ,Build-Measure-Learn” kénnen intern erdachte Konzepte schnell realisiert
werden. Aufeinander aufbauende Innovationen im Sinne einer stetigen und schrittweisen
Verbesserung von bestehenden Produkten, Dienstleistungen, Prozessen oder Geschafts-
modellen sollen demgegenuber weiterhin in den bestehenden Geschéaftsbereichen
vorangetrieben werden.
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Konzern-Ubersicht | Interview mit dem Vorstand

Die seit 2017 vorliegende Digitalisierungsstrategie bildet die Grundlage fiir
technologische und prozessuale Weiterentwicklungen. Welche Schwerpunkte wurden in
diesem Jahr gesetzt?

Andreas Kolar: Im Fokus stand die Optimierung bestehender Geschaftsablaufe durch den
Einsatz von Automatisierung (Robotics-Process-Automation ,,RPA”). Die Anwender profitieren
von der automatischen Abarbeitung repetitiver Tatigkeiten und kénnen sich anderen
Aufgaben mit besserer Wertschopfung widmen. Gleichzeitig wird durch RPA-Technologien
die Fehleranfélligkeit reduziert und Arbeiten kénnen 24 Stunden pro Tag, 7 Tage die Woche,
ausgefuhrt werden. Allein hinsichtlich Effizienzsteigerung hat sich die Automatisierung bereits
gelohnt. Naturlich birgt die Spartenintegration des Vertriebs eine enorme Chance fur die
Harmonisierung der IT-Systemlandschaft. Daran arbeiten wir derzeit besonders intensiv.

Die regionale Leistungserbringung hat einen hohen Stellenwert fiir die Energie AG.
Welchen Mehrwert bringt die Regionalitdt den Kunden?

Werner Steinecker: Als Energie AG Ober6sterreich sind wir in Oberésterreich und den
Regionen, in denen wir tatig sind, stark verankert. Wir betreuen nicht nur unsere Kunden,
sondern schaffen und sichern Arbeitsplatze und nehmen gleichzeitig die Verantwortung fir
die Umwelt in unserem Land wahr. Daher ist der ,,Mehrwert Regionalitdt” ein zentraler
Bestandteil unseres Selbstverstandnisses und unserer Arbeit. Wéhrend bei Lebensmitteln und
anderen Produkten der Regionalitdtsfaktor beim Kunden schon eine wichtige Rolle bei der
Produktwahl spielt, ist das Bewusstsein der Bevélkerung auf dem Commodity-Markt in dieser
Hinsicht noch nicht so stark ausgepragt. Unser Ziel ist es, unsere Kunden auch hier in Sachen
Regionalitat zu sensibilisieren.

Aus starken, regional verwurzelten Akteuren setzen sich auch unsere Anteilseigner
zusammen, denen wir fir die Unterstitzung der erfolgreichen Unternehmensentwicklung
danken méchten — im Speziellen Landesrat Markus Achleitner, den wir in diesem
Geschéaftsjahr als Vorsitzenden des Aufsichtsrates begriBen durften. Besonders bedanken wir
uns auBerdem bei unseren engagierten und qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.
Ihr Wirken sichert den Unternehmenserfolg.

Die Kundenorientierung ist das Kernanliegen unseres Unternehmens. Deshalb danken wir
unseren Kunden sowie Partnern fur das entgegengebrachte Vertrauen! Mit der neuen
Vertriebsaufstellung werden wir die Qualitat der angebotenen Leistungen weiter erhéhen.
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Konzern-Ubersicht | Organe der Gesellschaft

ORGANE DER GESELLSCHAFT

| VORSTAND

Generaldirektor Professor Kommerzialrat Ing. DDr. Werner Steinecker MBA, Vorsitzender des
Vorstands

Kommerzialrat Mag. Dr. Andreas Kolar, Mitglied des Vorstands

Dipl.-Ing. Stefan Stallinger, MBA, Mitglied des Vorstands

| AUFSICHTSRAT

Kapitalvertreter

Landesrat Markus ACHLEITNER, Vorsitzender (ab 14.02.2019)
Rechtsanwalt Mag. Stefan LANG LL.M., 1. Stellvertreter des Vorsitzenden
Generaldirektor Dr. Heinrich SCHALLER, 2. Stellvertreter des Vorsitzenden
Stabstellenleiterin Dr. Miriam EDER MBA

Vorstandsvorsitzender Mag. Dr. Erich ENTSTRASSER

Geschaftsfuhrerin Mag. Dr. Christine FRAUSCHER

Vorstandsdirektor Mag. Florian HAGENAUER MBA

Generaldirektor Dipl.-Ing. Erich HAIDER (ab 19.06.2019)
Generalsekretarin Mag. Anna Maria HOCHHAUSER

Thomas Peter KARBINER MSc MBA MPA

Generaldirektor-Stellvertreterin Mag. Michaela KEPLINGER-MITTERLEHNER
Mag. Kathrin Renate KUHTREIBER-LEITNER MBA

Klubobmann LAbg. Ing. Herwig MAHR

Josef WALCH, Beeideter Wirtschaftsprufer und Steuerberater

VVom Betriebsrat entsandt

Ing. Mag. Leopold HOFINGER, Betriebsratsvorsitzender
Mag. Regina KRENN, Betriebsratsvorsitzende

Ing. Peter NEISSL MBA MSc, Betriebsratsvorsitzender

Ing. Bernhard STEINER, Vorsitzender der Konzernvertretung
Gerhard STORINGER, Zentralbetriebsratsvorsitzender

Mag. Helmut LEHNER, Betriebsratsvorsitzender

Andreas WALZER, Betriebsratsvorsitzender (ab 18.09.2019)

Ausgeschieden im GJ 2018/2019

Vorstandsdirektor Mag. Dr. Michael STRUGL MBA, Vorsitzender (bis 09.12.2018)
Vorstandsdirektor a.D. Dipl.-Ing. Wolfgang DOPF MBA (bis 31.03.2019)
Christine POTLER, Betriebsratsvorsitzende (bis 31.07.2019)

Energie AG Oberosterreich - Jahresfinanzbericht 2018/2019
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EIGENTUMERSTRUKTL_J_R
DER ENERGIE AG OBEROSTERREICH

Im Geschaftsjahr 2018/2019 haben wir folgende Eigentiimerstruktur:

00 Landesholding GmbH 52,66 %
Land Oberdsterreich 0,10 %
Linz AG 10,35 %
TIWAG 8,28 %
Raiffeisenlandesbank Oberdsterreich (Konsortium) 13,97 %
Oberbank AG (Konsortium) 517 %
VERBUND AG 5,20 %
voestalpine 2,07 %
00 Landesbank 1,03 %
00 Sparkasse 0,52 %
00 Versicherung 0,52 %
Energie AG Belegschaft Privatstiftung (Energie AG Mitarbeiter) 0,05 %

Die Differenz sind eigene Aktien. Stand per 30.09.2019
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BERICHT DES AUFSICHTSRATS
GEM. § 96 AKTG

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat und dem Prifungsausschuss des Aufsichtsrats im
Geschéftsjahr 2018/2019 regelmaBig Gber die Lage der Gesellschaft und ihrer Konzerngesell-
schaften schriftlich und mundlich berichtet und mit diesen Organen alle wichtigen
Geschaftsfalle erortert. Insgesamt wurden in regelmaBigen Abstanden im Geschaftsjahr
2018/2019 vier ordentliche Sitzungen des Gesamtaufsichtsrats, einer Klausur mit dem
Aufsichtsrat zum Thema FTTH sowie zwei Sitzungen des Prifungsausschusses abgehalten.
Die Organe haben sdmtliche — zu bestimmten Geschéftsfallen erforderlichen — Zustimmungen
erteilt. Im Zuge der allgemeinen Uberwachungstatigkeit und der Abschlusspriifung wurden
keine Beanstandungen festgestellt.

Der Jahresabschluss der Energie AG Ober6sterreich fir das Geschaftsjahr 2018/2019 vom

01. Oktober 2018 bis zum 30. September 2019 — erstellt nach den &sterreichischen
Rechnungslegungsvorschriften — wurde unter Einbeziehung der Buchfiihrung und des
Lageberichtes durch die KPMG Austria GmbH Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsge-
sellschaft, Linz, gepruft. Die Abschlussprifer haben Gber das Ergebnis schriftlich berichtet und
festgestellt, dass die Buchfihrung und der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften
entsprechen und ein moglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
vermitteln und dass der Lagebericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen
aufgestellt wurde und im Einklang mit dem Jahresabschluss steht. Die Priifungsgesellschaft
hat daher einen uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss zum 30. September 2019 samt Anhang und
Lagebericht sowie den Vorschlag fur die Gewinnverwendung gepriift. Der Priifungsausschuss
des Aufsichtsrats hat den Jahresabschluss zum 30. September 2019 samt Anhang und
Lagebericht sowie den Vorschlag fur die Gewinnverwendung ebenfalls gepruft, dartiber einen
schriftlichen Bericht erstattet und dem Aufsichtsrat empfohlen, den Bericht des Abschluss-
prifers, der einen uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt hat, zustimmend zur
Kenntnis zu nehmen und den vorliegenden Jahresabschluss zum 30. September 2019 samt
Anhang und Lagebericht zu genehmigen und zu billigen und damit den Jahresabschluss zum
30. September 2019 festzustellen. Weiters hat der Priifungsausschuss dem Aufsichtsrat
empfohlen, sich dem Vorschlag des Vorstands fur die Gewinnverwendung anzuschlieBen. Der
Aufsichtsrat hat das Prifungsergebnis des Prifungsausschusses und der Priifungsgesellschaft
zustimmend zur Kenntnis genommen und festgestellt, dass auch seinerseits keine
Einwendungen zu erheben sind. Der Aufsichtsrat hat sich mit dem gemaB § 96 AktG
erstatteten Lagebericht und dem Vorschlag fur die Gewinnverwendung einverstanden erklart
und den Jahresabschluss zum 30. September 2019 gebilligt, der damit festgestellt ist.

Der fir das Geschaftsjahr 2018/2019 vom 01. Oktober 2018 bis zum 30. September 2019
nach den International Financial Reporting Standards (IFRS) aufgestellte Konzernabschluss
wurde ebenfalls von der KPMG Austria GmbH Wirtschaftspriafungs- und Steuerberatungsge-
sellschaft, Linz, gepruft. Die Prifungsgesellschaft hat tber das Ergebnis schriftlich berichtet
und festgestellt, dass der Konzernabschluss den gesetzlichen Vorschriften entspricht, ein
moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage sowie der Zahlungsstréme
des Konzerns vermittelt und dass der Konzernlagebericht nach den geltenden rechtlichen
Anforderungen aufgestellt wurde und im Einklang mit dem Konzernabschluss steht. Die
Prafungsgesellschaft hat daher einen uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt. Der
Aufsichtsrat hat den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht eingehend gepruft. Der
Prifungsausschuss hat den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht ebenfalls
eingehend gepruft, darliber einen schriftlichen Bericht erstattet und dem Aufsichtsrat
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empfohlen, den Bericht des Abschlusspriifers, der einen uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk erteilt hat, sowie den vorliegenden Konzernabschluss zum 30. September 2019 samt
Konzernanhang und Konzernlagebericht zustimmend zur Kenntnis zu nehmen. Der
Aufsichtsrat hat das Prifungsergebnis des Prifungsausschusses und der Priifungsgesellschaft
zustimmend zur Kenntnis genommen und festgestellt, dass auch seinerseits keine
Einwendungen zu erheben sind.

Durch die Erstellung des Konzernabschlusses nach IFRS ist die Gesellschaft von der
Verpflichtung zur Aufstellung eines Konzernabschlusses nach den 6sterreichischen unterneh-
mensrechtlichen Vorschriften befreit.

Der gemaB §§ 243b und 267a UGB aufzustellende (konsolidierte) nichtfinanzielle Bericht,
welcher als separater Teil des Geschaftsberichts verdffentlicht wird, wurde vom Vorstand
entsprechend der gesetzlichen Vorgaben erstellt. Die Konzernrevision der Energie AG
Oberosterreich hat den nichtfinanziellen Bericht im Auftrag des Aufsichtsrats gepruft und
festgestellt, dass der nichtfinanzielle Bericht den gesetzlichen Anforderungen entsprechend
aufgestellt wurde. Der Aufsichtsrat hat sich dem Priifergebnis der Konzernrevision
angeschlossen und festgestellt, dass auch seinerseits keine Einwendungen zu erheben sind.
Festgehalten wird, dass gemaB § 243c UGB keine Verpflichtung zur Aufstellung eines
Corporate Governance-Berichtes und gemal § 243d UGB auch keine Verpflichtung zur
Erstellung eines Berichts Gber Zahlungen an staatliche Stellen besteht.

Dem Vorstand und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Unternehmens wird fiir die
erfolgreiche Tatigkeit im Geschaftsjahr 2018/2019 der Dank ausgesprochen.

Linz, 18. Dezember 2019

Fur den Aufsichtsrat
Der Vorsitzende des Aufsichtsrats

(2

Landesrat Markus Achleitner
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Konzern-Lagebericht | Konzern

Konzernlagebericht 2018/2019
der Energie AG Oberdsterreich 1 2)

| RAHMENBEDINGUNGEN

Volkswirtschaftliche Rahmenbedingungen 3

Das Geschaftsjahr 2018/2019 (01.10.2018 bis 30.09.2019) war sowohl international als auch
in Osterreich von einem gegeniber dem Vorjahr merklich langsameren Wachstum gepragt.
Entsprechend der Prognosen des Internationalen Wahrungsfonds IWF dirfte das weltweite
Wachstum im Jahr 2019 aufgrund zunehmender Handelskonflikte und geopolitischer Risiken
sowie des Klimawandels das langsamste seit der globalen Finanzkrise 2008 werden.

Wirtschaftswachstum und Inflation

Verdnderung zum Vorjahr; real in %
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Im Euroraum verlangsamte sich das Wirtschaftswachstum im Berichtszeitraum ebenfalls
merklich, sodass Experten nach einer zweijahrigen Hochkonjunktur fur das Jahr 2019 von
einem durchschnittlichen Wachstum in Héhe von 1,1 % bis 1,2 % und fir 2020 von 1,2 %
bis 1,5 % ausgehen (2018: 1,9 %). Neben den genannten wirtschaftspolitischen
Unsicherheiten stellt insbesondere die Gefahr eines ungeordneten Brexit ein betrachtliches
Abwartsrisiko sowohl fir den Euroraum als auch fur die heimische Wirtschaftsentwicklung
dar.

1) Der vorliegende Konzernlagebericht wurde entsprechend den Vorgaben des § 245a Unternehmensgesetzbuch (UGB) erstellt und bezieht sich auf den
IFRS-Konzernabschluss der Energie AG im Sinne des § 245a UGB.

2) Entsprechend der EU-Richtlinie 2014/95/EU zur Angabe nichtfinanzieller und die Diversitat betreffender Informationen und ihrer Umsetzung in das
oOsterreichische Nachhaltigkeits- und Diversitdtsverbesserungsgesetz (NaDiVeG 2017) erstellt die Energie AG zeitgleich mit dem Konzernlagebericht
2018/2019 den Bericht tber nichtfinanzielle Informationen (NFI-Bericht) 2018/2019. Der vorliegende Konzernlagebericht bezieht sich entsprechend
der gesetzlichen Vorgaben auf die Angaben im NFI-Bericht der Energie AG, welcher als Teil des Geschaftsberichts 2018/2019 sowie online unter
» www.energieag.at/nachhaltigkeit ver6ffentlicht wird.

3) Quellen: IMF (International Monetary Fund): World Economic Outlook, October 2019. IHS (Institut fur Hohere Studien): Presseinformation,
04.10.2019. WIFO (Osterreichisches Institut fir Wirtschaftsforschung): Wirtschaftsdaten, URL: » www.energieag.at/19-101, 17.10.2019. WKO
(Wirtschaftskammer Osterreich): Aussendung Wirtschaftslage und Prognose, 10/2019, sowie Wirtschaftsprofil Tschechien, 10/2019.
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Fur die 6sterreichische Wirtschaft korrigierten die Experten ihre Prognosen zuletzt ebenfalls
nach unten, wenngleich das 6sterreichische Wachstum auch im Jahr 2019 deutlich tber
jenem der Eurozone liegen diirfte. Konkret erwarten die Wirtschaftsforscher fir Osterreich
2019 ein Wachstum des Bruttoinlandsprodukts (BIP) von 1,5 % bis 1,7 % und fur 2020
zwischen 1,3 % und 1,4 % (2018: 2,7 %). Vor allem die heimischen Exporte verloren zuletzt
betrachtlich an Schwung, wahrend der Privatkonsum mit gleichbleibender Geschwindigkeit
weiterhin wuchs. Die Inflation durfte sich fir 2019 und 2020 bei durchschnittlich 1,6 %
einpendeln.

Im Marktgebiet Tschechien wird fiir 2019 ein leicht gesunkenes BIP-Wachstum von
durchschnittlich 2,6 % (Vorjahr 3,0 %) prognostiziert.

Energiepolitisches Umfeld

Im Berichtszeitraum konnte das EU-Paket ,Saubere Energie fiir alle Europaer” nach tber
zweijahrigen Verhandlungen finalisiert werden. Ziel des sogenannten , Strommarktdesigns”
ist die genauere Rollendefinierung der Marktteilnehmer fir die zukinftige Entwicklung des
liberalisierten Elektrizitatsmarkts, wobei nun die rechtliche Grundlage fir die Tatigkeit neuer
Marktakteure (aktive Kunden, Energiegemeinschaften, Aggregatoren, Speicher) geschaffen
wurde. Aufgrund der nationalen Umsetzungsfristen der Mitgliedsstaaten bis spatestens
30.06.2021 wird daher im Jahr 2020 mit einer intensiven Diskussion Uber die Umsetzung des
neuen Strommarktdesigns, von Energieeffizienzzielen sowie der Forderung von erneuerbaren
Energien in Osterreich zu rechnen sein.

Ende November 2018 veroffentlichte die EU-Kommission ihre langfristige Dekarbonisierungs-
strategie ,,A Clean Planet for All” fir die Verringerung der Treibhausgasemissionen der EU
bis 2050. Anhand einer Reihe verschiedener Szenarien werden mogliche Wege zu einem
klimaneutralen Europa bis 2050 skizziert.

Um die CO2-Emissionen im Verkehrssektor zu reduzieren, wurden im Berichtszeitraum
neue, strengere COz-Flottengrenzwerte flr PKWs mit -37,5 % und fur Nutzfahrzeuge mit
-31,0 % unter den bereits beschlossenen Emissionslimits von 2021 in der EU ab dem Jahr
2030 beschlossen. Es ist davon auszugehen, dass damit alternative, emissionsfreie Antriebe
weiter an Bedeutung gewinnen werden.

Die Umsetzung des von der neuen EU-Kommissionsprasidentin Ursula von der Leyen im
Sommer 2019 prasentierten ,,Green Deals” riickt mit einer weiteren Verscharfung der
COy-Reduktionsziele, dem Ziel der Klimaneutralitat bis 2050 und anderen Vorschlagen eine
ambitionierte Klimapolitik noch weiter in den Fokus.

Ende Janner 2019 wurde in Deutschland ein Fahrplan zum schrittweisen Ausstieg aus der
Kohleverstromung bis spatestens 2038 verabschiedet, was auch den &sterreichischen
Strommarkt weiterhin beeinflussen wird.

In der Berichtsperiode hat man sich im September 2019 in Deutschland auf ein
umfangreiches Klimapaket 2030 geeinigt, um die Erreichung des CO2-Reduktionsziels in
Hohe von -38 % bis 2030 gegeniiber dem Jahr 2005 sicherzustellen. Zentrales Element ist ein
stufenweise steigender CO2-Preis fur den Aussto3 von CO2-Emissionen in den Sektoren
Verkehr und Gebdude ab 2021.

Die im September 2019 beschlossene Novelle des dsterreichischen Okostromgesetzes
dient vorrangig der Regelung von bestehenden Problemen bei der operativen Umsetzung der
Okostromférderung und fiihrt zu einem Abbau der Warteliste von eingereichten Wind-,
Photovoltaik- und Wasserkraftprojekten. Daneben wurde aufgrund der fehlenden
Zustimmung des Bundesrates zur Neuregelung der Nachfolgetarife fur die Biomassefoérderung
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ein Bundesgrundsatzgesetz zur Biomasseférderung beschlossen, das der Umsetzung in den
Bundeslandern mit Ausfihrungsgesetzen bedarf.

Das in Osterreich fir 2019 geplante ,Erneuerbaren-Ausbau-Gesetz”, das einerseits das
bestehende Okostromgesetz ablésen soll, andererseits die Themen , Greening the Gas” und
.Integration der Systemverantwortung im Marktdesign” behandelt, musste aufgrund der
politischen Entwicklungen verschoben werden. Mit einer Begutachtung des Gesetzesentwurfs
ist im ersten Halbjahr 2020 zu rechnen.

Als weitere zentrale Umsetzungsschritte der 6sterreichischen Klima- und Energiestrategie
A#mission2030" wurde im Berichtszeitraum an einer Warme- und Wasserstoffstrategie
gearbeitet. Die Warmestrategie unterstitzt die COy-Zielerreichung im Bereich auBerhalb des
Emissionshandels fiir Osterreich mit geplanten Einsparungszielen in Hohe von -36 % bis
2030. Ziel der Wasserstoffstrategie ist die Schaffung geeigneter Rahmenbedingungen, um im
Zuge der Sektorkopplung CO2-freien Wasserstoff verstarkt zum Einsatz zu bringen.

Fristgerecht wurde von der dsterreichischen Bundesregierung mit Ende 2018 ein
«Integrierter nationaler Energie- und Klimaplan 2030” der EU-Kommission als Entwurf
Ubermittelt. Wesentliche Ziele sind der Ausbau der erneuerbaren Energien, die Senkung der
Treibhausgasemissionen von Sektoren auBerhalb des Emissionshandels, die Steigerung der
Energieeffizienz und eine Verringerung der Importabhéngigkeit von fossiler Energie. Parallel
dazu wurde vom Bundesministerium fur Nachhaltigkeit und Tourismus im Sommer 2019 eine
Konsultation zur ,Erarbeitung einer langfristigen Klimastrategie fiir ein klimaneutrales
Osterreich 2050” gestartet, deren Ergebnis, wie der finale ,Energie- und Klimaplan 2030",
bis Jahresende 2019 der Kommission vorzulegen ist.

Der Europaische Gerichtshof (EuGH) hat mit dem Urteil C-664/15 vom 20.12.2017 in der
Rechtssache , Protect Natur-, Arten- und Landschaftsschutz Umweltorganisation” umfassende
Parteistellung und gerichtliche Uberpriifungsrechte fiir Nichtregierungsorganisationen (NGOs)
und Nachbarn in einem wasserrechtlichen Verfahren eingerdumt. Der Osterreichische
Gesetzgeber ist aufgrund des bestehenden Handlungsbedarfs tatig geworden und hat das
Aarhus-Beteiligungsgesetz vorgelegt. Damit wird die Beteiligung von NGOs in den Bereichen
des Wasserrechts, des Abfallwirtschaftsrechts sowie des Luftreinhaltegesetzes geregelt.
Zusatzlich haben einige Bundeslander, darunter Oberésterreich, die Naturschutzgesetze im
Berichtszeitraum an die Rechtsprechung des EuGH angepasst.

Im Geschaftsjahr 2018/2019 hat der dsterreichische Gesetzgeber ferner relevante rechtliche
Rahmenbedingungen fur die Projektentwicklung und -umsetzung fur Infrastrukturun-
ternehmen erlassen. Mit dem Standortentwicklungsgesetz sollen Méglichkeiten fur die
Verfahrensbeschleunigung bei standortrelevanten Umweltvertraglichkeitsprafungs-(UVP)-
Projekten geschaffen werden.

Nach langer Diskussion ist mit 01.08.2019 die Abfallwirtschaftsgesetz-(AWG)-Rechtsbe-
reinigungsnovelle 2019 in Kraft getreten. Damit erfolgen Neuerungen und Vereinfa-
chungen im Abfallrecht, die Ergebnis eines Rechtsbereinigungsprozesses zur Verwaltungsver-
einfachung sind. Diese umfassen unter anderem Erleichterungen und Deregulierungen im
Anlagenrecht wie beispielsweise den Entfall der Anzeigepflicht bei Maschinentausch,
Neuerungen im Erlaubnisrecht wie zum Beispiel die Genehmigung von Abfallartenpools sowie
verfahrensrechtliche Neuerungen im AWG-Feststellungsverfahren.
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| GESCHAFTSVERLAUF IM KONZERN

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Konzerniibersicht

Einheit 2018/2019 2017/2018 Entwicklung
Umsatzerlose Mio. EUR 1.813,4 1.625,8 11,5%
Operatives Ergebnis (EBIT) Mio. EUR 73,0 171,8 -57,5 %
EBIT-Marge % 4,0 10,6 -62,3 %
Finanzergebnis Mio. EUR -17.3 -13,7 -26,3 %
Ergebnis vor Steuern Mio. EUR 55,7 158,1 -64,8 %
Bilanzsumme Mio. EUR 2.975,4 3.222,7 -7,7 %
Eigenkapital Mio. EUR 1.310,3 1.381,4 -5,1 %
Eigenkapitalquote % 44,0 42,9 2,6 %
Nettoverschuldung Mio. EUR 426,0 353,7 20,4 %
Net Gearing % 32,5 25,6 27,0 %
Investitionen in Sachanlagen und immaterielles Vermdgen Mio. EUR 213,1 205,1 3,9%
Cashflow aus dem operativen Bereich Mio. EUR 198,6 258,0 -23,0 %
Cashflow aus Investitionstatigkeit Mio. EUR -183,4 -185,4 1,1 %
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit Mio. EUR -86,9 -64,3 -35,1 %
ROCE % 2,8 7,4 62,2 %
WACC % 43 44 -2,3%

Das Geschéftsjahr 2018/2019 war gepragt vom Erwerb von Geschéftsanteilen an der ENAMO
GmbH sowie von umfangreichen UmstrukturierungsmaBnahmen. Ziel dieser MaBnahmen ist
die Hebung positiver marktseitiger Effekte sowie das Erzielen von Synergieeffekten und
Kosteneinsparungen.

Im Berichtszeitraum erwirtschaftete der Energie AG-Konzern Umsatzerlose in Hohe von
EUR 1.813,4 Mio. (Vorjahr: EUR 1.625,8 Mio.). Der Anstieg der Umsatzerldse im Segment
Energie war wesentlich durch die erstmalige Einbeziehung der ENAMO GmbH, der ENAMO
Okostrom GmbH sowie der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH & Co KG per
01.04.2019 begrtndet. Darlber hinaus trugen gestiegene Umsatze im Stromhandel sowie
die verstarkten Einsatze der Gas- und Dampfkraftwerke (GuD) in Timelkam und Laakirchen
wesentlich zum Umsatzanstieg bei.

Das operative Ergebnis im Segment Energie erhohte sich von EUR 81,7 Mio. um

EUR 35,6 Mio. auf EUR 117,3 Mio. Das operative Ergebnis beinhaltet die Aufwertung der
bisher gehaltenen Anteile an der ENAMO GmbH und der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb
GmbH & Co KG aufgrund der Ubernahme sédmtlicher Geschéaftsanteile per 01.04.2019
(sukzessiver Erwerb) in Hohe von EUR 48,2 Mio. Daruber hinaus wurde im laufenden
Geschéftsjahr eine Wertaufholung des GuD-Kraftwerks in Timelkam in Héhe von

EUR 7,9 Mio. erfasst. Aufgrund geanderter vertraglicher Rahmenbedingungen liegt das
operative Ergebnis des Gas- und Dampfkraftwerkes Timelkam unter jenem des Vorjahres. Das
EBIT des Segments Energie wurde darlber hinaus durch geringere Ergebnisbeitrage aus dem
Strom- und Gasvertrieb wesentlich beeinflusst.

Im Segment Netz reduzierte sich das operative Ergebnis von EUR 57,7 Mio. auf
EUR -77,4 Mio. Der Rickgang ist im Wesentlichen durch die Wertminderung von
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Netzanlagen (Strom) in Héhe von EUR 109,3 Mio. begriindet. Die Uberpriifung der
Werthaltigkeit erfolgte auf Basis des Nutzungswertes, wodurch sich das Erfordernis der
Wertminderung ergab. Darlber hinaus beinhaltet das operative Ergebnis die mit 01.01.2019
geltenden, reduzierten Strom- und Erdgasnetztarife.

Im Segment Entsorgung wurde ein EBIT von EUR 13,4 Mio. erzielt, das um EUR 4,0 Mio.
niedriger als im Vorjahr (EUR 17,4 Mio.) war. Wahrend einerseits die Gesamterldse weiter
gesteigert werden konnten und sich bei den klassischen Entsorgungs-Erldsen die positive
Entwicklung der Vorjahre fortsetzte, war das abgelaufene Geschaftsjahr andererseits durch
niedrigere Preise bei den Wertstoffen Metall und Altpapier/Karton gepragt. Zudem zeigten
sich aufwandswirksame Sondereffekte, die zu einer Ergebnisreduktion im Vergleich zum
Vorjahr fuhrten.

Im Segment Tschechien (vormals: Segment Wasser) konnte ein operatives Ergebnis in Hohe
von EUR 10,9 Mio. (Vorjahr: EUR 9,3 Mio.) erwirtschaftet werden. Das Segment Tschechien
enthalt nunmehr neben den Aktivitaten im Bereich Wasser/Abwasser auch die Warme-
Aktivitaten des Konzerns in Tschechien. Das operative Ergebnis der Warme-Aktivitaten
betragt im Geschaftsjahr 2018/2019 EUR 1,3 Mio.

Das operative Ergebnis des Segments Holding & Services betrug im Berichtszeitraum

EUR 8,8 Mio. und stieg damit gegentber dem Vorjahreswert um EUR 3,1 Mio. Rucklaufige
Ergebnisanteile aus at equity bewerteten Beteiligungen sowie gestiegene Aufwendungen
konnten durch mehrere Immobilienverkdufe sowie EBIT-Steigerungen der Servicegesell-
schaften mehr als kompensiert werden.

Die Investitionen in immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen betrugen im
Geschaftsjahr 2018/2019 EUR 213,1 Mio. und lagen damit um EUR 8,0 Mio. oder 3,9 %
Uber dem Vorjahresniveau. Der gréte Anteil daran entfiel mit 45,0 % auf das Segment Netz.
In den Investitionen des Segments Holding & Services sind der Ausbau des Lichtwellenlei-
ternetzes sowie der Smart-Meter-Rollout enthalten.

Investitionen in immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagevermégen nach Segmenten

2018/2019; Vorjahreswerte in Klammern

5,3 % Tschechien (2,9 %) 45,0 % Netz (45,1 %)

6,9 % Entsorgung (6,1 %) ll

9,0 % Energie (13,4 %)

33,8 % Holding & Services (32,5 %)

Die Nettoverschuldung (langfristige und kurzfristige Finanzverbindlichkeiten minus liquide
Mittel) stieg gegentber dem Vorjahr (EUR 353,7 Mio.) um EUR 72,3 Mio. auf EUR 426,0 Mio.
Diese Erhéhung resultiert vor allem aus der gesunkenen Liquiditat. Die Finanzverbind-
lichkeiten lagen im Berichtszeitraum nahezu auf Hohe des Vorjahres.

Der Cashflow aus dem operativen Bereich lag bei EUR 198,6 Mio. im Geschéftsjahr
2018/2019 gegeniber EUR 258,0 Mio. im Vorjahr.
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Das Finanzergebnis verschlechterte sich von EUR -13,7 Mio. im Vorjahr auf EUR -17,3 Mio. im
Geschaftsjahr 2018/2019. Die Veranderung resultierte insbesondere aus Gewinnen aus dem
Abgang von Wertpapieren im Vorjahr, welche teilweise durch geringere Zinszahlungen
ausgeglichen wurden.

Finanzierungs- und Veranlagungsstrategie

Es waren vor allem geopolitische Spannungen, die die Entwicklung der vergangenen

12 Monate auf den Finanzmarkten dominierten und die Konjunkturentwicklung — nach den
sehr guten Vorjahren — gedampft haben. Aufgrund der rticklaufigen Konjunkturdynamik und
der niedrigen Inflationserwartungen stehen die Zentralbanken erneut im Fokus der
Aufmerksamkeit — entsprechende geldpolitische Lockerungen wurden bereits umgesetzt oder
sind weiterhin moglich. Die Energie AG hat angesichts der unsicheren Situation auf den
internationalen Kapital- und Zinsmarkten ihre bewahrte Strategie einer stabilen und
konservativen Finanzgebarung im abgelaufenen Geschaftsjahr fortgefhrt.

Top-Rating unterstreicht Erfolgskurs

Die exzellente Kreditwirdigkeit der Energie AG wurde im Februar 2019 durch Standard &
Poor’s erneut mit dem Gutesiegel , A mit stabilem Ausblick” bestatigt. Die Ratingagentur
waurdigt mit dieser Auszeichnung die kontinuierlichen Bestrebungen des Unternehmens, die
operative und finanzwirtschaftliche Leistungsfahigkeit weiter auszubauen.

Die Energie AG kann mit dieser neuerlichen Top-Bewertung ein erfolgreiches Jubilaum feiern:
Seit nunmehr 20 Jahren verfligt das Unternehmen Uber ein Investment-Grade-Rating und
nimmt seither eine absolute Spitzenposition unter den europaischen Energieversorgern ein.
Der eingeschlagene Stabilitatskurs wird weiterhin konsequent verfolgt, um auch die klnftigen
Finanzierungsziele an den &sterreichischen und internationalen Geld- und Kapitalmarkten zu
wirtschaftlich attraktiven Konditionen umsetzen zu kénnen.

Sicherstellung hoher finanzieller Flexibilitat

Im Vergleich zum Vorjahr haben sich die Finanzverbindlichkeiten im Geschaftsjahr 2018/2019
nur geringfligig um EUR 0,6 Mio. auf EUR 455,7 Mio. erhtht. Das ausgewogene
Tilgungsprofil des Konzerns ist gepragt von endfalligen Finanzmitteln, wobei ein erhéhter
Refinanzierungsbedarf erstmals nach finf Jahren durch die Félligkeit der ,, Anleihe
2005-2025" gegeben ist.

Per 30.09.2019 standen Liquiditatsreserven in Form von liquiden Mitteln und Festgeldern von
insgesamt EUR 139,8 Mio. zur Verfligung. Zusatzlich konnte das Unternehmen zum
Geschaftsjahresende Uber kommittierte Kreditlinien in Hohe von EUR 70,0 Mio. disponieren.
Durch die soliden Liquiditatsreserven und die sehr gute Kreditwdrdigkeit bleibt die hohe
finanzielle Flexibilitat des Energie AG-Konzerns nachhaltig gewahrleistet.

Zentrale konzerninterne Finanzsteuerung

Die konzerninterne Finanzierung wird zentral Uber die Energie AG Group Treasury GmbH
(Group Treasury GmbH) gesteuert. Im Rahmen eines konzernweiten Cash-Poolings erfolgt der
kurzfristige Liquiditatsausgleich zwischen den 25 6sterreichischen Konzerngesellschaften. Die
Group Treasury GmbH fungiert dabei als Pool-Leitfuhrer im Rahmen eines Cash-Pooling-
Systems, das mit zwei 6sterreichischen Banken abgewickelt wird. Die langfristige
Mittelvergabe im Konzern erfolgt bedarfsgerecht und zu marktublichen Konditionen. Mittels
der zentralen konzerninternen Finanzsteuerung wird eine kostenoptimale Aufbringung und
Verwendung der Finanzmittel gewahrleistet.
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Wertorientierte Unternehmensfihrung und Kapitalkosten

Das Wertmanagementkonzept der Energie AG ist ein Instrument zur Messung des
wirtschaftlichen Erfolges der Geschaftstatigkeit des Konzerns. Es dient zur Beurteilung der
Attraktivitat von Investitionstatigkeiten und sichert den Unternehmenswert sowie die
Generierung einer kapitalmarktorientierten Verzinsung fur die Eigentimer. Von zentraler
Bedeutung sind die Kapitalkosten (Weighted Average Cost of Capital/WACC). Der WACC
dient als Basis fir die Festlegung der Mindestrenditevorgaben der Konzernsteuerung und
wird folglich als Messlatte fur die Wertschaffung des Unternehmens herangezogen.

Die Energie AG ermittelt die Kapitalkosten als gewichteten Durchschnitt der Eigen- und
Fremdkapitalkosten. Fur die regulierten Geschaftsbereiche werden grofBteils die von der
Regulierungsbehdrde vorgegebenen Parameter verwendet. Die Kapitalkosten der am freien
Markt agierenden Geschaftsbereiche werden nach dem Stichtagsprinzip marktorientiert
ermittelt und in weiterer Folge unter Verwendung des Bottom-Up-Verfahrens zu Segment-
und Konzernkapitalkosten hochgewichtet.

Die WACC-Berechnung unterliegt einer laufenden Evaluierung unter Beriicksichtigung
aktueller Fachpublikationen und Fachgutachten. Bei Bedarf werden Adaptierungen
vorgenommen. Des Weiteren wird vor dem Hintergrund des volatilen Finanzmarktumfelds die
Entwicklung der Kapitalkosten laufend verfolgt. Der Konzern-WACC flr das Geschaftsjahr
2018/2019 betrug 4,3 % (Vorjahr: 4,4 %).

Eine zentrale Kennzahl fur die unterjahrige operative Konzernsteuerung ist der Return on
Capital Employed (ROCE), der anzeigt, wie effizient und profitabel mit dem zur Verfligung
stehenden Kapital umgegangen wird. Der ROCE berechnet sich als Quotient aus Net
Operating Profit After Tax (NOPAT) und dem durchschnittlich gebundenen Kapital (g Capital
Employed). Der ROCE abziglich WACC ergibt den relativen Wertbeitrag. Durch Multiplikation
mit dem eingesetzten betrieblichen Vermdgen errechnet sich der absolute Wertbeitrag. Je
hoher dieser ausfallt, desto wirtschaftlich erfolgreicher ist die jeweilige Aktivitat.

Der Wertbeitrag wird durch verschiedene GréBen beeinflusst. Neben der operativen Ergebnis-
entwicklung ist die Hoéhe des ROCE und des Wertbeitrags insbesondere vom eingesetzten
Kapital abhangig. Das NOPAT entspricht dem EBIT abzlglich darauf entfallender Steuern in
Hohe von EUR 15,0 Mio. sowie sonstiger Posten in Hhe von EUR 10,7 Mio. Hinsichtlich der
Ermittlung des Capital Employed wird auf den Anhang zum Konzernabschluss » Seite 129
verwiesen.

Im Energie AG-Konzern erfolgt die Ressourcenallokation fur zuklnftige Investitionen und
Akquisitionen neben strategischen Gesichtspunkten ausschlieBlich nach den vorgestellten
wertorientierten Kriterien und Methoden.

Im Geschaftsjahr 2018/2019 lag der ROCE des Energie AG-Konzerns mit 2,8 % um
4,6 Prozentpunkte unter dem Wert des Vorjahres (7,4 %). Die Verminderung ist vor allem auf
diverse bilanzielle SondermaBnahmen im Geschéftsjahr 2018/2019 zuriickzufihren.

Bestand an eigenen Anteilen

Mit Hauptversammlungsbeschluss vom 19.12.2018 wurde das Grundkapital der Energie AG
Oberosterreich mittels einer vereinfachten Kapitalherabsetzung von EUR 88,779.655 um
EUR 50.449 auf EUR 88,729.206 durch Einziehung von 50.449 Stlick eigenen, auf Namen
lautenden Stiickaktien in Form von Vorzugsaktien ohne Stimmrecht herabgesetzt. Aufgrund
dessen wurde auch die Satzung der Gesellschaft in § 4 entsprechend angepasst.
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Das Mitarbeiterbeteiligungsprogramm der Energie AG sieht in bestimmten Féllen das Recht
bzw. die Pflicht vor, dass die Energie AG Mitarbeiteraktien erwirbt. Im Geschaftsjahr
2018/2019 haben sich aus diesem Titel folgende Bewegungen bei den eigenen Aktien
ergeben:

Eigene Anteile

Anteil am Anteil am

Eigene Anteile Grundkapital Grundkapital

Stuick % TEUR

Bestand an eigenen Anteilen per 30.09.2018 50.449 0,06 50,4
Abgange 2018/2019 -50.449 -0,06 -50,4
Zugange 2018/2019 73.682 0,08 73,7
Bestand an eigenen Anteilen per 30.09.2019 73.682 0,08 73,7

Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen

Hinsichtlich der im Berichtszeitraum getdtigten Geschéafte der Energie AG mit nahestehenden
Unternehmen und Personen wird auf die Angaben im Anhang zum Konzernabschluss
» Seite 186 verwiesen.

Gesellschaftsrechtliche Veranderungen

Mit Beginn des zweiten Halbjahres 2018/2019 erfolgte eine Blindelung der Vertriebsakti-
vitdten fur Strom, Erdgas, Warme und Telekommunikation in der neu gegrtindeten

Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH (Vertrieb GmbH). Dies ermdglicht der Energie AG
eine noch bessere Fokussierung auf spezifische Kundenbedurfnisse und tragt so positiv zur
Kundengewinnung und -bindung bei.

Die Energie AG Oberosterreich hat im Zuge der Neustrukturierung des Gemeinschaftsunter-
nehmens ENAMO GmbH mit Kauf- und Abtretungsvertrag vom 03.12.2018 den 35 %igen
Geschéftsanteil der LINZ STROM GAS WARME GmbH fur Energiedienstleistungen und
Telekommunikation an der ENAMO GmbH erworben. Gleichzeitig hat die ENAMO GmbH
ihren Komplementéaranteil an der LINZ STROM Vertrieb GmbH & Co KG an die
Natur-Warme/Gas Linz GmbH Ubertragen. Beide Anteilsibertragungen sind mit 01.04.2019
wirksam geworden, sodass mit diesem Zeitpunkt die Zusammenarbeit im Stromvertrieb mit
der LINZ AG fur Energie, Telekommunikation, Verkehr und kommunale Dienste beendet
wurde.

Der von der Energie AG Oberdsterreich Service- und Beteiligungsverwaltungs-GmbH
gehaltene Geschaftsanteil an der ENAMO GmbH in Hohe von 65 % wurde zur Aufnahme bei
der Energie AG Oberdsterreich abgespalten, die Energie AG Oberdsterreich halt somit
nunmehr sdmtliche Geschaftsanteile an der ENAMO GmbH. Der von der ENAMO GmbH
gehaltene Komplementéranteil an der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH & Co KG
wurde an die neu gegriindete Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH Ubertragen. Durch
die folgende Einbringung des Kommanditanteils der Energie AG Oberésterreich an der

Energie AG Oberosterreich Vertrieb GmbH & Co KG in die Energie AG Oberdsterreich Vertrieb

GmbH ist die Energie AG Oberosterreich Vertrieb GmbH & Co KG erloschen und das
Gesellschaftsvermdgen auf die Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH Ubergegangen.

Der Teilbetrieb , Vertrieb” der Energie AG Oberdsterreich Telekom GmbH wurde zur
Aufnahme bei der Energie AG Oberosterreich Vertrieb GmbH abgespalten.
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Gleichzeitig erfolgte in der Energie AG Oberdsterreich Erzeugung GmbH (Erzeugung GmbH)
die Bundelung der Erzeugungsaktivitadten fur Strom, Warme, Windkraft und Photovoltaik
(PV). Das vorrangige Ziel dieser Bindelung sind effizientere Ablaufe und in der Folge ein
optimiertes Kostenmanagement im Bereich Erzeugung.

Die von der Energie AG Oberosterreich Power Solutions GmbH gehaltenen Geschéftsanteile
an der Energie AG Ober6sterreich Renewable Power GmbH, Windpower EP GmbH, ECOFE
S.R.L. sowie Salvatonica Energia S.R.L. wurden zur Aufnahme bei der Energie AG
Oberdsterreich Kraftwerke GmbH abgespalten, in der Folge wurde die Energie AG
Oberosterreich Power Solutions GmbH mit der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH
verschmolzen. Die Energie AG Oberdsterreich Kraftwerke GmbH wurde in Energie AG
Oberosterreich Erzeugung GmbH umfirmiert.

Gepragt war das Geschaftsjahr 2018/2019 darUber hinaus durch die Neuorganisation und die
damit verbundene Zusammenfihrung des tschechischen Wasser- und Warmegeschéftes.
Organisatorisch wird die Bindelung seit 01.04.2019 umgesetzt. Weitere Synergien zwischen
dem Wasser- und Warmegeschaft wurden identifiziert und sind in Umsetzung.

Der Geschaftsanteil der Energie AG Ober6sterreich Warme GmbH an der Energie AG Teplo
Bohemia s.r.o. wurde zur Aufnahme bei der Energie AG Oberdsterreich Wasser GmbH
abgespalten. Die Energie AG Oberdsterreich Wasser GmbH wurde in Energie AG
Oberosterreich Bohemia GmbH umfirmiert. Riickwirkend mit 01.10.2018 wurde die
Energie AG Teplo Bohemia s.r.o. mit der ENERGIE AG BOHEMIA s.r.o. verschmolzen.

Die Beteiligungen der Energie AG Ober6sterreich Warme GmbH an der Energie-Contracting-
Steyr GmbH, Fernwarme Steyr GmbH, Bioenergie Steyr GmbH, Geothermie-
Warmegesellschaft Braunau-Simbach mbH, Geothermie-Férdergesellschaft Simbach-Braunau
mbH sowie an der Energie Ried Warme GmbH wurden zur Aufnahme bei der Energie AG
Oberosterreich Erzeugung GmbH abgespalten. Nach Abspaltung des Teilbetriebes

. Warmeerzeugung und Warmenetze" zur Aufnahme bei der Energie AG Oberdsterreich
wurde dieser unter Zuriickbehaltung des Anlagevermdgens in die Energie AG Oberdsterreich
Erzeugung GmbH eingebracht. Die Energie AG Oberdsterreich Warme GmbH wurde in der
Folge mit der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH verschmolzen.

Die Energie AG Oberosterreich Kraftwerk Labenbach GmbH wurde mit der Energie AG
Oberdsterreich verschmolzen.

Samtliche Umgrindungsschritte erfolgten rickwirkend zum 30.09.2018.

Mit Kauf- und Abtretungsvertrag vom 06.08.2019 hat die Energie AG Ober6sterreich die
gesamte bisher von der Energie AG Oberdsterreich Umwelt Holding GmbH gehaltene
Beteiligung an der baulounge GmbH erworben. Diese Gesellschaft wurde in Wertstatt 8
GmbH umfirmiert.

Die Energie AG Oberdsterreich Umwelt Service GmbH hat mit Kauf- und Abtretungsvertrag
vom 09.09.2019 ihre gesamte Beteiligung an der Komunala ODTOK d.0.0. zum Stichtag
30.09.2019 verkauft und sich damit aus dem slowenischen Markt zurtickgezogen. Die
Energie AG war seit 2008 auf dem slowenischen Wassermarkt tatig.

Entwicklung des Personalstandes

Der durchschnittliche konsolidierte Personalstand im Konzern betrug im Geschaftsjahr
2018/2019 4.506 Full Time Equivalent (FTE) und ist im Vergleich zum Durchschnitt des
Geschaftsjahres 2017/2018 (4.389 FTE) um 2,7 % hoher.

Energie AG Oberosterreich — Jahresfinanzbericht 2018/2019
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Personalstand "

Einheit 2018/2019 2017/2018 Entwicklung
Segment Energie FTE 449 431 4,2 %
Segment Netz FTE 537 539 0,4 %
Segment Entsorgung FTE 860 854 0,7 %
Segment Tschechien FTE 1.618 1.554 4,1 %
Segment Holding & Services FTE 1.042 1.011 3,1%
Konzern gesamt FTE 4.506 4.389 2,7 %

1) Jahresdurchschnitt der voll- und quotenkonsolidierten Gesellschaften

Fur weiterfihrende Informationen zur Personalstruktur siehe NFI-Bericht » Seite 79.

| INTERNES KONTROLLSYSTEM

Der Energie AG-Konzern hat im Rahmen seiner aktienrechtlichen Verpflichtung alle
notwendigen Governance-Systeme implementiert. Durch eine, dem , Three-Lines-of-Defense-
Modell” entsprechende, integrative Umsetzung der Berichterstattung und Dokumentation
der Steuerungssysteme wird eine gesamtheitliche Betrachtung sichergestellt. Diese umfasst
die prozessbezogenen UberwachungsmaBnahmen im Rahmen des Internen Kontrollsystems
(IKS) mit besonderem Fokus auf der Bewahrung des Konzernvermogens und der Validitat der
rechnungslegungsrelevanten Ablaufe. Dartber hinaus ist die Wahrung und Starkung der
Risiko-Awareness und des Bewusstseins der Bedeutung der ethischen Werte, die in Vision
und Leitbild festgeschrieben sind, ein wichtiger Baustein der Corporate-Governance-Kultur.
Die Optimierung von betrieblichen Ablaufen — gerade auch bei organisatorischen Umstruktu-
rierungen unter Nutzung der Moglichkeiten, die sich aus der Digitalisierung ergeben — mit
einem validen IKS zu unterstiitzen, bringt einen Mehrwert fir die Erreichung der Unterneh-
mensziele.

Besonderes Augenmerk wird hier auf den Rechnungslegungsprozess gelegt. Organisations-
struktur, Richtlinien und MaBnahmen zur Sicherung der OrdnungsmaBigkeit der
Rechnungslegung, sowie die Einhaltung der rechtlichen Vorschriften werden durch eine klare
Funktionstrennung und Risikobeurteilung sichergestellt. Die Bereiche , Konzern-Treasury”,
Konzern-Accounting” und ,,Controlling und Risikomanagement” sind als Holdingfunktionen
etabliert. Das Rechnungswesen als Dienstleistung fir den gesamten Konzern in der Servicege-
sellschaft Energie AG Oberdsterreich Business Services GmbH eingerichtet. Die Aufgabe des
Rechnungswesens umfasst die klassischen Aufgabenstellungen einer ordnungsgemaBen
Buchhaltung, wobei ein stark IT-gestiitzter Prozess mit automatisierten Kontrollen, der zur
Vermeidung von wesentlichen Fehldarstellungen bei der Abbildung von Transaktionen dient,
implementiert ist. Sdmtliche Kontrollen und die dazugehdérige Risikobeurteilung sind in einem
eigenen [T-Tool erfasst und werden periodisch auf Wirksamkeit, Effizienz und Effektivitat von
der Konzernrevision Uberprift. Ein hoher Standardisierungsgrad fiir die Datenerfassung und
Aufbereitung beginnend bei den kaufmannischen Diensten, Uber die Erstellung der Einzelab-
schlUsse der Gesellschaften bis hin zur Konsolidierung im Konzernabschluss bildet die Basis
fur die valide Finanzberichterstattung. Der Vorstand und die Aufsichtsgremien werden
regelmaBig in einem ebenfalls standardisierten Prozess informiert.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 hat die Neuausrichtung des Vertriebs- und Erzeugungsbereiches
sowie die Biindelung der Wasser- und Warmeaktivitdten in Tschechien eine Anpassung der
Prozesse in groBerem Umfang nach sich gezogen und somit eine Adaptierung der Kontrollen
erforderlich gemacht. Kontinuierliches Monitoring und Beratung und eine zyklische Priifung
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durch die Konzernrevision bilden die Basis der Qualitatssicherung der Systeme. Ein
strukturiertes, standardisiertes Reporting an Vorstand und Aufsichtsgremien stellt die
Wahrnehmung der gesetzlich vorgeschriebenen Uberwachungsaufgaben sicher.

Das Kontrollbewusstsein ist in den operativen Einheiten gut verankert und wird in den
Geschaftsprozessen nachhaltig umgesetzt. Die Kontrollen werden in ihrer konkreten
Ausgestaltung den individuellen und risikoadaquaten Erfordernissen angepasst und kénnen
sowohl manuelle als auch automatisierte Komponenten umfassen. Das Vier-Augen-Prinzip
wird fUr Freigabeprozesse stringent angewandt.

Die gesetzliche Verpflichtung zur Gleichbehandlung gemaB Elektrizitatswirtschafts- und
-organisationsgesetz (EIWOG) und Gaswirtschaftsgesetz (GWG) ist mit entsprechenden IKS-
Kontrollen abgesichert und wird durch ein Monitoring durch den Gleichbehandlungsbeauf-
tragten gewabhrleistet.

Das IKS entsprach somit im abgelaufenen Geschéftsjahr den gesetzlichen Anforderungen und
die KontrollmaBnahmen wurden und werden in der Energie AG synchron mit dem Change-
Prozess mit groBem Nachdruck angepasst und umgesetzt.

| RISIKO- UND CHANCENLAGE

Die Risiko- und Chancenlage der Energie AG wird durch Verdnderungen des energiewirt-
schaftlichen Marktumfeldes, eine wachsende Wettbewerbsdynamik sowie Anpassungen der
energiepolitischen und regulatorischen Rahmenbedingungen beeinflusst. Diesen Herausfor-
derungen begegnet die Energie AG mit der ErschlieBung zusatzlicher Ertragspotenziale,
einem wertbasierten Investitionsmanagement sowie umfangreichen effizienzverbessernden
MaBnahmen.

Die Geschaftstatigkeit der Energie AG ist weiterhin mit Risiken behaftet, es wurden jedoch im
Geschaftsjahr 2018/2019 keine Risiken identifiziert, die einzeln oder in ihrer aggregierten
Gesamtheit den Fortbestand des Unternehmens gefahrden kénnten.

Weitere Details zur Risiko- und Chancenlage siehe Anhang zum Konzernabschluss
» Seite 182.

| FORSCHUNG, ENTWICKLUNG UND INNOVATION

Die Energie AG Oberdsterreich zahlt seit jeher Forschung, Entwicklung und Innovation im
gesamten Konzern zu den Eckpfeilern der Weiterentwicklung des Unternehmens.

Die gesellschaftliche Verantwortung fir zuktnftige Generationen sowie die Folgen des
Klimawandels stellen groBe Herausforderungen an alle Konzernbereiche. Die Energie AG
Ubernimmt dabei proaktiv Verantwortung und begegnet diesen Herausforderungen mit
hohem Engagement. Neben Themen der Sektorkopplung und Sektorintegration mit dem Ziel,
vermehrt erneuerbare Energietrager in das Energiesystem zu bringen und damit die
verschiedenen Sektoren zu elektrifizieren bzw. zu dekarbonisieren, gilt es auch, die hohe
Versorgungssicherheit aufrechtzuerhalten.

Zusatzlich setzt die Energie AG bei den Themen Digitalisierung und Automatisierung auf
Entwicklung und Innovation. Dieser Digitalisierungsoffensive sind bereits zahlreiche Projekte,
gesellschaftstibergreifende Optimierungspotenziale, neue Geschaftsmodelle und Ideen fur
weitere Projekte entsprungen. Enge Kooperationen mit Partnern aus Wissenschaft und
Wirtschaft ermdglichen dabei einen intensiven Austausch mit wertvollem, gegenseitigem
Nutzen.

Energie AG Oberosterreich - Jahresfinanzbericht 2018/2019
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Kennzahlen F&E&I

Einheit 2018/2019 2017/2018  Verdnderung
Anzahl der F&E&I-Projekte im Konzern Anzahl 104 110 -5,5 %
Beteiligte Mitarbeiter an F&E&I-Projekten Anzahl 364 334 9,0 %
F&E&I-Aufwendungen im Konzern Mio. EUR 4,5 3,7 21,6 %

Im Geschaftsjahr 2018/2019 wurden Forschung, Entwicklung und Innovation unter anderem
in folgenden Projekten betrieben (Auszug):

Digitalisierungsprojekte: Chatbot & Robotics

Im Rahmen der im Jahr 2017 erarbeiteten Digitalisierungsstrategie wurden im Geschaftsjahr
2018/2019 Digitalisierungsprojekte in unterschiedlichen Bereichen umgesetzt. Unter anderem
wurde mit Robotic-Process-Automation (RPA) eine innovative Technologie, die umfangreiche,
wiederkehrende manuelle Tatigkeiten von Benutzern automatisiert ablaufen ldsst,
beispielsweise fur die Kundenbetreuung im Zusammenhang mit der Smart Meter-Nutzung
und im Zuge des Monitorings von Photovoltaik-Anlagen, implementiert. Das Ziel dabei ist die
raschere und kostengunstigere Abarbeitung von Aufgaben. Die Technologie ist fur alle
hochvolumigen, repetitiven Routinetatigkeiten geeignet, die einem gewissen Regelset folgen.

Weiters wurde ein Chatbot — ein unternehmensinterner, digitaler Assistent (auf Basis
Cognitive Services) — entwickelt, welcher bestehende Anwenderanfragen kanalisiert und
automatisiert beantwortet. Direkte Zugriffe auf Backend-Systeme und die Verwendung
unterschiedlicher Wissensdatenbanken sind erste konkrete Anwendungsbeispiele. Zusatzlich
sollen in weiterer Folge bestehende Prozesse teilweise automatisiert oder zur Ganze
neugestaltet und weitgehend automatisiert werden. Hierbei kommt insbesondere die
Integration des Chatbots in Robotics zur Anwendung. In einer weiteren Phase sollen diese
Erfahrungen und Techniken die externe Kundenbeziehung unterstiitzen.

Laufwasserkraftwerk — Instandhaltung

Mehrere Projekte im Kraftwerksbereich beschaftigten sich im Berichtszeitraum unter anderem
mit der Erhéhung der Standzeit bestehender Kraftwerke sowie mit neuen Methoden zu deren
Uberpriifung. So wurde die technische Bauwerksiiberwachung und Rissdokumentation durch
den Einsatz von Drohnenfliigen erheblich vereinfacht. Weiters konnte durch die Verwendung
eines neuen Kunststoffmaterials an Stelle von Holz bei den Kammradern eines in den Jahren
1888-1889 errichteten Wasserkraftwerkes die Lebensdauer deutlich verlangert werden, ohne
die gesamte historische technische Ausstattung austauschen zu mussen.

Transform2LowEx

Das mit mehreren Projektpartnern durchgeftihrte Projekt Transform2LowEx widmet sich der
systematischen Erforschung, Umsetzung und Evaluierung von sekundér-/kundenseitigen
energieeffizienzsteigernden MaBnahmen in bestehenden Warmenetzen mit Fokus auf die
Reduktion der Vor- und Rucklauftemperaturen. Diese Reduktionen kénnen erzielt werden,
wenn vor allem bei bestehenden Kundenanlagen OptimierungsmaBnahmen identifiziert und
umgesetzt werden.

PEAKApp

PEAKApp ist ein 2016 gestartetes, europaisches Leuchtturmprojekt zur Lenkung von
Energieverbrauchen in Haushalten, die bereits mit Smart-Metern ausgestattet sind. Die App
wurde mit 10 Partnern entwickelt, wobei die Energie AG mit 1.600 Haushaltskunden den
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Feldtest durchfuhrte. PEAKApp erméglicht den Haushalten, Nachrichten zu empfangen,
wann elektrische Energie besonders giinstig ist. Die genaue Erhebung der Verbrauchsdaten
und der Vergleich des eigenen Stromverbrauchs mit dem Verbrauch anderer Community-
Mitglieder (Social-Metering) erhdht den Kundennutzen zusatzlich. Unterstitzt wird dies durch
ein neu entwickeltes Online-Spiel, das den bewussten Umgang mit Energie in den Fokus
stellt. Ergebnisse des Feldtests zeigen, dass Energiekunden regelmaBig Energieeffizienztools
verwenden und dabei Energieeinsparungen zwischen 4 % und 7 % erreichen. Weiters bietet
PEAKApp die Moglichkeit, aktiv mit Kunden zu kommunizieren und eine enge digitale
Bindung aufzubauen. Das im Berichtszeitraum abgeschlossene Projekt erreichte Gberdies den
zweiten Platz beim EU-Nachhaltigkeitsaward.

Elektromobilitdt — Monitoring der Ladestationen

Die von der Energie AG betriebenen internen und &ffentlichen Ladestationen unterliegen
einem Monitoring im Ladestations-Managementsystem. Dies dient der Maximierung der
technischen Verfugbarkeit und der Bereitstellung des bestmoglichen Service sowie
verlasslicher Funktionen fir den Ladekunden. Dieses System wird laufend weiterentwickelt,
um Zukunftsfragen der E-Mobilitat erforschen und beantworten zu kénnen. Hierzu zahlt
unter anderem eine regelmaBige Nutzungs- und Auslastungsbestimmung der betriebenen
Ladestationen, um den Ausbaubedarf an Ladeinfrastruktur — intern wie auch im 6ffentlichen
Raum in Oberosterreich — tendenziell bestimmen zu kénnen. Mit Energie- und Leistungs-
messungen an Energie AG-internen Anlagen kénnen beispielsweise Standby-Verbrauche und
Ladekurven der verschiedenen Ladestationen und E-Fahrzeuge bestimmt werden und
Erkenntnisse Uber praktische Anforderungen fur E-Auto-Nutzer und auch fur Ladestationsbe-
treiber (Beispiel: Leistungsbedarf) gewonnen werden.

ON-Spannungsmonitoring

Dieses Projekt beschaftigt sich mit der Erfassung von Spannungszustanden in Ortsnetzen mit
Smart-Metern flr den bedarfsorientierten Netzausbau. Dabei werden Spannungsdaten
flachendeckend erfasst und im Geoinformationssystem (GIS) abgebildet. Fiir daraus identifi-
zierbare Bereiche, in denen die Grenzen der Spannungsqualitat erreicht werden, kénnen
kinftig verbessernde MaBnahmen wie die Anpassung der Transformatorstufenstellung,
Symmetrierung, Spannungsregelungen oder der weitere Netzausbau abgeleitet werden.
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| LEISTUNGSWIRTSCHAFTLICHE KENNZAHLEN

Konzerniibersicht
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Einheit 2018/2019 2017/2018 Entwicklung

Stromaufbringung GWh 16.794 15.494 84 %
Strombezug GWh 12.978 12.250 5,9 %
Stromeigenaufbringung " GWh 3.816 3.245 17,6 %
Warmekraftwerke GWh 1.115 712 56,6 %
Erneuerbare Energie GWh 2.701 2.533 6,6 %

Eigene Wasserkraftwerke GWh 1.160 1.058 9,6 %

Bezugsrechte aus Wasserkraft GWh 1.358 1.287 5,5 %

Sonstige erneuerbare Energie (Photovoltaik, Wind,

Biomasse) GWh 183 188 -2,7%
Stromnetzabgabe Endkunden GWh 8.067 8.297 -28%
Stromabsatz Vertrieb 2 GWh 7.898 7.294 83 %
Erdgasnetzabgabe Endkunden GWh 20.831 18.397 13,2 %
Erdgasabsatz Vertrieb GWh 6.031 4.980 21,1 %
Warmeaufbringung GWh 1.758 1.665 5,6 %
Warmeabsatz GWh 1.625 1.524 6,6 %
Gesamtmenge Abfalle umgeschlagen 1.000 t 1.745 1.766 -1.2%
Thermisch verwertete Abfélle 1.000 t 614 642 -4,4 %
Fakturiertes Trinkwasser Mio. m? 56,6 55,5 2,0%
Fakturiertes Abwasser Mio. m? 44,3 43,8 1,1 %
Lénge Glasfasernetz km 6.100 5.550 9,9 %

1) davon im Geschaftsjahr 2018/2019 3.814 GWh im Inland (Vorjahr: 3.243 GWh)
2) davon im Geschaftsjahr 2018/2019 5.587 GWh Endkundenabgabe im Inland (Vorjahr: 5.753 GWh)

Strombeschaffungsstruktur ohne Stromhandel

2018/2019; Vorjahreswerte in Klammern

2 % Sonstige erneuerbare
Energie (2 %)

56 % Strombezug (61 %)

I\
Eigendeckungsgrad:
44 % (39 %)

13 % Warmekraft (9 %)

13 % Wasserkraft (13 %)

16 % Bezugsrechte aus
Wasserkraft (15 %)

Die in der nachfolgenden Segmentberichtserstattung angegebenen leistungswirtschaftlichen
Kennzahlen beziehen sich, soweit nicht anders angegeben, immer auf das jeweilige Segment.
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| DEFINITION DER SEGMENTE

Entsprechend der internen Berichterstattung und gemaB IFRS 8 , Geschaftssegmente” wird
im Konzernabschluss » Seite 129 Uber die Segmente Energie, Netz, Entsorgung, Tschechien
sowie Holding & Services berichtet.

Segmentbezeichnung Enthaltene Aktivitaten

Energie Produktion, Handel und Vertrieb von Strom, Erdgas, Wéarme und Telekommunikationsdienstleistungen
Netz Errichtung und Betrieb des Strom- und Erdgasnetzes

Entsorgung Ubernahme, Sortierung, Verbrennung und Deponierung von Abfall

Tschechien Versorgung mit Trinkwasser, Entsorgung von Abwasser sowie Warmeversorgung in Tschechien
Holding & Services Telekommunikation und Metering-Services, Servicegesellschaften und Steuerungsfunktionen; at-equity

einbezogene assoziierte Gesellschaften, welche nicht anderen Segmenten zugeordnet sind
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SEGMENT ENERGIE

Segmentiibersicht Energie
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Einheit 2018/2019 2017/2018 Entwicklung
Gesamtumsatz Mio. EUR 1.057,5 896,0 18,0 %
EBIT Mio. EUR 117,3 81,7 43,6 %
Investitionen in Sachanlagen und immaterielles Vermdgen Mio. EUR 19,1 27,5 -30,5 %
Mitarbeiter Durchschnitt FTE 449 431 4,2 %
Stromaufbringung " GWh 16.617 15.289 87 %
Stromeigenaufbringung GWh 3.639 3.039 19,7 %
Stromabsatz Vertrieb GWh 7.898 7.294 8,3 %
Erdgasabsatz Vertrieb GWh 6.031 4.980 21,1 %
Wérmeaufbringung GWh 1.381 1.468 -5,9 %
Warmeabsatz GWh 1.264 1.327 4,7 %

1) inkl. Fremdbezug

| ENERGIEWIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN

Im Geschéftsjahr 2018/2019 bewegten sich die Terminmarktpreise fur Strom zur Lieferung im
Jahr 2020 in Osterreich in einem vergleichsweise breiten Korridor von EUR 8,7/MWh mit
leicht sinkender Tendenz. Wesentliche Einflussfaktoren dafir waren die Preise fir Kohle und
COy-Zertifikate. Den hdchsten Wert erzielte der Preis fir den Jahresbase 2020 in der
Preiszone Osterreich am 08.10.2018 mit EUR 57,3/MWh, den Tiefststand am 25.03.2019 mit
EUR 48,6/MWh. Der Durchschnittspreis lag mit EUR 52,5/MWh um rund ein Viertel Gber dem
Wert des Vorjahres.

Auch auf dem Spotmarkt stiegen die Preise gegentiber dem Vergleichszeitraum des Vorjahres.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 lag der durchschnittliche European-Power-Exchange-(EPEX)-
Spotpreis Base zur Lieferung in Osterreich bei EUR 45,1/MWh. Durch die steigende
Einspeisung von Strom aus Windkraft und Photovoltaik blieb der Markt weiterhin sehr volatil
mit Stundenpreisen zwischen EUR -59,8/MWh und EUR +141,3/MWh.

Im Uberwiegenden Teil des Berichtszeitraums wurden die Strompreise wesentlich durch die
Preise fur COy-Zertifikate und Kohle beeinflusst. Ab September 2019 wurde die hohe
Relevanz der Kohlepreise durch Gaspreise abgel®st. Obwohl die Erdélpreise die Notierungen
far Kohle und Gas und damit auch Strom nicht mehr unmittelbar beeinflussen, sind sie doch
Indikatoren fur globale Preisentwicklungen auf den Energiemarkten.

Die Steinkohlepreise verloren in den vergangenen zwolf Monaten deutlich an Wert. Zu
Beginn des Geschéftsjahres 2018/2019 lag der All Publications Index#2 (API2) mit Lieferung
2020 in den Kohle-Handelsraum Amsterdam-Rotterdam-Antwerpen (loco ARA) bei

USD 99,6/t. Ende September 2019 lag dieser Wert nur noch bei USD 66,2/t. Griinde daftr
waren ein weltweit hohes Angebot und eine vergleichsweise schwache Nachfrage.

Der Olpreis sank von einem Héchststand von USD 81,6/Barrel Rohél der Sorte Brent zur
Lieferung im Dezember 2019 auf einen Tiefststand von USD 52,2/Barrel rund um den
Jahreswechsel von 2018 auf 2019. Nach einigen Ausschlagen nach oben und unten notierte
der Brentpreis zum Geschéftsjahresende bei USD 59,3/Barrel. Der Durchschnittspreis lag im
Geschaftsjahr 2018/2019 bei USD 64,5/Barrel.
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Der NetConnect Germany (NCG)-Gaspreis fiir das Frontjahr 2020 sank von EUR 23,6/MWh
Anfang Oktober 2018 auf EUR 18,4/MWh Ende September 2019. Der Hochstwert lag am
05.10.2018 bei EUR 24,0/MWHh, der niedrigste Wert am 02.09.2019 bei EUR 17,1/MWh.

Beim Preis fur CO2-Zertifikate wurden die starksten Bewegungen verzeichnet. Im
Geschaftsjahr 2018/2019 schwankten die Preise zwischen EUR 15,9/t und EUR 29,8/t.
Besonders die Sorge vor einem ungeregelten Brexit und die damit verbundenen
Auswirkungen auf das europdische Emissionshandelssystem sorgten immer wieder fur rasante
Kursbewegungen.

Preisentwicklung auf internationalen Energiemarkten

Quellen: EEX, Reuters
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| GESCHAFTSVERLAUF IM SEGMENT ENERGIE

Im Segment Energie wurde im Geschéftsjahr 2018/2019 eine Umsatzsteigerung um 18,0 %
auf insgesamt EUR 1.057,5 Mio. erzielt. Rucklaufige Erlése aus der Gasbewirtschaftung
konnten durch gestiegene Umsatze im Stromhandel sowie die verstarkten Einsatze der GuD-
Kraftwerke in Timelkam und Laakirchen mehr als kompensiert werden.

Das EBIT des Segments Energie belief sich im Berichtszeitraum auf EUR 117,3 Mio., was
einem Anstieg von 43,6 % entspricht.

Der Energie AG-Konzern war bis zum 31.03.2019 alleiniger Kommanditist der Energie AG
Oberdsterreich Vertrieb GmbH & Co KG, aufgrund der alleinigen Komplementarstellung der
ENAMO GmbH allerdings nicht beherrschend (bisher Konsolidierung at equity). Durch den
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Erwerb der restlichen Anteile an der ENAMO GmbH mit 01.04.2019 erlangte der Konzern die
Beherrschung auch Uber die Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH & Co KG.

Aufgrund der Erlangung der Beherrschung Uber die genannten Gesellschaften wurde der
bisher gehaltene Eigenkapitalanteil entsprechend IFRS 3 auf den beizulegenden Zeitwert
aufgewertet. Die Aufwertung betrdgt EUR 48,2 Mio.

Darlber hinaus kam es aufgrund gestiegener Strompreiserwartungen und positiver
Auswirkungen der neuen Systemnutzungstarifverordnung zu einer Wertaufholung fir das
GuD-Kraftwerk Timelkam in Hohe von EUR 7,9 Mio.

Im Vorjahr war eine Wertminderung fur das GuD-Kraftwerk Timelkam in Héhe von

EUR 2,5 Mio. vorgenommen worden. Darlber hinaus hatten im Vorjahr eine Wertminderung
in Hohe von EUR 3,2 Mio. fur den Erdgasspeicher 7Fields sowie weitere kleinere
Wertminderungen belastend auf das EBIT gewirkt. DemgegenUber hatte im Vorjahr eine
Wertaufholung von EUR 1,9 Mio. fur die Cogeneration-Kraftwerke Management
Oberdsterreich GmbH (CMOO GmbH) das EBIT positiv beeinflusst.

Neben den genannten Wertberichtigungen war das EBIT des Berichtszeitraums durch
geringere Ergebnisbeitrage aus dem Strom- und Erdgasvertrieb aufgrund gestiegener
Bezugskosten sowie niedrigere Ergebnisbeitrage aus dem Einsatz des GuD-Kraftwerks
Timelkam fir Netzreserve und Engpassmanagement gepragt. Demgegeniber wirkte die im
Vergleich zum Vorjahr deutlich héhere Wasserfihrung im Geschaftsjahr 2018/2019 positiv
auf das EBIT des Segments Energie.

ERHOHTE THERMISCHE STROMERZEUGUNG,
UBERDURCHSCHNITTLICHE STROMAUFBRINGUNG BEI
WASSERKRAFT

Die gesamte Stromaufbringung im Segment Energie betrug im Geschaftsjahr 2018/2019
16.617 GWh und lag damit um 8,7 % Uber dem Vorjahreswert (15.289 GWh). Dieser
deutliche Anstieg war hauptsachlich auf einen gestiegenen externen Stromhandel und die
erhéhten Einsatze des GuD-Kraftwerks Timelkam und der CMOO GmbH in Laakirchen
zurlickzufhren. In der Folge liegt auch die Stromeigenaufbringung im Berichtszeitraum mit
3.639 GWh um 19,7 % Uber dem Vorjahreswert (3.039 GWh).

Die Stromproduktion aus thermischen Kapazitaten hat sich im Segment Energie von
578 GWh auf 1.000 GWh erhéht (+73,0 %). Diese Entwicklung ist insbesondere auf den
verstarkten Einsatz des GuD-Kraftwerks Timelkam zurlckzufuhren, welches im Geschaftsjahr
2018/2019 einerseits jahresdurchgangig fur Netzreserve und Engpassmanagement
herangezogen wurde. Andererseits war durch die steigenden Strompreise mit gleichzeitig
relativ stabilen Gaspreisen in einzelnen Monaten des abgelaufenen Geschaftsjahres im
Rahmen der vertraglichen Mdglichkeiten auch wieder der Einsatz auf dem Strommarkt
wirtschaftlich.

Die CMOO GmbH profitierte ebenfalls von der Marktsituation, auch dort war in den
Wintermonaten des Geschaftsjahres 2018/2019 wieder ein marktbasierter Gasturbinen-
einsatz moglich, was sich ergebnissteigernd auswirkte.

Zur positiven Entwicklung der Stromeigenaufbringung in den hydraulischen
Kraftwerken trug eine Wasserfihrung um rund 2 % Uber dem langjahrigen Mittel und um
6,5 % Uber dem Vorjahresniveau — trotz einer hohen Schwankungsbreite im Verlauf des
Berichtszeitraums — maBgeblich bei. Der Erzeugungskoeffizient der eigenen Kraftwerke und
Bezugsrechte lag bei 1,02.
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Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurde der Baubeschluss fur den Ersatzneubau des
Wasserkraftwerkes Dlrnau gefasst. Baubeginn war im September 2019. Die Fischaufstiege
bei den Kraftwerken Marchtrenk, Traun-Pucking und Partenstein konnten zeitgerecht bis
Jahresende 2018 in Betrieb genommen werden. Im Frihjahr 2019 wurden die Arbeiten mit
der Rekultivierung des Gelandes beendet.

Fur den Ausbau der Stromerzeugung aus erneuerbaren Energien wurden dartber hinaus die
Vorprojekte fir den Neubau des Wasserkraftwerks Weissenbach und den Ersatzneubau des
Kraftwerks Traunfall gestartet.

Die Ennskraftwerke Aktiengesellschaft, an der die Energie AG einen Anteil von 50 % haélt, lag
mit ihrer Stromproduktion im Geschéftsjahr 2018/2019 mit einem Erzeugungskoeffizienten
von 1,01 leicht Uber dem langjahrigen Durchschnitt.

Das Windkraftportfolio der Energie AG in Osterreich umfasst Beteiligungen an drei
Windparks mit einer anteiligen Gesamtleistung von 14,7 MW. Die Stromerzeugungsmengen
aus Windkraft lagen im Berichtszeitraum bei 35 GWh (Vorjahr 31 GWh).

Im Bereich Photovoltaik (PV) ist die Erzeugung GmbH 100 %-Eigentimerin der Gesellschaft
Energie AG Oberosterreich Renewable Power GmbH sowie der italienischen Gesellschaften
ECOFE S.R.L. und Salvatonica Energia S.R.L. Gemeinsam mit den weiteren PV- und PV-
Contracting-Anlagen verfligt der Energie AG-Konzern Uber eine PV-Gesamtleistung von rund
10 MWp.

Die Bereitstellung von Fernwarme aus den Kraftwerksstandorten Riedersbach und Timelkam
lag mit 237 GWh in etwa auf dem Niveau des Vorjahres (234 GWh).

Am Standort Kirchdorf ist der Anteil der Warmeerzeugung aus der hocheffizienten Kraft-
Warme-Kopplungs-(KWK)-Anlage gegentiber dem Vorjahr gestiegen. Da die Lieferung aus
der Warmerlckgewinnungsanlage des angrenzenden Zementwerks etwas gesunken ist, blieb
die Wéarmeerzeugung aus den HeiBwasserkesseln beinahe unverandert.

Beim Fernwarmeversorgungsprojekt Gmunden wurde im September 2019 der Probebetrieb
far Gaskessel und Warmeauskopplung aus dem Zementwerk erfolgreich gestartet. Die
Investitionen in den weiteren Fernwarmeversorgungsnetzen betrafen im Wesentlichen
NetzverdichtungsmaBnahmen.

Die CMOO GmbH in Laakirchen beliefert mithilfe eines GuD-Kraftwerks einen GroBkunden
mit Strom und Prozesswadrme sowie mehrere umliegende Betriebe mit Fernwarme. Die im
Geschaftsjahr 2018/2019 erzeugte Menge an Prozess- und Fernwarme betrug 802 GWh und
lag damit um 15,6 % Uber dem Vorjahreswert von 694 GWh.

In den preisgeregelten Fernwarmenetzen Vocklabruck, Kirchdorf und Riedersbach konnten
die Warmeverkaufspreise analog zu den Kundenpreisen mit 01.10.2018 um rund 5,1 %
erhoht werden. In Netzen mit Indexbindung wurden die Preise entsprechend der Preisgleitung
angepasst.

Die gesamte Warmeaufbringung im Segment Energie betrug im Geschéftsjahr
2018/2019 1.381 GWh (Vorjahr 1.468 GWh). In der Warmeaufbringung des Segments
Energie war bisher auch die Warmeaufbringung in Tschechien enthalten. Ab dem
Geschaftsjahr 2018/2019 wird die tschechische Warmeaufbringung in Hohe von aktuell
191 GWh dem Segment Tschechien zugeordnet. Die im Segment Energie verbliebene
Warmeaufbringung konnte im Berichtszeitraum gesteigert werden.
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ERFOLGREICHE KUNDENBINDUNG TROTZ

HERAUSFORDERNDER RAHMENBEDINGUNGEN

Neben der Konjunkturentwicklung und den energiepolitischen Rahmenbedingungen spielt fir
die Vertrieb GmbH vor allem das Wechselverhalten der Kunden eine grundlegende Rolle. Im
ersten Halbjahr 2019 wurde laut E-Control Austria in der Branche ein Spitzenwert beim
Wechsel des Strom- und Erdgasanbieters seit der Liberalisierung der Strom- und Gasmarkte
2001 und 2002 erreicht. Wahrend beim Medium Strom die Zahl der Wechsler im Vergleich
zum Vorjahr anstieg, wechselten im Berichtszeitraum anndhernd gleich viele Erdgaskunden

wie im Vorjahr ihren Anbieter.

DarUber hinaus ist auch der Temperaturverlauf von wesentlicher
Bedeutung fir das Ergebnis der Vertrieb GmbH. Das
Temperaturniveau lag im abgelaufenen Geschaftsjahr 2018/2019 in
Oberosterreich um 4,2 % Uber dem Vorjahr und um 6,3 % Uber dem
Durchschnitt der vergangenen 5 Jahre.

Strom

Die konsolidierte Stromabgabemenge der Energie AG lag mit
7.898 GWh um 8,3 % Uber dem Vorjahreswert von 7.294 GWh.

Im Bereich der Privat-, Gewerbe- und Gemeindekunden blieb die
Stromabgabemenge trotz des milderen Witterungsverlaufes im
Vergleich zum Vorjahr stabil. Die Wechselraten in diesem
Kundensegment lagen im Branchenschnitt auf einem ahnlich hohen
Wert wie im Vorjahr. Entgegen dem Branchentrend konnte zum
zweiten Mal in Folge die Wechselrate im Bereich der Geschafts- und
Privatkunden im Premiumkundensegment der Energie AG reduziert
werden.

Im Bereich der Business- und Industriekunden lag die Stromabga-

Stromabsatz Vertrieb
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bemenge trotz der unverandert intensiven Wettbewerbssituation auf etwas hoherem Niveau.

Erdgas

Die Erdgas-Absatzmenge der Energie AG lag im Geschéftsjahr
2018/2019 mit 6.031 GWh um 21,1 % Uber dem Vorjahreswert von
4.980 GWh.

Bei den bestehenden raumwarmegetriebenen Geschafts- und
Privatkunden sanken zwar die Absatzmengen, dieser Effekt wurde
jedoch durch die deutlichen Mehrmengen aufgrund der gewonnenen
Auktion des Vereins fuir Konsumenteninformation (VKI) 2018 mehr
als kompensiert. Der Hauptgrund fir die massive Mengensteigerung
gegeniber dem Vorjahr war im GroBkundenbereich zu verzeichnen,
wo dank der professionellen und persénlichen Kundenbetreuung ein
Neukundenzuwachs erreicht werden konnte.

Die Wechselzahlen fiir Erdgas im Haushaltsbereich konnten
gegeniber dem Vorjahr erfreulicherweise ebenfalls deutlich reduziert
werden.
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Warme

Der gesamte Warmeabsatz im Segment Energie belief sich im Warmeabsatz

Geschaftsjahr 2018/2019 auf 1.264 GWh (Vorjahr 1.327 GWh). in GWh

Der Warmeabsatz in Tschechien war bisher in den Mengen des 1.400
Segments Energie enthalten. Ab dem Geschéftsjahr 2018/2019 wird

die tschechische Warmeabsatzmenge in Hohe von aktuell 175 GWh

dem Segment Tschechien zugeordnet.

1.264

1.000
Der im Segment Energie verbliebene Warmeabsatz in Osterreich
konnte trotz des milden Winters gesteigert werden.

Telekommunikation 600

Die Vertrieb GmbH ist am oberésterreichischen Telekommunikati-

onsmarkt in den Kundensegmenten Business- und Privatkunden mit
Angeboten im Bereich Internet, Telefonie und TV aktiv. Dabei wird im 200
Rahmen der Breitbandstrategie 2030 die bestehende Infrastruktur

1.327

zunehmend durch die lichtschnelle Glasfasertechnologie ersetzt. Die

professionelle persénliche Kundenbetreuung und das breite 2018/2019

2017/2018

angebotene Leistungsspektrum ermdglichte im Businesskunden-
bereich trotz des unverdndert herausfordernden Wettbewerbs-
umfelds einen positiven Geschaftsverlauf mit zahlreichen Neuakquisitionen.

Im Privatkundenbereich nutzten mit Ende des Geschaftsjahres 2018/2019 bereits mehr als
5.500 Kunden aktiv die angebotenen Produkte. Im Vorjahr waren es zu diesem Zeitpunkt
etwas mehr als 3.200 Kunden.

Energiedienstleistungen

Im Bereich Energie-Contracting werden Kunden wie beispielsweise 6ffentliche Institutionen,
Wohnungswirtschaft und Gewerbe Gber moderne Energiezentralen mit Warme versorgt. Im
Geschaftsjahr 2018/2019 lag die Absatzmenge bei 136 GWh und somit leicht Gber dem
Vorjahreswert von 135 GWh.

Im Laufe des Geschéftsjahres 2018/2019 wurden 10 neue PV-Anlagen mit 2.200 kW, auf
Basis einer Contracting-Dienstleistung realisiert.

Elektromobilitat

Der Fokus der Elektromobilitats-Aktivitadten der Energie AG liegt auf Ladelésungen fur den
Privat- und Businessbereich. Parallel dazu wurde im Berichtszeitraum der gezielte Aufbau von
offentlichen Ladestationen inkl. Betriebsfiihrung und Dienstleistungspaketen mit Standort-
partnern wie Gemeinden fortgesetzt.

Im Dezember 2018 erfolgte die Markteinfihrung einer eigenen Energie AG-Ladekarte, mit
welcher in ganz Osterreich fldchendeckend die Dienstleistung des Ladens von
Elektrofahrzeugen an 6ffentlich zuganglichen Ladepunkten bezogen werden kann. Fir das
Datenmanagement und die Kundenabrechnung wurde ein dafur erforderliches digitales
Ladestations-Verwaltungssystem installiert.
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SEGMENT NETZ

Segmentiibersicht Netz

30

Einheit 2018/2019 2017/2018 Entwicklung
Gesamtumsatz Mio. EUR 362,6 370,2 21 %
EBIT Mio. EUR -77,4 57,7 -
Investitionen in Sachanlagen und immaterielles Vermdgen Mio. EUR 96,0 92,4 39%
Mitarbeiter Durchschnitt FTE 537 539 -0,4 %
Stromnetzabgabe Endkunden GWh 8.067 8.297 -2,8%
Erdgasnetzabgabe Endkunden GWh 20.831 18.397 13.2 %

RECHTLICHE UND REGULATORISCHE RAHMENBEDINGUNGEN
IM SEGMENT NETZ

Fur die Sparte Strom hat am 01.01.2019 die vierte Regulierungsperiode begonnen. Im
Osterreichweiten Vergleich zwischen Stromnetzbetreibern konnte die Netz Ober6sterreich
GmbH (Netz O0) nach dem exzellenten Ergebnis im Bereich Erdgas auch im Bereich Strom
eine hohe Effizienz nachweisen. Die Einsparungsvorgaben aus dem Bescheid sind etwas
hoher als im Bereich Erdgas. Aufgrund dieser neuen Regulierungsparameter wurden die
Netznutzungsentgelte fur Endverbraucher in der Sparte Strom per 01.01.2019 gesenkt,
zwischen -2,8 % auf der Netzebene 3 und -6,7 % auf der Netzebene 7.

Die Netzentgelte der Sparte Erdgas in Oberdsterreich wurden ebenfalls deutlich gekurzt. Die
Reduktion zwischen -13,1 % auf der Netzebene 3 und -17,3 % auf Netzebene 2 basiert auf
der Wiederabsenkung der im Vorjahr sehr hohen vorgelagerten Netzkosten und auf
Ausgleichszahlungen in der aktuellen Tarifierungsbasis.

Die regulatorischen Rahmenbedingungen fur das Geschéaftsjahr 2018/2019 sind grundsatzlich
als bestandig einzuschatzen. Die Regulierungsparameter der nun begonnen vierten
Regulierungsperiode im Bereich Strom bis 2023 wurden fixiert. Die ab 01.01.2018 seitens der
Regulierungsbehorde festgelegten wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fur Erdgas wurden
von der Wirtschaftskammer Osterreich und der Bundesarbeiterkammer beeinsprucht. Die
Entscheidung Uber diese Einspriiche steht nach wie vor aus. Ziel bleibt es, die wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen fir die Netzbetriebe weiterhin stabil zu halten.

| GESCHAFTSVERLAUF IM SEGMENT NETZ

Im Segment Netz konnte im Berichtszeitraum ein Umsatz von EUR 362,6 Mio. erzielt werden.
Dies bedeutet gegeniiber dem Vorjahresumsatz einen Ruickgang von 2,1 %. Das EBIT des
Segments Netz betrug im Geschaftsjahr 2018/2019 EUR -77,4 Mio. und lag damit um

135,1 Mio. unter dem EBIT des Vorjahres von EUR 57,7 Mio.

Die Werthaltigkeit der Netzanlagen (Strom) wurde in der Vergangenheit durch Anwendung
eines marktbasierten Ansatzes (Multiplikatormethode) Uberprift. Die Anwendbarkeit dieses
Verfahrens setzt das Vorhandensein von Transaktionen Uber identische, vergleichbare oder
ahnliche Vermdgenswerte voraus. In Ermangelung von zeitnah abgeschlossenen Markttrans-
aktionen Uber ausreichend vergleichbare Unternehmen kann die bisherige Bewertungs-
methodik zum 30.09.2019 nicht mehr angewandt werden. Die Ermittlung des erzielbaren
Betrages wurde daher auf Basis des Nutzungswertes vorgenommen. Aus dieser Bewertung
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ergab sich eine Wertminderung in H6he von EUR 109,3 Mio., welche im Berichtszeitraum
belastend auf das EBIT wirkte.

Operativ wirkten sich dartber hinaus die regulatorischen Tarifreduktionen im Strom- und
Erdgasnetz in Kombination mit héheren vorgelagerten Netzkosten im Bereich Strom
belastend auf das Ergebnis aus. Die regulatorischen Senkungen der Erdgastarife konnten
durch Mengensteigerungen im Erdgasnetz teilweise kompensiert werden. Eine hohere
Abschreibung, gestiegene Instandhaltungsaufwendungen sowie Stérungsbehebungen
aufgrund des starken Schneedrucks im Winter 2018/2019 trugen Uberdies zum EBIT-
Ruckgang bei.

STROM- UND ERDGASNETZ ALS RUCKGRAT DER
OBEROSTERREICHISCHEN VERSORGUNGSINFRASTRUKTUR

Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurden 8.067 GWh (Vorjahr: Stromnetzabgabe Endkunden

8.297 GWh) aus dem Stromnetz an Endkunden abgegeben. Im
Vergleich zum Vorjahr bedeutet dies einen Riickgang von 230 GWh
(-2,8 %). Der Mengenriickgang ist hauptsachlich auf einen Riickgang
im Industriekundensektor, der aus einer hoheren Eigenerzeugung
resultiert, zurtickzufiihren. Per 30.09.2019 versorgte die Netz OO ca.
508.000 aktive Kundenanlagen.

in GWh
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Eine groBe Herausforderung im Netzbetrieb mit merklichem Einfluss
auf die Verfugbarkeitswerte des Stromnetzes waren zu Jahresbeginn
die mehrere Tage anhaltenden, intensiven Schneefélle in den
Bereichen Salzkammergut, Pyhrn-Eisenwurzen und im Muhlviertel.
Das 110-kV-Hochspannungsnetz stellte sich in dieser Situation einmal
mehr als starkes und sicheres Riickgrat der oberdsterreichischen
Stromversorgung heraus. Details zur Verfligbarkeit des Stromnetzes 1.000
im Berichtszeitraum finden sich im NFI-Bericht » Seite 69.
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Im Geschaftsjahr 2018/2019 stand die konsequente Umsetzung des 2018/2019

2017/2018

. Stromnetz-Masterplans Oberosterreich 2028” im Mittelpunkt der
Aktivitaten des Segments Netz. Neben reguldren Netzertlchtigungs-
und -erweiterungsmaBnahmen waren dies insbesondere die Fertigstellung des Projekts
,Generalsanierung Ranna-Partenstein” im Mai 2019 sowie die Baufortsetzung des Projekts
. Stromversorgung Alm- und Kremstal” im August 2019 (nach der erfolgten Bauunter-
brechung im August 2018) und der Baubeginn des Umspannwerks Raab im Marz 2019.
Laufende Genehmigungsverfahren gibt es beim Hochspannungsleitungsprojekt ,, Stromver-
sorgung Pramtal Sad”. Im Juni 2019 wurde fur das Projekt ,Stromversorgung Muhlviertel
das Trassenfindungsverfahren durch Festlegung eines Vorzugskorridors abgeschlossen. In
diesem 200 Meter breiten Korridor wurden die Detailplanungen fur die 110-kV-Freileitung
begonnen. Beim Gemeinschaftsprojekt ,Stromversorgung Zentralraum Oberésterreich” mit
der Austrian Power Grid AG und der LINZ NETZ GmbH wurden die 6ffentliche
Kommunikation, die Detailplanungen und die Trassierungen begonnen. Die UVP-Einreichung
ist fir Herbst 2021 geplant.

Im abgelaufenen Geschéftsjahr wurde das Programm zur Verkabelung von besonders
storungsanfalligen Mittelspannungsfreileitungen planmaBig weiterbetrieben. Im nunmehr
elften Jahr wurden weitere 14 Kilometer Freileitung durch Erdkabel ersetzt.

Die Sicherstellung der Spannungsqualitat fur Netzkunden im Niederspannungsnetz bleibt
durch die laufende Integration von dezentralen Stromerzeugungsanlagen herausfordernd. Die
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installierte Leistung aus Photovoltaik betragt bereits rund 243 MW (Vorjahr: 205 MW) bei
rund 20.000 angeschlossenen Anlagen (Vorjahr: 18.600 Anlagen). Erkenntnisse aus
Forschungs- und Entwicklungsprojekten werden fir die effiziente Netzintegration weiterhin
erfolgreich eingesetzt.

Die transportierte Erdgasmenge fur Endkunden im eigenen Netz Erdgasnetzabgabe Endkunden
stieg im Geschaftsjahr 2018/2019 gegentber dem Vorjahr um in GWh

13,2 % auf 20.831 GWh (Vorjahr 18.397 GWh). Im Hochdruck-

bereich stiegen die Erdgasmengen vor allem aufgrund héherer 25.000

Stromeigenerzeugung der Industriebetriebe und Kraftwerke. Die 20.831

Mengen im Haushalts- und Gewerbebereich blieben auf 20.000 18.397
Vorjahresniveau.

Im abgelaufenen Geschéaftsjahr wurden neben dem Standard- 15.000

netzausbau auch Erdgasnetzanschlisse fur gréBere Gewerbekunden

in Frankenmarkt, Altheim, Redlham, Ebensee, Kremsmudinster, 10.000

Taufkirchen an der Pram, Ried im Traunkreis, Enns und Micheldorf
errichtet bzw. erweitert. In Frankenmarkt, Pfaffstatt, Schalchen und
Krift wurden neue Druckregelanlagen errichtet. In Ebensee wurde die 5.000
bestehende Druckregelanlage an einem neuen Standort ersetzt.

Dartber hinaus wurden sechs Erdgashochdruckleitungen auf einer
Gesamtlange von 55,5 km mittels intelligenter Molchung untersucht. 2018/2019 2017/2018

Diverse Instandsetzungen an Hochdruckleitungen und der Austausch
bzw. die Nachristung von fiinf Molchschleusen wurden
durchgefuhrt. Die Fortfihrung der zyklischen Fehlerortungsmessungen und der Ausbau der
lokalen Korrosionsschutz-Einrichtungen verliefen planmaBig.
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Einheit 2018/2019 2017/2018 Entwicklung
Gesamtumsatz Mio. EUR 233,5 229,6 1,7 %
EBIT Mio. EUR 13,4 17,4 -23,0 %
Investitionen in Sachanlagen und immaterielles Vermdgen Mio. EUR 14,6 12,6 15,9 %
Mitarbeiter Durchschnitt FTE 860 854 0,7 %
Gesamtmenge Abfélle umgeschlagen 1.000 t 1.745 1.766 -1.2%
Thermisch verwertete Abfélle 1.000 t 614 642 -4,4 %

| ENTSORGUNGSWIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN

Im Geschéftsjahr 2018/2019 herrschten in der Entsorgungsbranche weiterhin ginstige
wirtschaftliche Rahmenbedingungen, womit sich der positive Trend aus den Vorjahren
fortsetzte. GroBen Einfluss auf die gesamte Branche bt nach wie vor der seit 01.01.2018
seitens des chinesischen Umweltministeriums ausgerufene Importstopp diverser Wertstoff-
fraktionen aus, infolge dessen sich die globalen Mengenstréme verschoben haben.
Mittlerweile haben weitere asiatische Lander ein Importverbot nach chinesischem Vorbild
beschlossen. Fur den europaischen Entsorgungsmarkt bedeutete dies, dass unter anderem die
Mengen an Kunststoffabfallen geringerer Qualitaten, die nicht mehr recyclingfahig sind und
somit einer thermischen Verwertung zugefihrt werden missen, angestiegen sind. Dies
sicherte allen Mllverbrennungsanlagen europaweit im Berichtszeitraum eine hohe
Auslastung.

National wie international steht nach wie vor das Thema verantwortungsvolles Wertstoffma-
nagement im Mittelpunkt. Um die Llicke zwischen Abfallwirtschaft und Produktion zu
schlieBen, werden verpflichtende Vorgaben im Sinne eines wiederverwendbaren bzw.
recyclingfahigen Produktdesigns inklusive des Einsatzes von Sekundarrohstoffen, fur die neue
Sammel- und Sortierwege zu schaffen sind, diskutiert. Entsprechende Zielvorgaben, die auf
europaischer Ebene in Form des Kreislaufwirtschaftspakets formuliert wurden, stellen die
beteiligten Akteure vor groBe Herausforderungen. In Osterreich und anderen européischen
Landern gilt dies insbesondere flr Kunststoffe, da ab 2025 hohere Quoten fir Sammlung
und Recycling definiert worden sind. DarUber hinaus wurde im Dezember 2018 die
Einwegkunststoffrichtlinie beschlossen, die im gesamten EU-Raum ein Verbot definierter
Einwegplastik-Produkte ab 2021 vorsieht.

Die am 01.01.2019 in Osterreich in Kraft getretene Altholzverordnung fiihrte unter anderem
dazu, dass Preisvereinbarungen Uber Altholz in deutlich kirzeren Intervallen als bisher
abgeschlossen werden und somit die Preise kurzfristig hoheren Schwankungen unterliegen.
Die im Zuge der Umsetzung der Verordnung aussortierten, stofflichen Qualitaten finden in
der Spanplattenindustrie Wiederverwendungsmaoglichkeiten, wahrend nicht mehr recycling-
fahiges Material wie bisher einer thermischen Verwertung zugefuhrt wird.

Bei den Wertstoffen war — unter anderem aufgrund der erlauterten Importrestriktionen —
sowohl bei Metall als auch bei Altpapier/Karton im abgelaufenen Geschéftsjahr ein negativer
Trend zu beobachten. Der Preis fur Stahlschrott sank vor allem ab Janner 2019 deutlich und
lag im Geschéftsjahresverlauf erheblich unter dem Vorjahresniveau. Der Altpapierindex, der
bereits ab dem zweiten Quartal des Vorjahres 2017/2018 an Wert verlor, gab ab dem dritten
Quartal des Geschaftsjahres 2018/2019 noch einmal deutlich nach.
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| GESCHAFTSVERLAUF IM SEGMENT ENTSORGUNG

Der Umsatz im Segment Entsorgung belief sich im Geschaftsjahr 2018/2019 auf EUR 233,5 Mio.
und lag somit um EUR 3,9 Mio. bzw. 1,7 % Uber dem Vorjahresniveau von EUR 229,6 Mio. Das
EBIT sank gegentber dem Vorjahr (EUR 17,4 Mio.) um EUR 4,0 Mio. auf EUR 13,4 Mio.

Die Umsatzentwicklung war von unterschiedlichen Entwicklungen gepragt: Einerseits trugen
gunstige Rahmenbedingungen auf dem klassischen Entsorgungsmarkt mit sich daraus ergebenden
Chancen auf gute Preisentwicklungen bei Gewerbe- und Industrieabfallen, bei gefahrlichen Abfallen
und bei Dienstleistungen im Baubereich maBgeblich zur Umsatzsteigerung im Segment Entsorgung
bei. Auf der anderen Seite ddmpften die Entwicklungen der Wertstoffe Altmetalle und Altpapier/
Karton den Gesamtumsatz. Dariiber hinaus wurde bei den Energieerldsen aus der thermischen
Verwertung (Strom, Warme) aufgrund einer planméaBig durchgefiihrten Turbinenrevision im
10-jahrigen Wartungsintervall ein niedrigeres Ergebnis als im Vorjahr erzielt.

Der im Vergleich zum Vorjahr eingetretene Ergebnisriickgang ergab sich neben den bereits
erlauterten Grinden im Wesentlichen aufgrund von Einmaleffekten. Insbesondere
ungeplante Anlagenstillstande in Lenzing und Wels sowie auBerordentliche Instandhaltungs-
arbeiten in Lenzing reduzierten das operative Ergebnis des Segments Entsorgung. Im
Geschaftsjahr 2018/2019 anderte sich Uberdies der Basiszinssatz, der Grundlage fur die
Bewertung der Deponiertckstellungen ist, markant.

HOHERE INSTANDHALTUNGSAUFWENDUNGEN BEI DEN
VERBRENNUNGSANLAGEN IN OSTERREICH

In den Verbrennungsanlagen in Wels und Lenzing konnte eine Durchsatzmenge von rund
614.400 t erzielt werden. Dies entspricht einem Rickgang von circa 27.200 t bzw. 4,4 %.
Unter anderem waren hierfir zwei ungeplante Anlagenstillstdnde verantwortlich. Beide
Anlagen waren weiterhin voll ausgelastet. Im Zuge der jahrlichen Anlagenrevision in Lenzing
wurde eine auBerplanmaBig durchzufiihrende InstandhaltungsmaBnahme an der
Anlagenstatik identifiziert, deren Durchfihrung zu signifikant héheren Instandhaltungsauf-
wendungen im Geschaftsjahr 2018/2019 gefuhrt hat.

Aus der Millverbrennungsanlage Wels wurden im Berichtszeitraum 186 GWh Warme (Vorjahr:
197 GWh) in das Fernwarmenetz der Stadt Wels und an einen weiteren GroBkunden abgegeben.
Die Stromaufbringung belief sich auf 177 GWh (Vorjahr: 206 GWh). Der Rickgang ist auf die im
10-Jahres-Intervall durchgefiihrte Turbinenrevision zurtckzufhren.

Die Behandlungsanlagen fur gefahrliche Abfalle in Steyr waren im abgelaufenen
Geschaftsjahr — mit Ausnahme der CPO-Anlage (chemisch-physikalische Behandlungsanlage
flr organische Abfalle), die durch den unregelmaBigen Anfall von Deponie-Sickerwdssern
beeinflusst ist — erneut sehr gut ausgelastet. Instandhaltungsseitig lag der Fokus in erster Linie
auf der Sanierung der Ultrafiltrationsanlage.

Im Vergleich zum Vorjahr waren die gesamten umgeschlagenen Mengen in Osterreich und
Sudtirol mit rund 1.745.000 t leicht rticklaufig (Geschaftsjahr 2017/2018: 1.766.000 t). Zu
erwahnen ist dabei, dass vom Riickgang nur Osterreich betroffen war. In Stidtirol konnten die
Mengen um 4,4 % gesteigert werden.

Das Segment Entsorgung war auch im Geschéftsjahr 2018/2019 bestrebt, seine Marktakti-
vitdten insbesondere auf langfristige Liefervertrage mit festgelegten Mengen und Preisen zu
richten. Die Zusammenarbeit mit dem &ffentlichen Sektor wurde weiter intensiviert, vor allem
die Kommunen stellen weiterhin eine wesentliche Zielgruppe fiir das Leistungsangebot des
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Segments Entsorgung dar. Die Weiterentwicklung von Digitalisierungsprojekten stand im
Berichtszeitraum ebenfalls im Fokus der Aktivitaten.

Die positive Preisentwicklung im Bereich der thermischen Fraktion fuhrt allerdings auch zu
verstarktem Wettbewerb mit Betreibern von Vorbehandlungsanlagen und industrieller
Mitverbrennung sowie zu intensivierten Rekommunalisierungsbestrebungen kommunaler
Abfallwirtschaftsverbande, die per Gesetz einen Andienungszwang von gewerblichen
Abfallen an die &ffentliche Abfallentsorgung erwirken wollen.

Thermisch verwertete Abfille Gesamtmenge Abfélle umgeschlagen
in 1.000 t in 1.000 t
700 2.000
642
614 1.745 1.766
500 1.500
1.000
300
500
100
2018/2019 2017/2018 2018/2019 2017/2018

| STABILE ERGEBNISENTWICKLUNG IN SUDTIROL

Nach Abschluss der umfassenden StrukturoptimierungsmaBnahmen am Standort Neumarkt
konnte im Geschéftsjahr 2018/2019 der Regelbetrieb aufgenommen werden. Einen der
Schwerpunkte am Standort stellt die Sammlung und Sortierung von Altpapier/Karton dar.
Trotz der schwierigeren Marktlage bei diesen Fraktionen gelang es, durch eine Steigerung der
Gesamtmengen ein stabiles Ergebnis zu erzielen.

TRINK- UND ABWASSER: BEENDIGUNG DER AKTIVITATEN IN
SLOWENIEN

Die in Marburg ansassige Gesellschaft Komunala ODTOK d.o.0., die seit dem Geschaftsjahr
2007/2008 eine vollkonsolidierte Gesellschaft des Konzerns war und seit dem Geschéaftsjahr
2017/2018 dem Segment Entsorgung angehérte, wurde per 30.09.2019 verauBert. Grund
fir den Verkauf war das bereits seit langerer Zeit schwierige Marktumfeld in Slowenien. Die
Gesellschaft mit rund 19 Mitarbeitern erwirtschaftete im Geschaftsjahr 2017/2018 einen
Umsatz von rund EUR 1,1 Mio. und erbrachte hauptsachlich Tatigkeiten im Bereich von
Abwasserbetriebsfiihrungen sowie Dienstleistungen fir mehrere Gemeinden.

In der WDL-WasserdienstleistungsGmbH wurde im Geschéftsjahr 2018/2019 schwerpunktmaBig in
die Trinkwasser-Versorgungssicherheit im Raum Innviertel investiert, um weiterhin langfristig
gewahrleisten zu kénnen, dass der Trinkwasser-Grundbedarf sowie die hohen Tagesverbrauchs-
spitzen, die insbesondere in den Sommermonaten auftreten, abgedeckt werden kénnen. Die
Dienstleistungen entwickelten sich weiterhin auf gutem Niveau, wobei die Erbringung von
technischen Dienstleistungen gegeniliber dem Vorjahr gesteigert werden konnte.
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SEGMENT TSCHECHIEN

Segmentiibersicht Tschechien
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Einheit 2018/2019 2017/2018 Entwicklung
Gesamtumsatz Mio. EUR 160,0 137,8 16,1 %
EBIT Mio. EUR 10,9 9,3 17,2 %
Investitionen in Sachanlagen und immaterielles Vermdgen Mio. EUR 1.3 59 91,5 %
Mitarbeiter Durchschnitt FTE 1.618 1.554 4,1 %
Fakturiertes Trinkwasser Mio. m? 47,6 46,3 2,8 %
Fakturiertes Abwasser Mio. m? 44,2 43,8 0,9 %

| RAHMENBEDINGUNGEN IN TSCHECHIEN

Im Wassergeschaft spiegelten sich die glinstigen makrodkonomischen Daten und der hitze-
und trockenheitsbedingte héhere Wasserabsatz in einer positiven Absatzentwicklung und im
steigenden Auftragsvolumen des Dienstleistungsgeschaftes wider. Im Rahmen der jéhrlichen
Anpassung der Preisverordnung in Tschechien, die auf den angemessenen Gewinn von
Betreiber- und Infrastrukturgesellschaften fokussiert, kam es zu keinen wesentlichen
Anderungen. Das Warmegeschaft war witterungsbedingt durch den milden Winter
umsatzseitig leicht negativ beeinflusst.

Die generell sehr positive wirtschaftliche Entwicklung in Tschechien erhéht jedoch den
Wettbewerb auf dem Arbeitsmarkt, was sich in der Arbeitslosenrate in Tschechien — der
niedrigsten in der Europaischen Union — zeigt. Diese Situation auf dem Arbeitsmarkt ist in
Anbetracht des hohen Durchschnittsalters der Belegschaften der tschechischen Beteiligungs-
unternehmen besonders herausfordernd.

Die tschechische Krone bewegte sich im Laufe des Geschaftsjahres 2018/2019 auf einem
weitgehend stabilen Niveau.

| GESCHAFTSVERLAUF IM SEGMENT TSCHECHIEN

Die Umsatzerlése im neu geschaffenen Segment Tschechien beliefen sich im Geschaftsjahr
2018/2019 in den Bereichen Wasser und Warme auf EUR 160,0 Mio. Das EBIT betrug im
Berichtszeitraum EUR 10,9 Mio.

Der deutliche Umsatz- und EBIT-Anstieg im Segment Tschechien resultierte vor allem aus der
Integration der Warmeaktivitaten in Tschechien sowie aus Steigerungen im Kerngeschaft der
Trinkwasserver- und Abwasserentsorgung. Die Dienstleistungsumsatze entwickelten sich Gber
Vorjahresniveau. Darlber hinaus konnten erneut Zuwdachse bei Baumontage-Leistungen
sowie bei den GroBhandelserlésen erzielt werden.

Im Warmebereich in Tschechien wurde aufgrund der Gber dem Durchschnitt liegenden
Temperaturen und der daraus resultierenden niedrigeren Absatzmengen im Berichtszeitraum
ein leicht rlicklaufiger Ergebnisbeitrag im Vergleich zum Vorjahr erwirtschaftet.
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| STABILE ENTWICKLUNG IN TSCHECHIEN

Insgesamt wurden im Segment Tschechien im Berichtszeitraum 47,6 Mio. m> Trinkwasser
und 44,2 Mio. m3 Abwasser fakturiert, was einer leichten Steigerung gegeniiber den
Werten des Vorjahres entspricht. Per 30.09.2019 wurden rund 921.000 Einwohner mit
Trinkwasser versorgt und wurde fr rund 714.000 Einwohner die Abwasserentsorgung
durchgefuhrt.

Fakturiertes Trinkwasser Fakturiertes Abwasser

in Mio. m3 in Mio. m3

50 47,6 50

a6.3 24,2 438

40 40

30 30

20 20

10 10

2018/2019 2017/2018 2018/2019 2017/2018

Im Berichtszeitraum standen im Wassergeschaft wie jedes Jahr bei zahlreichen Betreiber-
vertrdgen GebUhrenverhandlungen mit den kommunalen Vertragspartnern an. In einigen
Versorgungsgebieten fanden im weiteren Verlauf des Geschéftsjahres kleinere Betreiber-
Ausschreibungen statt. Die Zahl der Betreiber- bzw. Konzessionsvertrage sowie der Warmelie-
ferungsvertrage ist seit Geschaftsjahresbeginn konstant geblieben.

In den Bereichen Forschung, Entwicklung und Innovation lagen die Schwerpunkte im
Geschaftsjahr 2018/2019 weiterhin auf der Verringerung von Wasserverlusten und der
Digitalisierung von Betrieb und Kundendienstleistungen. In jedem dieser Bereiche wurden
wesentliche Entwicklungsschritte gesetzt. So fand erstmals in Tschechien im Bezirk Beroun
eine flachendeckende Wasser-Leckortung mittels Satellitentechnik statt. Im Bereich Smart-
Water-Meter ist die durch die CEVAK a.s. in Budweis entwickelte Anwendung ,Wasser unter
Kontrolle” eine richtungsweisende Lésung fur Wasserkunden und Versorger, die sich bereits
kurz nach der Markteinfihrung hervorragend entwickelt hat.

Der Warmeabsatz in Tschechien, der bisher dem Segment Energie zugeordnet war, betrug
im Berichtszeitraum 175 GWh und blieb damit stabil. Per 30.09.2019 wurden rund 48.000
Einwohner mit Warme versorgt.
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Einheit 2018/2019 2017/2018 Entwicklung
Gesamtumsatz Mio. EUR 249,4 242, 3.0%
EBIT Mio. EUR 8,8 5,7 54,4 %
Investitionen in Sachanlagen und immaterielles Vermdgen Mio. EUR 721 66,7 81%
Mitarbeiter Durchschnitt FTE 1.042 1.011 3,1%
Lange Glasfasernetz km 6.100 5.550 9.9 %
| GESCHAFTSVERLAUF IM SEGMENT HOLDING & SERVICES
Die Umsatzerlése im Segment Holding & Services lagen im Berichtszeitraum mit
EUR 249,4 Mio. leicht Uber dem Vorjahresniveau von EUR 242,1 Mio.
Positiv entwickelte sich auch das operative Ergebnis des Segments Holding & Services,
welches von EUR 5,7 Mio. im Vorjahr um 54,4 % auf EUR 8,8 Mio. im Berichtszeitraum
anstieg. Neben mehreren Immobilienverkdufen trugen im Geschéftsjahr 2018/2019 alle
Servicegesellschaften mit EBIT-Steigerungen positiv zur Ergebnisentwicklung in diesem
Segment bei. Neben gestiegenen Aufwendungen im Zuge der Umstrukturierungen im
Konzern und fur Digitalisierungsprojekte wirkten gesunkene Ergebnisanteile aus at equity
bewerteten Beteiligungen im Segment Holding & Services in Hohe von EUR 10,6 Mio.
(Vorjahr: EUR 12,9 Mio.) riicklaufig auf das operative Ergebnis des Segments Holding &
Services. Der EBIT-Beitrag des Geschaftsfelds Telekom zeigte sich aufgrund einer
Wertminderung von Telekom-Anlagen leicht ricklaufig. Operativ entwickelte sich das
Ergebnis des Geschaftsfelds Telekom jedoch auch im Berichtszeitraum positiv.
GLASFASERAUSBAU ALS BASIS FUR DEN
WIRTSCHAFTSSTANDORT OBEROSTERREICH
Infolge der fortschreitenden Digitalisierung ist eine méglichst Lange Glasfasernetz
flachendeckende Verflgbarkeit von lichtschnellem Breitbandinternet i km
ein wesentlicher Erfolgsfaktor fur die Zukunft des Wirtschafts-
standortes Oberdsterreich. Die Energie AG unterstitzt dieses Ziel 7.000
durch den Ausbau ihres Glasfasernetzes, den zentralen Baustein des 6.000 6.100 5.550
Geschaftsfelds Telekom. Das konzerneigene Glasfasernetz umfasste
mit Ende des Berichtszeitraums rund 6.100 km (Vorjahr 5.550 km). 5.000
Im Zuge des Fiber-To-The-Home-(FTTH)-Ausbaus wurden bisher 4.000
Siedlungsgebiete in 180 Gemeinden erschlossen, in denen 3.000
Privatkunden auf das Produktportfolio ,, powerSPEEDprivat” (Internet
mit Geschwindigkeiten von bis zu 500 Mbps Download sowie ein TV-  2.000
Produkt und Telefonie) zugreifen kénnen. Im Berichtszeitraum konnte 1,000

der FTTH-Ausbau erfolgreich fortgesetzt werden, sodass mittlerweile
Uber 25.000 Haushalte erschlossen wurden.

Darlber hinaus erbringt die Energie AG Oberosterreich Telekom
GmbH (Telekom GmbH) Strom-Messdienstleistungen fur die Netz
00. Nach der Neufestlegung des Roll-Out-Zeitplans firr intelligente
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Messgerate (IME-VO-Novelle 2017) wurde im Stromnetz der Netz OO mit Ende des
Geschaftsjahres 2018/2019 eine Anzahl von ca. 633.000 installierten AMIS-Zahlern erreicht.
Dies entspricht einem Ausbaugrad von 94 %.

| STRATEGISCHE BETEILIGUNGEN

Die at-equity einbezogenen Unternehmen Wels Strom GmbH und Salzburg AG sowie weitere
Minderheitsbeteiligungen erganzen das Geschéftsportfolio der Energie AG.

Die Wels Strom GmbH, eine 49-%-Beteiligung der Energie AG, ist das integrierte Stromver-
sorgungsunternehmen der Stadt Wels. Weitere Geschaftsfelder sind die Warmeaufbringung
fur das stadtische Fernwarmenetz sowie Energiesysteme fir GroBkunden.

Im September 2017 wurde mit dem Neubau des 1901 errichteten Wasserkraftwerkes
Traunleiten begonnen, welches schon bisher bis zu zwei Drittel der Stromproduktion aus
Wasserkraft abdeckte. Bis Ende 2019 wird mit einem Investitionsvolumen von EUR 48,0 Mio.
eine neue Anlage errichtet. Die Leistung wird dadurch auf 18 MW verdoppelt, die Jahrespro-
duktion betragt kiinftig 90 GWh.

Im Februar 2019 wurde die Wels Strom Business GmbH (100-%-Tochter der Wels Strom
GmbH) gegriindet, die seither Gewerbe- und Industriekunden betreut. Dadurch wird den
unterschiedlichen Anspriichen von Haushalts- und Businesskunden Rechnung getragen.

Im letzten abgeschlossenen Geschéaftsjahr (01.01.2018 bis 31.12.2018) lag der Stromabsatz
an Kunden mit 630 GWh unter dem Niveau des Vorjahres (2017: 675 GWh) und wurde zu
7.5 % durch Eigenproduktion, groBteils aus Wasserkraft, gedeckt. Rund 36 % des
Stromabsatzes erfolgten auBBerhalb des Netzgebietes der Wels Strom GmbH.

Die Salzburg AG fiir Energie, Verkehr und Telekommunikation (Salzburg AG) ist als
regionales Infrastrukturunternehmen in den Sparten Strom, Erdgas, Fernwarme, Wasser,
Mobilitdt und Telekommunikation tatig. Die Energie AG ist mit 26,13 % an der Gesellschaft
beteiligt.

Im letzten abgeschlossenen Geschéaftsjahr (01.01.2018 bis 31.12.2018) wurde der Wandel
vom reinen Energieversorger und Infrastrukturdienstleister zum digitalen Technologieun-
ternehmen unter anderem mit eigenen Projekten bzw. gemeinsam mit Start-ups weiter
vorangetrieben. Der Ausbau erneuerbarer Energien hatte fir das Unternehmen mit einem
Investitionsvolumen von rund EUR 20 Mio. fur Wasserkraftwerke, Photovoltaik-, Biomasse-
und Okoenergieanlagen im Jahr 2018 Prioritat. Mit dem Kraftwerk Gries wurde 2019 die
dreiBigste Wasserkraftanlage der Salzburg AG in Betrieb genommen. Innovative Wege
wurden auch bei der Produktentwicklung, beispielsweise im Bereich Photovoltaik fur
Mehrfamilienhduser, eingeschlagen. Die Salzburg AG treibt dartber hinaus den
Breitbandausbau im Bundesland Salzburg voran und investiert in die 5G-Technologie.
Gleichzeitig ist das Unternehmen mit rund 51 Millionen Passagieren jéhrlich der groBte
Mobilitatsanbieter im Bundesland Salzburg.

Der Geschaftsverlauf im Geschaftsjahr 2018 war wirtschaftlich gesehen durch steigende
Preise auf den Energiemarkten gekennzeichnet. Der Stromabsatz an Kunden lag mit

3.266 GWh in etwa auf dem Niveau des Vorjahres und wurde zu rund 51 % durch Eigenpro-
duktion gedeckt, welche zu 85,8 % aus erneuerbaren Quellen stammt. Der Erdgasabsatz
ging um 5,3 % auf 1.671 GWh zurtick, der Absatz an Fernwarme aufgrund des milderen
Winters um 7,4 % auf 751 GWh. Die Anzahl der Kunden konnte wie in den vergangenen
Geschaftsjahren sowohl bei Kabelfernsehen, Internet als auch bei der Telefonie gesteigert
werden.
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| SHARED SERVICES

Die vier konzernubergreifenden Servicegesellschaften

= Energie AG Ober6sterreich Business Services GmbH (Business Services GmbH),
= Energie AG Ober6sterreich Customer Services GmbH (Customer Services GmbH),
= Energie AG Ober6sterreich Personalmanagement GmbH (Personalmanagement GmbH) sowie

= Energie AG Oberosterreich Tech Services GmbH (Tech Services GmbH)
sind im Segment Holding & Services gebindelt.

Gemeinsam ist allen kaufmannischen und technischen Servicegesellschaften eine Leistungser-
bringung flr den gesamten Konzern anhand genau definierter Qualitats- und Sicherheits-
standards. Orientierungsgrundlage fir die Services sind dabei die Konditionen des externen
Marktes fur die entsprechenden Produkte und Dienstleistungen.

In der Business Services GmbH sind Dienstleistungen fur den Energie AG-Konzern in den
Bereichen Einkauf und Logistik, Immobilienmanagement, Informationstechnologie, Rechnungs-
wesen sowie die Versicherungs- und Rechtsdienstleistungen gebundelt. Arbeitsschwerpunkte im
Geschéftsjahr 2018/2019 waren die Realisierung von Projekten im Rahmen der Digitalisierungs-
strategie des Konzerns, die Ubernahme eines konzerninternen Immobilienportfolios von ca. 90
Objekten sowie zahlreiche Dienstleistungen im Zuge der Neustrukturierung der Bereiche Vertrieb
und Erzeugung. Das im Geschaftsjahr 2014/2015 gestartete Projekt zur Anpassung der SAP-
Systemarchitektur im Bereich Abrechnung und Kundenservices wurde fortgefihrt. Im Geschaftsjahr
2018/2019 erfolgte hierbei die Produktivsetzung der Sparte Strom.

In das Projekt zur Anpassung der SAP-Systemarchitektur im Bereich Abrechnung und Kundenservices
ist auch die Customer Services GmbH maBgeblich involviert. In dieser Gesellschaft sind die
Kundenservicedienstleistungen des Konzerns sowie das Datenschutzbackoffice, die Abrechnung, das
Wechselmanagement, das Forderungsmanagement und die Zahlungsabwicklung mit den Kunden
geblindelt. Das Geschéftsjahr 2018/2019 war dartber hinaus durch die Umsetzung der Marktprozesse
zu den gemeinschaftlichen Erzeugungsanlagen und die Erarbeitung des Customer-Consent-
Management-Konzeptes fur die DatenUbermittlung an Dritte gepragt. Im Geschaftsjahr 2018/2019
wurden von den Mitarbeitern die Dienstleistungen fir rund 1,55 Mio. Kundenvertrage erbracht.

Im Mittelpunkt der Aktivitdten der Personalmanagement GmbH stehen neben der
Wahrnehmung der personalpolitischen und personalstrategischen Steuerungsfunktion fur den
Konzern samtliche Agenden rund um Personalbetreuung, Personalverrechnung, Schulungs-
leistungen und Lehrlingsausbildung. Arbeitsschwerpunkte im Geschaftsjahr 2018/2019 waren
wieder mehrere Employer-Branding-Aktivitaten sowie der Start eines Traineeprogramms mit dem
Fokus auf weiblichen Trainees. AuBerdem wurden im Berichtszeitraum die neu entwickelte
Fuhrungskrafte-Akademie ,,Energie AG Future Lab” erstmalig durchgefiihrt und eine ,,Zentrale
Anlaufstelle fur Konflikte” installiert.

Fur weiterfuhrende Informationen zu den Aktivitaten der Personalmanagement GmbH siehe
NFI-Bericht > Seite 79.

Als zentraler Know-how-Trager fiir alle technischen Dienstleistungen in der Energie AG ist die
Tech Services GmbH der kompetente Ansprechpartner fir Planung, Umsetzung und
Instandhaltung. In erster Linie wurden diese Leistungen im Geschaftsjahr 2018/2019 fir
Schwesterunternehmen im Konzern erbracht. Zur Auslastungsglattung wurden auch Auftrage
externer Kunden angenommen. Die gréBte Herausforderung im Berichtszeitraum stellte das
steigende Auftragsvolumen, insbesondere beim Ausbau des Glasfasernetzes und bei der
Umsetzung des , Stromnetzmasterplans Oberdsterreich”, dar.
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Hinsichtlich des energiepolitischen Umfelds und der damit korrespondierenden Chancen und
Risiken fur die einzelnen Geschaftsmodelle wird fur das Geschaftsjahr 2019/2020 unter
anderem die Zusammenstellung der zukiinftigen Bundesregierung in Osterreich und die
nationale Umsetzung des EU-Clean Energy Package relevant sein. Andererseits werden aber
auch die weiteren energiepolitischen Aktivitaten im Nachbarland Deutschland das
6konomische Umfeld der Energie AG maBgeblich beeinflussen.

Fur das konjunkturelle Umfeld wird derzeitigen Analysen zufolge eine Abschwéchung der
Wachstumsdynamik erwartet. Dadurch wird die Entwicklung der Rohstoffmarkte, die eine
wesentliche Grundlage fiir die Preisbildung im Strom- und Erdgasbereich darstellen,
entsprechend beeinflusst werden.

Auf dem Stromterminmarkt sind die Preise nach Ende des Geschéftsjahres 2018/2019 weiter
gesunken. Der Frontjahresbase ist dabei auf den tiefsten Wert seit Anfang Juni 2019
abgerutscht. Die gesunkenen Primarenergiepreise und die Konjunkturaussichten dampfen die
Erwartungen flr den Stromterminmarkt. Bei einem Wirtschaftsabschwung kénnte die
Stromnachfrage erheblich sinken, womit die Preise unter Druck geraten wirden. Handler
sehen daher noch weiteres Abwartspotenzial. Neben der Stromnachfrage und den
Primarenergiepreisen bleibt ein wesentlicher Einflussparameter die unsichere Preisentwicklung
der COy-Zertifikate, welche durch eine Reihe von politischen Entscheidungen beeinflusst
werden wird. Fiir den Gasmarkt wird erwartet, dass das bestehende Uberangebot weiter
anhalt. Unter der Annahme von gleichbleibenden sonstigen fundamentalen Einflusspa-
rametern kann von einer Preisentwicklung auf dem derzeitigen niedrigen Niveau
ausgegangen werden.

Die Vertrieb GmbH beabsichtigt, die Strom- und Erdgas-Endkundenpreise fir Privat- und
Gewerbekunden im nachsten Geschéftsjahr konstant zu halten. MaBgeblich entscheidend fur
die Vertrieb GmbH wird sein, inwieweit die politischen Rahmenbedingungen es ermdéglichen,
sich verstarkt als Energiedienstleister zu positionieren.

Die Stromerzeugungskapazitaten der Energie AG aus eigenen thermischen Kraftwerken
nehmen fur die Bereitstellung als Netzreserve weiterhin hohe Bedeutung ein. Auch fir das
Geschéftsjahr 2019/2020 stehen die GuD-Kraftwerke der Energie AG den Ubertragungsnetz-
betreibern zur Netzstlitzung im Inland zur Verflgung.

Die Geschaftstatigkeit im Segment Netz wird auch im kommenden Geschaftsjahr wieder vom
Vorantreiben von GroBprojekten, insbesondere jenen des ,Stromnetz-Masterplans
Obero6sterreich 2028, und dem konsequenten Fortfihren von Schwerpunktprogrammen im
Erdgas- und Stromnetz gepragt sein. Die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fiir das
Erdgasnetz sind in der dritten Regulierungsperiode seit 01.01.2018 definiert. Die
Entscheidung Uber die Einspriiche von Wirtschaftskammer Osterreich und Bundesarbei-
terkammer steht jedoch weiterhin aus. Die Ausgestaltung der vierten Regulierungsperiode
Strom konnte im aktuellen Jahr ohne Einspriiche abgeschlossen werden, sodass
gesamtheitlich gesehen weiterhin von stabilen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fur den
Netzbereich ausgegangen werden kann. Der Smart-Meter-Roll-Out wird plangemaR
fortgefiihrt, um wie vorgesehen Ende 2019 eine Ausrollquote von tber 99,5 % zu erreichen.

Das Segment Entsorgung rechnet fir das kommende Geschaftsjahr mit einer weiterhin guten
Auslastung der thermischen Anlagen. Der Schutz der Anlagen vor Storstoffeintragen sowie
die Suche nach neuen, innovativen Entsorgungslésungen far diese Storstoffe bleiben
weiterhin zentrale Themen. Die Preisentwicklungen auf dem Entsorgungsmarkt, wie
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beispielsweise fur Gewerbemull, werden fir das kommende Geschéftsjahr weiterhin positiv,
jene fur Altmetall und Altpapier/Karton weiterhin als schwierig eingeschatzt.

Da im Segment Tschechien mehrere der Wasser- und Warmegesellschaften in denselben bzw.
benachbarten Regionen tatig sind, wurde ein Synergieprojekt gestartet. Ziele fur das
Geschaftsjahr 2019/2020 sind die weitere Optimierung der Marktbearbeitung und die
Fortfihrung der Organisationsentwicklung sowie die Intensivierung der Zusammenarbeit
zwischen Wasser- und Warmegesellschaften. Hinsichtlich des Vertragsportfolios werden keine
wesentlichen Veranderungen erwartet.

Die strategischen Schwerpunkte fur das Geschéftsjahr 2019/2020 werden einerseits auf der
weiteren Steigerung der Kundenorientierung im gebiindelten Vertriebsbereich fur Strom,
Erdgas, Warme und Telekommunikation liegen. Andererseits steht die weitere Hebung von
Synergien auf Basis der organisatorischen Optimierungen im Fokus. Die Themen
Umweltschutz sowie Dekarbonisierung und insbesondere die Vorgaben des EU-Winterpakets
und der zuklnftigen Bundesregierung werden weiterhin eine maBgebliche Rolle fur die
Aktivitaten der Energie AG spielen. Die fortlaufende Umsetzung der Digitalisierungsstrategie
sowie ein konsequentes Kostenmanagement in allen Bereichen des Konzerns erganzen die
strategische Ausrichtung. Vor dem Hintergrund der Herausforderungen aus dem energiepoli-
tischen Umfeld, der kompetitiven Marktsituation sowie der regulatorischen Rahmenbe-
dingungen wird fir das Geschaftsjahr 2019/2020 eine gute Ergebnisentwicklung erwartet.

Linz, am 3. Dezember 2019

Der Vorstand der Energie AG Ober6sterreich

= /A A B

Generaldirektor

KommR. Prof. Ing. DDr. KommR. Mag. Dr. Dipl.-Ing.
Werner Steinecker MBA Andreas Kolar Stefan Stallinger MBA
Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands Mitglied des Vorstands
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Bericht Uiber nichtfinanzielle Informationen
2018/2019 der Energie AG Oberosterreich

VORWORT DES VORSTANDES

Als Oberésterreichs groBter Energieversorger verdffentlichen wir zum zweiten Mal einen
Bericht mit nichtfinanziellen Informationen aus unserem Konzern. Die darin behandelten
Themenkreise gewinnen angesichts der allgemein wachsenden Besorgnis um das Klima an
strategischer Bedeutung und erfordern eine klare und gesamtheitliche Positionierung der
Energie AG.

Besonders in der Energiewirtschaft nimmt das Thema Nachhaltigkeit eine zentrale Position
ein, da unsere Geschaftstatigkeiten mit direkten 6kologischen Auswirkungen, aber auch
gesellschaftlichen Anforderungen verbunden sind. Wahrend unsere Abfallentsorgung
zunehmend von der Kreislaufwirtschaft beeinflusst und an einem schonenden
Ressourcenumgang gemessen wird, sind wir als Telekom-Anbieter an der Transformation zu
einer digitalen Gesellschaft wesentlich beteiligt. Die unmittelbaren Auswirkungen der
Wetterextreme werden gerade fur die Infrastruktur in den Bereichen Wasserver- und
Abwasserentsorgung auch in Tschechien immer starker spurbar. Zudem sind wir dem Einfluss
demografischer Entwicklungen unterworfen. Als Energie AG sind wir — wie alle Unternehmen
— einem deutlich spurbaren Wettbewerb um kompetente Mitarbeiter ausgesetzt. Ein
attraktiver Arbeitgeber zu sein, ist ein wesentlicher Erfolgsfaktor.

Die Energie AG ist sich dieser Herausforderungen bewusst. Im Rahmen unseres Strategie-
prozesses haben wir tkologische und gesellschaftliche Inhalte diskutiert und entsprechend
Position bezogen. Als starker regionaler Partner fir unsere Kunden stehen wir fr
Versorgungssicherheit und Stabilitdt. Unsere Flexibilitat ermoglicht uns eine rasche Reaktion
auf ein sich veranderndes Umfeld und so sehen wir die Dekarbonisierung, den Eckpfeiler der
osterreichischen Klima- und Energiestrategie, als groBe Chance. Die Digitalisierung eréffnet
zudem Potenziale auf dem Markt, die wir mit Hilfe unserer wertvollsten Ressource, unseren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, nachhaltig nutzen wollen. Die Energie AG verfolgt einen
ganzheitlichen Ansatz und verschreibt sich den Themenbereichen Wirtschaft, Soziales,
Umwelt, Arbeitnehmer sowie Compliance und Antikorruption. Die Fortschritte bei der
Umsetzung der Strategie und der Nachhaltigkeitsziele sind diesem Bericht zu entnehmen.

Um fortwahrend wirtschaftlich erfolgreich zu sein, haben wir es uns zum Ziel gesetzt, die
Umsetzung innovativer und zukunftsfahiger Geschaftsmodelle aus eigener Kraft zu
bewaltigen. Hier gelang es im Berichtsjahr, neue Entwicklungen, wie den Online-Heizungs-
berater ,HEINZI”, im Rahmen unserer neu gegriindeten , Wertstatt 8" als Leuchtturmprojekte
praktisch umzusetzen. Unsere Positionierung als verantwortungsvolles Unternehmen in
Osterreich wird durch eine Studie belegt, der zufolge die Energie AG eine umfangreiche
Wertschopfung erzielt und zahlreiche abgesicherte Arbeitsplatze insbesondere in
Oberosterreich bietet. Ein zentraler Beitrag zur Starkung des landlichen Raums ist der Ausbau
des Glasfasernetzes, um den stetig steigenden Bandbreitenbedarf in den Kommunikations-
und Datennetzen abzudecken. Darlber hinaus verfolgen wir den Ausbau von Erzeugungs-
anlagen erneuerbarer Energie und die Steigerung der Energieeffizienz mit Hochdruck. Es
gelang uns, die Netzverluste im Strom- und Erdgasnetz zu reduzieren. Umweltgerechte
Abfallentsorgung wird durch ein hervorragendes Umweltmanagementsystem im Bereich
Abfall erreicht.
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Verantwortlich fir diese Erfolge zeichnen nicht zuletzt unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Beginnend bei den Lehrlingen, verfolgen wir das Ziel, die Qualitat der Aus- und
Weiterbildung konstant hochzuhalten. Seit 1943 wurden im Konzern 1.490 Lehrlinge
erfolgreich zu Spitzenfachkraften ausgebildet. Ein weiterer Fokus liegt darauf, junge Frauen
fur die Ausibung technischer Berufe zu begeistern. Den steigenden Anforderungen im
Umgang mit digitalen Technologien begegnen wir mit einem umfangreichen Weiterbildungs-
programm flr unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Als verantwortungsvolles
Unternehmen konnte sich die Energie AG auch im Bereich der ,, Vereinbarkeit von Familie und
Beruf” positionieren, welcher durch das Audit , berufundfamilie” zertifiziert ist.

Die Energie AG denkt auch an zukinftige Generationen und richtet ihr Handeln konsequent
an okologischen, sozialen und gesellschaftlichen Aspekten aus. Wir laden Sie dazu ein, sich
Uber unser Engagement im vorliegenden Bericht Uber nichtfinanzielle Informationen zu
informieren und freuen uns darauf, gemeinsam mit Ihnen weiterhin an einer nachhaltigen
Entwicklung zu arbeiten.

= /A A B

Generaldirektor

KommR. Prof. Ing. DDr. KommR. Mag. Dr. Dipl.-Ing.
Werner Steinecker MBA Andreas Kolar Stefan Stallinger MBA
Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands Mitglied des Vorstands
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UBER DIESEN BERICHT

Entsprechend der EU-Richtlinie 2014/95/EU zur Angabe nichtfinanzieller und die Diversitat
betreffender Informationen (NFI-Richtlinie) und ihrer Umsetzung gemaB des osterreichischen
Nachhaltigkeits- und Diversitatsverbesserungsgesetzes (NaDiVeG 2017) verdffentlicht der
Energie AG-Konzern zum zweiten Mal die geforderten Informationen in einem
eigenstandigen Bericht Uber nichtfinanzielle Informationen (NFI-Bericht). Dieser Bericht ist der
konsolidierte nichtfinanzielle Bericht der Energie AG Oberdsterreich (Energie AG) gem.

§ 267a UGB.

Dieser Bericht wird jahrlich veroffentlicht. Die gesetzlichen Anforderungen bezlglich des NFI-
Berichtes wurden mit externer Begleitung in Anlehnung an internationale Rahmenwerke erarbeitet.
Neben dem vorliegenden NFI-Bericht stellt die Energie AG Informationen zu ihrer Unternehmensver-
antwortung im jahrlichen Konzernlagebericht » Seite 9, im Halbjahresbericht sowie auf der
Company Website zur Verfigung.

Bei Fragen zu diesem Bericht steht Michael Frostel MSc, Pressesprecher und Leiter der
Konzernkommunikation zur Verfligung.

Der NFI-Bericht beinhaltet die Kapitel Wirtschaft, Umwelt, Soziales, Arbeitnehmer und
Compliance & Antikorruption (inkl. Achtung der Menschenrechte). Auf Angaben zu Themen
von geringerer Relevanz wurde verzichtet.

In diesem Bericht Uber nichtfinanzielle Informationen werden die Aktivitdten der Energie AG
und ihrer konsolidierten Konzernunternehmen sowie der anteilsmaBig einbezogenen
Unternehmen dargestellt. Dies gilt auch fir die Berechnung der Kennzahlen. Abweichungen
werden gesondert angemerkt.

Der Energie AG ist die Gleichbehandlung von Frauen und Mannern ein wichtiges Anliegen.
Zwecks besserer Lesbarkeit der Informationen wird entweder die maskuline oder feminine
Form von Bezeichnungen gewahlt. Dies impliziert keinesfalls eine Benachteiligung des jeweils
anderen Geschlechts.

Der Bericht wurde mit der gréBtmdglichen Sorgfalt erstellt und durch die direkt vom
Aufsichtsrat beauftragte Konzernrevision der Energie AG gepruft. Der Aufsichtsrat berichtet
darlber in der auf das Berichtsjahr folgenden Hauptversammlung.
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DAS GESCHAFTSIVIODELL
DER ENERGIE AG OBEROSTERREICH

Die Energie AG hat ihren Hauptsitz in Linz in Oberdsterreich. Das Marktgebiet der Energie AG
umfasst Osterreich, Tschechien, Stiddeutschland sowie Norditalien.

Als Anbieter fur Strom, Gas, Warme, Wasser sowie Entsorgungs-, Informations- und Kommunikati-
onstechnologiedienstleistungen steht das Unternehmen fir hdchste Qualitat und Zuverlassigkeit
seiner Produkte, Prozesse und Services. Die Netz Oberdsterreich GmbH (Netz O0), eine 100-%-
Tochtergesellschaft der Energie AG, stellt als zuverlassiger Errichter und Betreiber des Strom- und
Erdgasnetzes das Ruickgrat der Strom- und Erdgasversorgung in Oberosterreich zur Verflgung.

Der Energie AG-Konzern bietet als kompetentes und wettbewerbsorientiertes Unternehmen den
Kunden ein faires Preis-/Leistungsverhéltnis und regionale Verfligbarkeit. Dies tragt zu einem
partnerschaftlichen Miteinander mit Kunden, Mitarbeitern, Lieferanten sowie der Offentlichkeit bei.

Das Segment Energie » Seite 24 umfasst als Kerngeschaft des Konzerns die Stromerzeugung, die
Strombeschaffung, den Strom- und Erdgasvertrieb, die Warmeversorgung in Osterreich und
Telekommunikationsdienstleistungen. Energieeffizienz-Dienstleistungen, wie z.B. Energieaudits fiir
groBe Unternehmen, Energieausweise und Gebaudesanierungskonzepte, spezielle Energie-
Contracting-Modelle und Anlagenoptimierungen, erganzen das Leistungsportfolio im Segment
Energie.

Das Segment Netz » Seite 30 umfasst die Errichtung und den Betrieb des Strom- und
Erdgasnetzes der Netz 00.

Das Segment Entsorgung » Seite 33 bietet seinen Kunden in Osterreich und Norditalien ein
integriertes Abfallmanagement und maBgeschneiderte Entsorgungslésungen. Diese umfassen die
Sammlung, Ubernahme, Aufbereitung, Sortierung, (Wieder-)Verwertung von Rest- und Wertstoffen
sowie die Entsorgung und Verbrennung (inkl. Schlacke-Aufbereitung) von Haus- und
Gewerbeabfallen.

Das Segment Tschechien » Seite 36 bietet umfassende Dienstleistungen im Bereich der
Trinkwasser- und Warmeversorgung sowie Abwasserentsorgung in Tschechien an. Die
Geschaftsmodelle reichen von Konzessions-, Betreiber- und Servicevertragen bis hin zu
spezialisierten Wasser-, Abwasser- und Warmedienstleistungen sowie Baumontagen auf dem
freien Markt. Vertragspartner und somit Kunden des Segments Tschechien sind Stadte,
Gemeinden, Verbande, Industriebetriebe und Wohnungsgesellschaften/-genossenschaften.

Das Segment Holding & Services » Seite 38 umfasst neben den Leitungs- und Steuerungs-
funktionen der Holding auch das Geschaftsfeld Telekom, kaufmannische und technische
Dienstleistungen sowie einige at equity einbezogene Beteiligungen. Die kaufmannischen und
technischen Servicegesellschaften erbringen Leistungen fiir den gesamten Konzern.

Die Angaben zu gesellschaftsrechtlichen Verdnderungen im Geschéftsjahr 2018/2019 sind im
Konzern-Lagebericht » Seite 9 enthalten.

Die Eigentiimerstruktur der Energie AG Oberosterreich » Seite 6 und die Organe der
Gesellschaft » Seite 5 sowie Die Energie AG Oberosterreich auf einen Blick » Seite 2 sind im
Geschaftsbericht enthalten.
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Die Strategie des Energie AG-Konzerns basiert auf drei Saulen: ,,Der Kunde im Zentrum”,
. Organisationale und operative Exzellenz” und ,Sicher digital umsorgt”. Alle MaBnahmen
und Schritte des Konzerns zielen auf diese drei strategischen Eckpfeiler ab.

Starker regionaler Partner fur die Kunden

Als oberdsterreichischer Landesenergieversorger im exportstarksten Bundesland Osterreichs
positioniert sich die Energie AG als moderner und leistungsfahiger Anbieter fur Energie- und
Infrastrukturdienstleistungen. Der Energie AG-Konzern steht fir qualitativ hochwertige und
zuverlassige Produkte und Dienstleistungen in den Bereichen Energie, Entsorgung,
Telekommunikation und Wasser, die laufend und konsequent an die Bedurfnisse der Kunden
angepasst werden. Damit leistet das Unternehmen einen wesentlichen Beitrag zur
nachhaltigen Entwicklung der Lebensqualitat und der Wirtschaft in den Regionen, in denen
es tatig ist.

Versorgungs- und Entsorgungssicherheit

Die 100-%-Tochtergesellschaft Netz Oberésterreich GmbH (Netz OO) sichert mit einem
modernen und zuverldssigen Strom- und Erdgasnetz die Energieversorgung in Oberdsterreich
und ist osterreichweit Vorreiter beim Ausbau der Smart-Meter-Technologie.

Neben den Investitionen in ein hochverfligbares und modernes Kabel- und Leitungsnetz der
Netz OO ist vor allem die Zurverfiigungstellung von gesicherter, flexibler Leistung fir die
Versorgungssicherheit erforderlich. Hierbei spielt das Gas- und Dampfkraftwerk Timelkam im
Rahmen des Engpassmanagements bzw. als Netzreserve fiir Ubertragungsnetzbetreiber eine
wichtige Rolle. Eigene Gasspeicherrechte (oder Gasspeichervertrage) und -beteiligungen der
Energie AG unterstltzen die hohe Flexibilitat. Besondere Bedeutung kommt kiinftig auch der
Entwicklung und Anwendung neuer Technologien und intelligenter Systemlésungen fiir
dezentrale Flexibilitaten und Ausgleichsenergiespeichern zu.
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Im kompetitiven Wettbewerbsumfeld steht die Energie AG fur nachhaltige und faire
Losungen, die sie auf Basis permanenter Prozessoptimierungen garantieren kann. Dadurch
konnten den Stromkunden — im Gegensatz zu vielen anderen Stromanbietern — trotz
steigender GroBhandelspreise ab dem Jahr 2018 und der mit 01.10.2018 erfolgten
Strompreiszonentrennung zwischen Deutschland und Osterreich weiterhin stabile Preise
angeboten werden.

Die Energie AG errichtet und betreibt in Oberdsterreich eine moderne Telekommunikations-
Infrastruktur. Im , Network Operation Center” (NOC) der Energie AG wird das gesamte
Glasfaser- und Ubertragungsnetz gesteuert und tiberwacht.

Die Entsorgungssparte garantiert Losungen in den Bereichen Abfalle und Wertstoffe auf
hochstem technologischen und 6kologischen Standard und leistet vor allem dank der beiden
Verbrennungsanlagen in Wels und Lenzing einen wesentlichen Beitrag zur Entsorgungssi-
cherheit in Osterreich.

Im Segment Tschechien konnte sich die Energie AG dank laufender Anpassungen an die
geanderten Kundenbedurfnisse als verlasslicher Versorger mit Trinkwasser, Entsorger von
Abwasser und Bereitsteller von Raumwarme und Warmwasser etablieren. Mit selektiven
Investitionen in die eigene Wasser-, Abwasser- und Warmeinfrastruktur und der stéandigen
Modernisierung von Fuhrpark und Equipment sollen einerseits die Partnerschaften mit den
Kommunen vertieft und andererseits die Effizienz der Unternehmen und damit die
Wettbewerbsfahigkeit gesteigert werden.

Dekarbonisierung als Eckpfeiler der Klima- und Energiestrategie

Die nationalen Energie- und Klimaziele fir 2030 sowie der angestrebte Dekarbonisie-
rungspfad bis 2050 stellen einen bedeutenden Schritt fur die zukunftige Energieversorgung
in Osterreich dar. Wesentlich aus Sicht der Energie AG ist dabei eine umfassende, integrierte
Betrachtung des Energiesystems unter Berlcksichtigung der Bereiche Strom, Warme und
Mobilitat (, Sektorkopplung”). Das Ziel, national bilanziell 100 % des Gesamtstromverbrauchs
bis 2030 aus erneuerbaren Energien zu decken, ist sehr ambitioniert. Fir die Umsetzung
mUssen seitens Politik bzw. Gesetzgebung zeitnah entsprechende Rahmenbedingungen
geschaffen werden, um einerseits die notwendigen Stromerzeugungsanlagen errichten und
andererseits auch weiterhin die sehr gute Versorgungssicherheit und -qualitat gewahrleisten
zu kdnnen.

Im Bereich der Stromaufbringung setzt die Energie AG bereits seit Jahren mit 43 eigenen
Wasserkraftwerken und entsprechenden Bezugsrechten auf Stromerzeugung aus
erneuerbaren Energiequellen. Zusatzlich ist der weitere Ausbau des bestehenden Erzeugung-
sportfolios aus erneuerbaren Quellen, insbesondere Windkraft und Photovoltaik, ein weiterer
strategischer Entwicklungsbereich. Mehrere attraktive Projekte werden aktuell zur Entschei-
dungsreife weiterentwickelt und bei entsprechenden gesetzlichen und stabilen
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen realisiert. Mittels Nutzung von Biomasse, Geothermie
und industrieller Abwarme verfolgt die Energie AG im Bereich der Raumwarme bereits seit
Jahren eine Dekarbonisierungsstrategie und nimmt damit in ihren Marktgebieten eine
Vorreiterrolle als nachhaltiger Energieversorger ein.

Um ihre Wachstumsziele zu erreichen und ihre strategische Position zu verbessern, nutzt die
Energie AG strategische Partnerschaften, bietet umfassende Contracting-Lésungen an und
geht Kooperationen ein.
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Digitalisierung als Chance

Digitalisierung ist eine der groBten Herausforderungen fur die Energie AG — sowohl als Risiko,
aber vor allem auch als Chance. Einerseits verandert sich das Wettbewerbsumfeld mit
enormer Geschwindigkeit, andererseits stehen nunmehr innovative, leistungsfahige digitale
Ansatze zur Verfligung, welche die Energie AG nutzen will. Unter dem Motto ,sicher digital
umsorgt” gestaltet die Energie AG gemeinsam mit ihren Kunden und Partnern die digitale
Zukunft Oberdsterreichs aktiv mit. Zur Zielerreichung wurden Leitthemen und Ziele erarbeitet
sowie eine entsprechende Roadmap entwickelt und konsequent umgesetzt. Eine
bedingungslose Ausrichtung an den Bedurfnissen und Anforderungen der Kunden steht
dabei im Zentrum. Dank digitaler Vertriebskanéle, von Plattformen Uber Portallésungen bis
hin zu personlicher Onlineberatung, kénnen die Kunden individuell serviciert werden.

Die Energie AG engagiert sich an vorderster Front bei der Entwicklung und Einfihrung
zukunftsorientierter Technologien und investiert dazu in eine moderne Telekommunikations-
Infrastruktur mit dem Ziel, in diesen Bereichen zu wachsen. Mit ihrem Glasfasernetz, an das
ein wesentlicher Anteil der obertsterreichischen 6ffentlichen Gebaude sowie Unternehmen
und Privathaushalte angeschlossen ist, schafft der Energie AG-Konzern eine wesentliche
Voraussetzung fir die weitere Digitalisierung des Wirtschaftsstandorts Oberdsterreich. Nach
derzeitigem Stand der Technik ist die Glasfasertechnologie das zukunftssicherste Medium, um
hohe Bandbreiten, auch tber 1 Gigabit, mit der notwendigen Quality of Service anbieten zu
kénnen. FUr den Privat- und Businesskundenbereich wird daher Fiber to the Home (FTTH) die
technologische Richtung bleiben.

Motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter — die wichtigste
Ressource

Ohne motivierte und engagierte Mitarbeiter sind die strategischen Ziele nicht erreichbar. Um
im Kampf um Talente bestehen zu kénnen, will die Energie AG vor allem mit weiblichen
Nachwuchskréften fur technische Abteilungen und Flihrungspositionen eine groBe Zielgruppe
erobern und hat in diesem Bereich neue MaBstabe in der Weiterentwicklung der Arbeitge-
bermarke gesetzt.

Dank der erfolgreichen Lehrlingsausbildung gelingt es der Energie AG — entgegen dem Trend
des europaweiten Facharbeitermangels —, die erforderlichen Spezialisten fir die Sparten des
Konzerns zu gewinnen. Die Energie AG setzt mit verschiedenen MaBnahmen im Bereich
Diversitat auch ein gesellschaftspolitisch wichtiges Signal fur aktuelle und zukinftige
Generationen.

Stabilitat und Flexibilitat

Die Grundlage jedes zukunftsorientierten Unternehmens ist sein wirtschaftlicher Erfolg. Das
finanzwirtschaftliche Ziel ist daher, attraktive Renditen zu erzielen, den Wert des Konzerns
nachhaltig zu steigern und auch in Zukunft fur Eigentimer und Kapitalgeber ein zuverlassiger
und interessanter Wirtschaftspartner zu sein. Die finanzielle Stabilitat wird durch das
ausgewogene Konzernportfolio aus liberalisierten und regulierten Geschaftsmodellen
unterstitzt. Eine weitere Grundlage des Erfolgs ist das effiziente Chancen- und Risikoma-
nagement. Es ermdglicht, Herausforderungen fur den Konzern frihzeitig zu erkennen und
rechtzeitig wirkungsvolle MaBnahmen zu ergreifen.

Auf dynamische Anderungen der gesetzlichen Rahmenbedingungen sowie marktseitige
Herausforderungen aufgrund geanderter Kundenbedurfnisse oder branchenfremder
Mitbewerber wird proaktiv zugegangen.
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Strategieprozess

Eine Voraussetzung fir die konsequente Steuerung der langfristigen wirtschaftlichen
Entwicklung des Energie AG-Konzerns ist ein strukturierter jahrlicher Strategieprozess. Im
Zuge dessen werden die Analyseergebnisse von Marktentwicklungen (Chancen und Risiken)
den Voraussetzungen im Konzern gegenubergestellt und daraus Strategien und MaBnahmen
abgeleitet, die die Wirtschaftlichkeit und Rentabilitat nachhaltig sicherstellen.

Die im Juli 2019 durchgefuhrte Strategieklausur mit den Fuhrungskraften des Konzerns stand
unter dem Motto , #transformation2030"”. Das Programm spiegelte das Spannungsfeld
zwischen globalen und nationalen Entwicklungen sowie den Zielen und MaBnahmen der
Energie AG als regional verankerter Player wider.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurde der Vertrieb neu strukturiert: Die vier Vertriebseinheiten
fur Strom, Gas, Warme und Telekommunikation wurden innerhalb eines Unternehmens
gebiindelt. Die Erzeugungseinheiten und Warmenetze wurden gesellschaftsrechtlich
zusammengelegt. In Tschechien wurden die Warme- und Wasseraktivitdten geblndelt.

| WESENTLICHE NACHHALTIGKEITSTHEMEN

Im Geschéftsjahr 2017/2018 wurden wesentliche Nachhaltigkeitsthemen fir die Energie AG
aus interner Sicht sowie aus der Perspektive externer Stakeholder identifiziert. Diese Themen
werden im Rahmen des Strategieprozesses regelmaBig evaluiert und kontinuierlich unter
Einbindung interner Interessensgruppen (z.B. Vorstand, Fihrungskréafte, Mitarbeiter,
Aufsichtsrat und Eigentimer) und externer Stakeholder (z.B. Kunden, Projektanrainer,
Vertreter aus Politik und Verwaltung) weiterentwickelt. In einer Wesentlichkeitsmatrix wurden
die Themen unter dem Aspekt der Nachhaltigkeit von , wichtig” bis ,,sehr wichtig”
eingestuft. Auf Basis dieser Wertungsmatrix wurden die zu erhebenden quantitativen und
qualitativen Indikatoren festgelegt.

Die wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen fir den Energie AG-Konzern sind:

® Partner fur Eigen- und Fremdkapitalgeber (Lagebericht und Kapitel Wirtschaft)

= Zukunftsfahige Geschaftsmodelle — Innovation (Lagebericht und Kapitel Wirtschaft)
= Versorgungssicherheit und -qualitat (Kapitel Soziales)

= Kundenorientierung und -zufriedenheit (Kapitel Soziales)

= Klimaschutz & Energieeffizienz (Kapitel Umwelt)

= Ressourcenschonung (Kapitel Umwelt)

= Verantwortungsvoller Arbeitgeber (Kapitel Arbeitnehmer)

= Gesundheitsschutz und Sicherheit am Arbeitsplatz (Kapitel Arbeitnehmer)

= Regionale Verantwortung und gesellschaftliches Engagement (Kapitel Soziales)

= Stakeholderdialog (Kapitel Soziales)

= Legal Compliance und Korruptionspravention (Kapitel Compliance & Antikorruption)

Die bei der Wesentlichkeitsanalyse identifizierten Themen werden im Rahmen dieses Berichtes
in den Kapiteln Wirtschaft » Seite 56, Umwelt » Seite 57, Soziales > Seite 69, Arbeitnehmer
/ verantwortungsvoller Arbeitgeber > Seite 79, und Compliance & Antikorruption (inkl.
Achtung der Menschenrechte) » Seite 87 behandelt.
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NACHHALTIGKEITSZIELE

0

Al

WIRTSCHAFT

Nachhaltige Sicherstellung der finanziellen
Stabilitat

Steigerung des Unternehmenswertes

Laufende Profitabilitat fir eingesetztes Kapital
liber Mindestverzinsung

Schaffung einer effizienten,
wettbewerbsfahigen Gesellschafts- und
Organisationsstruktur

Umsetzung von innovativen und zukunftsfahigen
Geschéaftsmodellen

Schaffung eines Arbeitsumfelds, das die Mitarbeiter
zu Innovation motiviert

% UMWELT

Unterstitzung der Ziele und Vorhaben gemaB der
osterreichischen Klima- und Energiestrategie
unter Berticksichtigung der wirtschaftlichen
Nachhaltigkeit

Weiterer Ausbau der erneuerbaren
Erzeugungsanlagen

Steigerung der Energieeffizienz,
Ressourcenschonung

Ausbau neuer umweltfreundlicher Alternativen fur
Raumwarme

Vorausschauende Instandhaltungsstrategie

Gewadbhrleistung einer umweltgerechten und
gesetzeskonformen Abfallentsorgung und
-verwertung

Beratung und Sensibilisierung der Kunden in Bezug
auf den sinnvollen und wirtschaftlichen Einsatz von
Wasser und Energie

@ SOZIALES

Versorgungs- und Entsorgungssicherheit

Positionierung als verantwortungsvolles
Unternehmen

Aufbau und Erhalt nachhaltiger
Kundenbeziehungen

Laufender proaktiver Dialog mit den Stakeholdern

Starkung des Umweltbewusstseins bei Kindern und
Jugendlichen

Vermeidung von Verst6Ben gegen gesetzliche und
interne Vorgaben
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7\ ARBEITNEHMER

= Positionierung als familienfreundlicher
Arbeitgeber

s Personal- und Fiihrungskrafteentwicklung

= Forderung der Diversitdt — Frauen in technischen
Berufen

= Weiterentwicklung Employer Branding

m Sicherstellung und Erhalt der guten Qualitat der
Lehrlingsausbildung

= Langfristige Sicherstellung der Arbeitskrafte-
Verfiligbarkeit

= Vermeidung und Senkung der Anzahl von
Arbeitsunfallen

COMPLIANCE &
/=) ANTIKORRUPTION

» Sicherstellung der Einhaltung von Gesetzen und
Vorschriften sowie aller konzernweiten Richtlinien
und Vorgaben

= Vermeidung von Vermdégensschaden und
Reputationsverlusten

= Minimierung/Vermeidung von Haftungsrisiken und
immateriellen Schaden

= Sensibilisierung aller Mitarbeiter der Energie AG flr
die Einhaltung von Richtlinien und des
Verhaltenskodex

= Forderung einer gelebten und konsistenten
Compliance-Kultur

= Implementierung effektiver PraventionsmaBnahmen
» Erhdhung der Rechtssicherheit

m Sicherstellung einer wertebewussten
Unternehmenskultur

n Sicherstellung eines fairen Wettbewerbs
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NACHHALTIGKEIT IN DER ENERGIE AG IM UBERBLICK

Nachfolgende Tabelle zeigt einen Uberblick tiber die innerhalb des Energie AG-Konzerns
identifizierten Nachhaltigkeitsthemen, Konzepte, Chancen und Risiken fur Stakeholder und
fur die Energie AG sowie MaBnahmen und Ergebnisse zur Risikominderung.

| UMWELT

RESSOURCENSCHONUNG |
KLIMASCHUTZ & ENERGIEEFFIZIENZ

Konzept
s Konsequentes QSU-Managementsystem

m Strategische Ziele des Konzerns in Hinblick auf
Ressourcenschonung, Klimaschutz und
Energieeffizienz

m Zertifizierte Managementsysteme (EMAS, 1SO)

MaBnahmen | Ergebnisse

s Konzernrichtlinie , Qualitats-, Sicherheits- und
Umwelt-(QSU)-Management”

= Ausbau erneuerbarer Energien

» Erhohung der Energieeffizienz bei Kunden und
im Konzern

» Umweltvertraglichkeitsprifungen und Gutachten

= geprufte Umwelterklarungen, Zertifizierungen
und Audits

= Rechtsmanagement-Datenbank
= Bescheidverwaltung

a Sicherstellung aller gesetzlich geforderten
Beauftragten

Chancen und Risiken fiir Energie AG
Chancen:
» Neue Geschaftsmodelle

s Hoheres Bewusstsein der Kunden fur
Umweltschutz und Regionalitat

Risiken:

Reputationsverlust
Gerichtsverfahren

Strengere Umweltgesetzgebung
Klimawandel

Chancen und Risiken fiir Stakeholder
Chancen:

» Effiziente und umweltschonende
Energieversorgung fur die Gesellschaft und
Wirtschaft

» Einbindung von Anrainern beim Anlagenausbau
und -betrieb

Risiken:

= Regionale 6kologische Auswirkungen durch die
Errichtung und den Betrieb von Anlagen auf
Lebensrdume, Gewassermorphologie und
Biodiversitat

» Globale 6kologische Auswirkungen durch
Emissionen
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| SOZIALES

VERSORGUNGSSICHERHEIT UND -QUALITAT |
KUNDENORIENTIERUNG UND -ZUFRIEDENHEIT |

REGIONALE VERANTWORTUNG/
GESELLSCHAFTLICHES ENGAGEMENT |

STAKEHOLDERDIALOG

Konzept

Konsequentes QSU-Managementsystem
Krisenmanagement

Demokratiepolitische Grundsatze des Konzerns

Strategische Ziele des Konzerns in Hinblick auf
Versorgungssicherheit und -qualitat,
Kundenzufriedenheit, regionale Verantwortung

MaBnahmen | Ergebnisse

» Konzernrichtlinien , Qualitats-, Sicherheits- und
Umwelt-(QSU)-Management”, , Sponsoring und
Spenden”

» Notfallpléne

m Revisions- und Wartungsarbeiten fur
(Versorgungs-)Sicherheit

» Stakeholderdialog
» Beschwerdemanagement und Umfragen

» Gesellschaftliche, kulturelle und sportliche
Forderungen

Chancen und Risiken fiir Energie AG

Chancen:

a Hohe Verfligbarkeit der Kraftwerke und
sonstiger Anlagen

Risiken:

= Reputationsverlust

a Gerichtsverfahren

» Geschaftsschadigung
a GeldbuBen

Chancen und Risiken fiir Stakeholder
Chancen:

» Regionale Wertschépfung durch
Infrastrukturprojekte und -investitionen

= Versorgungs- und Entsorgungssicherheit

Risiken:
a Ausfall kritischer Infrastruktur

s Gesundheits- und Sicherheitsrisiken fir die lokale
Bevolkerung
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| ARBEITNEHMER

VERANTWORTUNGSVOLLER ARBEITGEBER |

GESUNDHEITSSCHUTZ UND SICHERHEIT AM
ARBEITSPLATZ

Konzept
» Umfassendes Personalmanagement

= Managementsysteme fur Arbeitssicherheit und
Gesundheit am Arbeitsplatz

m Strategische Ziele des Konzerns in Hinblick auf
Positionierung als verantwortungsvoller und
attraktiver Arbeitgeber sowie Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz

MaBnahmen | Ergebnisse

a Konzernrichtlinien , Personalfihrungsmodell”,
~Management by Objectives”, ,Fihrungskrafte-
Akademie”

» Sicherheitsschulungen fur interne und externe
Beschaftigte

m Betriebliches Gesundheitsmanagement
energy@work

= Stipendien-|Traineeprogramm
a Programm ,Personalentwicklung 4.0"

Chancen und Risiken fiir Energie AG
Chancen:
s Know-how im Unternehmen

m Verflgbarkeit von Fachkraften durch gutes
Employer Branding

= Geringe Fluktuation

Risiken:

Gerichtsverfahren

Fachkraftemangel

Hohe Personalfluktuation

Verlust von Kompetenz und Know-how

Negative Auswirkungen auf das Employer
Branding

Chancen und Risiken fiir Stakeholder
Chancen:

s Erhalt und Schaffung qualifizierter Arbeitsplatze
in der Region

» Volkswirtschaftlicher Beitrag durch Aus- und
Weiterbildung

= Langfristige Employability und Lebensqualitat
durch Gesundheit der Mitarbeiter
Risiken:

m Sicherheits- und Gesundheitsrisiken fiir eigene
Mitarbeiter und Leasingmitarbeiter
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COMPLIANCE &
ANTIKORRUPTION

LEGAL COMPLIANCE UND
KORRUPTIONSPRAVENTION

Konzept

= Implementiertes Compliance-
Managementsystem und -beauftragter

= Informationsmanagementsystem
= Datenschutzmanagementsystem

MaBnahmen | Ergebnisse

= Konzernrichtlinien ,Compliance Management
System” und ,, Antikorruption”

a Konzernrichtlinie , IKT-Informationssicherheits-
management”

a Konzernrichtlinien , Datenschutz-
Managementsystem”, ,Datenschutz-
Compliance-Policy”

» Prasenzschulungen und E-Learnings

Chancen und Risiken fiir Energie AG
Chancen:

= Positives Image durch ethisch vorbildliches
Unternehmen

Risiken:

= Rechtliche und Compliance Risiken
» GeldbuBen

» Gerichtsverfahren

= Reputationsverlust

Chancen und Risiken fiir Stakeholder

Chancen:

a Fairer Wettbewerb

» Positive Impulse fur ethische Praktiken in der
gesamten Wertschopfungskette

Risiken:

» Risiken fur Informationssicherheit, Cyber Security

s Datenschutz-Risiken
= Rechtliche und Compliance Risiken
a Gefdhrdung eines fairen Wettbewerbs
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ACHTUNG DER
MENSCHENRECHTE

Konzept
» Verhaltenskodex

m Siehe auch Soziales » Seite 69 und
Arbeitnehmer > Seite 79

MaBnahmen | Ergebnisse
Compliance Management
Betriebsrat

Schulungen

Information an neue Mitarbeiter

Siehe auch Soziales » Seite 69 und
Arbeitnehmer > Seite 79

Chancen und Risiken fiir Energie AG
Chancen:

= Einbringung vielfaltiger Kompetenzen
unabhangig von persénlichem Hintergrund

Risiken:
a derzeit keine wesentlichen Risiken

Chancen und Risiken fiir Stakeholder
Chancen:

= Chancengleichheit und Fairness fur alle
Mitarbeiter

Risiken:
» Gleichbehandlung

a Darlber hinaus keine Risiken fur
menschenrechtliche VerstoBRe bekannt
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Chancen und Risiken sind Teil des unternehmerischen
Handelns. Zu den Aufgaben der Unternehmensfihrung
gehort es daher, Risiken friihzeitig zu erkennen und
ihnen mit geeigneten MaBnahmen zu begegnen sowie
Chancen frihzeitig zu identifizieren und zu realisieren.
Hierfar sind in der Energie AG im Rahmen des
konzernweiten Risikomanagements entsprechende
Instrumente und Prozesse installiert.

Details zum konzernweiten Risikomanagement siehe
Lagebericht » Seite 19 und Anhang zum
Konzernabschluss > Seite 182.
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| QUALITATS-, SICHERHEITS- UND UMWELTMANAGEMENT

Das hohe Niveau des Energie AG-Konzerns hinsichtlich Qualitat, Sicherheit und Umwelt wird
mit einem integrierten Qualitats-, Sicherheits- und Umweltmanagementsystem (QSU)
gewahrleistet. Dieses System ist unter Nutzung moderner Instrumente und Methoden mit
dem Fokus auf Nachhaltigkeit und gréBtmaogliche Effizienz in die Steuerungssysteme des
Konzerns eingebunden. Die Anwendung der Norm ISO 9001 fiir Qualitatsmanagement-
systeme als konzernweiter Standard tragt dazu bei, die betrieblichen Abldufe und Prozesse
effektiv und effizient zu gestalten, laufend zu verbessern und transparent darzustellen.

Fur alle im Anwendungsbereich befindlichen Konzerngesellschaften und Holdingeinheiten ist
mindestens ein QSU-Ansprechpartner nominiert, der fir die operative Umsetzung des QSU-
Managementsystems zustandig ist.

Um die Einhaltung von relevanten Umwelt- und Arbeitssicherheitsanforderungen zu
gewahrleisten, wirken in den nicht zertifizierten Gesellschaften die Umweltmanage-
mentnormen ISO 14001 und EMAS (Eco Management and Audit Scheme) sowie die
Sicherheitsmanagementnorm OHSAS 18001 unterstltzend.

Das integrierte QSU-Managementsystem sorgt durch aktives Einbeziehen von Flihrungs-
kraften, Mitarbeitern und Kunden fir die kontinuierliche Verbesserung der Leistungen des
Energie AG-Konzerns. Die regelmaBige Prifung mittels interner Audits sowie durch
unabhdangige externe Institute gewahrleistet beste Produkt- und Dienstleistungsqualitat sowie
optimale Ablaufe fur Kunden und Partner.

Jene Teilbereiche der Energie AG, die diese extern zertifizierten Qualitats-, Sicherheits-,
Umwelt- sowie Gesundheitsmanagementsysteme installiert haben, verfligen tber Prozesse, in
denen negative Auswirkungen fur Umwelt und Gesundheit der Mitarbeiter identifiziert und in
weiterer Folge entsprechend verhindert bzw. gemildert werden.

Alle Mitarbeiter in Osterreich und Norditalien arbeiten in nach der Qualitatsmanagementnorm
ISO 9001:2015 zertifizierten Gesellschaften. Ca. 30 % der &sterreichischen Mitarbeiter sind in
nach dem betrieblichen Umweltmanagementsystem EMAS zertifizierten Gesellschaften und
ca. 36 % der Osterreichischen und italienischen Mitarbeiter sind in nach der Umweltmanage-
mentnorm ISO 14001:2015 zertifizierten Gesellschaften beschaftigt. Fast ein Drittel der
Osterreichischen Mitarbeiter arbeitet in nach der Sicherheitsmanagementnorm OHSAS
18001:2007, kinftig in nach ISO 45001:2018 zertifizierten Gesellschaften.

Das Segment Netz » Seite 30 mit 556 Mitarbeitern verfligt Gber eine Zertifizierung nach
OVGW QS GNB 200 (Qualitatsanforderungen firr Gasnetzbetreiber).

Das Segment Entsorgung » Seite 33 ist nach folgenden Normen zertifiziert: ISO 9001:2015
(Qualitatsmanagement), OHSAS 18001:2007 (Sicherheitsmanagement), ISO 14001:2015
(Umweltmanagement), EMAS-IIl-Verordnung, Entsorgungsfachbetrieb gemaB RAEF, EU-
Verordnung gemaB Art. 6 der Verordnung (EG) Nr. 333/2011, Produktpotenzial-Zertifikat
gemaB ISO 14024.

Die tschechischen Gesellschaften » Seite 36 mit 1.940 Mitarbeitern befinden sich nicht im
Anwendungsbereich des Konzern-QSU-Managementsystems der Energie AG. Je nach

Anforderung des Qualitatsmanagements der jeweiligen Beteiligungsgesellschaft im Bereich
Wasser oder Wérme sind die tschechischen Gesellschaften nach den tschechischen Normen
zertifiziert: CSN EN ISO 9001:2016 (Qualitdtsmanagement), CSN EN 1SO 14001:2016

(Umweltmanagement), CSN OHSAS 18001:2008 (Sicherheitsmanagement). Ca. zwei Drittel
der tschechischen Mitarbeiter arbeiten in nach Qualitats- und Umweltmanagementnormen
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zertifizierten Gesellschaften, mehr als die Halfte der tschechischen Mitarbeiter ist in nach
Sicherheitsmanagementnormen zertifizierten Gesellschaften tatig.

Energie AG Oberdsterreich Business Services GmbH (Business Services GmbH), Konzern-IT-
Services und die Energie AG Oberosterreich Telekom GmbH (Telekom GmbH) sind nach der
Informationstechnologie - Sicherheitstechniknorm 1SO 27001 zertifiziert.

WIRTSCHAFT

Die wirtschaftlichen Ziele der Energie AG sind:

= Nachhaltige Sicherstellung der finanziellen Stabilitat

= Steigerung des Unternehmenswertes

Laufende Profitabilitat fur eingesetztes Kapital Uber Mindestverzinsung

Schaffung einer effizienten, wettbewerbsfdhigen Gesellschafts- und
Organisationsstruktur

= Umsetzung von innovativen und zukunftsfahigen Geschaftsmodellen

= Schaffung eines Arbeitsumfelds, das die Mitarbeiter zu Innovation motiviert

Die Positionierung als verlasslicher und stabiler Partner fur Eigen- und Fremdkapitalgeber ist
ein wesentliches Ziel der Energie AG, das konsequent und nachhaltig verfolgt wird. Nach der
strategischen und strukturellen Neuausrichtung des Konzerns im Rahmen der
.PowerStrategie 2020" im Geschéftsjahr 2013/2014 wurden im Geschaftsjahr 2017/2018
weitere richtungsweisende Projekte gestartet und im abgelaufenen Geschéaftsjahr umgesetzt.

Informationen zur wirtschaftlichen Lage des Energie AG-Konzerns sind im Konzern-
Lagebericht » Seite 9 enthalten. Der Geschaftsverlauf im Konzern ist dem Kapitel
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage » Seite 12 zu entnehmen.

| INNOVATIONSGESELLSCHAFT , WERTSTATT 8

Die Energie AG identifiziert friihzeitig jene Themen, die Potenzial fur zuktnftige Geschafts-
modelle haben. In diesem Zusammenhang wurde 2015 die ,,SOKO Innovation” ins Leben
gerufen, welche sich beim Innovationsprozess am sogenannten ,Design Thinking” bzw. dem
iterativen Entwickeln der Geschaftsideen auf Basis der Kundenbedurfnisse orientiert.

Per 01.10.2019 werden die Aktivitaten der ,SOKO Innovation” in einer eigenen Innovations-
Gesellschaft (Wertstatt 8 GmbH) gebtindelt und weiterentwickelt, um noch schneller
innovative Angebote fur den Kunden zu schaffen. Eines dieser Angebote, welches bereits auf
dem Markt etabliert werden konnte, ist ,HEINZI” — ein unabhangiger persénlicher Online-
Heizungsberater. Unter » www.heinzi.com wird der Kunde von der Entscheidungsfindung bis
zur Umsetzung der Heizung mit einem regionalen Installateur unterstitzt.

| VERBESSERUNGSPLATTFORM ,,LOOMINATI*

Auf der ,,Loominati”-Plattform werden Verbesserungsvorschlage aller Mitarbeiter gesammelt
—von der kleinen Einsparungsidee bis zum neuen Geschaftsmodell. Wichtigste Ressource sind
dabei innovative und motivierte Mitarbeiter, die mit ihren eingereichten Ideen und ihrer
Expertise zur Weiterentwicklung des Konzerns beitragen.
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Im Vergleich zum vorangegangenen Geschaftsjahr 2017/2018, in dem 135 Ideen eingereicht
wurden, konnte heuer durch verschiedene Initiativen eine Steigerung um 28 % erzielt
werden. Somit wurden heuer insgesamt 173 Verbesserungsvorschlage von Mitarbeitern aus
allen Bereichen des Konzerns eingereicht.

| DIGITALISIERUNGSOFFENSIVE ,,NEULAND"

Eine der MaBnahmen der digitalen Strategie der Energie AG ist die Projektwoche ,Neuland”.
Kern und Ausgangspunkt dieser jahrlich durchgefiihrten Projektwoche sind digitale Ideen, die
von Mitarbeitern aus allen Bereichen des Konzerns eingereicht und prasentiert werden. In
einem mehrstufigen Auswahlprozess werden die besten Projektideen in einem vom
Arbeitsalltag losgeldsten, kreativen Setting mit agilen Methoden vorangetrieben und von
hausinternen Experten begleitet. Veranstaltungen und mehrere weitere Maglichkeiten der
Mitwirkung nehmen die gesamte Belegschaft mit auf die digitale Reise der Energie AG. Mit
.Neuland” und den weiteren MaBnahmen der Digitalisierungsstrategie sichert die Energie AG
ihre Geschaftsmodelle proaktiv fur die digitale Zukunft ab.

| NEUE TECHNOLOGIEN

Die Energie AG ist konstant bemiht, ihren Kunden den gréBtméglichen Nutzen durch den
Einsatz neuer Technologien zu erméglichen. Beispielhaft dafir seien an dieser Stelle die
Implementierung von Robotik-Lésungen und kunstlicher Intelligenz als Unterstitzung im
Kundenkontakt, erste Einsatze von VR (virtuelle Realitat) bei Kraftwerksbegehungen oder der
Einsatz von Drohnen zum Befliegen von Stromleitungen in unwegsamem Gelénde genannt.
Ebenso wurden in verschiedenen Projekten der Einsatz der Blockchain-Technologie erprobt
(Peer-to-Peer-Trading, Gridchain, Enerchain), Matching-Algorithmen im Recruiting-Prozess
und fir Heizungsberatung eingesetzt, Sprachsteuerung fur die Beauskunftung zu
Energiespartipps (Alexa Skill) sowie eine Internet-of-Things-(loT)-Lésung fur die Wasserver-
brauchsiberwachung entwickelt.

Weitere Informationen sind im Konzern-Lagebericht » Seite 9, Kapitel Forschung,
Entwicklung und Innovation » Seite 19 enthalten.

UMWELT

Die Ziele der Energie AG im Bereich Umwelt sind:

= Unterstltzung der Ziele und Vorhaben gemaB der 6sterreichischen Klima- und
Energiestrategie unter Berticksichtigung der wirtschaftlichen Nachhaltigkeit

= Weiterer Ausbau von Erzeugungsanlagen im Bereich erneuerbare Energien
= Steigerung der Energieeffizienz, Ressourcenschonung

= Ausbau neuer umweltfreundlicher Alternativen fir Raumwarme

= Vorausschauende Instandhaltungsstrategie

= Gewahrleistung einer umweltgerechten und gesetzeskonformen Abfallentsorgung und
-verwertung

= Beratung und Sensibilisierung der Kunden in Bezug auf den sinnvollen und
wirtschaftlichen Einsatz von Wasser und Energie
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Die Energie AG bekennt sich in allen Tatigkeitsbereichen zu einem verantwortungsvollen und
nachhaltigen Umgang mit der Umwelt im Hinblick auf die nachkommenden Generationen.
Die wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen im Bereich Umwelt sind: Klimaschutz & Energieef-
fizienz und Ressourcenschonung. Diese Themen sind in diesem Kapitel nach den Segmenten
Energie > Seite 24, Netz » Seite 30, Entsorgung » Seite 33, Tschechien » Seite 36, und
Holding & Services » Seite 38 gegliedert.

Der Grof3teil der Projekte des Energie AG-Konzerns zielt darauf ab, die Energieeffizienz
sowohl innerhalb des Konzerns als auch bei den Kunden zu verbessern, gleichzeitig die
Energie- und Klimaziele nachhaltig zu unterstiitzen und die Vorgaben des Bundesenergieeffi-
zienzgesetzes 2014 zu erfullen.

Die Einhaltung der umweltrelevanten gesetzlichen Bestimmungen ist eine wesentliche
Grundlage dafur, auf dem Markt zu redssieren. Die geforderte Compliance wird durch eine
regelmé&Bige interne und externe Uberpriifung sichergestellt. Derzeit gibt es keine
Abweichungen davon.

Samtliche Prufergebnisse sind den aktuellen Umwelterklarungen der Energie AG
Oberosterreich Umwelt Service GmbH (Umwelt Service GmbH) und der Energie AG
Oberésterreich Erzeugung GmbH (Erzeugung GmbH) zu entnehmen.

Die Geschaftstatigkeit des Energie AG-Konzerns bedingt ein begrindetes MaB an treibhaus-
gaswirksamen Emissionen. Zur Stromproduktion sind thermische Anlagen unabdingbar, um
die Versorgung und stabile Netze zu sichern. Den Treibhausgasemissionen setzt die

Energie AG erhebliche positive Umweltbeitrage durch effiziente COz-arme Energie- bzw.
Warmebereitstellung und den Nutzen aus Primarbrennstoff- bzw. Primarrohstoff-Substitution
entgegen. Zusatzlich tragt die Aufbereitung alter Kiihlschranke durch das Segment
Entsorgung zur Einsparung von treibhausgaswirksamen Emissionen bei.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 sind aufgrund erhdhter EngpassmanagementmaBnahmen der
thermischen Kraftwerke, insbesondere des GuD-Kraftwerks Timelkam, fur die Gewahrung
eines stabilen und sicheren Netzbetriebes im Sinne der Versorgungssicherheit héhere
CO2-Emissionen (Scope 1) zu verzeichnen. Es entstanden 1.500 kt CO2-Emissionen
betreffend Scope 1 (Vorjahr: 1.306 kt), davon sind 1.191 kt den fossilen Energietragern
(Vorjahr: 1.017 kt) und 308 kt den biogenen Energietragern (Vorjahr: 289 kt) zuzurechnen.
Der Energie AG-Konzern weist 71 kt indirekte CO2-Emissionen (Scope 2) auf (Vorjahr: 74 kt).

Die CO2-Emissionen der Stromproduktion betrugen im Geschaftsjahr 2017/2018 54,33 g/
kWh (Geschéftsjahr 2016/2017: 58,3 g/kwWh). 4

Die Emissionen des Energie AG-Konzerns entstehen Uberwiegend durch den Betrieb von
thermischen Kraftwerken, Fernwarmeanlagen, Abfallverbrennungsanlagen, Blockheiz-
kraftwerken sowie durch Antriebsenergie, Netzverluste, Prozesswarme, Gebaudeheizung und
Fuhrpark.

4) Die CO2-Emissionen der Stromproduktion im Geschaftsjahr 2018/2019 lagen zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichtes noch nicht vor.
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| CO2-EMISSIONEN IN TONNEN PRO JAHR

Direkte CO,-Emissionen fossil (Scope 1)

59

Geschéftsbereich 2018/2019 2017/2018
Erzeugung GmbH 639.406 450.669
Segment Entsorgung 485.526 499.195
Segment Tschechien 35.254 35.791
Vertrieb GmbH 26.444 25.579
Netz 00 3.325 3.865 "
Business Services GmbH 1.986 2.045%
Gesamt 1.191.942 1.017.143

1) Bei der Umrechnung des Erdgasverbrauchs 2017/2018 wurde die Energiedichte (kg/m?) berticksichtigt. Der Wert wurde bereinigt.
2) Bei der Erhebung der fossilen Scope-1-Werte des Geschaftsjahres 2017/2018 ist irrtiimlich der Treibstoffverbrauch von Privattankungen dem Bereich Business Services GmbH

hinzugerechnet worden, dies ist nun berichtigt.

Direkte CO,-Emissionen biogen (Scope 1) "

Geschéftsbereich 2018/2019 2017/2018
Erzeugung GmbH 145.859 145313
Segment Entsorgung 155.096 136.576
Segment Tschechien 7.348 7.225
Vertrieb GmbH 93 60
Netz 00 0 0
Business Services GmbH 0 0
Gesamt 308.396 289.174

1) Die Emissionsfaktoren betreffend Biomasse und Biogas wurden gemaB den veroffentlichten Werten des Umweltbundesamtes bzw. des deutschen Bundesamtes fiir Wirtschaft

und Ausfuhrkontrolle aktualisiert.

Indirekte CO,-Emissionen (Scope 2)

Geschaftsbereich 2018/2019 2017/2018
Erzeugung GmbH 4.587 5.581
Segment Entsorgung 14.766 15.106
Segment Tschechien 11.880 12.045 7
Vertrieb GmbH 4.402 4.486
Netz 00 35.465 36.565
Business Services GmbH 0 0
Gesamt 71.100 73.783
Gesamt Scope 1 + 2 (in tCO,eq) ? 1.571.438 1.380.099

1) Fehlerhafte Berechnung fiir das Geschaftsjahr 2017/2018 wurde korrigiert.

2) Die Werte fiir das Geschaftsjahr 2018/2019 stammen aus direkter Messung, aus den Umwelterklérungen bzw. werden mit Hilfe von Umrechnungsfaktoren berechnet (fir
direkte CO,-Emissionsfaktoren siehe Umweltbundesamt bzw. als Strommix wird der Energie AG 00 Residualmix verwendet), z.B. werden fiir den Einsatz/Verbrauch von
Erdgas, Benzin, Diesel, Fliissiggas, Heizol, Kohle, Methan, Biomasse, Biogas Umrechnungsfaktoren verwendet. Die Emissionswerte der Verwertungslinien (Segment
Entsorgung) beziehen sich auf kontinuierliche Messungen. Methan ist in den direkten Emissionen fossil enthalten. Die Daten der Umwelt Service GmbH (Segment Entsorgung)
sind fiir das Kalenderjahr 2018 erhoben worden. Die Daten des Segments Tschechien sind aus Verfugbarkeitsgriinden aus dem Geschéftsjahr 2017/2018. Nicht berticksichtigt
sind — wegen Geringfligigkeit, gemessen an der Gesamtbilanz (<1 %) — die Bereiche Trading GmbH, Telekom GmbH, Servicebereiche (ausgenommen Business Services
GmbH) und Ennskraftwerke AG. Das GuD-Kraftwerk Timelkam ist zu 50 % im Eigentum der Energie AG und zu 50 % im Eigentum der Groupe e (CH). Die CO, Emissionen

werden davon unabhangig mit 100 % eingerechnet.

5) Es wurden die Greenhouse Gas (GHG) Protocol Corporate Standards und die Global Reporting Initiative (GRI) 305 Standards bericksichtigt.
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Unter Scope 1 fallen direkte Emissionen aus Verbrennungsprozessen stationarer Anlagen,
direkte Emissionen aus Verbrennungsprozessen mobiler Anlagen, direkte Emissionen
fluchtiger Gase und direkte Emissionen aus Prozessen.

Direkte Treibhausgasemissionen entstehen durch die Umwandlung von Primdrenergie in den
eigenen Anlagen, Fahrzeugen und durch Gebaudebeheizung (ohne Strom). Darunter fallen
samtliche Brennstoffe und Treibstoffe wie Erdgas, Heizol, Kohle, Diesel, Benzin, Fllssiggas
und biogene Brennstoffe. Die Energie AG erzeugt daraus Strom und Fernwarme und betreibt
damit den eigenen Fuhrpark.

Unter Scope 2 fallen indirekte Emissionen aus zugekauftem Strom sowie indirekte
Emissionen aus Fernwarme/-kalte und aus gekauftem Dampf. Fir alle Bereiche des

Energie AG-Konzerns wird fir die Bemessung der CO2-Emissionen aus zugekauftem Strom
der Residualmix der Energie AG (170,26 gCO2/kWh) verwendet.

Indirekte Treibhausgasemissionen entstehen durch den Einsatz von Strom aus dem Netz und
Warme aus Energie AG-fremden Anlagen. Darunter fallen der Betrieb von Anlagen ohne
eigene Stromerzeugung wie Stromversorgung von Energie AG-Gebduden, Netzbezug bei
Anlagenstillstand/-revision, Pumpstrom, Anlagen im Wassernetz und Anlagen im Gasnetz
(ohne Gas-Eigenbedarf).

Im Energieaudit gemaB § 9 des Bundes-Energieeffizienzgesetzes (EEffG 2015), das alle vier
Jahre durchgefuhrt wird, sind sémtliche 6sterreichischen Standorte des Energie AG-Konzerns
erfasst. GemaB EEffG Anhang Il wurde mit dem Energieaudit der wesentliche Energiever-
brauchsbereich , Prozesse” der relevanten Standorte detailliert analysiert und in weiterer
Folge auditiert. Der Bereich ,, Prozesse” umfasst Betriebsabldufe oder Anlagen in der Industrie
(bspw. elektrische Antriebe und Anlagen, Warmwasser-Systeme in der Industrie). Der Anteil
des Bereichs , Prozesse” am Gesamtenergieverbrauch des Energie AG-Konzerns betrug im
Geschéftsjahr 2017/2018 95,1 % (Geschaftsjahr 2014/2015: 92,0 %), jener des Bereiches
Transport 4,2 % (Geschéftsjahr 2014/2015 4,0 %) und des Bereichs Gebaude 0,7 %
(Geschaftsjahr 2014/2015 4,0 %).

| SEGMENT ENERGIE

Erzeugung

Der Erzeugungsbereich der Energie AG ist zustandig fur die Entwicklung, die Errichtung, den
Betrieb und die Instandhaltung von Strom- und Warmeerzeugungsanlagen sowie Anlagen zur
Verteilung von Warme. Das Ziel des Geschéftsbereiches Erzeugung ist die Sicherstellung eines
optimalen Portfolios von Strom- und Wérmeerzeugungsanlagen unter Berlicksichtigung von
okologischen und ékonomischen Aspekten.

Die Energie AG bekennt sich zur umweltvertraglichen Nutzung erneuerbarer Energien,
errichtet und betreibt Wasserkraftwerke sowie thermische Kraftwerke, unter anderem auch
mit Einsatz von Biomassebrennstoffen. Sie engagiert sich beim Ausbau von Windkraft- und
Photovoltaikanlagen. Darlber hinaus fordert sie die Forschung im Bereich der alternativen
Stromerzeugung.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 entstammten 70,8 % der Stromeigenaufbringung der
Energie AG erneuerbaren Quellen (Vorjahr: 78,1 %), davon 93,2 % aus Wasserkraft (Vorjahr:
92,6 %), der Rest aus Photovoltaik, Windkraft, Biomasse und biogene Abfalle.
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Stromeigenaufbringung erneuerbare Energien

61

2018/2019 2017/2018
GWh % GWh %
Wasserkraft 2.518 93,2 2.345 92,6
Biomasse und biogene Abfélle 139 5,2 149 59
Windkraft 35 1,3 31 1,2
Photovoltaik 9 03 7 03
Summe erneuerbare Energien 2.701 2.533

Die Energie AG betreibt insgesamt 43 eigene Wasserkraftwerke mit einer Gesamtleistung
von rund 280 MW und einem Regelarbeitsvermégen von rund 1.150 GWh (Vorjahr:

1.160 GWh) und halt Bezugsrechte an Wasserkraftwerken mit einer Leistung von ca.

380 MW und einem Regelarbeitsvermégen von rund 1.390 GWh. Im Geschéftsjahr
2018/2019 wurde das Kraftwerk Kohlwehr an der Traun stillgelegt, da im Zuge des
Ersatzneubaus des Kraftwerks Danzermuhle, welches nicht im Eigentum der Energie AG
steht, die Staurdume der beiden Kraftwerke zusammengelegt wurden.

Die Energie AG betreibt sieben Standorte ® fir thermische Kraftwerke mit einer Leistung
von rund 400 MWe| und einer jahrlichen Stromerzeugung von bis zu 2.260 GWh 7. Die
gesamte installierte Kapazitat fir Warmeproduktion betragt rund 1.024 MW+h. Zudem
werden in Osterreich 11 Fernwarmeversorgungsnetze betrieben und rund 600 Wé&rme-
Contractinganlagen fir Kunden betreut. Ein groBer Teil der Fernwarme wird aus hocheffi-
zienten Kraft-Warme-Kopplungs-(KWK)-Anlagen sowie mit Biomasseanlagen erzeugt. Neben
der Férderung von Geothermie gewinnt auch die Nutzung von industrieller Abwarme an
Bedeutung.

Die Energie AG ist darlber hinaus Uber Beteiligungsgesellschaften an 13 Windkraftanlagen
beteiligt, mit einer Leistung von rund 15 MW und einem Regelarbeitsvermégen von rund
36 GWh. Das Unternehmen betreibt PV-Anlagen mit einer Leistung von rund 10 MW.

Die Energie AG betreibt das leistungsstarkste Kraftwerk in Oberésterreich, das Gas- und
Dampfturbinenkraftwerk (GuD) Timelkam, mit einer Leistung von 405 MW, ® . Dieses
GuD-Kraftwerk verflgt Gber die nétige Flexibilitat und einen hocheffizienten Teillastbetrieb,
der den Einsatz zur Stabilisierung des Stromnetzes im Zuge des Engpassmanagements
ermdglicht. Mit zunehmendem Ausbau von erneuerbarer Energie kommt flexiblen
Kraftwerkskapazitaten eine erhohte Bedeutung zu. Der Standort Timelkam ist fur den
Regelzonenfihrer von besonders hoher Bedeutung fir die Versorgungssicherheit, mit
01.10.2018 konnte ein 3-Jahresvertrag abgeschlossen werden.

Im Jahr 2016 wurde die letzte Kohle im Kraftwerk Riedersbach verfeuert. Seither werden an
den Standorten Riedersbach und Timelkam nur mehr Erdgas und Biomasse zur Erzeugung
von Strom und Fernwarme eingesetzt. Das Biomasse-Kraftwerk Timelkam nutzt forstliche und
halmgutartige Biomasse zur Erzeugung von Okostrom und Fernwarme mit einer Leistung von
9,5 MWeg| und 28 MWih.

Weiterfiihrende Informationen zur Energieerzeugung sind im Lagebericht, Abschnitt
Leistungswirtschaftliche Kennzahlen > Seite 22, enthalten.

6) Riedersbach, Timelkam, Wels, Redlham, Kirchdorf, Steyr, Laakirchen
7) GuD Timelkam mit 70 % und Riedersbach nur als Standort berticksichtigt
8) GuD Timelkam 100 %

Energie AG Oberosterreich - Jahresfinanzbericht 2018/2019



NFI-Bericht | Umwelt

Bei den Laufkraft- und Speicherkraftwerken der Energie AG werden entsprechend der
geltenden Wasserrahmenrichtlinie Fischaufstiegshilfen errichtet. Neben dem im
vergangenen Geschaftsjahr errichteten Fischaufstieg beim Speicherkraftwerk Partenstein
wurden im Geschaftsjahr 2018/2019 die Fischaufstiegshilfen an den groBten
Traunkraftwerken, den Kraftwerken Marchtrenk und Traun-Pucking, errichtet.

Die Energie AG zahlt mit Gber 20 Fischereirechten in Ober6sterreich und Salzburg zu den
groéBten Fischereibewirtschaftern Oberdsterreichs. Die an die Wasserkraftwerksanlagen
angrenzenden Fischereireviere werden nachhaltig bewirtschaftet. Die Energie AG unterstitzt
nicht nur die naturliche Reproduktion der Fischbestande, sondern sichert mit 6kologischen
Aufzuchtprogrammen und regelméaBigem Besatz mit heimischen Fischarten auch eine
attraktive und naturnahe Bestandsdichte.

Die Erhaltung von wertvollen Lebensraumen, Biodiversitat und Gewassermorphologie sind
wesentliche Aspekte bei der Projektentwicklung der Energie AG. Umweltaspekte werden
vielseitig in den jeweiligen Genehmigungsverfahren zur Kraftwerkserrichtung behandelt.
Weiters werden durch umfassende Kommunikation Anrainer und weitere Interessensgruppen
bereits in frhen Phasen der Projektentwicklung eingebunden. In Ober6sterreich konnte so
ein sehr hoher Ausbaugrad der Wasserkraft von tber 90 % umweltschonend und in gutem
Einvernehmen mit betroffenen Interessensgruppen erreicht werden.

MaBnahmen zur Verbesserung der Okologie und zur Verringerung von Umweltauswirkungen,
wie z.B. Fischaufstiegshilfen, erfordern einerseits Investitionen und vermindern andererseits
den energiewirtschaftlichen Ertrag durch Erzeugungs- und LeistungseinbuBen. Fir kleine und
mittelgroBe Kraftwerke ist dadurch die Wirtschaftlichkeit geféhrdet, durch Investitionsférder-
programme konnte dies bis heute weitgehend kompensiert werden. Fir den weiteren
Wasserkraftausbau ist das in Vorbereitung befindliche Erneuerbaren-Ausbau-Gesetz ein
wichtiges Element, von dem die Realisierbarkeit weiterer Projekte abhéngt.

Alle thermischen Strom- und Warmeerzeugungsanlagen der Energie AG weisen einen sehr
hohen Brennstoffnutzungsgrad und daher sparsamen Ressourceneinsatz an Primarenergie
auf.

Ressourcenschonung steht nicht nur beim Betrieb von Strom- und Warmeproduktionsanlagen
im Fokus, sie beginnt bereits bei der Errichtung von Infrastrukturanlagen und umfasst deren
gesamte Nutzungsdauer. Durch die enge Einbindung von betroffenen Stakeholdern und mit
Unterstitzung von externen Experten werden die Umweltauswirkungen von neuen
Produktions- und Versorgungsanlagen so gering wie moglich gehalten. Eine vorausschauende
Instandhaltungsstrategie gewahrleistet eine hohe Verflgbarkeit der Anlagen und maximiert
deren Lebensdauer.

Die Steigerung der Energieeffizienz bei der Strom- und Warmeproduktion, in den
Verteilnetzen sowie beim Energie- und Wasserverbrauch durch die Kunden steht im Fokus des
permanenten Bemuihens um Nachhaltigkeit.

Die gute Umweltvertraglichkeit der thermischen Kraftwerke und der Warmeerzeugung wird
durch den Einsatz des besten verfligbaren Standes der Technik sichergestellt, der auch bei
Bestandsanlagen regelmaBig intern wie extern Uberprift wird. Ein wichtiges Element zur
Effizienzsteigerung ist die Nutzung von Kraft-Warme-Kopplung, der kombinierten Erzeugung
von Strom und Warme. Die Nutzung der Warme erfolgt durch Verwendung als industrielle
Prozesswarme oder durch Fernwarme fur Industrie, Gewerbe und Haushaltskunden. Effizienz-
steigerungen werden durch interne Verbesserungsprozesse im Zuge der laufenden Betriebs-
fahrung und Instandhaltung sowie die Umwelt- und sonstigen Audits erreicht. Die
Warmenutzung wird laufend erweitert. Fir den Standort der Cogeneration-Kraftwerke
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Management Oberdsterreich GmbH konnten 2019 Vertrdge zur Steigerung des
Warmeabsatzes abgeschlossen werden. In Gmunden wird derzeit ein Fernwdrmenetz
errichtet, mit dem die Abwdrme aus einem etablierten Industriebetrieb der Zementindustrie
far die Fernwarmeversorgung in der Region genutzt werden soll. Weiters gibt es ein
Forschungsprojekt von Energie AG und Austrian Institute Of Technology (AIT), das gemeinsam
mit weiteren Projektpartnern eine Hochtemperaturauskopplung zur Abwarmenutzung des
Zementwerkes Gmunden prift. Am Standort Kirchdorf erfolgen wesentliche Schritte zur
Weiterentwicklung der Prozessautomatisierung und Ferniiberwachung.

Fur gréBere Anlagen werden darlber hinaus regelméaBig Gutachten zum Nachweis der
Hocheffizienz eingeholt.

Der thermische Kraftwerkspark der Energie AG spielt in der Energiewende und bei der
Umstellung auf erneuerbare Energien aus Versorgungssicherheitsgriinden eine wichtige Rolle
und wandelt sich dabei in seinem Selbstverstandnis. Einerseits ist es ein langfristiges
gesellschaftliches Ziel, die , Dekarbonisierung der Brennstoffe” zu erreichen. Dies kann durch
verstarkten Biomasseeinsatz und durch ,, Greening the Gas”, also erneuerbare Anteile im
Erdgas (z.B. Methanisierung oder Wasserstoff aus erneuerbarer Energie), erreicht werden. Der
Kraftwerkspark und die Fernwarmeerzeugungsanlagen der Energie AG unterstitzen diese
Entwicklung. Andererseits ist es die sichere Bereitstellung von elektrischer Leistung und von
Flexibilitat, also Regelenergie im weitesten Sinne. Stand bisher die Stromerzeugung im
Vordergrund, so sind in zunehmendem MaBe die Leistungsvorhaltung fur kurzfristige
Einsatzzeiten bei Schwachwind, Niedrigwasserflihrung und Dunkelheit sowie Einsatze auf
Anforderung der Netzbetreiber, um unerwiinschte Lastflisse und Netzengpasse zu
vermeiden, ein Thema.

Vertrieb

Die Energie AG beliefert ihre Kunden seit Jahren zum gréBten Teil mit umweltfreundlicher
Wasserkraft. Ebenfalls einen bedeutenden Anteil an der Gesamtaufbringung haben
Windenergie und Biomasse. Von den fossilen Energietragern wird ausschlieBlich Erdgas zu
knapp 10 % eingesetzt. Privat- und Gewerbekunden der Energie AG werden mit dem
Produktmix , Wasserkraft” beliefert. Dartber hinaus setzt das Unternehmen durch
Forderungen und Kampagnen auf einen effizienten und nachhaltigen Umgang mit Energie.

Die nachstehende Darstellung des Versorgermix bzw. des Produktlabels , Wasserkraft”
bezieht sich auf das Geschéftsjahr 2017/2018 9.

9) Die Stromkennzeichnung gem. § 78ff Elektrizitatswirtschafts- und -organisationsgesetz (EIWOG) fur das Geschaftsjahr 2018/2019 lag zum Zeitpunkt
der Erstellung dieses Berichtes noch nicht vor.
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Versorgermix

Wasserkraft
Windenergie
Biomasse fest
Biogas

Photovoltaik
Sonstige Okoenergie
Kohle

Erdgas

Erdol

Sonstige

69,65 %

9,22 %

5,03 %

1,02 %

1,88 %

0,03 %

0,00 %

9,79 %

0,01 %

3,38 %

Umweltauswirkungen der Stromproduktion:
CO,-Emissionen 54,33 g/kWh
Radioaktiver Abfall 0,00 mg/kWh

Produktlabel , Wasserkraft”

CO,-Emissionen
Radioaktiver Abfall

0,0 g/kWh
0,0 mg/kWh

0,03 % Sonstige Okoenergie

1,02 % Biogas

82,82 % Wasserkraft

9,22 % Windenergie

5,03 % Biomasse fest

1,88 % Photovoltaik

Neben der direkten Forderung (z. B. fir den Austausch veralteter Haushaltsgerate gegen neue,
besonders energieeffiziente Gerate, durch Forderung fur die Warmepumpe, fir E-Mobilitat oder
PV-Anlagen) wurden geférderte Strom-Produkte angeboten. Die ENAMO Okostrom GmbH, bis
31.03.2019 ein Joint Venture von Energie AG und LINZ AG fur Energie, Telekommunikation,
Verkehr und kommunale Dienste, verfiigt Gber ein 100 %ig erneuerbares Handler-Label. Neben
der Belieferung aller Privat- und Gewerbekunden mit umweltfreundlichem Strom aus Wasserkraft
hat die ENAMO Okostrom GmbH als eines von neun Stromvertriebsunternehmen ésterreichweit
auch ,,Grlnen Strom” angeboten, der gemaB Umweltgiitesiegel UZ46 zertifiziert ist.

Die Energie AG unterstitzt ihre Kunden im Sinne der Energieeffizienz seit Jahren mit
energieeffizienten Produkten. In den vergangenen Jahren wurden diese
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(z. B. energiesparende LED-Lampen) bei und rund um die Energiesparmesse bzw. im Rahmen
der Energie AG-Regionaltour an die Kunden gratis oder zum Sonderpreis abgegeben.

Die Haushaltsgeratetauschkampagne ,Kaufe oder miete” wurde mit Ende Dezember
2018 beendet und fihrte insgesamt seit 2006 zum Tausch von Gber 70.000 ineffizienten
Haushaltsgeraten und einer Einsparung von insgesamt rund 16 GWh. An der Konzeption
einer Nachfolgekampagne wurde zu Geschéftsjahresende bereits gearbeitet.

Die Forcierung energieeffizienter Technologien ist schon seit vielen Jahren Schwerpunkt in der
Energie AG. Durch monetdre Férderung, Energieberatung und Demonstrationsanlagen wird
der Einbau von effizienten Warmepumpen unterstitzt. Im Energie AG-Versorgungsgebiet
konnten im vergangenen Geschéftsjahr 510 neue Anlagen installiert werden (Vorjahr: 500).
Die Gesamtenergieeinsparung entspricht ca. 8,4 GWh (Vorjahr: 8,3 GWh).

Im Gasvertrieb wurde das ,,Energie-Sparpaket”, das den Einbau und die Erneuerung bzw.
Umstellung von Heizungsanlagen auf Brennwerttechnik im Haushaltskundenbereich
unterstitzt, erfolgreich weitergefihrt. Im Berichtszeitraum wurden rund 270 Heizungen auf
Erdgas umgestellt bzw. erneuert (Vorjahr: 370) und damit rund 3,5 GWh (Berechnungs-
grundlage EEffG) Energie gespart (Vorjahr: 4,8 GWh). Dariber hinaus lag ein Schwerpunkt
auf Contracting-Losungen fur effiziente Heizungsanlagen. Durch die verstarkte Nutzung von
Biomasse, Geothermie und industrieller Abwdrme werden regionale und erneuerbare
Energien bei der Warmeproduktion besonders geférdert.

Die Realisierung von Kundenprojekten, speziell Photovoltaik-Anlagen, gewinnt zunehmend
an Bedeutung. Die Energie AG verfugt in diesem Bereich Gber umfassende Expertise und
Erfahrung, die verstarkt eingesetzt werden soll.

Die Contracting-Lésungen der Energie AG ermdglichen Businesskunden, sich auf inr Kerngeschaft
zu konzentrieren — und dennoch die Vorteile der umweltfreundlichen eigenen Stromerzeugung
durch die Kraft der Sonne zu nutzen. Seit 2013 wurden 38 Photovoltaikanlagen mit rund 5,9 MWp
errichtet. Die Jahreserzeugung im Geschaftsjahr 2018/2019 aller Anlagen, die die Energie AG auf
den Déachern oberosterreichischer Wirtschaftsbetriebe errichtet hat, betragt 4,4 GWh.

| SEGMENT NETZ

Netzverluste

2018/2019 2017/2018
Strom 2,5 % (209 GWh) 2,5 % (215 GWh)
Erdgas 26.606 m? 53.543 m?

Netzverluste sind ein Indikator fur die Effizienz von Energieversorgungsnetzen und damit fur die
Ressourcenschonung beim Energietransport. Die Verluste im Stromnetz lagen im Geschéftsjahr
2018/2019 bei 2,5 % oder 209 GWh (Vorjahr: 2,5 %/215 GWh). Die Verluste im Gasnetz durch
Abblasen bei Reparatur- und Wartungsarbeiten betrugen im Geschaftsjahr 2018/2019 26.606 Nm?>
(Vorjahr: 53.543 Nm?). Die Leitungsverluste im Erdgasnetz entsprechen 3.325 t CO;.

Der laufende Ersatz von Mittel- und Niederspannungsfreileitungen — insbesondere durch
Erdkabel, die auf diesen Spannungsebenen im Vergleich zum Hochspannungsnetz wesentlich
leichter umzusetzen sind —, aber ebenso der Ersatz von alten Transformatoren durch neue
reduziert die Verluste. Auch bei Komponenten der Sekundéartechnik (messen, steuern, regeln
und DatenUbertragung) sowie des Meterings wird auf geringen Energieverbrauch geachtet.
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| SEGMENT ENTSORGUNG

Das Segment Entsorgung manipuliert an 24 Standorten eine Gesamtabfallmenge von ca.
zwei Millionen Tonnen im Jahr. Dank der modernen Logistik und des umfangreichen
Anlagenverbundes werden diese Abfélle 6konomisch und 6kologisch gemaB modernstem
Stand der Technik gesammelt, aufbereitet, verwertet oder entsorgt.

Das Segment Entsorgung der Energie AG ist seit vielen Jahren im Bereich Qualitat (ISO
9001:2015), Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz (OHSAS 18001:2007), Umwelt (ISO
14001:2015) sowie als Entsorgungsfachbetrieb (RAEF) zertifiziert. Im Jahr 2013 hat die
Umwelt Service GmbH als erstes dsterreichweit tatiges Entsorgungsunternehmen fur alle
Standorte die EMAS-Validierung (Verordnung [EG] Nr. 1221/2009 sowie Nr. 2017/1505 des
Europaischen Parlaments) erfolgreich umgesetzt. All diese MaBnahmen dienen letztlich dem
schonenden Umgang mit Ressourcen sowie der Vermeidung bzw. Verminderung von
Emissionen unter der aktiven Einbeziehung von Kunden, Mitarbeitern und Eigentimern.

Investitionen in hochste technische Standards und in den Umwelt- und Klimaschutz sind eine
der Grundlagen des unternehmerischen Handelns des Segments Entsorgung.

Die Umwelterklarung der Umwelt Service GmbH 2019 nach EMAS beinhaltet auch die
Auszeichnung mit dem o6sterreichischen EMAS-Preis im Jahr 2018 in der Kategorie ,Bestes
Umweltteam”.

Die Kontrolle der relevanten Prozesse zum Thema Legal Compliance im Bereich der umweltre-
levanten gesetzlichen Bestimmungen wird im Rahmen der internen Audits sichergestellt. Die
Schwerpunkte liegen hier auf den Bereichen des Rechtsinformationssystems, der Auflagen-
kontrolle (Gesetze, Verordnungen, Bescheide) in der Gutwin-Rechtsdatenbank sowie der
rechtskonformen Abfallibernahme und Zwischenlagerung. Zudem gewahrleistet das extern
zertifizierte Umweltmanagementsystem Prozesse, in denen negative Auswirkungen fir die
Umwelt identifiziert und in weiterer Folge entsprechend verhindert bzw. gemildert werden.

Beim Erbringen der Entsorgungsdienstleistungen wird auf eine bestmogliche Ressourcen-
schonung geachtet. Zentrale Anliegen sind dabei die Senkung der CO2-Emissionen, eine
moderne LKW-Flotte, der Einstieg ins E-Business (automatisierte Geschaftsprozesse), die

Steigerung der Energieeffizienz sowie die Reduktion des Gesamtenergieverbrauchs.

Daneben wird am Standort Wels auch die nach der Abfallverbrennung verbleibende Schlacke
wiederaufbereitet. In einem mehrstufigen mechanischen Separationsverfahren werden Eisen-
und Nichteisenmetalle, die nach der Verbrennung in der Schlacke zuriickbleiben,
abgeschieden. Das hat nicht nur den Vorteil, dass diese Rohstoffe (Aluminium, Kupfer,
Messing und Edelstahl) getrennt, recycelt und in den Metallverarbeitungskreislauf
zuriickgefuihrt werden kénnen — im Vergleich zur Neugewinnung dieser Rohstoffe ergibt sich
dadurch ein zusatzliches Einsparungspotenzial bei den COz-Emissionen. Durch die Wiederver-
wertung der Metalle reduziert sich zudem der Deponiebedarf in Wels. Somit ist ein
Ausweichen auf andere Deponien nicht notwendig und zusatzliche LKW-Fahrten und
Treibstoff kdnnen eingespart werden.

Mit der wissenschaftlich fundierten Kontrollmethode , Biomonitoring” werden die
Schadstoffemissionen der Abfallverwertungsanlage Wels Gberwacht. An mehreren fixen
Platzen in und um den Standort werden permanent die Auswirkungen des Betriebs der
thermischen Verwertungsanlage auf die Umwelt gemessen.

Im Segment Entsorgung liegt hinsichtlich Energieeffizienz verstarktes Augenmerk auf dem
energetischen Wirkungsgrad der Verbrennungsanlagen fur Rost- und Wirbelschichtabfall.
Dabei wird die Einhaltung der Effizienzkriterien geméaB Richtlinie 2008/98/EG jahrlich
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beurteilt. Fur eine Erfullung dieser Kriterien steht dabei eine effiziente Verstromung und/oder
Warmeauskopplung im Vordergrund. Im Bereich der Produktionsanlagen wird Trinkwasser,
sofern technisch mdéglich, stets durch Prozess-, Regen- oder Sickerwasser ersetzt.

Das Segment Entsorgung bietet auch Wasserver- und Abwasserentsorgungsleistungen
in Osterreich an. Das Segment agiert als tiberregionaler Wasserversorger. Die Kunden sind
Stadte und Gemeinden, die mit Wasserver- und Abwasserentsorgungsleistungen serviciert
werden. Im Eigentum des Segments stehen nur die Transportleitungen und keine
Verteilnetze. Bei den Transportleitungen entstehen keine nennenswerten Wasserverluste, die
Differenzen zwischen den Messpunkten an Brunnen und den Behéltern bzw. Ubergabe-
schachten an die Kunden liegen im Bereich der Messtoleranzen der Wasserzahler.

Die Wasserverluste in den Verteilnetzen der betreuten Gemeinden kann die Energie AG nur
bedingt beeinflussen, da die Infrastruktur hier im Eigentum der Gemeinden steht, die somit
auch die Entscheidungshoheit Uber etwaige MaBnahmen (Erneuerungen, Investitionen)
haben. Die Energie AG betreut und berat die Gemeinden im Rahmen ihrer Dienstleistung,
fiihrt Uberwachungen, Messungen und Grobanalysen durch und leitet MaBnahmenvor-
schlage fur die Entscheidungstréger ab, um eine Reduktion der Wasserverluste zu erzielen.

| SEGMENT TSCHECHIEN

Durch Schaden im Wasserleitungsnetz geht taglich wertvolles Trinkwasser verloren. Dies kann
viele Ursachen haben: Alter des Netzes, Rohrmaterial, Qualitat der Verlegung, Geologie des
Untergrundes und Material fur die Rohrbettung, Verkehrsbelastung und Druckniveau.

Die Verringerung von Wasserverlusten und von Schaden im Wasserleitungsnetz sind daher
eine Kernaufgabe der Wasserwirtschaft. Da die Verantwortung fir die Erneuerung der Netze
— mit Ausnahme einer Beteiligung (VaK Beroun, a.s.) — bei den Infrastruktureigentiimern, also
den Kommunen, liegt, fokussieren sich die MaBnahmen der Energie AG auf die Leckortung
und -behebung, welche durch ein Reporting und Benchmarking analysiert werden. In den
vergangenen Jahren wurde umfassend in moderne Hard- und Software zur hydraulischen
Netzmodellierung, in die Ausweitung der Messzonen, das Equipment und in die Ausbildung
der Mitarbeiter investiert.

Eine in der internationalen Wasserwirtschaft gangige Kennzahl zur Beschreibung der Verluste
ist die sogenannte ,,Unit Water Leakage”. Diese Kennzahl ist ein Indikator fir den Zustand
der Leitungsnetze und driickt aus, wie viele Kubikmeter Trinkwasser pro Kilometer des auf
einen Einheitsdurchmesser umgerechneten Leitungsnetzes und Jahr verloren gehen. Das
Benchmarking wird aktuell in 51 Versorgungsgebieten der Energie AG mit jeweils mehr als
5.000 Einwohnern durchgefihrt. 2007 waren 73 % der Netze in gutem und 10 % in
durchschnittlichem Zustand. In den letzten 11 Jahren ist es trotz zunehmendem Alter und
steigender Abnutzung der Rohrnetze gelungen, den Anteil der als gut eingestuften Netze auf
94 % zu erhohen (Vorjahr 90 %). Der Anteil der als ,,gut” und ,ausreichend” eingestuften
Netze betragt 100 %. Seit 2016 gibt es im tschechischen Versorgungsgebiet der Energie AG
keine als unzureichend eingestuften Netze mehr.

Wissenswertes Uber das Energie AG-Segment Tschechien samt leistungswirtschaftlicher
Kennzahlen, Benchmarking und Umweltthemen wird seit 2019 einerseits auf

» www.energieag-bohemia.at und » www.energieag.cz, andererseits mittels des
elektronischen Newsletters , PowerNEWS" verdffentlicht. Der elektronische Newsletter ersetzt
seit dem Vorjahr die gedruckte Ausgabe der ,WaterPages”. Das spart Papier und ermdglicht
die aktuelle und zeitnahe Weitergabe von Informationen an Mitarbeiter, Kunden, Kooperati-
onspartner und Interessenten.

Energie AG Oberosterreich — Jahresfinanzbericht 2018/2019

67


https://www.energieag-bohemia.at/
https://www.energieag.cz/

NFI-Bericht | Umwelt

| SEGMENT HOLDING & SERVICES

Die Energie AG betreibt in Osterreich ein aktives Gebdude-Benchmarking. Mit ihrer
Bauweise ist die Konzernzentrale, der PowerTower in Linz, weltweit eines der ersten
Burohochhauser mit Passivhauscharakter. Der 74 m hohe Blroturm im Linzer Bahnhofsviertel
kommt ohne Anschluss an das Fernwarmenetz aus und benétigt keine fossilen Energietrager.
Sein COz-AusstoB ist im Vergleich zu anderen Hochhédusern um rund 300 t pro Jahr geringer.
Die Energieversorgung des Gebaudes wird durch ein komplexes System gewahrleistet, das
traditionelle Technologien auf neuartige Weise anwendet. Die Energie zum Heizen, Kihlen,
Luften und Beleuchten wird aus Erde, Grundwasser und von der Sonne bezogen. An der
Stdwestseite des PowerTowers ist eine Photovoltaik-Anlage in die Fassade integriert.
Laufende Verbesserungen und Optimierungen stellen sicher, dass nicht nur der PowerTower,
sondern auch alle anderen Gebdude des Energie AG-Konzerns sehr energiesparend betrieben
werden.

Die Energie AG nimmt die Betreiberverantwortung gemaB der ONORM B1301 (Objekt-
und Gebégudesicherheit) sehr ernst. Im Zentrum steht das Wohlbefinden der Mitarbeiter an
einem sicheren und hochqualifizierten Standort.

In den Kichen in den oberésterreichischen Standorten Linz und Gmunden wurden im
Geschaftsjahr 2018/2019 146.936 Mends fur Mitarbeiter frisch zubereitet. Beim Lebensmit-
teleinkauf wird besonders auf saisonale und regionale Produkte geachtet. Der Fokus liegt auf
einer gesunden Kiiche fur gesunde Mitarbeiter.

Bei den Einkaufsprozessen werden umweltrelevante Kriterien zum Teil als zwingende
Voraussetzung im Ausschreibungstext festgelegt. Bei Transportausschreibungen wird auf den
CO2-AusstoB bei der Auftragsvergabe Bedacht genommen. Im Konzerneinkaufshandbuch
wurde im Geschaftsjahr 2018/2019 bei der Lieferantenbewertung eine Umweltkomponente
hinzugefugt.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurden Auftrdge in der Hohe von EUR 208 Millionen an
2.177 Lieferanten erteilt. 84,1 % der Lieferanten hatten ihren Sitz in Osterreich, 15,8 % in
anderen europaischen Landern.

Beschaffungsstatistik

Einheit 2018/2019 2017/2018

Beauftragte Lieferanten (ca.) Anzahl 2177 2.212
davon Anteil in Osterreich % 84,1 84,2
davon Anteil im restlichen Europa % 15,8 15,7
andere % 0.1 0.1
Bestellvolumen Mio. EUR 208 197
Gesamt 2.177 2.212

Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurde eine Initiative gestartet mit dem Ziel, den Anteil an
elektrisch betriebenen PKWs — soweit technisch und wirtschaftlich méglich — deutlich zu
erhdhen. Der aktuelle Anteil an elektrisch betriebenen PKWs im Energie AG-Konzern in
Osterreich liegt tiber dem dsterreichischen Durchschnitt.

Ab dem Geschaftsjahr 2019/2020 berUcksichtigt eine Uberarbeitete Fahrzeug-Policy im
Segment Tschechien bei Neuanschaffungen und Reinvestitionen Anforderungen an die
Kraftfahrzeuge unter Beriicksichtigung der Betriebskosten und des Einsatzes alternativer
Antriebssysteme.
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Fur das Segment Entsorgung gilt bei der Nachanschaffung von LKWs die EU-Richtlinie
2007/46/EG zur Schaffung eines Rahmens fur die Genehmigung von Kraftfahrzeugen, die der
Abgasnorm ,Euro 6" unterliegen. Die Einflihrung dieser Abgasnorm ist mit einer
wesentlichen Verscharfung beziiglich der Abgasgrenzwerte verbunden. Zusatzlich werden bei
Neuanschaffungen Antriebssysteme wie Gas- oder Elektromotor verglichen.

Die Ladekarte der Energie AG ist der Schliissel zu Osterreichs groBtem Ladenetz und zum
bequemen Laden von Elektroautos. Die Energie AG hat in Oberosterreich ein dichtes
Ladenetz zum &ffentlichen und schnellen Laden von Elektroautos errichtet. Diese
Ladestationen stehen allen Fahrern von Elektroautos zur Verfigung. An allen 6ffentlichen
Ladestationen, die von der Energie AG betrieben werden, kann 100 % Strom aus
Wasserkraft, Wind und Sonne getankt werden. Osterreichweit stehen 3.500 Ladepunkte zur
Verfligung. Weitere Informationen im Lagebericht, Abschnitt Elektromobilitat » Seite 29.

SOZIALES

Die Ziele der Energie AG im Bereich Soziales sind:

= \ersorgungs- und Entsorgungssicherheit
= Positionierung als verantwortungsvolles Unternehmen

= Aufbau und Erhalt nachhaltiger Kundenbeziehungen

Laufender proaktiver Dialog mit den Stakeholdern

Starkung des Umweltbewusstseins bei Kindern und Jugendlichen

= Vermeidung von VerstoBen gegen gesetzliche und interne Vorgaben

Im Rahmen einer umfassenden Studie des ,,Economica Instituts fiir Wirtschafts-
forschung” wurde erstmals der ,,6konomische FuBabdruck”® der Energie AG in Osterreich
und in Oberdsterreich bestimmt. Mit einem totalen Wertschopfungseffekt von

EUR 1,1 Milliarden (davon EUR 881,8 Mio. in Oberdsterreich) und mehr als 10.000
abgesicherten Arbeitsplatzen (davon 8.143 in Oberosterreich) ist die Energie AG von
oOsterreichweiter Relevanz. Alleine in Oberdsterreich hangen 2,1 % des Bruttoregional-
produkts und 1,3 % der Beschaftigung unmittelbar und mittelbar von der Energie AG ab.

| VERSORGUNGSSICHERHEIT UND -QUALITAT

Die Energie AG bekennt sich zu einer sicheren und nachhaltigen Energieversorgung far
jetzige und zuklnftige Generationen. Die Versorgungssicherheit ist die Grundlage fir
allgemeines wirtschaftliches Wachstum, die Schaffung von Arbeitsplatzen und den Erhalt der
Lebensqualitat. Die Strom-, Gas-, Warme-, Telekom- und Wasserversorgung durch die
Energie AG ist ein wesentlicher Treiber fur die internationale Konkurrenzfahigkeit des
Wirtschaftsstandorts Oberdsterreich. Mit ihrem Segment Entsorgung bietet die Energie AG in
ihren Marktgebieten Entsorgungssicherheit auf héchstem technischen Niveau entlang der
Wertschopfungskette.

Leitungsnetze in km

2018/2019 2017/2018
Strom 32.648 32.365
Erdgas 5.585 5.549
Glasfaser 6.100 5.550
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Das Anlagenmanagement (,, Asset Management") der Netz QO zielt auf die héchstmégliche
Effizienz im Rahmen von Sicherheit, Qualitdt und Kosteneffizienz bei allen Aktivitaten ab. Der
primare Fokus fir Versorgungssicherheits- und QualitdtsmaBnahmen liegt auf dem Mittel-
und Niederspannungsnetz. Durch gezielte Verkabelungen bestehender Freileitungen und die
Erhéhung des Netzautomatisierungsgrads in der Mittelspannungsebene wird die Netzqualitat
konsequent verbessert.

Fur die Bewertung der Versorgungssicherheit und -qualitat werden jéhrlich unter anderem
Kennwerte wie Netzzuverlassigkeit, Netzstérungen und deren Ursachen (<3 min) ermittelt
und daraus Handlungsoptionen fur die Zukunft hinsichtlich Optimierungen in der
Netzerhaltung und im Netzausbau abgeleitet und bestimmt.

Die Netz OO betreibt ein Stromnetz mit einer Leitungslénge von insgesamt 32.648 km

(Vorjahr: 32.365) und ein Erdgasnetz mit einer Leitungslange von insgesamt 5.585 km

(Vorjahr: 5.549). Diese modernen und zuverlassigen Netze gewahrleisten die Energiever-
sorgung von Endverbrauchern und Kraftwerken.

Die Versorgungszuverlassigkeit des Stromnetzes lag im Kalenderjahr 2018 — gemessen an
der leistungsbezogenen Nichtverflgbarkeit (ASIDI — Average System Interruption Duration
Index) — bei 38,02 min/a (2017: 32,91 min/a), wobei regional auBergewodhnliche Ereignisse in
der Statistik nicht berticksichtigt sind. Die kundenbezogene Nichtverfligbarkeit (SAIDI —
System Average Interruption Duration Index) lag bei 37,26 min/a (2017: 36,28 min/a). Die
Verfligbarkeit des Erdgasnetzes lag im Kalenderjahr 2018 wie im Jahr davor bei 100 %.

Versorgungszuverlassigkeit "

2018 2017
SAIDI (min/a) 37,26 36,28
ASIDI (min/a) 38,02 32,91

1) Bei diesen Kennzahlen handelt es sich um statistische Systemkennzahlen fiir den nationalen und internationalen Vergleich, welche keine Aussagen tiber die jeweils lokal
vorherrschende Nichtverflgbarkeit zulassen. Fir das Kalenderjahr 2017 wurden 2018 bzw. 2019 unterschiedliche Werte veroffentlicht. Die minimalen Abweichungen (ASIDI
33,03 min/a zu nun 32,91 min/a und SAIDI 36,58 min/a zu nun 36,28 min/a) sind auf die nachtréagliche Ereigniszuordnung der E-Control zuriickzufiihren.

Die Netz OO und die Salzburg Netz GmbH haben im Geschéftsjahr 2018/2019 eine enge
Sicherheitskooperation in den Versorgungsgebieten rund um den Wolfgangsee
geschlossen, um bei Schadensfallen den Erdgaskunden schnellstméglich helfen zu kénnen.

Im Erzeugungsbereich erfolgt die Optimierung der technischen Verfugbarkeit durch einen
ganzheitlichen Ansatz, beginnend bei der Berlcksichtigung in der Planung und Auslegung
von Kraftwerken und Komponenten, durch die systematische Erarbeitung von Instandhal-
tungsstrategien und MaBnahmen je Anlage und Komponente. Die Uberwachung und
Umsetzung erfolgt mittels moderner EDV-unterstitzter Betriebsfihrungssysteme.

Neben den 6kologischen MaBnahmen im Zuge der Wasserkraftwerksplanung ist auch die
Verbesserung des Hochwasserschutzes ein wesentlicher Aspekt bei der Errichtung der
Laufwasserkraftwerke der Energie AG. Die einzelnen MaBnahmen fir den laufenden Betrieb
sind in der behordlich genehmigten Betriebsordnung festgelegt.

Aufgrund der fortschreitenden Digitalisierung und des guten konjunkturellen Umfelds des
Wirtschaftsstandortes Oberdsterreich wurde auch im Geschaftsjahr 2018/2019 das Netz fiir
lichtschnelles Breitbandinternet weiter ausgebaut. Die Energie AG engagiert sich seit ca.

15 Jahren fur den Ausbau eines flachendeckenden Glasfasernetzes vorwiegend im
Netzgebiet der Netz O0. Das Glasfasernetz hatte mit Ende des Geschaftsjahres 2018/2019
eine Lange von ca. 6.100 km (Vorjahr 5.550 km).
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Die Verfligbarkeit der Wasserversorgung im Segment Tschechien liegt konstant bei
99,99 % oder dariber. Die Netzqualitat im Bereich Trinkwasser schwankt (Uberwiegend
bedingt durch winterliche Bedingungen bzw. Frost) von Jahr zu Jahr zwischen 0,2 bis 0,3
Schadensfallen pro Kilometer und Jahr. Die Netzqualitat im Bereich Abwasser liegt bei rund
0,1 Netzstérungen pro Kilometer und Jahr.

Im Bereich Wasser in Tschechien werden laufend Investitionen in das Infrastruktureigentum
zwecks Versorgungssicherheit sowie zur Erhaltung der Betriebsfahigkeit (Kraftfahrzeuge,
Maschinen, Werkzeuge) auf Basis laufender priifender Analysen des Anlagevermégens
hinsichtlich Nutzungsdauer, Zustand, Kosten und Notwendigkeit durchgefuhrt. Gerade der
Einsatz neuer Technologien (Kanalspiegel, Satellitenleckortung, Smart-Water-Meter) garantiert
gegeniber Mitbewerbern einen Effizienz- und Wettbewerbsvorteil, der letztendlich den
Kunden (Kommunen) zugute kommt.

Bedingt durch die Klimaverdanderungen treten in den Sommermonaten vermehrt lang
andauernde Trockenperioden auf. In einzelnen Regionen kann es dadurch temporar zur
Wasserknappheit kommen. Betroffen sind davon meist Gemeinden mit eigenen Brunnen
ohne zweites Versorgungsstandbein. Die Energie AG ist auch dann bemiht, temporar die
ausreichende Versorgung mit Trinkwasser, z.B. mittels Trinkwasserlieferung durch Tankwagen
und mit Zisternen, sicherzustellen. Eine MaBnahme zur Verbesserung der Versorgungssi-
cherheit ist der Uberregionale Zusammenschluss von Wasserversorgungssystemen. So kann
Trinkwasser aus Gebieten mit Wasseriberschuss in Mangelgebiete gelangen.

Auch die grenziiberschreitende Wasserhilfe zwischen Tschechien und Osterreich wurde
reaktiviert und im Jahr 2019 erstmals genutzt. Zwischen der stidbéhmischen Grenzstadt
Ceské Velenice und dem niederésterreichischen Gmiind besteht eine Netzverbindung zur
Notwasserversorgung. Diese Kooperation hatte es bis 1960 bereits gegeben, sie war
aufgrund der politischen Lage unterbrochen und erst jetzt wieder aufgenommen worden.

| KUNDENORIENTIERUNG UND -ZUFRIEDENHEIT

Mit 01.05.2019 hat die neue Energie AG Ober6sterreich Vertrieb GmbH (Vertrieb GmbH)
nach Ausstieg der LINZ AG fur Energie, Telekommunikation, Verkehr und kommunale Dienste
aus der ENAMO GmbH die Arbeit in der neuen Struktur aufgenommen.

Fur die Kunden bietet sich somit der wesentliche Vorteil eines einzigen Ansprechpartners fir
alle Fragen rund um Preisangebote, Service- und Zusatzleistungen. Die Energie AG profitiert
im Gegenzug von einer einfacheren Servicierung vom Privathaushalt bis hin zum
GroBkunden.

Eine zentrale Saule der kunftigen Aktivitdten wird ein intensiver Dialog mit den Kunden sein.
Dies wird insbesondere mittels eines 2019 installierten, eigenen Kundenforums realisiert.

30 Kunden sollen sich kiinftig zweimal im Jahr mit der Energie AG auseinandersetzen und in
einem Forum mit der Unternehmensfiihrung und der Geschaftsfihrung aktuelle
Entwicklungen der Branche, Ideen und neue Produkte diskutieren. Damit werden bei der
Entwicklung der Angebote und Produkte neue Wege beschritten.

Die stetige Ausrichtung an den Wiinschen und Beddirfnissen bestehender und potenzieller
Kunden sowie deren Zufriedenheit sind die Basis des strategischen Handelns aller Konzernge-
sellschaften. Die Bedurfnisse der Kunden dndern sich dahingehend, dass zunehmend digitale
Kontaktkanale und Angebote gefordert und bei steigender Preissensibilitat hohere Servicean-
spriche (z.B. kirzere Reaktionszeiten) gestellt werden.
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Generell gewahrleisten laufendes Monitoring und WeiterentwicklungsmaBnahmen, dass die
hohe Qualitat der Kundenbetreuung — telefonisch oder personlich — gesichert ist. Aber auch
die Preisangebote und die Produktwelt stehen standig auf dem Prifstand. Ein besonderes
Augenmerk liegt dabei auf dem digitalen Angebot, das aktuell in verschiedenen
Auspragungen entwickelt und weiter ausgebaut wird.

Digitalisierung als starkes Standbein

Ein wesentlicher Schwerpunkt der Energie AG liegt auf dem Bereich Digitalisierung entlang
der gesamten Vertriebsstrategie. Fur die Kunden soll der Kontakt zum Unternehmen dadurch
schneller, besser und effizienter werden.

Im ersten Schritt geht es bei der Digitalisierung der Vertriebs- und Kommunikationskanale
darum, sinnvolle Touchpoints zu identifizieren, deren Digitalisierung fir den Kunden einen
echten Mehrwert bedeuten. Ein Beispiel dafir ist die Harmonisierung der derzeitigen Online-
Kundenportale, die ein hohes MaB an Selbstverantwortung erméglichen sollen. Ziel ist ein
modernes Erscheinungsbild am Puls der Zeit im Widget-Format zur persénlichen Individuali-
sierung durch den Kunden und mit der Méglichkeit, verschiedene Produkte und Features
sofort online zu bestellen. Auch der Einsatz von , digitalen Unterschriften”, die es bisher nur
in Teilbereichen der Energie AG gab, wird auf andere Kundenprozesse ausgeweitet.

Die bereits im Strombereich mit Energiespartipps erprobten Alexa Skills wurden ausgeweitet.
Alexa kann seit dem Geschaftsjahr 2018/2019 bei Smart-Meter-Tarifen auf Wunsch auch
Strompreisinformationen geben.

Um die Kunden bei der Wahl des richtigen Strompreismodells bestmdglich zu unterstitzen,
wurde ein Strompreis-Konfigurator entwickelt, der mehr als nur Wohnort, HaushaltsgréBe
und Verbrauch bertcksichtigt. Sieben einfache Fragen helfen dabei, den idealen Tarif zu
wahlen. Hinter der Empfehlung liegt eine eigene Logik mit Entscheidungsbaum, die in
monatelanger Arbeit entwickelt und getestet wurde. In die Entwicklung des Strompreis-
Konfigurators sind Erkenntnisse aus friiheren Projekten eingeflossen. Zum Beispiel hat das
von der EU geférderte und mit dem Energieinstitut der Johannes-Kepler-Universitat Linz
durchgefihrte Forschungsprojekt PEAKapp wichtige Erkenntnisse zu Verbrauchsmustern
geliefert. Dieses Projekt erreichte beim EU Sustainable Energy Award in der Kategorie
.Consumerse” den zweiten Platz. Weitere Informationen zu diesem Projekt sind im Konzern-
Lagebericht, Kapitel Forschung, Entwicklung und Innovation, » Seite 19 enthalten.

Telefonisches Kundenservice

Fur den Kunden ist beim telefonischen Kontakt eine prompte Erledigung seines Anliegens
sehr wichtig. Topgeschulte Kundenservice-Mitarbeiter sind essenziell, um diesen Erwartungen
gerecht zu werden. Interne Kundenzufriedenheitsbefragungen spiegeln den hohen Qualitats-
anspruch wider.

In Stérungsfallen, die innerhalb kirzester Zeit einen massiven Anstieg von Anrufen
betroffener Kunden bewirken, sind rasche Annahmen und Abwicklungen der Gesprache
gefordert. Mittels eines flexiblen Bereitschaftsdienst-Modells und Flexibilitat der einzelnen
Kundenservice-Mitarbeiter sowie geeigneter Infrastruktur im Bereich Homeoffice ist auch die
Bearbeitung nicht vorhersehbarer bzw. hoher Anrufaufkommen méoglich.

Einflhrung und Nutzung neuer Technologien

Die Energie AG engagiert sich aktiv bei der Einfihrung und Nutzung neuer Technologien.
Auch dabei steht der Kunde im Zentrum. So gehért die Netz OO zu den européischen
Spitzenreitern beim flachendeckenden Smart Metering, was den Kunden durch exakte
Verbrauchsinformationen neue Méglichkeiten zum Energiesparen eréffnet. Im
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Versorgungsgebiet der Netz OO sind mehr als 94 % aller Kundenanlagen mit intelligenten
elektronischen Stromzahlern ausgestattet (Vorjahr 76 %). Mit Ende des Geschéftsjahres
2018/2019 waren im Stromnetz der Netz OO ca. 633.000 AMIS-Zahler installiert. Das System
tragt mit verschiedenen Smart-Grid-Funktionen zu einer Verbesserung der Stromversorgungs-
qualitat bei. Das Gesamtsystem AMIS bewahrt sich in der Praxis und bietet dabei regelmaBig
Verflgbarkeiten von mehr als 99 %.

Die neue Technologie der Smart Meter bietet die Moglichkeit zur Entwicklung neuer
Geschaftsmodelle. Der intelligente Stromzahler ist das zentrale Werkzeug fir den Haushalt,
mit dem das eigene Zuhause zum ,Smart Home" bzw. zum ,intelligenten Haushalt”
umgerUstet werden kann. Das Zusammenspiel von Stromzahler und Home-Automation-
Systemen ermdglicht in Zukunft die perfekte Nutzung von Energie, die selbst erzeugt,
zugekauft oder gespeichert wird. Dies ermdglicht eine Kostenersparnis, einen geringeren
Verbrauch und héheren Komfort fiir den Kunden.

Die tschechischen Wasserbeteiligungen setzen bereits seit mehreren Jahren auf intelligente
digitale Wasserzahler. Bisher dienten die Verbrauchsdaten ausschlieBlich zur Abrechnung.
Die Daten stehen nun auch den Endkunden zur Verfligung. Das Angebot ,Voda pod
kontrolou” (Wasser unter Kontrolle) ist fiir die meisten gangigen Wasserzahler geeignet. Der
Kunde erhalt eine nach seinen Bedurfnissen gestaltete, kontinuierliche Verbrauchsubersicht
und wird bei Uberschreitung einer bestimmten Menge (Rohrbruchwarnung) oder bei
sonstigen ungewohnlichen Messdaten sofort alarmiert. , Wasser unter Kontrolle” wurde im
Geschéftsjahr 2018/2019 auf dem tschechischen Markt eingefiihrt und entwickelt sich sehr
positiv. An der Weiterentwicklung fur loT und andere Medien wie Gas, Strom und Wérme
wird gearbeitet.

Kundenzufriedenheitsumfragen

Der Kontakt mit Kunden sowie Partnern ist fUr die Energie AG wichtig, um deren Bedrfnisse,
Anliegen und Ideen zu erfahren. Dies dient einerseits dazu, konkrete Probleme zu I6sen,
andererseits zur Anpassung und Optimierung von Prozessen. Ein zentrales Instrument ist
dabei das Beschwerdemanagement. Gemeinsam mit dem Kundenservice werden
vierteljahrlich die Kontakte analysiert, die Themenbereiche evaluiert und daraus Handlungs-
optionen abgeleitet. Solche Handlungsoptionen umfassen unter anderem auch die
Zusammenarbeit mit sozialen Diensten zur Schuldenpravention und die Beratung im
Zusammenhang mit der Senkung von Energiekosten.

RegelmaBig werden Uber Meinungsforschungsinstitute Umfragen in der Bevolkerung bzw.
Befragungen von Kunden und einzelnen Zielgruppen durchgefihrt. So konnten auch im
Geschaftsjahr 2018/2019 wieder wertvolle Informationen gewonnen werden. In
Zusammenarbeit mit Meinungsforschungsinstituten wurden zum Beispiel in der Befragung
der Wohnungswirtschaft bzw. Multisitekunden 2019 die Herausforderungen und
Zukunftsthemen in diesen Segmenten ermittelt. Darauf aufbauend konnen die Aktivitdten
der Vertrieb GmbH ausgerichtet und entsprechende Produkte entwickelt werden.

Im Strombereich ist eine Uberwiegend gute Kundenloyalitdt zu beobachten: 95 % der
Kunden sind grundséatzlich sehr oder eher zufrieden (Vorjahr 97 %) mit dem Vertrieb. Mit der
laufenden Messung der Loyalitatswerte in den festgelegten Kategorien (z.B. Produktangebot,
Preiskommunikation, Homepage, regionales Engagement) kénnen sinnvolle Ansatzpunkte zur
Verbesserung der Leistungen im Detail gefunden und die laufende Entwicklung verfolgt
werden.

Die Kundenzufriedenheitsbefragung der Netz OO fiir Erdgasnetzbetreiber, die im September
2018 bereits zum sechsten Mal mit dem standardisierten Fragebogen — basierend auf der
vom Arbeitskreis der Osterreichischen Vereinigung fir das Gas- und Wasserfach (OVGW)
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erstellten Vorlage — durchgefiihrt wurde, brachte wiederholt ein sehr gutes Ergebnis. Die
hochste Zufriedenheit zeigt sich wie im Vorjahr in Bezug auf die Verfugbarkeit der
Gasversorgung. Die Kunden der Netz OO bewerten ihren Verteilnetzbetreiber in den
Dimensionen Zuverlassigkeit (Note 1,16), Sicherheit (Note 1,21) und Qualitat (Note 1,29)
hervorragend — besser als den Durchschnitt der Netzbetreiber. In vielen Teilaspekten zeigen
sich gegeniber dem Vorjahr sogar weitere Verbesserungen.

An allen Standorten des Segments Entsorgung werden jahrliche Kundenzufriedenheits-
umfragen durchgefuhrt. Die Bewertung erfolgt nach dem Schulnotensystem und erreichte
auch im Berichtszeitraum 2018/2019 die Note 1,4.

Die Osterreichische Gesellschaft fur Verbraucherstudien (OGVS) untersuchte in Kooperation
mit dem Wirtschaftsmagazin ,trend” &sterreichweit zahlreiche Unternehmen. Die besten
Unternehmen werden mit dem , OGVS-Service-Award” ausgezeichnet. Die Energie AG zéhlt
mit ihrem E-Mail-Kundenservice zu den Top-Anbietern im Energiebereich. Das Kundenservice
der Energie AG erreichte schon 2017 in der Gesamtwertung aller Branchen den 1. Platz, was
mit dem ,, OGVS-Service-Award 2017 ausgezeichnet wurde. Beim market-Markttest
.Stromanbieter 2019” erzielte die Energie AG den Gesamtsieg in Ober6sterreich und erhielt
den ,market Quality Award - Gesamtsieg Oberdsterreich 2019”.

| STAKEHOLDERDIALOG

Ein proaktiver Dialog mit den Stakeholdern, wie z.B. Gemeinden, Anrainer und
BUrgerinitiativen, ist seit langem ein Teil der bestehenden Unternehmensstrategie.
Musterbeispiel fir die nachhaltige Zusammenarbeit ist das Modell der Biirgerbeteiligung
rund um die Welser Abfallverwertung, das bereits seit 1991 besteht und somit das
europaweit am langsten aktive und erfolgreichste Modell eines Birgerbeteiligungs-,
Mediations- und Projektumfeld-Managementverfahrens ist.

Zentrales Element dieses Modells ist eine Umweltkommission als Bindeglied zwischen der
Energie AG als Betreiber der Abfallverwertungsanlage sowie den Anrainern und Anrainerge-
meinden. Durch dieses Verfahren ist es gelungen, das gegenseitige Verstandnis kontinuierlich
weiterzuentwickeln und zu starken. Ziel ist, durch eine offene und ehrliche Informations-
politik alle Beteiligten in die Entscheidungsfindung einzubinden und zugleich das Vertrauen
durch standige Kontrolle zu bewahren. Dieses Modell wurde Ende der 90er-Jahre um die
demokratiepolitischen Grundsatze erweitert.

In den demokratiepolitischen Grundsétzen der Energie AG ist festgeschrieben, wie die
Energie AG vorgehen will, um die Interessen der betroffenen Burger Gber das gesetzliche
MaB hinaus zu wahren. Die demokratiepolitischen Grundsatze kommen konzernweit sowohl
bei Kraftwerks- und Netzausbauten als auch bei anderen Genehmigungsverfahren zum
Einsatz. Obwohl die Energie AG diese Vorgehensweise nach bestem Wissen und Gewissen
verfolgt, ist festzuhalten, dass vor allem im Bereich des Netzausbaus vorhandene Konflikte
auch mit diesem Instrument der Blrgerbeteiligung und -einbindung manchmal nicht zu 16sen
sind. Konfliktpotenzial entsteht dabei oft durch nicht validierte Informationsquellen (z.B.
Internet). Die Energie AG und Netz OO sind bestrebt, Stakeholder aktiv zu unterstiitzen,
indem sie ihnen unabhangiges Expertenwissen und Studien zugdnglich machen.

In der Vergangenheit wurde regelmaBig — vor allem im Zusammenhang mit 110-kV-
Stromleitungen — mangelnde Transparenz von Planungsprozess und Entscheidungsfindung fur
den Netzausbau kritisiert. Im eigentlichen Genehmigungsverfahren wurden die
Konsenswerber, die Genehmigungsbehorde, aber auch die Politik immer wieder mit Fragen
nach der grundsatzlichen Notwendigkeit, nach der Systementscheidung Freileitung/Erdkabel
und nach der Grundlage fur den beabsichtigten Trassenverlauf konfrontiert.
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Um diese Situation zu verbessern, haben Experten des Landes Oberdsterreich, der
Netzbetreiber Netz 00, LINZ NETZ GmbH und Austrian Power Grid AG sowie externe Berater
im Geschéftsjahr 2017/2018 einen , Leitfaden fiir Planungsprozesse zur
Trassenfestlegung bei neuen Hochspannungsanlagen” erarbeitet. Die gewahlte
Systematik lehnt sich an die bewahrten Trassenfindungsleitfaden fir Verkehrsprojekte an. Im
Rahmen des Trassenauswahlverfahrens sollen u.a. folgende Ziele in einem transparenten,
akzeptierten und nachvollziehbaren Prozess sichergestellt werden: Vereinheitlichung des
Rahmens eines Trassenauswahlverfahrens, Sicherstellung der friihzeitigen Berticksichtigung
spater notwendiger Bewilligungsverfahren, Systementscheidung (Freileitung/Erdkabel) auf
Basis von vorher festgelegten Parametern, Ermittlung der bestmdéglichen Leitungstrasse aus
einem breiten, interdisziplinaren Blickwinkel nach festgelegten Grundprinzipien, hohe
Akzeptanz der vorgeschlagenen Lésung.

Die Anwendung des Leitfadens ist grundsatzlich freiwillig, wird aber vom Land Ober6sterreich
empfohlen und unterstutzt. Der Planungsauftrag und die Verantwortlichkeit fur das jeweilige
Projekt bleiben beim jeweiligen Netzbetreiber.

Die Netz OO wendet die Methodik des Trassenfindungsleitfadens erstmalig beim 110-kV-
Leitungsprojekt Rohrbach — Bad Leonfelden an. Hierbei wurde eine offensive Diskussion der
Vor- und Nachteile méglicher Trassenverlaufe mit allen interessierten Stakeholdern gefihrt. In
diesem Zusammenhang wurde Ende Juni 2019 im Rahmen der 5. Regionskonferenz die
abschlieBende Bewertung der einzelnen Freileitungs- und Kabelkorridore vorgestellt und die
Empfehlung eines Freileitungskorridors (8B Nord 2) als die beste Variante prasentiert. Nun ist
es Aufgabe der Netzbetreiber (Gemeinschaftsprojekt mit LINZ NETZ GmbH), die
Detailplanungen in enger Abstimmung mit den Grundeigentiimern und Gemeinden zu
starten.

Eine grundsatzliche Information zum Trassenfindungsleitfaden und zum laufenden Prozess ist
auf der Website des Landes Oberdsterreich veroffentlicht.

Kommunikation im Online-Bereich

Mit der Einfuhrung und Weiterentwicklung der sogenannten neuen Medien nutzt die
Energie AG diese Moglichkeiten verstarkt zur Kommunikation im Online-Bereich. Als
Informationsquellen dienen in erster Linie die unterschiedlichen Online-Portale: die Website
»www.energieag.at, die Presseportale » news.energieag.at und » news.netzooe.at, die
Projekthomepage » www.wir-denken-an-morgen.at fur Kinder und Jugendliche, die
verschiedenen Blogseiten der Energie AG (» www.energieag.at/blog und

» hochspannungsblog.at), die Facebookseite ,Energie AG — Wir denken an Morgen” sowie
die speziellen Produktwebsites der Energie AG.

Entsprechend der Kundenanforderungen und zur Optimierung der Kundenserviceprozesse
bietet die Energie AG vor allem in den Massenkundenbereichen funktionale Self-Service-
Portale an. Diese ermoglichen es den Kunden, zahlreiche Aufgaben und Anliegen rund um
die Liefervertrage mit der Energie AG selbststandig und tageszeitunabhangig durchzufthren.

| REGIONALE VERANTWORTUNG

GemaB seiner regionalen Verantwortung unterstitzt der Energie AG-Konzern unabhéngig
vom unmittelbaren Geschaftszweck Institutionen und Projekte mit volkswirtschaftlicher
Bedeutung, karitative bzw. gemeinnitzige Organisationen und Aktivitaten, wie humanitare
und soziale Projekte, sowie Projekte aus dem Bereich Wissenschaft und Bildung.
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Kultur und Soziales

Im kulturellen und gesellschaftlichen Bereich unterstitzt die Energie AG zahlreiche Initiativen.
Im Bereich Kultur ist das Unternehmen seit Jahren Partner des Projektes Hohen- bzw.
Sinnesrausch in Linz, dazu finden regelmaBig Ausstellungen im PowerTower in Linz statt.
Gleichzeitig fordert der Energie AG-Konzern junge, talentierte Kinstler mit dem Klemens-
Brosch-Preis und mit dem Projekt , Traumstipendium”. DarUber hinaus ist das Unternehmen
langjahriger Partner vieler kultureller Initiativen in ganz Oberésterreich, wie der OO.
Landesausstellung, der Salzkammergut Festwochen, der St. Florianer Sdngerknaben, der
Brucknertage etc. Als Partner des Roten Kreuzes und der Freiwilligen Feuerwehr unterstitzt
der Energie AG-Konzern bewusst Rettungsorganisationen mit hohem ehrenamtlichen
Engagement.

Die Energie AG betreibt in ihrem Callcenter auch die Hotline des Landes Oberdsterreich
fiir Krisen- und Katastrophenfalle, um der Bevolkerung im Ernstfall eine Informations- und
Kommunikationsplattform zu bieten. Im Einsatzfall entsenden die Blaulichtorganisationen
einen Verbindungsmann zum Callcenter, der den Informationsfluss zur Krisenstelle
gewahrleistet. Somit kann das Energie AG-Callcenter stets kompetent Auskunft erteilen.

Erlebniswelt Energie Timelkam

Die Energie AG betreibt in Timelkam ein Informationszentrum zum Thema elektrische Energie
(, Erlebniswelt Timelkam”). Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurden mehr als 5.000 Besucher
gezahlt (Vorjahr: 4.800). Die Erlebniswelt wird standig um neue Technologien erweitert. In
den letzten zwei Jahren wurde die Ausstellung um die Bereiche ,Digitalisierung” und
LLehrlinge” erweitert. Seit sechs Jahren finden in bzw. bei der Erlebniswelt auch Workshops
fur Schulen sowie das Schulstartfest statt.

Sport

.Sport ist Energie”: Unter diesem Motto unterstltzt der Energie AG-Konzern seit dem Jahr
2000 Spitzen- und Breitensportler (,,Sportfamilie”). Auch im Geschéaftsjahr 2018/2019 waren
15 Sportler Teil der Sportfamilie, die neben finanzieller Unterstitzung auch fur die Ausiibung
ihres Sports wichtige Leistungen, wie z.B. Physiotherapie, Ausristung, Werbemittel,
Medientraining etc., zur Verfigung gestellt bekommen. Ein Hauptaugenmerk liegt dabei auf
der Férderung des sportlichen Nachwuchses.

Bewusstseinsbildung

Die Bewusstseinsbildung in Sachen Nachhaltigkeit, Energie und Umwelt bereits in jungen
Jahren ist dem Energie AG-Konzern ein groBes Anliegen. Daher werden immer wieder
Initiativen von Jugendorganisationen unterstitzt. Der bewusste und sorgsame Umgang mit
Natur und Umwelt ist einer von acht padagogischen Schwerpunkten der weltweiten
Pfadfinderbewegung. Seit vielen Jahren fuhren die obertsterreichischen Pfadfinder mit
Unterstitzung des Energie AG-Konzerns und des Landes Oberdsterreich gezielt
Umweltprojekte unter dem Motto , Wir tragen Verantwortung fir morgen!” durch.

Das seit 2007 bestehende Bildungsprogramm ,,Energie AG macht Schule” bietet
Kindergarten und Schulen unterschiedliche Unterlagen fur die jeweiligen Altersgruppen zu
den Themen Energie, Nachhaltigkeit und — seit Herbst 2018 — Digitalisierung. Die neuen
Schulunterlagen gibt es fir die 3. und 4. Klasse Volksschule sowie fur die NMS bzw. AHS-
Unterstufe. Fir dieses Bildungsprogramm und im Speziellen fir dessen Erweiterung erhielt die
Energie AG 2019 das Giitesiegel ,Familie Digital Kompetent”.

DarUber hinaus gibt es bereits fur die Jingsten Minibtcher zu den unterschiedlichsten
Themen rund um Energie und Nachhaltigkeit. Das neueste und bereits achte Buch ist 2019
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zum Thema Mulltrennung und Anti-Littering erschienen und kann von Privatpersonen
genauso wie von Schulen und Kindergarten kostenlos angefordert werden. Insgesamt sind
mit der neuesten Ausgabe bereits 250.000 Miniblcher im Umlauf.

,DOODPADU - was nicht in den Abfluss gehort” oder , Die Toilette ist kein Mulleimer”: Unter
diesen Bezeichnungen startete 2014 mit Begleitung der Energie AG ein Bildungsprogramm
fur tschechische Studenten und Schuler der Grund- und Mittelschulen, dessen Ziel der Schutz
von Natur und Wasser ist. Mittels maBgeschneidertem Unterrichtsmaterial fir die
Grundschulen sowie kreativen Projekten fir héhere Schulstufen wird eine Sensibilisierung fur
den korrekten Umgang mit Abfall geférdert. Bei dem jahrlichen Projektwettbewerb der
ENERGIE AG BOHEMIA s.r.o. gewannen 2019 die Schiler eines Budweiser Gymnasiums mit
einer Spieleapplikation zu DOODPADU.

Der sorgsame Umgang mit der Umwelt und ein Bekenntnis zum 6kologischen und effizienten
Wirtschaften sind Leitlinien der Energie AG. Seit 20 Jahren unterstitzt die Energie AG den
Umweltpreis Energy Globe. Knapp 25.000 Umweltprojekte wurden seit dessen Bestehen
eingereicht. Osterreich liegt j&hrlich im Spitzenfeld, was die , Weltmeisterrolle” Osterreichs
betreffend Nachhaltigkeit unterstreicht.

Energieinstitut der Johannes Kepler Universitat Linz

Wissenschaft und Forschung genieBen in der Energie AG traditionell einen hohen Stellenwert.
Dies zeigt sich auch in der langjahrigen Partnerschaft mit dem Energieinstitut der Johannes-
Kepler-Universitat in Linz. Als Grindungsmitglied bringt sich das Unternehmen einerseits in die
Gestaltung und positive Weiterentwicklung des Instituts ein, andererseits wird auch die hohe
Kompetenz in energierelevanten Bereichen und die fachUbergreifende Aufstellung genutzt: Die
Energie AG beauftragt das Institut immer wieder mit der Ausarbeitung von Studien und pflegt
eine enge Zusammenarbeit bei Forschungsprojekten. Exemplarisch sei hier das Projekt
,Gmunden High Temperature Heat” (Nutzung von Hochtemperaturabwarme) im Rahmen der
Energie-Vorzeigeregion NEFI (New Energy For Industry) genannt, an dem Erzeugung GmbH und
Vertrieb GmbH mitarbeiten.

Wassertropfen

Soziale Verantwortung zeigt die Energie AG auch im Segment Tschechien: Im Rahmen des
Projekts , Vodni kapky” (, Wassertropfen”) werden soziale Aktivitaten unterstltzt. Dazu zahlt
der Aufbau der ,Young Caritas CZ" mit dem Ziel der Férderung ehrenamtlichen

Engagements junger Menschen. Im Geschéftsjahr 2018/2019 unterstiitzte das Segment
Tschechien Veranstaltungen der Young Caritas CZ in Budweis. Flr soziale Zwecke spendet das
Segment Tschechien je einen tschechischen Heller pro Kubikmeter Wasser, der seitens der
tschechischen Energie AG-Gesellschaften an die Haushalte geliefert wird.

,Borse der Menschlichkeit”

Jede Energie AG-Gesellschaft in Tschechien nimmt regional gesellschaftliche Verantwortung
wahr. Beispielsweise nimmt die Gesellschaft VHOS a.s. seit 2015 an der , Philanthropy
Exchange” (,Bo6rse der Menschlichkeit”) in der Region Pardubice und Moravska Trebova zur
Kooperation mit Nichtregierungsorganisationen teil. Dies ist ein transparentes Instrument zur
Vorstellung von Projekten ausgewahlter gemeinnitziger Organisationen, die im Rahmen
dieser Veranstaltung Unternehmen und 6ffentliche Institutionen beziglich Unterstitzung
ansprechen kénnen. Soziale Verantwortung nimmt die Energie AG auch durch finanzielle
Unterstitzung von Projekten wahr, die das Leben benachteiligter Mitmenschen oder Familien
verbessern.
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Mitgliedschaften in Vereinen, Verbanden und Organisationen

Die Energie AG ist Mitglied in unterschiedlichen, fur die operative Tatigkeit relevanten
Verbanden und Interessensvertretungen im In- und Ausland, in welchen Energie AG-
Mitarbeiter auch Funktionen und Aufgaben in diversen Organen, Gremien und
Arbeitsgruppen wahrnehmen. Von diesen Mitgliedschaften profitieren samtliche Mitarbeiter
der Energie AG durch den Erhalt von Newslettern, die Teilnahme an Veranstaltungen und
Webinaren und durch Zugang zu Onlineportalen, Publikationen, Studien, Modellen und
Analysen etc.

Neben der langjéhrigen Mitgliedschaft beim Verein Osterreichs E-Wirtschaft , der Interessen-
vertretung der 6sterreichischen Energieversorgungsunternehmen, bei der
Industriellenvereinigung (IV) und der Wirtschaftskammer (WK) ist die Energie AG auch
Mitglied der IWS (Initiative Wirtschaftsstandort), welche den Wirtschaftsstandort
Oberosterreich mit Grundlagenforschung, Studien, Themen-Enqueten und Medienarbeit
fordert.

Weiters ist die Energie AG Mitglied der Osterreichischen Energieagentur (AEA — Austrian
Energy Agency GmbH), des nationalen Kompetenzzentrums fur Energie sowie des deutschen
Bundesverbandes der Energie und Wasserwirtschaft (BDEW). Beide Verbande beschaftigen
sich mit fUr Energieversorgungsunternehmen relevanten Themenfeldern, wie beispielsweise
Energieeffizienz, erneuerbare Energien, Sektorkopplung etc.

Der 00 Energiesparverband, eine Einrichtung des Landes Oberésterreich, ist seit 1991 die

zentrale Anlaufstelle fur produktunabhéngige Energieinformation. Seit der Griindung ist die
Energie AG Mitglied des Verbandes und arbeitet mit ihm unter anderem in den Themenbe-
reichen Energieberatung und Férderungen eng zusammen.

Die Mitgliedschaft beim Verein fiir Okologie und Umweltforschung (VOU) bietet der
Energie AG eine Plattform fir den Interessensaustausch zwischen Energiewirtschaft und
Experten der angewandten Forschung im Bereich Okologie und Okonomie. Der Verein setzt
sich mit komplexen Energie- und Umweltthemen wie erneuerbare Energietrager, Ressourcen-
schonung oder Genehmigungsfragen bei Energie-Infrastrukturprojekten auseinander und
fordert interdisziplindre Losungsansatze.

Die Energie AG ist seit 1998 Mitglied des Energy Centre Budweis, einer vom Land
Oberdsterreich und vom Kreis SiGdbdhmen unterstitzten Energieberatungsstelle, deren
Schwerpunkte die Unterstiitzung der Umsetzung von EnergieeffizienzmaBnahmen und die
Nutzung erneuerbarer Energietrager sind. Seit 2002 ist die Energie AG Mitglied der
Fachgruppe Energie, deren Ziel die grenziberschreitende Zusammenarbeit zwischen
Oberosterreich und Stidbdhmen im Energiebereich ist. In der Fachgruppe Energie werden
grenzUberschreitende Projekte unterstiitzt sowie Wissen und Erfahrungen ausgetauscht.

Die Energie AG ist auch Mitglied im Verband Alternativer Telekom-Netzbetreiber (VAT). Der VAT
steht fUr einen raschen und flachendeckenden, durch Einsatz von Zukunftstechnologien
entsprechend nachhaltigen Ausbau fir eine sichere Informationsinfrastruktur.
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ARBEITNEHMER — VERANTWORTUNGSVOLLER
ARBEITGEBER

Die Ziele der Energie AG im Bereich Arbeitnehmer — verantwortungsvoller Arbeitgeber sind:

= Positionierung als familienfreundlicher Arbeitgeber

= Personal- und Fihrungskrafteentwicklung

Forderung der Diversitat — Frauen in technischen Berufen

Weiterentwicklung Employer Branding

Sicherstellung und Erhalt der guten Qualitat der Lehrlingsausbildung
= Langfristige Sicherstellung der Arbeitskrafte-Verfligbarkeit

= Vermeidung und Senkung der Anzahl von Arbeitsunféllen

Zur Umsetzung der Nachhaltigkeitsziele bedarf es engagierter und zufriedener Mitarbeiter.
Als wichtiger Arbeitgeber in den versorgten Regionen bietet die Energie AG attraktive und
sichere Arbeitsplatze.

Der durchschnittliche konsolidierte Personalstand im Energie AG-Konzern betrug im
Geschaftsjahr 2018/2019 4.506 FTE (Full Time Equivalent) und ist im Vergleich zum
Durchschnitt des Geschaftsjahres 2017/2018 (4.389 FTE) um 2,67 % hoher. Zum Stichtag
30.09.2019 waren 4.599 Mitarbeiter (FTE) in vier Landern fir den Energie AG-Konzern tatig
(Vorjahr 4.419).

Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurden durchschnittlich 295 Leasingkrafte (FTE) fur zeitlich
begrenzte Projekte und zum Ausgleich von Arbeitsspitzen (Vorjahr: 269 FTE) eingesetzt.

Die Arbeitsvertrage mit sédmtlichen Mitarbeitern in Osterreich und in Stdtirol unterliegen
Kollektivvertragsvereinbarungen. In Tschechien sind die Mitarbeiter in Gewerkschaften
organisiert.

Die Energie AG beschéftigt Mitarbeiter aus 27 Nationen. '®

10) exkl. Tschechien
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Personalstand und -struktur

Einheit 2018/2019 2017/2018
Belegschaft (Anzahl Mitarbeiter) Personen 4,949 4.841
Arbeitsplatze
Vollzeitstellen (FTE) " Anzahl 4.506 4.389
davon in Osterreich 2.832 2.700
davon Frauen 535 586
davon Ménner 2.297 2.114
davon in Tschechien 1.616 1.630
davon Frauen 399 430
davon Manner 1.217 1.150
davon in weiteren europdischen Landern 58 59
davon Frauen 6 7
davon Ménner 52 52
Teilzeit Personen 480 451
davon Frauen % 65,8 66,4
davon Manner % 34,2 33,6
Neuaufnahmen Personen 584 402
Neuaufnahmen % 11,8 8,6
Fluktuationsrate ohne Pensionierungen % 8,8 4,9
Demografie
Durchschnittsalter der Belegschaft Jahre 43,7 43,7
Diversity
Frauen % 22,6 22,2
Manner % 77,4 77,8
Frauen in Fiihrungspositionen ? % 14,6 16,8
Manner in Fiihrungspositionen % 85,4 83,2
Kompetenzentwicklung
Weiterbildung pro Mitarbeiter Stunden 12,9 11,8
Mitarbeitergesprachsquote % 72,8 79,6
Lehrlinge Personen 72 66
Abgeschlossene Lehrausbildungen Personen 16 19

1) Die angefiihrten Angaben zu Mitarbeitern beziehen sich auf Full Time Equivalent (FTE) im Jahresdurchschnitt der voll- und quotenkonsolidierten Gesellschaften.
2) Definition Fiihrungsposition: Geschaftsfiihrer, Abteilungs-, Bereichs-, Betriebs-, Holding-, Stabstellen-, Team- und Gruppenleiter.
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| ARBEITEN UND LEBEN IN DER ENERGIE AG OBEROSTERREICH

Die Energie AG unterstutzt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Das Unternehmen ist mit
Ausnahme der Segmente Entsorgung und Tschechien seit 2012 mit dem Audit ,,berufund-
familie” zertifiziert, um sich als familienfreundlicher Arbeitgeber zu positionieren, Vorteile im
Wettbewerb um qualifizierte Arbeitskrafte zu generieren sowie mit dem damit verbundenen,
umfangreichen MaBnahmenpaket fur Fihrungskrafte und Mitarbeiter zu einem positiven
Betriebsklima beizutragen.

Das ,Aktive Karenzmanagement” unterstltzt dsterreichische Mitarbeiter bei der Planung
von Auszeiten. Eine Pflegeplattform bietet umfassende Informationen und Servicelinks fiir
Mitarbeiter, die Angehorige pflegen und betreuen. Zur Erleichterung der Ferienplanung
unterstltzte die Energie AG ihre Mitarbeiter im Sommer 2019 mit einem abwechslungs-
reichen Programm fUr Kinder zwischen sechs und 14 Jahren. Der Kids-Day am Osterdienstag
trug ebenfalls dazu bei, die Eltern an einem schulfreien Tag zu entlasten. Mitarbeitern, die
Eltern geworden sind, gratuliert die Energie AG zur Geburt ihres Neugeborenen seit dem
Geschaftsjahr 2013/2014 mit einem Babypaket.

Im PowerTower in Linz wurden seit dem Spatsommer 2018 in mehreren Stockwerken
ehemalige Raucherbereiche in moderne Begegnungszonen umgewandelt. Durch eine
vielfaltige Ausstattung kénnen die Bereiche fur Individualarbeit, Zwiegesprache, aber auch fur
Abstimmungen in kleineren Gruppen parallel genutzt werden.

| PERSONALENTWICKLUNG 4.0

Ein wesentlicher Fokus des Konzeptes Personalentwicklung 4.0 liegt auf dem Ziel, Mitarbeiter
und Fihrungskréfte mittels gezielter Angebote auf die Herausforderungen der Arbeitswelt
der Zukunft vorzubereiten. Das Bildungsprogramm, das allen Mitarbeitern zur Verfigung
steht, ist stark auf die Erweiterung der Methoden- und Medienkompetenz fokussiert. Dies
betrifft insbesondere die Zusammenarbeit und Interaktion im Arbeitsalltag und den Umgang
mit neuen digitalen Technologien.

Speziell fur osterreichische Flihrungskrafte und PowerTalente wurde das ,,Energie AG Future
Lab” als einjahriges Programm neu entwickelt und im Geschaftsjahr 2018/2019 erstmals
durchgefihrt. Im Fokus standen das Lernen von anderen und die Auseinandersetzung mit
neuen Arbeitsmethoden. Gleichzeitig entwickelten die Teilnehmer Ideen fur die Weiterent-
wicklung der Energie AG. Diese wurden im Anschluss an das , Future Lab” auch im Rahmen
von Projekten umgesetzt.

Zusatzliche Fresh-up-Veranstaltungen richten sich ebenfalls an Fihrungskrafte und
PowerTalente und sollen durch unterschiedliche Keynote-Speaker einen Blick nach auBen
ermdglichen. Im Geschaftsjahr 2018/2019 behandelte der Vortrag das Themenfeld ,, Start-
up” und Erfolgsfaktoren fir die Zusammenarbeit von etablierten Unternehmen und Start-
ups. Fresh-up-Veranstaltungen bieten darlber hinaus eine gute Mdéglichkeit zum Austausch
zwischen Fuhrungskraften und PowerTalenten.

Fur den Personenkreis der Team- und Gruppenleiter wurde im Geschéftsjahr 2018/2019 ein
neuer Durchlauf des , Erfahrungszirkels Fiihrung” gestartet. In diesem Rahmen treffen sich
die Teilnehmer dreimal jahrlich in Kleingruppen, begleitet durch einen Coach, um sich Gber
Fihrungsthemen auszutauschen. Der Erfahrungszirkel soll dazu beitragen, im Fihrungsalltag
auftauchende Probleme zu I6sen und sich gegenseitig im Fuhrungskreis als Sparring-Partner
zur Verfligung zu stehen.
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Nachwuchskréafte erhielten im Rahmen eines PowerTalente-Programms im Geschaftsjahr
2018/2019 Feedback zu ihren Kompetenzen und konnten in weiterer Folge
Entwicklungsplane mit ihren Vorgesetzten vereinbaren. Eine der Entwicklungsmaoglichkeiten
war die Teilnahme am , Energie AG-Management Advanced Programm®, das sich Uber zwei
Jahre erstreckt und ebenfalls einen Fokus auf Zukunftsthemen wie Innovation und
Veranderung legt.

Der Schutz des Lebens sowie der physischen und psychischen Gesundheit der Mitarbeiter ist
Bestandteil der Fursorgepflicht eines Arbeitgebers. Besonders im Hinblick auf die psychische
Gesundheit hat sich die Energie AG zum Ziel gesetzt, ein nach anerkannten Standards fir
Konzerne konzipiertes Konfliktmanagementsystem zu etablieren. In einem Energie AG-
internen Team wurde in Zusammenarbeit mit einer externen Expertin fur Konfliktma-
nagement ein Strukturmodell erarbeitet, welches einen empfohlenen Weg zur Konfliktlésung
darstellt. Primar sollen Konflikte innerbetrieblich gelést werden. Kann jedoch unter
Einbeziehung der entsprechenden Anlaufstellen (auBerhalb und innerhalb der Hierarchie)
keine gemeinsame Losung gefunden werden, so besteht zukinftig die Moglichkeit, eine
externe Anlaufstelle fir Konflikte anzurufen, die per 01.04.2019 eingerichtet wurde.
Begleitend zur Einfuhrung des Konfliktmanagementsystems wurden Fuhrungskrafte und
Mitarbeiter mittels unterschiedlicher Veranstaltungsformate im Umgang mit Konflikten
entsprechend geschult.

Zusatzlich sind umfangreiche Informationen zum Thema Konfliktmanagement im
konzerninternen Intranet sowie in einer eigens dafir eingerichteten App zu finden.

Um als Unternehmen proaktiv auf die Anforderungen der Zukunft eingehen zu kénnen, ist es
wichtig, dass die Mitarbeiter mit den entsprechenden Kompetenzen ausgestattet sind und
dass Diversitat nicht nur im Recruiting, sondern auch intern, beispielsweise bei der Besetzung
von Fihrungspositionen, gelebt wird.

Mit dem seit Oktober 2017 in Osterreich laufenden Programm ,,FORWARD” werden
weibliche Nachwuchskrafte im Unternehmen durch eine Kombination aus Mentoring und der
Auseinandersetzung mit Fiihrungsthemen unterstltzt und gefordert. Seit Bestehen des
Programms haben vier Teilnehmerinnen eine Flhrungsposition eingenommen.

Im Segment Tschechien ist im Geschaftsjahr 2018/2019 der Frauenanteil — bedingt durch eine
hohere Fluktuationsrate — gesunken, wodurch auch der Prozentsatz der Frauen in Fihrungs-
positionen leicht zurlickgegangen ist. Zusatzlich zur Fluktuationsrate hatten eine Umstruktu-
rierung und ein daraus resultierendes Ansteigen der Mitarbeiterzahl Einfluss auf die
ricklaufige Mitarbeitergesprachsquote.

| LEHRLINGSAUSBILDUNG

Die eigene Lehrlingsausbildung der Energie AG ist ein wichtiger Wettbewerbsvorteil. Neben
dem aktuellen Fachkraftemangel kam es selbst in der Lehrlingsausbildung zu einem
verstarkten Konkurrenzkampf um leistungsfahige Jugendliche unter den Lehrstellenanbietern.
Zusatzlich zum Fachkraftemangel besteht nun auch ein Lehrlingsmangel.

Seit 1943 wurden im Konzern 1.490 Lehrlinge erfolgreich zu Spitzenfachkraften ausgebildet.
Rund die Halfte davon ist auch heute noch im Unternehmen tatig. Im September 2019
begannen 19 Jugendliche, darunter zwei jungen Frauen, ihre Ausbildung als Lehrlinge bei der
Energie AG im Bereich Elektrotechnik. Im Sinne der Férderung der Diversitat haben auch
Lehrlinge mit Migrationshintergrund und Asylwerber ihren Platz im Energie AG-Konzern.
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Um auch in den nachsten Jahren im verstarkten Wettbewerb um die fahigsten Jugendlichen
als Lehrstellenwerber erfolgreich zu sein, wurden und werden die Marketingaktivitaten in
diesem Bereich ausgeweitet (Messeauftritte, Medienprasenz, Folder, Videos etc.). Dabei liegt
ein besonderer Fokus darauf, auch Madchen fir die Ausbildung zu begeistern.

Durch die Kooperation mit Pflichtschulen (Polykurs Elektrotechnik, Powergirls, Girls' Day) und
ein Schnupperlehre-Angebot kénnen jahrlich ca. 150 Schuler die Lehrwerkstatte der

Energie AG hautnah erleben. GemaB3 dem Unternehmensanspruch, der rasanten technischen
Entwicklung aktiv zu begegnen, ist Lehrwerkstatte modern ausgestattet, wie z.B. die
Anschaffung eines modernen COz-Lasers beweist. Auch der virtuelle Rundgang durch die
Lehrwerkstatte in Gmunden mit einer 3D-Brille spricht auf Lehrlingsmessen die Jugendlichen
besonders an.

Dem Thema Digitalisierung wird bereits in der Lehrlingsausbildung ein besonderer Stellenwert
eingeraumt. Von Digitaltechnik-Basiswissen tber CNC-Technik, SPS-Programmieren,
Konstruktion mit 3D-Drucker bis zur Loxone-Smart-Home-Digitalsteuerung am Tablet werden
die Lehrlinge mit digitaler Technik vertraut gemacht.

Die Themen Sicherheit und Gesundheit sind der Energie AG bei der Ausbildung der Lehrlinge
ein besonders groBes Anliegen. Mit professionellen Workshops und Seminaren bietet das
Unternehmen den jungen Menschen Orientierung, beispielsweise bei Themen wie Suchtpra-
vention und sicherem Umgang mit dem Internet.

Der wichtigste Meilenstein ist fur einen Lehrling die Facharbeiterprifung in der
Wirtschaftskammer. Die Qualitat der Ausbildung wurde dabei auch im Geschéftsjahr
2018/2019 mit einem hervorragenden Ergebnis dokumentiert. Die 14 aktuellen Absolventen
erreichten zwdlf Auszeichnungen in der Berufsschule und 13-mal einen guten oder
ausgezeichneten Erfolg bei den Abschlussprifungen.

Die Energie AG-Lehrlinge messen sich beim gréBten Lehrlingswettbewerb in Oberdsterreich
mit Jugendlichen aus anderen Betrieben. Am Lehrlingswettbewerb 2019 haben 777 Lehrlinge
aus 105 Betrieben teilgenommen. Der beste Lehrling aus der Energie AG erreichte im
Geschaftsjahr 2018/2019 den 3. Platz.

Im Jahr 2018 wurde auf Initiative der Energie AG der Verein ,,z.1.6. - zukunft.lehre.6sterreich”
gegrindet. Die Prasidentschaft hat derzeit der Initiator, Generaldirektor

Prof.&nbps;KR Ing. DDr. Werner Steinecker, MBA inne. Ziel des Vereins ist, das Image der Lehre in
Osterreich zu starken. Gemeinsam mit den anderen Vereinsmitgliedern will die Energie AG der
Lehre den Stellenwert zurlickgeben, der ihr als Fundament der Wirtschaft und damit der
Gesellschaft und der Zukunft gebdhrt. Im Geschaftsjahr 2018/2019 wurde intensiv an der
Konzeptionierung und Ausschreibung einer ésterreichweiten Lehrlingsplattform gearbeitet und
eine zielgruppengerechte Imagekampagne fiir die Lehre umgesetzt.
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EMPLOYER BRANDING UND RECRUITINGMASSNAHMEN ZUR
GEWINNUNG VON TECHNIKERINNEN

Fur die zukunftige Geschaftsentwicklung eines Unternehmens ist es entscheidend, die besten
K&pfe zu finden und zu binden. Insbesondere bei Absolventinnen technischer
Studienrichtungen ist die Nachfrage wesentlich héher als das vorhandene Potenzial auf dem
Arbeitsmarkt. Im Sinn der Forderung der Diversitat hat sich das Unternehmen das Ziel gesetzt,
mehr Technikerinnen in den Konzern zu holen.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 hat die Energie AG vor allem an technischen Universitaten
mehrere Employer-Branding-Aktivitdten umgesetzt, um weibliche Technikerinnen auf die
Energie AG aufmerksam zu machen.

Per Oktober 2018 wurde ein Traineeprogramm mit zwolf Trainees, davon neun Frauen,
gestartet. Nach einer Startphase im jeweiligen Stammbereich sind die Trainees in
unterschiedliche Unternehmensbereiche rotiert, um den Konzern mdéglichst umfassend
kennenzulernen. Darlber hinaus absolvierte die Gruppe der Trainees bereits mehrere speziell
konzipierte Seminarveranstaltungen.

Aufgrund des groBen Erfolges im Vorjahr wurde auch im Herbst 2018 ein Stipendium fiir
Technikerinnen vergeben. Die Stipendiatinnen erhalten nicht nur eine finanzielle
Unterstitzung, sondern kdnnen auch Praktika im Unternehmen absolvieren oder ihre
Masterarbeit mit Unternehmensbezug verfassen. So kann eine friihzeitige Bindung an das
Unternehmen erfolgen. Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurden drei neue Stipendien an
Technikerinnen vergeben (Vorjahr: vier).

Mit ,digiTalent”, dem Siegerprojekt der internen Digitalisierungsoffensive ,Neuland”, wurde
im Janner 2019 die Umsetzung einer digitalen Jobplattform gestartet. Die Bewerberbe-
durfnisse von heute haben sich im Vergleich zu friher stark gewandelt. Gerade die junge
Generation fordert die Moglichkeit eines einfachen und schnellen Bewerbens tber eine
Online-Jobplattform. Die Energie AG tritt somit als moderner Arbeitgeber auf und erhéht
durch dieses Projekt zusatzlich die interne Prozesseffizienz.

Die Energie AG beteiligt sich an verschiedenen Schuler- und Studentenprogrammen, wie z.B.
dem IAESTE-Programm (International Association for the Exchange of Students for Technical
Experience). IAESTE vermittelt Praktikanten aus technischen und naturwissenschaftlichen
Studienrichtungen in Gber 80 Mitgliedsstaaten. Diese Praktika basieren auf einem
1:1-Austausch, wodurch auch &sterreichischen Studierenden ein Auslandspraktikum
ermoglicht wird. In der Energie AG sind jahrlich zwei Studenten im Rahmen eines Praktikums
im Sommer eingesetzt.

Seit 2014 fordert die Energie AG mit dem START-Stipendienprogramm begabte und
gesellschaftlich engagierte Schiler mit Migrationshintergrund materiell und ideell, um
Voraussetzungen fir eine akademische Laufbahn zu schaffen. Diese Patenschaft deckt Kosten
far eine PC-Ausstattung (einmalig), Bildungsmittel, die Teilnahme an Seminaren, Jahrestreffen
und regionalen Veranstaltungen sowie Workshops ab.
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| GESUNDHEITSSCHUTZ UND SICHERHEIT AM ARBEITSPLATZ

Nur gesunde und zufriedene Mitarbeiter kénnen erfolgreich flr ein Unternehmen tatig sein.
Die Energie AG fordert das Bewusstsein und die Eigenverantwortung der Mitarbeiter
hinsichtlich Qualitat und Arbeitssicherheit. Durch vorbeugende MaBnahmen und Information
werden arbeitsbedingte Erkrankungen vermieden und die Mitarbeiter zu einem bewussteren
Umgang mit ihrer Gesundheit im Rahmen des Gesundheitsprojektes ,,energy@work”
herangefuhrt. Sind bereits Erkrankungen aufgetreten, setzt das Unternehmen MaBnahmen,
um die Rehabilitation zu férdern. Das betriebliche Gesundheitsmanagement der Energie AG
ist mit dem Gutesiegel ,,Betriebliche Gesundheitsforderung bis 2019 ausgezeichnet
(ausgenommen die Segmente Entsorgung und Tschechien), das auch im nachsten Jahr bis
2022 wieder beantragt wird.

In regelmaBigen Gesundheits-Jour-fixes werden unter Einbeziehung der Arbeitnehmerver-
tretung, der Arbeitsmedizin und des Sicherheitsmanagements aktuelle Themen besprochen
und Loésungen erarbeitet. Wchentliche Bewegungsangebote an mehreren Arbeitsstatten
fordern das Gesundheitsbewusstsein. Das Betreuungsangebot der Arbeitsmedizin umfasst
ausflhrliche Beratungen in den Sprechstunden sowie Impfaktionen. Bei persénlichen
Problemen bzw. Konflikten steht als Unterstltzung die ,,Arbeitspsychologische
Serviceline” fur alle 6sterreichischen Mitarbeiter zur Verfligung.

Die Energie AG sorgt dafir, dass das Arbeitnehmerschutzgesetz und die dazu erlassenen
Verordnungen konzernweit konsequent eingehalten und entsprechende Praventions-
maBnahmen getroffen werden. Im Laufe des Geschaftsjahres 2018/2019 wurden rund 85
angekundigte und unangekindigte Arbeitsstatten- und Baustellenbegehungen durch
Sicherheitsfachkrafte und Arbeitsmediziner gemeinsam mit den 6rtlichen Verantwortlichen
und/oder mit dem Management des Energie AG-Konzerns durchgefuhrt (Vorjahr 95).
Buroarbeitsplatze wurden auf ergonomische Gestaltung kontrolliert und nachjustiert, um
Erkrankungen des Bewegungsapparates der Mitarbeiter so gering wie maglich zu halten.

Insgesamt wurden 101 meldepflichtige Arbeitsvorfélle (Vorjahr: 82) registriert, dies entspricht
einer Unfallrate von 20,63 %o (Vorjahr: 17,46 %) (Unfalle pro 1.000 Mitarbeiter) . Der Unfall-
Schweregrad lag bei 24,37 Ausfalltagen pro Arbeitsunfall (Vorjahr: 24,67). Auf eine
internationale KenngréBBe umgelegt, bedeutet dies eine LTIF (LTIF — Lost Time Injury Frequency
— Unfallhaufigkeitsrate pro 1.000.000 Arbeitsstunden) von 11,85 (Vorjahr: 10,89). Auch im
Berichtsjahr 2018/2019 ereignete sich im Energie AG-Konzern kein tddlicher Arbeitsunfall.

Bei naherer Betrachtung der Arbeitsunfalle ergibt sich ein differenziertes Bild nach nationalen
Gesichtspunkten und besonders nach den unterschiedlichen Tatigkeitsgebieten des

Energie AG-Konzerns. Das Segment Entsorgung weist eine hohere Unfallrate auf als die
restlichen Segmente des Energie AG-Konzerns, zudem liegen die Werte im Segment
Entsorgung etwas héher als im Branchendurchschnitt.

Im Segment Entsorgung wurde im Geschaftsjahr 2018/2019 eine Steigerung der Unfallzahlen
verzeichnet, die Zahl der Ausfalltage sank. Das Managementsystem des Segments
Entsorgung wurde bereits im Geschaftsjahr 2006/2007 um die Zertifizierung der Bereiche
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz (OHSAS 18001:2007) erweitert und wird im
Geschaftsjahr 2019/2020 in die ISO 45001:2018 Uberfihrt. Dartiber hinaus wurde im
Geschaftsjahr 2018/2019 eine Projektstudie zur Verbesserung der Arbeitssicherheit gestartet.

Eine besondere Herausforderung stellten im abgelaufenen Geschéftsjahr 2018/2019 die
organisatorischen Anderungen dar. Wihrend die Zusammenfiihrung der Vertriebe zur neuen
Erzeugung GmbH fir den Bereich Arbeitnehmerschutz kein Problem darstellte, war die
Angleichung der Strukturen von Energie AG Oberdsterreich Kraftwerke GmbH (Kraftwerke
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GmbH) und Energie AG Oberosterreich Warme GmbH (Warme GmbH) anspruchsvoll. Es galt,
von der Arbeitsbekleidung bis hin zur persénlichen Schutzausristung (PSA) einheitliche
Standards zu schaffen. Darlber hinaus war die organisatorische Zustdndigkeit der Sicherheits-
vertrauenspersonen (SVP) neu zu definieren.

Im gesamten Energie AG-Konzern werden regelmaBig die gesetzlich erforderlichen
Unterweisungen zu Gefahren, Sicherheit und Gesundheit sowie zu MaBnahmen zur
Gefahrenverhiitung durchgefiihrt. Die Kurzunterweisungen wurden um mehrere Themen
erweitert und stehen fir die Mitarbeiter online zur Verfigung. Nachdem im Geschaftsjahr
2017/2018 das Thema Brandschutzunterweisung auf E-Learning-Basis erfolgreich umgesetzt
wurde, konnten im Berichtszeitraum auch andere allgemeine Themen wie beispielsweise
Heben und Tragen, Arbeiten mit Hubarbeitsbihnen, Umgang mit Arbeitsstoffen, Leitern und
Tritten, Bildschirmarbeitsplatze, Absturzsicherung ausgearbeitet werden, die nun im
Testbetrieb stehen.

Neben den Unterweisungen wurde im Berichtszeitraum eine Vielzahl an themenspezifischen
Schulungen durchgefihrt, die im Bedarfsfall auch von Mitarbeitern von Auftragnehmern im
technischen und elektrotechnischen Bereich besucht werden kénnen. Neben Ausbildungen
zum Thema Arbeiten unter Spannung, Zéhlerwechsel, Verfligungserlaubnisberechtigung
wurden auch Schulungsblocke zur Schalt- und Schaltauftragsberechtigung in den Bereichen
Nieder- und Hochspannung sowie zu anderen sicherheitsrelevanten Themen, wie z.B.
Bauarbeitenkoordination, abgehalten.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurde die Neubestellung der Sicherheitsvertrauenspersonen und
Brandschutzbeauftragten bzw. Brandschutzwarte fur das Segment Energie durchgefihrt. In
den Sparten Arbeitnehmerschutz und Brandschutz konnten wieder mehr Personen bestellt
werden als der gesetzliche Rahmen vorgibt. Dies ist ein Zeichen des positiven Zugangs zum
Arbeitnehmerschutz im Konzern. Im Energiebereich werden diese Positionen in der
Gesamtheit alle vier Jahre neu besetzt.
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COMPLIANCE & ANTIKORRUPTION
IN DER ENERGIE AG OBEROSTERREICH

Die Ziele der Energie AG im Bereich Compliance & Antikorruption sind:

= Sicherstellung der Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften sowie aller konzernweiten
Richtlinien und Vorgaben

= Vermeidung von Vermdgensschdden und Reputationsverlusten
= Minimierung/Vermeidung von Haftungsrisiken und immateriellen Schaden

= Sensibilisierung aller Mitarbeiter der Energie AG fir die Einhaltung von Richtlinien und
des Verhaltenskodex

= Forderung einer gelebten und konsistenten Compliance-Kultur
= |mplementierung effektiver PraventionsmaBnahmen

= Erhohung der Rechtssicherheit

= Sicherstellung einer wertebewussten Unternehmenskultur

= Sicherstellung eines fairen Wettbewerbs

Compliance basiert in der Energie AG auf einem gemeinsamen Werteverstandnis, das im
Verhaltenskodex ,,So denken wir, so handeln wir” fUr alle Stakeholder nachvollziehbar
veroffentlicht ist.

Der Verhaltenskodex ist das Kernstlck fur gesetzes- und richtlinienkonformes Handeln und
bildet die Grundlage fur alle geschaftlichen Aktivitdten und Entscheidungen im Energie AG-
Konzern. Er ist die Basis fir moralisch, ethisch und rechtlich einwandfreie Verhaltensweisen
aller Mitarbeiter des Konzerns. Der Verhaltenskodex ist fur alle verbindlich und enthalt
wesentliche Vorgaben fir respektvolles Verhalten sowie eine offene Kommunikation.
Konzernweit wurden und werden alle Fihrungskrafte und Mitarbeiter Gber den internen
Verhaltenskodex informiert. Bei Neueintritt erhalten die Mitarbeiter die maBgeblichen
Compliance-Dokumente.

Um Compliance wirksam im Unternehmen zu verankern, wurden in den vergangenen Jahren
ein Compliance-Managementsystem etabliert, entsprechende Regelwerke erarbeitet sowie
zahlreiche Prasenztrainings veranstaltet. Inhalte, Verantwortlichkeiten, Kompetenzver-
teilungen, Dokumentations- und Berichtspflichten wurden festgelegt. Informationen
hinsichtlich Compliance werden den Mitarbeitern via E-Learning vermittelt. Sie kénnen
selbststandig entscheiden, wann sie dieses interaktive Tool nutzen méchten und es somit
optimal in ihren Berufsalltag integrieren.

Im Geschaftsjahr 2018/2019 wurden keine Compliance-Vorfalle gemeldet.

Das Monitoring der relevanten nationalen und europaischen Gesetzesgrundlagen erfolgt
durch die Experten der Rechtskompetenzbereiche. Bei konzernweit relevanten Themen ist die
Compliance-Organisation eingebunden.

Die Netz OO hat dem Verhalten ihrer Geschaftsfiinrung und ihrer Mitarbeiter in Zusammenhang
mit Lobbying-Tatigkeiten einen eigenen Verhaltenskodex gemaB § 7 LobbyG zugrunde gelegt.
Aufgrund ihrer gesetzlichen Verpflichtung hat die Netz OO als Verteilernetzbetreiber fiir das
Strom- und Gasnetz ein Gleichbehandlungsprogramm erstellt und einen Gleichbehandlungsbe-
auftragten ernannt.

Anhand juristischer Datenbanken, aktueller Kodizes, diverser Gesetzeskommentare,
Newsletter und Rechtsregister externer Anbieter wird sichergestellt, dass in der operativen
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Tatigkeit der Rechtsabteilung immer aktuelle Fassungen der jeweiligen Vorschriften
verwendet werden. Die Rechtsabteilung dient hierbei als einer von mehreren Multiplikatoren
und informiert die jeweiligen Fachbereiche und Gesellschaften Uber neue juristische
Entwicklungen. Der Besuch von Seminaren, Fachtagungen, die Mitwirkung in diversen
Ausschiussen und die damit verbundene Beachtung der aktuellen Rechtsentwicklungen/
Gesetzesvorhaben sowie nicht zuletzt Besuche der einzelnen Standorte vermitteln Rechtssi-
cherheit und sorgen fur die Einhaltung der geltenden Vorschriften.

| COMPLIANCE FORUM

Um konsistente Bearbeitung von Compliance-Anfragen sicherzustellen, wurde das
Compliance-Forum eingerichtet. Durch regelmaBige Treffen ist fur den erforderlichen
Informationsaustausch gesorgt und eine konzernweit einheitliche Behandlung der
Compliance-relevanten Themen gewadhrleistet. Alle Konzernbereiche haben die Moglichkeit,
Compliance-Anfragen zu stellen und Compliance-Beratung in Anspruch zu nehmen.

| FORDERUNG DES BEWUSSTSEINS FUR COMPLIANCE

Die Forderung des Bewusstseins fur Compliance bei den Mitarbeitern liegt in der
Verantwortung der Fiihrungskréfte. Die Energie AG stellt sicher, dass ihre Mitarbeiter die
Compliance-Werte kennen und leben. Der Konzernvorstand hat auch im Geschaftsjahr
2018/2019 mit den Fuhrungskraften messbare und beeinflussbare Compliance-Ziele
vereinbart.

| UMSETZUNG DSGVO

Mit einem Datenschutzmanagementsystem stellt die Energie AG sicher, dass die Vorgaben
der seit Mai 2018 wirksamen Datenschutz-Grundverordnung (EU 2016/679, DSGVO) und des
neuen 6sterreichischen Datenschutzgesetzes (DSG 2018) konzernweit umgesetzt und
eingehalten werden.

Die Datenschutzpolitik der Energie AG stellt den wesentlichen Handlungsrahmen des
Datenschutzmanagementsystems dar. Die Energie AG ist sich des Vertrauens bewusst, das
ihre Kunden in sie setzen. Deshalb ist der sichere, integre und vertrauensvolle Umgang mit
den personenbezogenen Daten oberste Pramisse ihres taglichen Handelns.

Mittels der implementierten Datenschutzprozesse werden begriindete Beschwerden in Bezug
auf die Verletzung des Schutzes der Kundendaten erfasst, bearbeitet und gegebenenfalls
KorrekturmaBnahmen ergriffen. Das Datenschutzmanagementsystem wurde im Geschaftsjahr
2018/2019 weiterentwickelt und operativ umgesetzt. Im abgelaufenen Geschaftsjahr wurden
drei Datenschutzverletzungen gemaB Art. 33 DSGVO bei der Datenschutzbehérde gemeldet.
Aufgrund der getroffenen MaBnahmen wurden die Verfahren eingestellt.

| INFORMATIONSSICHERHEITSMANAGEMENT

Um die bedarfsgerechte, kontinuierliche Servicierung der Kunden und anderer Stakeholder
verlasslich gewahrleisten zu kénnen, betreibt die Energie AG seit Jahren ein konzernweites,
umfassendes Informationssicherheitsmanagement. Gerade im Zeitalter von Digitalisierung
und Cyber-Attacken hat die Erkennung und Abwehr derartiger Risiken und Angriffe hohe
Bedeutung. Zu diesem Zweck analysiert und bewertet die Energie AG ihre Informationssicher-
heitsrisiken systematisch und periodisch, nimmt eine Risikopositionierung vor und setzt
effektive MaBnahmen zur Kontrolle bzw. Reduktion dieser Risiken.
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Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurde eine Cyberrisiko- und Vertrauensschadenversicherung EU-
weit ausgeschrieben und in der Folge abgeschlossen. Schliisselbereiche sind nach ISO 27001
zertifiziert und werden regelmaBig Uberprift. Die auf dem Bundesgesetz zur Gewahrleistung
eines hohen Sicherheitsniveaus von Netz- und Informationssystemen (Netz- und Informations-
systemsicherheitsgesetz — NISG) beruhenden Vorgaben werden schrittweise in den
betroffenen Bereichen umgesetzt. Die Anwender durchlaufen jahrlich (elektronische)
Schulungsprogramme und werden Uber besondere Gefahren proaktiv informiert. So wurde
unter anderem eine Phishing-Mail-Attacke simuliert und das Sicherheitsbewusstsein der
Anwender gescharft.

Ergénzend setzt die Energie AG zahlreiche technische MaBnahmen zur Etablierung und
Erhaltung eines adaquaten Sicherheitsniveaus um. Da es aber selbst bei héchsten
Anstrengungen keine absolute Sicherheit in der heutigen Informations- und Kommunikati-
onstechnologie gibt und somit immer ein gewisses Restrisiko bleibt, verfligt die Energie AG
Uber ein entsprechendes Notfall- und Krisenmanagement, um im Stérungsfall méglichst rasch
wieder einen geordneten Betrieb und die Versorgung der Kunden sicherstellen zu kénnen.

| INTERNES KONTROLLSYSTEM

Corporate Governance stellt einen Ordnungsrahmen fiir die Leitung und Uberwachung der
Energie AG dar, mit dem Ziel der nachhaltigen und langfristigen Unternehmenswertsi-
cherung. Durch das Unternehmensrechts-Anderungsgesetz (URAG 2008) wurde im AktG und
GmbHG fur Kapitalgesellschaften die Verpflichtung zur Einrichtung eines angemessenen
internen Kontrollsystems (IKS) verankert. Die Wirksamkeit eines etablierten IKS, Risikoma-
nagement- und Revisionssystems ist durch den Prifungsausschuss zu Gberwachen.

Die Steuerungsarchitektur der Energie AG entspricht dem , Three lines of defense”-Modell.

Ausgehend vom Unternehmensgegenstand der Energie AG und den Unternehmenszielen
werden die Geschaftsprozesse und die dazu passende Organisationsform abgeleitet. Die im
QSU gepflegte Prozesslandkarte bildet die Grundlage, um die den prozessimmanenten
Risiken angepassten IKS-Kontrollen zu beschreiben und zu evaluieren. Diese Kontrollen
werden durch operative Audits regelmaBig getestet und das Kontrolldesign wird zyklisch
durch die Konzernrevision auf Effektivitdt und die Kontrolldurchflihrung auf Effizienz gepruft.
Die derart aufbereitete Datenbasis ist konzernweit revisionssicher dokumentiert und mindet
in einem zielfokussierten Reporting an den Vorstand und die Aufsichtsorgane.

Weiterfuhrende Informationen zum Internen Kontrollsystem der Energie AG sind im
Lagebericht, Kapitel Internes Kontrollsystem » Seite 18, enthalten.

| ANTIKORRUPTION

Die Organe und die Mitarbeiter der Energie AG sind dem Amtstragerbegriff im Sinne des
Korruptionsstrafrechts unterstellt. Im Energie AG-Konzern gelten umfassende Compliance-
Vorgaben zur Korruptionspravention. Entsprechende Schulungen werden laufend
konzernweit durchgefiihrt. Das in Osterreich angebotene Lernmodul , Antikorruption” haben
bisher 67,7 % der &sterreichischen Mitarbeiter absolviert (Vorjahr 72,0 %). Die Abweichung
zum Vorjahr erklart sich durch Veranderungen im Personalstamm.

Im Energie AG-Konzern gab es im Geschéaftsjahr 2018/2019 keine Vorfélle von Korruption.
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| KARTELLRECHTLICHE COMPLIANCE

Die Energie AG bekennt sich vorbehaltlos zu einem fairen Wettbewerb mit ihren
Mitbewerbern, Geschaftspartnern und sonstigen Marktteilnehmern. Aus diesem Grund
wurden konzernweit kartellrechtliche Prasenzschulungen durchgefthrt und der bereits
bestehende Kartellrechtsleitfaden aktualisiert. Dieser richtet sich mit seinen Ausfihrungen
zum gebotenen Marktverhalten primar an die vertriebsorientierten Unternehmensbereiche
und steht allen Mitarbeitern im Energie AG-Konzern auch via Intranet zur Verfigung.

Zum Thema Kartellrecht/Wettbewerbsrecht steht seit dem Geschaftsjahr 2018/2019
konzernweit ein Lernmodul zur Verfligung, um situationsbezogen allen Kollegen,
insbesondere auch den neu eingetretenen Mitarbeitern, das Thema in einer gut aufbereiteten
Form und nachweislich zuganglich zu machen. Die Zielgruppen fir die Absolvierung sind
vorrangig alle Vertriebs- und vertriebsnahen Unternehmensbereiche sowie der Beschaffungs-
bereich.

| ACHTUNG DER MENSCHENRECHTE

Die Achtung der Menschenrechte ist fir den Energie AG-Konzern selbstverstandlich. Die

Energie AG erwartet von ihren Geschéaftspartnern, dass sie sich ebenfalls an die gesetzlichen
Rahmenbedingungen und an die geltenden Gesetze und Standards in Bezug auf Menschenrechte
halten. Hinsichtlich Achtung der Menschenrechte werden fur die Einhaltung der geltenden
Rechtsstandards in der Europaischen Union und in Europa keine wesentlichen Risiken gesehen.
Risiken in der vorgelagerten Lieferkette konnen nicht génzlich ausgeschlossen werden, weshalb in
der Beschaffung mit gebthrender Sorgfalt vorgegangen wird.

Die Gleichbehandlung wurde als Menschenrechtsthema im direkten Einflussbereich identifiziert,
wobei hier kein wesentliches Risiko besteht. Die Anlaufstellen fur eine eventuelle Diskriminierung
sind wahlweise der Compliance-Beauftragte, der Betriebsrat oder der jeweilige Vorgesetzte. Auch
im abgelaufenen Geschéftsjahr 2018/2019 sind weder Vorfélle der Diskriminierung an
Compliance-Verantwortliche gemeldet worden noch gerichtliche Verfahren im Laufen.

Die Energie AG toleriert kein diskriminierendes Verhalten und keine ungleiche Behandlung,
sei es aufgrund von nationaler oder ethnischer Herkunft, Religion, Alter, Geschlecht oder
anderer Merkmale. Die Vielfalt stellt fir den Konzern als international tatiges Unternehmen
ein wertvolles Potenzial dar. Die Energie AG achtet die Individualitat des Einzelnen und
verpflichtet sich zu einem toleranten und respektvollen Verhalten sowie einer offenen
Kommunikation. Dies férdert auch ein Klima der Wertschdtzung und des Respekts fur alle
Mitarbeiter im Unternehmen. Verhaltensweisen, die auf einen fairen und vertrauensvollen
Umgang miteinander abzielen, werden unterstitzt.

Linz, am 3. Dezember 2019

Der Vorstand der Energie AG Oberdsterreich

= /A A B

Generaldirektor

KommR. Prof. Ing. DDr. KommR. Mag. Dr. Dipl.-Ing.
Werner Steinecker MBA Andreas Kolar Stefan Stallinger MBA
Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands Mitglied des Vorstands
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Konzernabschluss 2018/2019

der Energie AG Oberosterreich

KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
01.10.2018 BIS 30.09.2019

2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
1. Umsatzerldse (6) 1.813.448,3 1.625.848,7
Bezugskosten fiir Strom- und Gashandel (6) -97.992,0 -93.177,6
Nettoumsatzerlose (6) 1.715.456,3 1.532.671,1
2. Verdnderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 55,9 -214,3
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 43.245,9 41.819,0
4. Ergebnisanteil der at-equity einbezogenen Unternehmen (17) 30.543,9 64.200,2
5. Sonstige betriebliche Ertrdge (8)
Wertaufholungen (16.2) 7.921,8 2.093,6
Neubewertung zum beizulegenden Zeitwert (IFRS 3) (3.1) 48.247,9 -
Ubrige (8) 25.077,6 20.271,2
81.247,3 22.364,8
6. Aufwendungen fiir Material und sonstige bezogene
Herstellungsleistungen (9) -1.067.136,7 -900.497,8
7. Personalaufwand (10) -300.166,5 -274.584,9
8. Abschreibungen (Davon Wertminderungen "TEUR 110.202,1 (Vorjahr:
TEUR 9.360,5)) (11; 16) -256.178,9 -148.131,8
9. Sonstige betriebliche Aufwendungen (12) -174.095,6 -165.782,6
10. Operatives Ergebnis 72.971,6 171.843,7
11, Finanzierungsaufwendungen (13) -21.187,4 -23.182,7
12. Sonstiges Zinsergebnis (13) 793,4 908,1
13.  Sonstiges Finanzergebnis (14) 3.097,0 8.548,0
14. Finanzergebnis -17.297,0 -13.726,6
15. Ergebnis vor Steuern 55.674,6 158.117,1
16.  Steuern vom Einkommen (15) 1.726,6 -33.493,4
17. Konzernergebnis 57.401,2 124.623,7
Davon nicht beherrschenden Anteilen zuzurechnen 953,4 990,5
Davon den Gesellschaftern des Mutterunternehmens zuzurechnen
Konzernjahresiiberschuss 56.447,8 123.633,2

1) Die Wertminderungen im Geschéftsjahr 2018/19 iHv TEUR 193.325,7 werden mit einer Auflésung von Baukostenzuschiissen iHv TEUR 83.123,6 saldiert ausgewiesen.
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GESAMTERGEBNISRECHNUNG
01.10.2018 BIS 30.09.2019

92

2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
1. Konzernergebnis 57.401,2 124.623,7
2. Sonstiges Ergebnis
Posten, die nicht nachtréglich in die Gewinn- und Verlustrechnung
umgegliedert werden:
Neubewertung der leistungsorientierten Verpflichtung -23.701,1 -6.794,9
Erfolgsneutrale Wertanderungen von Unternehmen at-equity -29,5 -258,5
Wertanderungen von Beteiligungen und Wertpapieren FVOCI 1.398,6 -
Latente Steuern 5.600,4 1.698,7
Posten, die unter bestimmten Bedingungen nachtraglich in die Gewinn- und
Verlustrechnung umgegliedert werden:
Wertanderungen von Beteiligungen und Wertpapieren Available for Sale - -6.405,1
Erfolgsneutrale Wertanderungen von Unternehmen at-equity -307,7 -
Hedge Accounting -45.671,2 55.484,5
Wahrungsdifferenzen 435,8 980,6
Latente Steuern 11.417,9 -12.269,6
Summe im sonstigen Ergebnis erfasste Aufwendungen und Ertrage -50.856,8 32.435,7
3. Gesamtergebnis nach Steuern 6.544,4 157.059,4
4. davon Gesamtergebnis der nicht beherrschenden Anteile 1.271,8 1.402,0
5. davon Gesamtergebnis der Muttergesellschaft 5.272,6 155.657,4
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KONZERNBILANZ
/UM 30. SEPTEMBER 2019
30.09.2019 30.09.2018
AKTIVA TEUR TEUR
A. Langfristiges Vermdgen
I Immaterielle Vermdgens- und Firmenwerte (16) 245.102,5 187.150,0
Il. Sachanlagen (16) 1.881.853,8 2.009.145,7
Ill.  Beteiligungen (davon Unternehmen at-equity: TEUR 204.780,3
(Vorjahr: 313.604,3 TEUR)) (17) 228.088,3 325.163,0
IV.  Sonstige Finanzanlagen (18) 56.639,6 65.318,8
2.411.684,2 2.586.777,5
V. Ubriges langfristiges Vermogen (19) 10.155,0 15.950,7
VI. Aktive latente Steuern (15) 7.864,3 10.589,2
2.429.703,5 2.613.317,4
B. Kurzfristiges Vermdgen
I. Vorrdte (20) 57.755,1 50.508,0
Il Forderungen und sonstige Vermdgenswerte (21) 348.190,2 276.370,3
Ill.  Festgeldanlagen und kurzfristige Veranlagungen (5.9) 109.997,7 181.070,1
IV, Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente (22) 29.772,0 101.436,6
545.715,0 609.385,0
2.975.418,5 3.222.702,4
30.09.2019 30.09.2018
PASSIVA TEUR TEUR
A. Eigenkapital
. Grundkapital (23) 88.729,2 88.779,7
Il Kapitalriicklagen (23) 216.455,1 214.809,5
Il Gewinnriicklagen (23) 1.027.039,6 1.050.716,6
IV Sonstige Riicklagen (23) -36.672,7 12.651,0
V. Nicht beherrschende Anteile (23) 14.787,4 14.483,2
1.310.338,6 1.381.440,0
B. Langfristige Schulden
|. Finanzverbindlichkeiten (24) 428.429,6 428.882,8
Il Langfristige Riickstellungen (25) 308.093,1 278.920,4
IIl. Passive latente Steuern (15) 31.882,3 75.297,8
IV, Baukostenzuschiisse (26) 293.166,8 370.656,1
V. Erhaltene Anzahlungen (27) 16.886,7 27.457,0
VI, Ubrige langfristige Schulden (28) 77.423,8 76.030,3
1.155.882,3 1.257.244,4
C. Kurzfristige Schulden
| Finanzverbindlichkeiten (24) 27.313,1 26.229,8
Il. - Kurzfristige Ruckstellungen (29) 22.244,5 17.994,4
lll.  Steuerrlickstellungen (30) 328,0 165,0
IV.  Lieferantenverbindlichkeiten (24) 180.763,8 157.632,7
V. Ubrige kurzfristige Schulden (31) 278.548,2 381.996,1
509.197,6 584.018,0
2.975.418,5 3.222.702,4
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ENTWICKLUNG DES KONZERNEIGENKAPITALS

ZUM 30. SEPTEMBER 2019

94

Riicklagen
IFRS 9
Kapitalriick- Gewinnriick- Riicklagen (Vorjahr:
Grundkapital lagen lagen IAS 19 1AS 39)
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand am 30.09.2018 88.779,7 214.809,5 1.050.716,6 -67.946,2 44.360,6
IFRS 9 Erstanwendung
Erstanwendung IFRS 9 - - 118,6 - 3.931,3
Latente Steuern - - -531,5 - -484,5
Stand am 30.09.2018 angepasst 88.779,7 214.809,5 1.050.303,7 -67.946,2 47.807,4
Posten, die nicht nachtraglich in
die Gewinn- und Verlustrechnung
umgegliedert werden:
Neubewertung der
leistungsorientierten Verpflichtung - - - -24.038,0 -
Erfolgsneutrale Wertanderungen von
assoziierten Unternehmen at equity - - - -29,5 -
Wertanderungen von Beteiligungen
und Wertpapieren FVOCI - - - - 1.398,6
Latente Steuern - - - 6.008,5 -323,3
Posten, die unter bestimmten
Bedingungen nachtréglich in die
Gewinn- und Verlustrechnung
umgegliedert werden:
Hedge Accounting - - - - -45.768,5
Hedge Accounting Equity - - - - -307,7
Wahrungsdifferenzen - - - - -
Latente Steuern - - - - 11.442,3
Sonstiges Ergebnis - - - -18.059,0 -33.558,7
Konzernergebnis - - 56.447,8 - -
Gesamtertrag fiir die Periode - - 56.447,8 -18.059,0 -33.558,7
Dividendenausschiittung - - -78.081,7 - -
Eigene Anteile -50,5 1.645,6 -1.595,1 - -
Sonstiges - - -35,1 - -
Transaktionen mit Anteilseignern -50,5 1.645,6 -79.711,8 - -
Stand 30.09.2019 88.729,2 216.455,1 1.027.039,6 -86.005,2 14.248,7
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Andere Riicklagen Eigenkapital
der
Gesellschafter Nicht
des beherr-
Neubewer- Eigene  Wahrungs- Mutterunter- schende
tungsriicklage Anteile differenzen Gesamt nehmens Anteile Gesamt
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
37.541,1 -7.644,9 6.340,4 12.651,0 1.366.956,8 14.483,2 1.381.440,0
- - - 3.931,3 4.049,9 -0,5 4.049,4
- - - -484,5 -1.016,0 0,1 -1.015,9
37.541,1 -7.644,9 6.340,4 16.097,8 1.369.990,7 14.482,8 1.384.473,4
- - - -24.038,0 -24.038,0 336,9 -23.701,1
_ _ - -29,5 -29,5 - )5
- - - 1.398,6 1.398,6 - 1.398,6  (23)
- - - 5.685,2 5.685,2 -84,8 5.600,4
- - - -45.768,5 -45.768,5 97,3 -45.671,2  (23)
- - - -307,7 -307,7 - -307,7
- - 442,4 442,4 442,4 -6,6 4358  (4)
11.442,3 11.442,3 -24,3 11.417,9
- - 4424 -51.175,2 -51.175,2 318,4 -50.856,8
- - - - 56.447,8 953,4 57.401,2
- - 4424 -51.175,2 5.272,6 1.271,8 6.544,4
- - - - -78.081,7 -800,3 -78.882,0
- -1.595,3 - -1.595,3 -1.595,3 - -1.595,3  (23)
- - - - -35,1 -167,0 -202,1
- -1.595,3 - -1.595,3 -79.712,0 -967,3 -80.679,3
37.541,1 -9.240,2 6.782,8 -36.672,7 1.295.551,3 14.787,4 1.310.338,6
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ENTWICKLUNG DES KONZERNEIGENKAPITALS

ZUM 30. SEPTEMBER 2018

Grundkapital
TEUR

Kapitalriick-
lagen
TEUR

Gewinnriick-
lagen
TEUR

96

Riicklagen
I1AS 19
TEUR

Riicklagen
IFRS 9
(Vorjahr:
IAS 39)
TEUR

Stand am 30.09.2017

89.087,5

214.809,5

980.105,8

-62.391,4

7.648,7

Posten, die nicht nachtraglich in
die Gewinn- und Verlustrechnung
umgegliedert werden:

Neubewertung der
leistungsorientierten Verpflichtung

-7.061,7

Erfolgsneutrale Wertanderungen von
Unternehmen at equity

-258,5

Latente Steuern

1.765,4

Posten, die unter bestimmten
Bedingungen nachtréglich in die
Gewinn- und Verlustrechnung
umgegliedert werden:

Wertanderungen von Beteiligungen
und Wertpapieren Available for Sale

-6.401,3

Erfolgsneutrale Wertanderungen von
Unternehmen at equity

Hedge Accounting

55.350,2

Wahrungsdifferenzen

Latente Steuern

-12.237,0

Sonstiges Ergebnis

-5.554,8

36.711,9

Konzernergebnis

123.633,2

Gesamtergebnis fiir die Periode

123.633,2

-5.554,8

36.711,9

Dividendenausschiittung

-53.267,8

Eigene Anteile

-307,8

307,8

Sonstiges

-62,4

Transaktionen mit Anteilseignern

-307,8

-53.022,4

Stand am 30.09.2018

88.779,7

214.809,5

1.050.716,6

-67.946,2

44.360,6
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Andere Riicklagen Eigenkapital
der
Gesellschafter Nicht
des beherr-
Neubewer- Eigene  Wahrungs- Mutterunter- schende
tungsriicklage Anteile  differenzen Gesamt nehmens Anteile Gesamt
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
37.541,1 -6.540,8 5.473,3 -18.269,1 1.265.733,7 13.691,7 1.279.425,4
- - - -7.061,7 -7.061,7 266,8 -6.794,9
- - - -258,5 -258,5 - -258,5
- - - 1.765,4 1.765,4 -66,7 1.698,7
- - - -6.401,3 -6.401,3 -3,8 -6.405,1  (23)
- - - 55.350,2 55.350,2 1343 55.484,5 (23)
- - 867,1 867,1 867,1 113,5 980,6  (4)
- - - -12.237,0 -12.237,0 -32,6 -12.269,6
- - 867,1 32.024,2 32.024,2 411,5 32.435,7
- - - - 123.633,2 990,5 124.623,7
- - 867,1 32.024,2 155.657,4 1.402,0 157.059,4
- - - - -53.267,8 -578,6 -53.846,4
- -1.104,1 - -1.104,1 -1.104,1 - -1.104,1  (23)
- - - - 62,4 31,9 94,3
- -1.104,1 - -1.104,1 -54.434,3 -610,5 -55.044,8
37.541,1 -7.644,9 6.340,4 12.651,0 1.366.956,8 14.483,2 1.381.440,0
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KAPITALFLUSSRECHNUNG

2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Ergebnis vor Ertragsteuern 55.674,6 158.117,1
Steuerzahlungen -35.550,9 -34.905,8
Ergebnis nach Ertragsteuerzahlungen 20.123,7 123.211,3
Abschreibungen/Wertaufholungen auf das Anlagevermégen 247.219,3 146.174,8
Neubewertung zum beizulegenden Zeitwert (IFRS 3) -48.247,9 - (3.1)
Veranderung von langfristigen Riickstellungen -6.831,4 -8.736,1
Veranderung des (brigen langfristigen Vermogens -88 1.942,6
Veranderung der tibrigen langfristigen Schulden und erhaltenen Anzahlungen -16.472,7 -8.558,0
Thesaurierte Ergebnisse der Equity-Unternehmen 26.609,2 -16.426,9
Erhaltene Baukostenbeitrage 32.281,6 34.386,5 (26)
Ertrdge aus der Auflosung von Baukostenzuschiissen -26.647,3 -25.805,9 (26)
Verluste aus dem Abgang von Vermégenswerten 3.3889 3.4184
Gewinne aus dem Abgang von Vermdgenswerten -7.892,9 -7.935,2
Sonstige nicht zahlungswirksame Aufwendungen und Ertrage -4.999,0 -7.023,7
218.522,7 234.647,8
Veranderung der kurzfristigen Vermogenswerte 57.606,7 -55.842,4
Zahlungen aus Sicherungsgeschaften -49.585,7 68.306,4
Veranderungen der kurzfristigen Verbindlichkeiten -31.621,4 7.866,9
Veranderung der kurzfristigen Riickstellungen 3.677,7 3.019,1
CASH FLOW AUS DEM OPERATIVEN BEREICH 198.600,0 257.997,8
Einzahlungen aus Abgéngen von Sachanlagen und immateriellen Vermogenswerten 16.732,7 3.764,6
Auszahlungen fiir Zugénge zum Sachanlagevermogen und immateriellen Vermogenwerten -202.483,7 -201.766,9
Einzahlungen aus Abgéngen von Finanzanlagen 8.997,8 18.463,3
Veranderung des Konsolidierungskreises abziiglich ibernommener Zahlungsmittel -2.903,8 66,7 3)
Auszahlungen fiir Zugénge von Finanzanlagen und sonstigen Finanzinvestitionen -3.717,3 -5.905,2
CASH FLOW AUS DEM INVESTITIONSBEREICH -183.374,3 -185.377,5
Dividendenausschiittung -78.882,0 -53.846,4 (34)
Erwerb eigener Aktien und nicht beherrschender Anteile -1.726,4 -1.198,4
Tilgung Finanzierung Gas- und Dampfkraftwerk Timelkam -5.250,0 -5.250,0 (24.7)
Sonstige Veranderung von Finanzverbindlichkeiten -1.021,9 -4.014,1 (24.7)
CASH FLOW AUS DEM FINANZIERUNGSBEREICH -86.880,3 -64.308,9
CASH FLOW GESAMT -71.654,6 8.311,4
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 101.436,6 93.030,3 (22)
Cashflow -71.654,6 83114
Wechselkurseffekte -10,0 94,9
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 29.772,0 101.436,6 (22)
Im Cashflow aus dem operativen Bereich sind enthalten:
Zinseinzahlungen 1.162,1 1.014,9
Zinsauszahlungen 16.826,0 17.542,4
Erhaltene Gewinnausschiittungen 58.207,6 49.374,2 (17)
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ANHANG ZUM KONZERNABSCHLUSS 2018/2019
DER ENERGIE AG OBEROSTERREICH

| ALLGEMEINE ERLAUTERUNGEN

1.  Allgemeine Angaben

Der Energie AG Oberdsterreich Konzern ist ein moderner und leistungsfahiger Energie- und
Dienstleistungskonzern in den Segmenten Energie, Netz, Entsorgung, Tschechien und Holding
& Services.

Mutterunternehmen des Konzerns ist die Energie AG Oberdsterreich, der Firmensitz befindet
sich in der BéhmerwaldstraBe 3, Linz, Osterreich.

Der Konzernabschluss der Energie AG Oberosterreich fur das Geschaftsjahr 2018/2019 wurde
in Ubereinstimmung mit den am Abschlussstichtag verpflichtend anzuwendenden
International Financial Reporting Standards (IFRS), herausgegeben vom International
Accounting Standards Board (IASB), sowie den Interpretationen des International Financial
Reporting Committee (IFRIC), wie von der Europaischen Union Gbernommen, erstellt.

Der vorliegende Konzernabschluss nach IFRS befreit entsprechend § 245a UGB von der
Verpflichtung zur Aufstellung eines Konzernjahresabschlusses nach ésterreichischem UGB.
Sofern zusatzliche Angaben nach UGB erforderlich sind, werden diese bei den jeweiligen
Erlduterungen hinzugefugt.

Der Konzernabschluss ist in tausend Euro (TEUR ) aufgestellt. Bei der Summierung gerundeter
Betrage und Prozentangaben kénnen durch Verwendung automatischer Rechenhilfen
Rundungsdifferenzen auftreten.

2.  Anderung von Rechnungslegungsmethoden

2.1. Erstmalig angewendete bzw. geanderte und von der EU
Ubernommene Standards und Interpretationen

IFRS 9 (Financial Instruments)

Der im Juli 2014 herausgegebene IFRS 9 ersetzt die bestehenden Leitlinien in IAS 39 (Financial
Instruments: Recognition and Measurement). IFRS 9 enthélt Gberarbeitete Leitlinien zur
Einstufung und Bewertung von Finanzinstrumenten, darunter ein neues Modell der
erwarteten Kreditausfalle zur Berechnung der Wertminderung von finanziellen
Vermdégenswerten, sowie die neuen allgemeinen Bilanzierungsvorschriften fur Sicherungsge-
schafte. Er Gbernimmt auch die Leitlinien zur Erfassung und Ausbuchung von Finanzin-
strumenten aus IAS 39.

IFRS 9 wird im Geschéftsjahr 2018/2019 erstmalig angewendet. Das Wahlrecht, die
Regelungen des IAS 39 zur Bilanzierung von Sicherungsgeschaften vorlaufig beizubehalten
wird nicht ausgetbt. IFRS 9 wird, soweit zuldssig, prospektiv angewendet.
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Entsprechend IAS 39 konnte bei nicht notierten Eigenkapitalinstrumenten, die als Available
for Sale klassifiziert wurden, von einer Bewertung zum Fair Value abgesehen werden, wenn
der Wert nicht verlasslich ermittelbar war. IFRS 9 sieht hingegen zwingend eine Bewertung
zum beizulegenden Zeitwert vor. Dies fuhrt zur Aufwertung eines unter den Sonstigen
Beteiligungen (bisher AfS (at cost), Buchwert 30.09.2018: TEUR 8.534,4; neu FVOCI)
ausgewiesenen Geschaftsanteils um TEUR 4.702,0. Die Gbrigen Auswirkungen sind von
untergeordneter Bedeutung.

Eine Umbuchung von im sonstigen Ergebnis erfassten kumulierten Gewinnen bzw. Verlusten
von Eigenkapitalinstrumenten in die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach IFRS 9 nicht mehr
vorgesehen.

Wertpapiere, die nach IAS 39 als AFS klassifiziert wurden (Buchwert 30.09.2018:
TEUR 17.972,8) werden nach IFRS 9 mit TEUR 14.892,1 der Kategorie FVOCI (Eigenkapitalin-
strumente) zugeordnet sowie mit TEUR 3.080,7 (Schuldinstrumente) der Kategorie FVPL.

Die finanziellen Vermdgenswerte der Kategorie LaR wurden nach IFRS 9 zu fortgefihrten
Anschaffungskosten bewertet (AC) klassifiziert. Fur erwartete Kreditverluste werden
Wertberichtigungen gebildet. Hat sich das Ausfallsrisiko seit dem erstmaligen Ansatz nicht
signifikant erhoht, wird eine Wertberichtigung in Hohe des erwarteten 12-Monats-
Kreditverlustes gebildet. Die Wertberichtigung von Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen wird abweichend davon in Hohe der Uber die Laufzeit erwarteten Kreditverluste
gebildet. Hat sich das erwartete Ausfallsrisiko seit dem erstmaligen Ansatz signifikant erhéht,
wird eine Wertberichtigung in Hohe der Uber die Laufzeit erwarteten Kreditverluste erfasst.
Das erwartete Ausfallsrisiko wird auf Basis von historischen Informationen tber Zahlungs-
ausfalle oder auf Basis von intern ermittelten bzw. von externen Finanzdienstleistern zur
Verfligung gestellten laufzeitbezogenen Ausfallswahrscheinlichkeiten ermittelt.

Die Erfassung von Wertminderungen fir diese finanziellen Vermégenswerte hat zum
01.10.2018 zu einer Verringerung des Buchwerts der Ausleihungen an Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht (TEUR -120,5), der sonstigen Ausleihungen
(TEUR -23,2), der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (TEUR -266,7) und der
Festgeldanlagen (TEUR -242,2) geflhrt.

Die Derivate mit Cashflow Hedge-Beziehung sowie die Derivate mit Fair Value Hedge-
Beziehung sind auch nach IFRS 9 effektive Sicherungsgeschafte.
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Die nachfolgende Tabelle zeigt die urspringliche Bewertungskategorie und den Buchwert,
der gemaB IAS 39 bestimmt wurde und die neue Bewertungskategorie und den Buchwert,
der gemaB IFRS 9 bestimmt wurde, zum Zeitpunkt der erstmaligen Anwendung von IFRS 9:

101

Buchwert Buchwert
IFRS 9 1AS 39
Kategorie 01.10.2018 Kategorie 30.09.2018
nach IFRS 9 TEUR nach IAS 39 TEUR
Beteiligungen 16.260,7 11.558,7
Anteile an verbundenen Unternehmen Fvocl 2.097,1 AfS (at cost) 2.097,1
Beteiligungen available for sale FvoCl - AfS 9271
Sonstige Beteiligungen Fvocl 14.163,6 AfS (at cost) 8.534,5
Sonstige Finanzanlagen 65.174,1 65.318,8
Ausleihungen an verbundene Unternehmen AC 37,0 LaR 37,0
Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht AC 12.497,9 LaR 12.618,4
Sonstige Ausleihungen AC 6.284,4 LaR 6.307,6
Wertpapiere AC - HtM 1,0
Wertpapiere FvOCI 14.892,1 AfS 17.972,8
AtFVPRL
Wertpapiere FVPL 31.462,7 (FV Option) 28.382,0
Forderungen und sonstige Vermdgenswerte (lang- und
kurzfristig) It. Bilanz 292.055,3 292.321,0
davon nicht-finanzielle Vermogenswerte 31.140,5 31.140,5
davon finanzielle Vermégenswerte 260.914,8 261.180,5
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen AC 171.628,8 LaR 171.895,5
Forderungen an verbundene Unternehmen AC 295,7 LaR 295,7
Forderungen an gemeinsame Vereinbarungen und assoziierte
Unternehmen AC 23.517,8 LaR 23.517,8
Derivate mit Hedge-Beziehung (Cashflow Hedge) n/a 2.268,1 n/a 2.268,1
AtFVP&L
Derivate ohne Hedge-Beziehung FVPL 33.806,4 (Trading) 33.806,4
Ubrige finanzielle Vermdgenswerte AC 29.398,0 LaR 29.397,0
Festgeldanlagen und kurzfristige Veranlagungen AC 140.910,3 LaR 141.152,5
Festgeldanlagen und kurzfristige Veranlagungen FVPL 39.917,6 (Fﬁlt%/pi%n) 39.917,6
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente AC 101.436,6 LaR 101.436,6
Summe finanzielle Vermégenswerte 624.614,1 620.564,7
Finanzverbindlichkeiten (lang- und kurzfristig) 455.112,6 455.112,6
Anleihen FLAC 302.125,1 FLAC 302.125,1
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten FLAC 29.266,0 FLAC 29.266,0
Verbindlichkeiten Finanzierungsleasing IAS 17 48.972,8 IAS 17 48.972,8
Ubrige Finanzverbindlichkeiten FLAC 74.748,7 FLAC 74.748,7
Lieferantenverbindlichkeiten (kurzfristig) FLAC 157.632,7 FLAC 157.632,7
Ubrige Schulden (lang- und kurzfristig) It. Bilanz 458.026,4 458.026,4
davon nicht-finanzielle Schulden 241.629,5 241.629,5
davon finanzielle Schulden 216.396,9 216.396,9
Verbindlichkeiten gegen(iber verbundenen Unternehmen FLAC 18.219,1 FLAC 18.219,1
Verbindlichkeiten gegentiber gemeinsamen Vereinbarungen
und assoziierten Unternehmen FLAC 92.821,3 FLAC 92.821,3
Derivate mit Hedge-Beziehung (Cashflow Hedge) n/a 14.287,1 n/a 14.287,1
AtFVP&L
Derivate ohne Hedge-Beziehung FVPL 33.361,9 (Trading) 33.361,9
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten
(lang-"und kurzfristig) FLAC 57.707,5 FLAC 57.707,5
Summe finanzieller Schulden 829.142,2 829.142,2
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gemas gemaB
Buchwerte nach Bewertungskategorien IFRS 9 1AS 39
Financial Assets at Amortised Cost (AC) 486.006,5 Loans and Receivables (LaR) 486.658,1
Held to Maturity Investments (HtM) 1,0
Financial Assets at Fair Value through Other
Comprehensive Income (FVOCI) 31.152,8  Available for Sale Financial Assets (AFS) 29.531,5
Financial Assets at Fair Value through Profit or Loss Financial Assets at Fair Value through Profit or Loss
(FVPL) 33.806,4  (AtFVP&L (Trading)) 33.806,4
Financial Assets at Fair Value through Profit or Loss Financial Assets at Fair Value through Profit or Loss
(FVPL) 71.380,3  (AtFVP&L (FV Option)) 68.299,6
Financial Liabilities at Amortised Cost (FLAC) 732.520,4  Financial Liabilities Measured at Amortised Cost (FLAC) 732.520,4
Financial Liabilities at Fair Value through Profit or Financial Liabilities at Fair Value through Profit or Loss
Loss (FVPL) 33.361,9  (AtFVP&L (Trading)) 33.361,9
Die Finanzinstrumente, welche per 30.09.2018 als AtFVP&L (FV Option) eingestuft wurden,
sind gemaB IFRS 9 verpflichtend als FVPL einzustufen.
Die Auswirkungen der erstmaligen Anwendung von IFRS 9 auf das Eigenkapital stellt sich wie
folgt dar:
IFRS 9 Other
1AS 39 Compre-
Available for hensive
Sale (AfS)- Income (OCl)- Gewinn-
Riicklage Riicklage riicklage Gesamt
TEUR TEUR TEUR TEUR
Reklassifzierung von Beteiligungen (AfS) in die
Kategorie (FVOCI) -805,6 5.065,3 442,3 4.702,0
Latenz 201,4 -1.266,3 -110,6 -1.175,5
Reklassifzierung von Wertpapieren (AfS) in die
Kategorie (FVPL) -264,2 - 264,2 -
Latenz 66,1 - -66,1 -
Reklassifzierung von Wertpapieren (AfS) in (FVOCI) -11.204,1 11.204,1 - -
Latenz 2.801,0 -2.801,0 - -
Erfassung von erwarteten Verlusten - - -652,6 -652,6
Latenz - - 159,6 159,6
Summe Umgliederungen/Umwertung -12.273,9 16.269,4 53,9 4.049,4
Summe Latenz 3.068,5 -4.067,3 -171 -1.015,9

IFRS 15 (Revenue from Contracts with Customers)

Der im Mai 2014 herausgegebene IFRS 15 ersetzt die bestehenden Regelungen des IAS 18,
IAS 11, IFRIC 13, IFRIC 15 und IFRIC 18. IFRS 15 wird erstmals im Geschéaftsjahr 2018/2019

angewendet.

Unternehmen missen anhand eines Finf-Schritte-Modells bestimmen, zu welchem Zeitpunkt
(bzw. Zeitraum) und in welcher Héhe sie Umsatzerlose erfassen. Das Modell legt fest, dass
Umsatzerlse zum Zeitpunkt (oder iber den Zeitraum) des Ubergangs der Kontrolle (iber
Guter oder Dienstleistungen vom Unternehmen auf Kunden mit dem Betrag zu bilanzieren
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sind, auf den das Unternehmen erwartungsgemaB Anspruch hat. Abhangig von der Erflllung
bestimmter Kriterien werden Umsatzerlése wie folgt erfasst:

= (ber einen Zeitraum derart, dass die Leistungserbringung des Unternehmens
widergespiegelt wird, oder

= zu einem Zeitpunkt, zu dem die Kontrolle Gber das Gut oder die Dienstleistung auf den
Kunden Ubergeht.

Die wesentlichsten Komponenten der Umsatzerlse sind:

= Umsatze aus der Lieferung von elektrischer Energie

= Umsatze aus dem Verkauf von Erdgas

= Umsdtze aus dem Strom- und Gasnetz

= Umsatze aus der Entsorgung (Sammlung, Verwertung, Aufbereitung)

= Umsatze aus der Lieferung von Wasser und der Ubernahme von Abwasser

Im Konzern bestehen Vertrage, deren Leistungsverpflichtung eigenstandig abgrenzbare Gter
bzw. Dienstleistungen umfasst. Da die unterschiedlichen Komponenten bereits bisher
gesondert eingepreist, erfasst und abgerechnet werden, ergab die Erstanwendung von

IFRS 15 keine Anderung.

IFRS 15 fordert dartber hinaus qualitative und quantitative Angaben, die es den Abschluss-
adressaten ermoglichen sollen, Art, Hohe, Zeitpunkt und Unsicherheit der Umsatzerlése sowie
Cashflows aus Vertragen mit Kunden zu verstehen.

Erlése aus Baukostenzuschtisse in Hohe von EUR 26,6 Mio. wurden bisher nach den
Regelungen von IFRIC 18 verteilt Gber die Nutzungsdauer in den Umsatzerlésen erfasst.
Kinftig werden die Baukostenzuschisse nach den Regelungen des IFRS 15 bilanziert. Es
kommt dadurch zu keiner Veranderung im Ausweis und der Bewertung von Baukostenzu-
schisse im Vergleich zu IFRIC 18.

Die Erstanwendung erfolgt rtickwirkend, wobei etwaige kumulierte Anpassungsbetrage aus
der erstmaligen Anwendung zum Zeitpunkt der Erstanwendung erfasst werden (modifiziert
retrospektive Anwendung). Die Erstanwendung von IFRS 15 fihrte zu keinen Anpassungs-
betragen.

Sonstige neu anzuwendende Standards

Neu anzuwendende, von der EU Gbernommene geanderte Standards und Interpretationen
mit Inkrafttreten am 01.01.2018 oder spater:

= |FRS 2 (Amendments: Classification and Measurement of Share-based Payment
Transactions)

= |AS 40 (Amendments: Transfer of Investment Property)

= |FRS 4 (Amendments: Applying IFRS 9 Financial Instruments with IFRS 4 Insurance
Contracts)

= Annual Improvements to IFRS Standards 2014-2016 Cycle (Amendments to IFRS 1 and
IAS 28)

m |FRIC 22 (Foreign Currency Transactions and Advance Consideration)

Die erstmalige Anwendung fiihrt zu keinen wesentlichen Anderungen.
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2.2.

Nicht vorzeitig angewendete Standards und Interpretationen

Im Konzernabschluss 2018/2019 wurden folgende, von der EU Gbernommene Anderungen
nicht vorzeitig angewendet:

Inkrafttreten in der EU mit 01.01.2019:

IFRS 16 (Leases)

IFRS 9 (Amendments: Prepayment Features with Negative Compensation)
IFRIC 23 (Uncertainty over Income Tax Treatments)

IAS 28 (Amendments: Long-term Interests in Associates and Joint Ventures)
IAS 19 (Amendments: Plan Amendment, Curtailment or Settlement)

Annual Improvements to IFRS Standards 2015-2017 Cycle (Amendments to IFRS 3,
IFRS 11, IAS 12 and IAS 23)

Folgende Standards und Interpretationen, Anderungen und Verbesserungen von Standards
treten mit 01.01.2020 oder spater in Kraft, wobei eine Ubernahme durch die Europaische
Union derzeit noch nicht erfolgt ist:

Amendments to References to the Conceptual Framework in IFRS Standards
IFRS 3 (Amendments: Definition of a Business)

IAS 1, IAS 8 (Amendments: Definition of Material)

IFRS 9, IAS 39 and IFRS 7 (Amendments: Interest Rate Benchmark Reform)

IFRS 17 (Insurance Contracts)

Diese Standards werden voraussichtlich zum Zeitpunkt des Inkrafttretens angewendet
werden.

Folgender Standard ist mit 01.01.2016 in Kraft getreten, wurde von der EU aber nicht
Ubernommen:

IFRS 14 (Regulatory Deferral Accounts)

Bei folgendem Standard wurde das Inkrafttreten auf unbestimmte Zeit verschoben:

[FRS 10 und IAS 28 (Amendments: Sale or Contribution of Assets between an Investor
and its Associate or Joint Venture)

Mit Ausnahme von IFRS 16 (Leases) werden aus der erstmaligen Anwendung keine
wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss erwartet
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IFRS 16 (Leases)

Der im Janner 2016 veroffentlichte IFRS 16 ersetzt IAS 17, IFRIC 4, SIC-15 und SIC-27. Der
neue Standard sieht vor, dass zukinftig alle Leasingverhaltnisse und die damit verbundenen
vertraglichen Rechte und Verpflichtungen in der Bilanz des Leasingnehmers zu erfassen sind.
Die bisherige unterschiedliche Behandlung von Operating- und Finance-Leasingverhaltnisses
nach IAS 17 beim Leasingnehmer entféllt. Der Leasingnehmer aktiviert zukunftig ein
Nutzungsrecht an dem Leasingverhaltnis zugrunde liegenden Vermégenswert und erfasst
gleichzeitig eine Leasingverbindlichkeit in Hohe des Barwerts der Leasingzahlungen. Das
Nutzungsrecht ist in der Folge planméaBig zu amortisieren und die Leasingverbindlichkeit nach
der Effektivzinsmethode fortzufuhren. Erleichterungen gibt es fir kurzfristige Leasingver-
haltnisse und Leasinggegenstdande von geringem Wert.

Aus heutiger Sicht betrifft die wesentlichste Anderung die Konzernzentrale in Linz. Die
Nutzung der Konzernzentrale erfolgt derzeit auf Basis eines Operating Leasingverhaltnisses.
Unter den derzeit vorherrschenden Verhaltnissen wird erwartet, dass ein Nutzungsrecht und
eine Leasingverbindlichkeit daraus in Hohe von EUR 40,2 Mio. (Leasingverbindlichkeit per
01.10.2019) angesetzt werden. Darlber hinaus wurden im Segment Entsorgung Bestands-
vertrage Uber Liegenschaften lokalisiert, welche aus derzeitiger Sicht zur Bilanzierung eines
Nutzungsrechtes sowie einer entsprechenden Verbindlichkeit in Héhe von EUR 25,6 Mio.
fuhren.

Der Konzern wendet IFRS 16 auf alle Vertrage an, die vor dem 01.10.2019 abgeschlossen
wurden und nach IAS 17 und IFRIC 4 als Leasingverhaltnisse identifiziert wurden. Bisherige
Finance-Leasingverhaltnisse werden weitergefihrt, es erfolgt lediglich eine Umbuchung der
Vermogenswerte in ein Nutzungsrecht. Davon sind im wesentlichen Anlagen im Segment
Entsorgung betroffen, welche im Geschaftsjahr 2007/2008 verkauft und Gber einen Zeitraum
von 15 Jahren zurlickgemietet wurden (,, Sale-and-Leaseback™). Der Buchwert dieser Anlagen
betragt zum 30.09.2019 EUR 19,3 Mio.

Die Ubrigen Leasingverhaltnisse sind aus aktueller Sicht sowohl einzeln als auch in Summe
von untergeordneter Bedeutung.

IFRS 16 wird nicht fur kurzfristige Leasingverhaltnisse sowie fir Leasingverhaltnisse
angewendet, bei denen der zugrundeliegende Vermogenswert von geringem Wert ist. Eine
freiwillige Anwendung auf immaterielle Vermogenswerte entsprechend IFRS 16.4 erfolgt
nicht. Die Anwendung erfolgt rtickwirkend, indem zum Zeitpunkt der erstmaligen
Anwendung die kumulierte Auswirkung bilanziert wird. Die erstmalige Anwendung erfolgt im
Geschaftsjahr 2019/2020.
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3.  Konsolidierungskreis

3.1. Grundsatze
Tochterunternehmen

Alle wesentlichen Unternehmen, die von der Energie AG Oberdsterreich direkt oder indirekt
beherrscht werden (Tochterunternehmen) werden nach IFRS 10 vollkonsolidiert in den
Konzernabschluss einbezogen. Beherrschung liegt vor, wenn der Investor schwankenden
Renditen aus dem Engagement in dem Beteiligungsunternehmen ausgesetzt ist bzw.
Anrechte auf diese besitzt und die Fahigkeit hat, diese Renditen mittels seiner
Verflgungsgewalt Uber das Beteiligungsunternehmen zu beeinflussen. Die Beherrschung
resultiert in samtlichen Fallen aus den gehaltenen Eigenkapitalinstrumenten (Geschaftsanteile
bzw. Aktien).

Gemeinsame Vereinbarungen

IFRS 11 beschreibt die Bilanzierung durch Unternehmen, die gemeinsam eine Vereinbarung
kontrollieren. Gemeinsame Kontrolle beinhaltet die vertraglich vereinbarte Teilung der
Kontrolle. Besteht ein Anspruch auf das Nettovermdgen der Vereinbarung (Gemeinschaftsun-
ternehmen) erfolgt die Bilanzierung nach der Equity-Methode. Bestehen Rechte an den
Vermdgenswerten und Verpflichtungen fur die Verbindlichkeiten der Vereinbarung
(Gemeinschaftliche Tatigkeiten), erfolgt eine anteilsmaBige Einbeziehung der
Vermoégenswerte und Schulden sowie der Ertrdge und Aufwendungen.

Gemeinschaftliche Tatigkeiten

Die Ennskraftwerke Aktiengesellschaft produziert Strom aus Wasserkraftwerken. Die Gas-
und Dampfkraftwerk Timelkam GmbH liefert Strom aus dem Betrieb eines Gas- und
Dampfkraftwerkes.

Der Konzern halt sowohl an der Ennskraftwerke Aktiengesellschaft als auch an der Gas- und
Dampfkraftwerk Timelkam GmbH eine strategische Beteiligung im AusmalB von 50 %. Die
Gesellschaften werden von keinem Gesellschafter beherrscht.

Aufgrund bestehender Stromliefervertrage wird die von den Gesellschaften produzierte
elektrische Energie von den Gesellschaftern Gbernommen, wobei die Verrechnung zu
anteiligen Produktionskosten zuztglich einer entsprechenden Gewinnmarge erfolgt. Durch
die Stromliefervertrage bestehen Rechte an den Vereinbarungen zuzurechnenden
Vermogenswerten. Da die Schulden der Vereinbarungen im Wesentlichen nur durch diese
Zahlungsstrome beglichen werden kénnen, liegen Verpflichtungen fir die Schulden der
gemeinsamen Vereinbarung vor. Die Ennskraftwerke Aktiengesellschaft sowie die Gas- und
Dampfkraftwerk Timelkam GmbH werden daher als gemeinschaftliche Tatigkeit nach IFRS 11
eingestuft.

Der Anteil an den Vermdgenswerten und Schulden sowie Erlésen und Aufwendungen wird
im Konzernabschluss ausgewiesen. Als Anteil fir die anteilige Einbeziehung der
Ennskraftwerke Aktiengesellschaft wird der durchschnittliche Anteil an den Stromlieferungen
(38 %) herangezogen. Als Quote fir die Konsolidierung der Gas- und Dampfkraftwerk
Timelkam GmbH wird der Anteil am Strombezug in H6he von 70 % verwendet.

Gemeinschaftsunternehmen

Aufgrund besonderer gesellschaftsrechtlicher Vereinbarungen liegt bei der ,, Papyrus”
Altpapierservice Handelsgesellschaft m.b.H. (Salzburg), der Papyrus Wertstoff Service GmbH
(Bad Reichenhall, Deutschland) sowie der Fernwarme Steyr GmbH trotz einer Mehrheit an
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Stimmrechten keine Beherrschung vor. Diese Gesellschaften werden mit weiteren Investoren
gemeinschaftlich geftihrt und daher nach der Equity-Methode bewertet.

Bei der ENAMO GmbH, der ENAMO Okostrom GmbH sowie der Energie AG Oberdsterreich
Vertrieb GmbH & Co KG lag bis 31.03.2019 aufgrund besonderer gesellschaftsrechtlicher
Vereinbarungen ebenfalls keine Beherrschung vor. Die ENAMO GmbH beliefert GroBkunden
mit elektrischer Energie, die Energie AG Oberosterreich Vertrieb GmbH & Co KG liefert Strom
an Privat- und Gewerbekunden.

Die Energie AG Oberdsterreich war alleinige Kommanditistin der Energie AG Ober6sterreich
Vertrieb GmbH & Co KG. Komplementarin war die ENAMO GmbH, ein Gemeinschaftsun-
ternehmen zwischen der Energie AG Oberdsterreich Service- und Beteiligungsverwaltungs-
GmbH und der LINZ STROM GmbH.

GemaB IFRS 11 stellte die ENAMO GmbH mit den von ihr beherrschten Tochterunternehmen
Energie AG Oberdosterreich Vertrieb GmbH & Co KG sowie LINZ STROM Vertrieb GmbH

& Co KG eine gemeinsame Vereinbarung bzw. Gemeinschaftsunternehmen dar, da diese
Gesellschaften von der Energie AG Oberdsterreich und der LINZ AG fur Energie, Telekommu-
nikation, Verkehr und Kommunale Dienste gemeinschaftlich gefihrt wurden. Diese
Unternehmen waren bis 31.03.2019 gemaB IFRS 11 iVm IAS 28 At Equity im Konzernab-
schluss zu erfassen. Auf Grund der vertraglich festgelegten Anteile am Ergebnis erfolgte dies
fir die ENAMO GmbH mit 80 %, bei der Energie AG Ober6sterreich Vertrieb GmbH & Co KG
mit 100 % sowie bei der LINZ STROM Vertrieb GmbH & Co KG mit 0 %.

Assoziierte Unternehmen

Unternehmen, bei denen die Energie AG Ober6sterreich Uber einen maBgeblichen Einfluss
verfugt (assoziierte Unternehmen) werden nach der Equity-Methode bewertet. Der
mafBgebliche Einfluss besteht aufgrund von Anteilen am Gesellschaftskapital. Die Salzburg
AG fur Energie, Verkehr und Telekommunikation ist ein Infrastrukturanbieter fur Energie,
Verkehr und Telekommunikation. Die Wels Strom GmbH ist ein Energieversorgungs- und
Dienstleistungsunternehmen.

Strukturierte Unternehmen

Der Konzern hat die Liegenschaft BbhmerwaldstraBBe 3, Linz, auf der sich die Konzernzentrale
befindet, von der Power Tower GmbH seit dem Jahr 2008 geleast. Der Konzern hélt einen
Geschéftsanteil im AusmaB von 1 % an der Gesellschaft.

Die Finanzierung der Gesellschaft erfolgt nicht durch den Konzern. Der Leasingvertrag ist auf
unbestimmte Zeit abgeschlossen, eine Kiindigung durch den Leasingnehmer ist erstmals

20 Jahre, unter bestimmten Voraussetzungen 23 Jahre nach Vertragsbeginn zuldssig. Der
Konzern hat das einseitige Recht, aber keine Verpflichtung, die Power Tower GmbH 15 oder
20 Jahre nach Leasingbeginn zu erwerben. Die Leasingrate ist an die Zinsentwicklung
gekoppelt. Der Konzern ist verpflichtet, die laufende Instandhaltung der Liegenschaft
vorzunehmen und alle gesetzlichen Auflagen, die auch den Eigentiimer betreffen kénnen, zu
erfullen. DarUber hinausgehende Risiken bestehen nicht. Der Leasingvertrag wurde als
operativer Leasingvertrag nach IAS 17 eingestuft. Die Power Tower GmbH ist als strukturierte
Gesellschaft nach IFRS 12 anzusehen, aber mangels Beherrschung nicht als Tochterun-
ternehmen in den Konzernabschluss einzubeziehen. Im Miet- und Pachtaufwand sind auf
Basis variabler Zinsen ermittelte bedingte Leasingzahlungen in H6he von TEUR -1.957,8
(Vorjahr: TEUR -1.965,7) enthalten.
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Weitere Angaben

Der Konsolidierungskreis entwickelte sich wie folgt:

Voll- Quoten- Equity-

konsolidierung konsolidierung konsolidierung

30.09.2018 51 2 14
Erlangung der Beherrschung aufgrund sukzessivem Erwerb 3 - -3
Neugrlindung 1 - -
VerduBerung -1 - -
Im Berichtsjahr verschmolzen -5 - -
30.09.2019 49 2 1

Mit Stichtag 01.04.2019 (Erwerbszeitpunkt) hat der Konzern ausgehend von bisher
gehaltenen Eigenkapitalanteil von 65 % die restlichen 35 % der Geschaftsanteile der ENAMO
GmbH erworben (Segment Energie). Der Kauf wurde durchgefuhrt, weil sich gesetzliche und
marktseitige Rahmenbedingungen stark verandert hatten und die vorliegende Organisations-
struktur der ENAMO GmbH nur eine eingeschrankte Moéglichkeit bot, diesen Herausfor-
derungen zu begegnen.

Durch den Erwerb hélt der Konzern nunmehr 100 % der Geschaftsanteile an der ENAMO
GmbH sowie indirekt Gber die ENAMO GmbH 100 % der Geschaftsanteile an der ENAMO
Okostrom GmbH. Die ENAMO GmbH beliefert GroBkunden mit Strom, die ENAMO Okostrom
GmbH beliefert Gewerbe- und Privatkunden sowie Gemeinden mit Strom. Der Konzern
beherrscht als alleiniger Eigentiimer ab 01.04.2019 die ENAMO GmbH sowie die ENAMO
Okostrom GmbH.

Zudem war der Konzern bis zum 31.03.2019 alleiniger Kommanditist der Energie AG
Oberosterreich Vertrieb GmbH & Co KG, aufgrund der alleinigen Komplementarstellung der
ENAMO GmbH allerdings nicht beherrschend (bisher Konsolidierung at-equity). Durch den
Erwerb der restlichen Anteile der ENAMO GmbH mit 01.04.2019 erlangte der Konzern auch
die Beherrschung tber die Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH & Co KG. Die
Gesellschaft beliefert Privat- und Gewerbekunden sowie Businesskunden mit elektrischer
Energie.

Durch die Erlangung der Beherrschung an den genannten Gesellschaften liegt ein Unterneh-
menszusammenschluss nach IFRS 3 vor. Die zuvor an den erworbenen Unternehmen
gehaltenen Eigenkapitalanteile wurden zu dem zum Erwerbszeitpunkt geltenden
beizulegenden Zeitwert neu bewertet (sukzessiver Unternehmenszusammenschluss). Der
beizulegende Zeitwert wurde bei der ENAMO GmbH und der ENAMO Okostrom GmbH aus
dem Kaufpreis fir den erworbenen Geschaftsanteil abgeleitet, wobei die im Kaufpreis
enthaltenen Synergie-Effekte in Abzug gebracht wurden. Bei der Energie AG Oberosterreich
Vertrieb GmbH & Co KG wurde der beizulegende Zeitwert anhand der erwarteten Cash-
Flows ermittelt (Siehe Pkt. 5.1.). Das Ergebnis aus der Neubewertung der bisher gehaltenen
Eigenkapitalanteile zum beizulegenden Zeitwert betragt EUR 48,2 Mio. und ist unter den
sonstigen betrieblichen Ertragen erfasst.

Im Zuge der Kaufpreisallokation kam ein Kundenstock mit einem beizulegenden Zeitwert in
Hohe von EUR 41,7 Mio. zum Ansatz. Fur die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
sowie fur die Forderungen verbundene Unternehmen stellten die Buchwerte aufgrund der
kurzen Restlaufzeiten eine realistische Schatzung ihrer beizulegenden Zeitwerte dar und
entsprechen den Bruttobetragen der Forderungen.
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Der Firmenwert basiert im Wesentlichen auf Synergieeffekten sowie auf zukinftigen
Ertragschancen. Der Firmenwert wird der zahlungsmittelgenerierenden Einheit ,, Vertrieb”
zugeordnet, betragt zum Erwerbszeitpunkt sowie zum 30.09.2019 EUR 20,7 Mio. und ist
steuerlich nicht absetzbar.

Energie AG Ober- ENAMO GmbH
dsterreich Vertrieb  ENAMO Okostrom
GmbH & Co KG GmbH Summe
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Beizulegender Zeitwert des zuvor gehaltenen Eigenkapitalanteils 111,9 17,7 129,6
Ubertragene Gegenleistung (Zahlungsmittel) - 6,9 6.9
11,9 24,6 136,5
Langfristiges Vermdgen
Kundenstock 31,3 10,4 41,7
Finanzanlagevermdgen 1,1 - 1,1
Kurzfristiges Vermogen
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 51,7 32,0 83,7
Forderungen verbundene Unternehmen 50,2 0,6 50,8
Ubrige kurzfristige Posten 1,5 1,4 2,9
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 0,1 4,0 41
Langfristige Schulden -20,4 -2,7 -23,1
Kurzfristige Schulden -16,5 -28,9 -45,4
Saldo der erworbenen identifizierbaren Vermogenswerte
und der iibernommenen Schulden 99,0 16,8 115,8
Firmenwert 12,9 7,8 20,7

Wenn der Erwerbszeitpunkt bereits zum Anfang des laufenden Geschéftsjahres gewesen
ware, wirde das Konzernergebnis EUR 56,2 Mio. und die Umsatzerlése EUR 1.921,3 Mio.
betragen.

Die Energie AG Oberosterreich Vertrieb GmbH (vormals: EAG WSGT GmbH) wurde am
07.12.2018 als Vertriebsgesellschaft fir Strom, Gas, Warme und Telekom gegriindet. Die
Gesellschaft wird vollkonsolidiert in den Konzernabschluss einbezogen (Segment Energie). Im
Berichtsjahr wurde darlber hinaus die Komunala ODTOK d.o.0. (Slowenien; Segment
Entsorgung) verduBert. Die Auswirkung ist von untergeordneter Bedeutung.
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Gemeinschaftsunternehmen

Die Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung der Gemeinschaftsunternehmen (100%) stellt

sich wie folgt dar:

Energie AG Oberdsterreich

Sonstige Gemeinschafts-

Vertrieb GmbH & Co KG ENAMO GmbH unternehmen
30.09.2019 30.09.2018 30.09.2019 30.09.2018 30.09.2019 30.09.2018
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Langfristiges Vermdgen - 2,6 - 0,1 86,4 68,3
Kurzfristiges Vermégen - 140,1 - 36,7 21,7 12,1
- 142,7 - 36,8 1141 80,4
Eigenkapital = 101,5 = 12,6 25,8 20,3
Langfristige Schulden - 13,1 - 0,1 79,1 51,6
Kurzfristige Schulden - 28,1 - 24,1 9,2 8,5
- 142,7 - 36,8 1141 80,4
Zahlungsmittel- und
Zahlungsmitteldquivalente - 04 - 4,7 5,7 5,5
Langfristige Finanzver-
bindlichkeiten - - — - 60,7 40,7
Energie AG Oberdsterreich Sonstige Gemeinschafts-
Vertrieb GmbH & Co KG ENAMO GmbH unternehmen
01.10.2018- 01.10.2018-
31.03.2019 2017/2018 31.03.2019 2017/2018 2018/2019 2017/2018
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Umsatzerlose 131,4 224,2 113,2 203,4 66,5 57,3
Abschreibung - - - - -5,6 -5,7
Zinsertrage - 0,1 - - 0,1 -
Zinsaufwand -0,1 -0,2 - - -1,4 -1,2
Steuern 1,4 0,1 -0,1 0,9 =18 -0,9
Ergebnis nach Steuern 17,6 43,9 0,8 4,5 2,5 2,8
Anteil am Nettovermdgen
01.10. 101,5 96,3 11,4 7,9 6,3 4,7
Jahresergebnis 17,6 45,2 0,5 3,5 1,4 1.6
Ausschittungen -43,0 -40,0 -6,1 - -0,4 -
Abgang -76,1 - -5.8 - - -
Anteil am Nettovermdgen
30.09. - 101,5 - 11,4 7.3 6.3
Firmenwert = - = - 4,2 4,2
Buchwert 30.09. - 101,5 - 11.4 11,5 10,5
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Assoziierte Unternehmen

Die Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung der assoziierten Unternehmen (100%) stellt sich
wie folgt dar:

Salzburg AG fiir Energie,
Verkehr und Sonstige assoziierte
Telekommunikation Wels Strom GmbH Unternehmen

30.09.2019 30.09.2018 30.09.2019 30.09.2018 30.09.2019 30.09.2018

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR

Langfristiges Vermdgen 1.342,4 1.326,2 79,5 68,4 7,1 28,0
Kurzfristiges Vermdgen 139,9 133,2 16,6 11,9 2,2 10,8
1.482,3 1.459,4 96,1 80,3 9,3 38,8

Eigenkapital 544,2 532,0 23,8 23,6 5.4 9,6
Langfristige Schulden 670,2 655,2 26,4 25,7 2,6 9,4
Kurzfristige Schulden 267,9 272,2 45,9 31,0 1.3 19,8
1.482,3 1.459,4 96,1 80,3 9,3 38,8

Salzburg AG fir Energie,
Verkehr und Sonstige assoziierte
Telekommunikation Wels Strom GmbH Unternehmen

2018/2019 2017/2018 2018/2019 2017/2018 2018/2019 2017/2018

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Umsatzerlése 1.553,7 1.411,8 95,0 753 3,6 58
Ergebnis nach Steuern 46,6 41,2 0,6 2,3 0,2 -0,1
Ausschiittungen -7,2 -6,4 -0,4 -1,3 -0,3 -
Anteil am Nettovermdgen
01.10. 140,0 134,8 11,6 11,8 2,2 -
Erstmalige Einbeziehung - - - - - 1,4
Jahresergebnis 10,4 1,7 0.3 1.1 0.3 0,8
Wertminderung - - - - - -
Ausschiittungen -7,2 -6,5 -0,4 -1,3 -0,3 -
Anteil am Nettovermdgen
30.09. 143,2 140,0 11,5 11,6 2,2 2,2
Firmenwert 18,7 18,7 17,7 17,7 = -
Wertminderung - - - - - -
Buchwert 30.09. 161,9 158,7 29,2 29,3 2,2 2,2

Im zweiten Halbjahr 2018/2019 wurden UmstrukturierungsmaBnahmen vorgenommen. Ziel der
Umstrukturierung ist die Bundelung von Vertriebsaktivitaten (Strom, Gas, Warme, Telekom) in der
Energie AG Ober6sterreich Vertrieb GmbH. Die Erzeugungsbereiche von Strom und Warme wurden
in der Energie AG Oberésterreich Erzeugung GmbH (vormals: Energie AG Oberdsterreich Kraftwerke
GmbH) zusammengefihrt. Die Warmegesellschaften in der Tschechischen Republik wurden mit den
tschechischen Gesellschaften des Segments Wasser zusammengefihrt und bilden nunmehr das
Segment Tschechien. Die Energie AG Teplo Bohemia s.r.o. wurde mit der ENERGIE AG BOHEMIA
s.r.o. verschmolzen.
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Der von der Energie AG Oberosterreich Service- und Beteiligungsverwaltungs-GmbH gehaltene
Geschaftsanteil an der ENAMO GmbH in Hohe von 65 % wurde in die Energie AG Oberdsterreich
abgespalten, die Energie AG Oberdsterreich halt somit samtliche Geschéaftsanteile an der ENAMO
GmbH. Der von der ENAMO GmbH gehaltenen Komplementéranteil an der Energie AG
Oberbsterreich Vertrieb GmbH & Co KG wurde an die Energie AG Oberbsterreich Vertrieb GmbH
Ubertragen. Durch die folgende Einbringung des Kommanditanteils der Energie AG an der

Energie AG Ober6sterreich Vertrieb GmbH & Co KG in die Energie AG Oberdsterreich Vertrieb
GmbH erlischt die Energie AG Oberosterreich Vertrieb GmbH & Co KG, das Gesellschaftsvermégen
geht auf die Energie AG Oberbsterreich Vertrieb GmbH Gber. Der Teilbetrieb |, Vertrieb” der

Energie AG Ober6sterreich Telekom GmbH wurde riickwirkend per 01.10.2018 in die Energie AG
Oberbsterreich Vertrieb GmbH abgespalten. Die von der Energie AG Oberdsterreich Power Solutions
GmbH gehaltenen Geschéftsanteile an der Energie AG Oberdsterreich Renewable Power GmbH,
Windpower EP GmbH, ECOFE S.R.L. sowie Salvatonica Energia S.R.L. wurden in die Energie AG
Oberosterreich Kraftwerke GmbH abgespalten, in der Folge wurde die Energie AG Oberdsterreich
Power Solutions GmbH mit der Energie AG Ober6sterreich Vertrieb GmbH verschmolzen. Der
Geschéaftsanteil der Energie AG Oberdsterreich Warme GmbH (Segment Energie) an der Energie AG
Teplo Bohemia s.r.o. (Segment Energie; Tschechien) wurde in die Energie AG Oberosterreich Wasser
GmbH (Segment Tschechien) abgespalten. Das Segment Wasser wurde, da es nunmehr auch die
Warmeaktivitaten in Tschechien beinhaltet, in Segment Tschechien umbenannt. Die Beteiligungen
der Energie AG Ober6sterreich Warme GmbH an der Energie-Contracting-Steyr GmbH, Fernwarme
Steyr GmbH, Bioenergie Steyr GmbH, Geothermie-Warmegesellschaft Braunau-Simbach mbH,
Geothermie-Fordergesellschaft Simbach-Braunau mbH sowie an der Energie Ried Warme GmbH
wurden in die Energie AG Oberosterreich Kraftwerke GmbH (nunmehr: Energie AG Oberdsterreich
Erzeugung GmbH) abgespalten. Nach Abspaltung des Teilbetriebes , Warmeerzeugung und
Warmenetze” in die Energie AG Oberdsterreich wurde die Energie AG Oberdsterreich Warme
GmbH mit der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH verschmolzen. In der Folge wurde der
Teilbetrieb , Warmeerzeugung und Warmenetze” unter Zuriickbehaltung des Anlagevermdgens in
die Energie AG Oberosterreich Kraftwerke GmbH eingebracht. Die Energie AG Oberdsterreich
Kraftwerk Labenbach GmbH wurde mit der Energie AG Ober6sterreich verschmolzen.

3.2. Konzernunternehmen

Beteiligungs- Konsolidie-
anteil in % rungsart
Sitz (Vorjahr) (Vorjahr)
Osterreich
Energie AG Oberdsterreich Linz Mutterunternehmen
Energie AG Oberosterreich Service- und Beteiligungsverwaltungs-GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberdsterreich Business Services GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberosterreich Customer Services GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberdsterreich Kraftwerk Ennshafen GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberdsterreich Erzeugung GmbH (vormals: Energie AG Oberdsterreich
Kraftwerke GmbH) Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH (vormals: EAG WSGT GmbH) Linz 100,00 (-) KV (=)
Energie AG Oberosterreich Kraftwerk Labenbach GmbH Linz —(100,00) —(KV)
Energie AG Oberdsterreich Personalmanagement GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberosterreich Personal Power GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberosterreich Trading GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberdsterreich Telekom GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberosterreich Tech Services GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
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Beteiligungs- Konsolidie-
anteil in % rungsart
Sitz (Vorjahr) (Vorjahr)
Netz Oberdsterreich GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie-Contracting Steyr GmbH Steyr 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberosterreich Wérme GmbH Linz —(100,00) —(KV)
Energie AG Oberdsterreich Renewable Power GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Group Treasury GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Cogeneration-Kraftwerke Management Oberdsterreich GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberosterreich Power Solutions GmbH Linz —(100,00) —(KV)
IfEA Institut flr Energieausweis GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberosterreich Umwelt Holding GmbH Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberosterreich Umwelt Service GmbH Horsching 100,00 (100,00) KV (KV)
ASPG Altlastensanierungsprojekte GmbH Horsching 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberdsterreich Kommunalservice GmbH Horsching 100,00 (100,00) KV (KV)
Abfall-Aufbereitungs-GmbH Horsching 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Oberdsterreich Bohemia GmbH (vormals: Energie AG Oberdsterreich
Wasser GmbH) Linz 100,00 (100,00) KV (KV)
MA Restabfallverwertung GmbH Horsching 99,00 (99,00) KV (KV)
WDL-WasserdienstleistungsGmbH Linz 90,00 (90,00) KV (KV)
Market Calling Marketing GesmbH Linz 60,00 (60,00) KV (KV)
Gas- und Dampfkraftwerk Timelkam GmbH Linz 50,00 (50,00) GT (GT)
Ennskraftwerke Aktiengesellschaft Steyr 50,00 (50,00) GT (GT)
Energie AG Oberosterreich Vertrieb GmbH & Co KG Linz —(100,00) —(GU)
ENAMO GmbH Linz 100,00 (80,00) KV (GU)
ENAMO Okostrom GmbH Linz 100,00 (80,00) KV (GU)
,Papyrus” Altpapierservice Handelsgesellschaft m.b.H. Salzburg 63,33 (63,33) GU (GU)
Fernwérme Steyr GmbH Steyr 51,00 (51,00) GU (GU)
AMR Austrian Metal Recovery GmbH Linz 50,00 (50,00) GU (GU)
Windpower EP GmbH Parndorf 50,00 (50,00) GU (GU)
Bioenergie Steyr GmbH Behamberg 49,00 (49,00) GU (GU)
Wels Strom GmbH Wels 49,00 (49,00) KE (KE)
Energie Ried Wérme GmbH Ried im Innkreis 40,00 (40,00) GU (GU)
Salzburg AG fiir Energie, Verkehr und Telekommunikation Salzburg 26,13 (26,13) KE (KE)
Geothermie-Warmegesellschaft Braunau-Simbach mbH Braunau 40,00 (40,00) KE (KE)
Wertstatt 8 GmbH (vormals: baulounge GmbH) Linz 100,00 (100,00) KO (KO)
Oberdsterreichische Gemeinniitzige Bau- und Wohngesellschaft mit beschrankter
Haftung Linz 100,00 (100,00) KO (KO)
mieX GmbH Peilstein 100,00 (100,00) KO (KO)
Energy IT Service GmbH Linz 66,67 (66,67) KO (KO)
BBI Breitbandinfrastruktur GmbH Linz 55,00 (55,00) KO (KO)
RVL Reststoffverwertung Lenzing GmbH Lenzing 50,00 (50,00) KO (KO)
WDL Infrastruktur GmbH Linz 49,00 (49,00) KO (KO)
00 Science-Center Wels Errichtungs-GmbH Wels 47,67 (47,67) KO (KO)
GRB Geothermie Ried Bohrung GmbH Ried im Innkreis 40,00 (40,00) KO (KO)
Recycling Innsbruck GmbH Innsbruck 25,00 (25,00) KO (KO)
ELG Liegenschaftsverwertung GmbH Wallern 20,00 (20,00) KO (KO)
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Beteiligungs- Konsolidie-
anteil in % rungsart
Sitz (Vorjahr) (Vorjahr)
Tschechien
ENERGIE AG BOHEMIA s.r.0. Praha 100,00 (100,00) KV (KV)
CEVAK as. Ceské Budgjovice 100,00 (100,00) KV (KV)
Vodareska spolecnost Beroun s.r.o. Beroun 100,00 (100,00) KV (KV)
VODOS s.r.o. Kolin 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Teplo Bohemia s.r.0. Ceské Budgjovice —(100,00) —(KV)
Energie AG Teplo Vimperk s.r.o. Ceské Budgjovice 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Teplo Rokycany s.r.o. Rokycany 100,00 (100,00) KV (KV)
Tepelne zasobovani Rakovnik spol. s.r.o. Rakovnik 100,00 (100,00) KV (KV)
Méstské tepelné hospodarstvi Kolin, spol. s.r.o Kolin 95,00 (95,00) KV (KV)
Vodareska spolecnost Chrudim a.s. Chrudim 95,00 (95,00) KV (KV)
Moravska
VHOS a.s. Trebova 100,00 (94,58) KV (KV)
SATEZA a.s. Sumperk 91,67 (91,67) KV (KV)
Rychnov nad
Agua Servis a.s. Knéznou 66,00 (66,00) KV (KV)
Vodovody a kanalizace Beroun a.s. Beroun 59,20 (59,20) KV (KV)
VODOS Velkoobchod s.r.o. Ceské Budgjovice 100,00 (100,00) KV (KV)
VODOSPOL s.r.0. Klatovy 100,00 (100,00) KV (KV)
1. Jihoceska vodohospodafska spol. s r.o. Ceské Budgjovice 100,00 (100,00) KO (KO)
DEMOS, spol. s r.o. Usti nad Orlicf 100,00 (100,00) KO (KO)
DEMOS — spréva, S.r.0. Usti nad Orlici 100,00 (100,00) KO (KO)
Italien
ECOFE S.R.L. Meran 100,00 (100,00) KV (KV)
Salvatonica Energia S.R.L. Meran 100,00 (100,00) KV (KV)
Energie AG Stdtirol Umwelt Service GmbH Neumarkt 100,00 (100,00) KV (KV)
Deutschland
Erdgas Oberdsterreich Vertriebs GmbH Tittling 100,00 (100,00) KV (KV)
Papyrus Wertstoff Service GmbH Bad Reichenhall 63,33 (63,33) GU (GU)
Geothermie-Fordergesellschaft Simbach-Braunau mbH Simbach 40,00 (40,00) KE (KE)
Polen
Finadvice Fair Energy Wind Development sp. z 0.0. Warszawa 100,00 (100,00) KO (KO)
Finadvice Fair Energy Wind Development 5 sp. z 0.0. Warszawa 100,00 (100,00) KO (KO)
Ungarn
Energie AG Heves Régid Kornyezetvédelmi és Hulladékgazdalkodasi Korltolt
Feleldsségii Tarsasag Hejopapi 100,00 (100,00) KV (KV)
Slowenien
Komunala ODTOK d.o.o. Maribor —(100,00) —(KV)

KV vollkonsolidierte Gesellschaften
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GU nach der Equity-Methode einbezogenes Gemeinschaftsunternehmen

GT Gemeinschaftliche Tatigkeit, anteilsmaBige Einbeziehung der Vermégenswerte und Schulden sowie Aufwendungen und Ertrége
KE nach der Equity-Methode assoziiertes Unternehmen

KO wegen Geringftigigkeit nicht einbezogene Gesellschaften
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4. Konsolidierungsmethoden

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt nach der Erwerbsmethode durch Verrechnung des
beizulegenden Zeitwertes der Gegenleistung fur das erworbene Unternehmen mit dem
anteiligen, neubewerteten Eigenkapital der Tochterunternehmen zum Zeitpunkt ihres
Erwerbes. Die nicht beherrschenden Anteile werden mit dem beizulegenden Zeitwert der auf
sie entfallenden identifizierbaren Vermogenswerte und Schulden des erworbenen
Unternehmens bewertet (Partial-Goodwill-Methode).

Firmenwerte aus Unternehmenszusammenschlissen werden entsprechend IFRS 3 angesetzt.
Die erworbenen Firmenwerte basieren im Wesentlichen auf kiinftigen Ertragserwartungen
sowie Synergieeffekten. Die Werthaltigkeit wird mindestens einmal jahrlich nach 1AS 36
getestet. Passive Unterschiedsbetrage nach IFRS 3 werden sofort erfolgswirksam erfasst.

Die Abschlisse der in den Konzernabschluss vollkonsolidiert bzw. anteilsmaBig einbezogenen
Unternehmen werden nach einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatzen
aufgestellt. Die Einzelabschlisse der vollkonsolidiert einbezogenen Unternehmen, der
gemeinschaftlichen Tatigkeiten, der Gemeinschaftsunternehmen sowie der nach der Equity-
Methode bilanzierten Unternehmen sind zum Stichtag des Konzernabschlusses aufgestellt
bzw. werden Zwischenabschlisse erstellt.

Konzerninterne Forderungen und Verbindlichkeiten, Aufwendungen und Ertrage sowie
Zwischenergebnisse werden eliminiert.

5. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

5.1. Schatzungen

Die Erstellung des Konzernabschlusses erforderte die Vornahme von Schatzungen, welche die
im Konzernabschluss ausgewiesenen Aktiva und Passiva, Ertrdge und Aufwendungen sowie
Anhangangaben beeinflussen.

Insbesondere bei der Ermittlung von Riickstellungen sowie bei der Uberpriifung der
Werthaltigkeit von Vermogenswerten werden Einschatzungen und Annahmen getroffen.

Schatzungen und Annahmen betreffen im Bereich der Personalriickstellungen vor allem
Zinssatze, Lohn- und Gehaltstrends sowie Fluktuation.

Der zur Ermittlung der Personalriickstellungen herangezogene Gehaltstrend setzt sich aus
einer prognostizierten kiinftigen Erhdhung der kollektivvertraglichen Loéhne und Gehalter
(langfristiges Inflationsziel der EZB erhoht um einen Zuschlag) sowie durchschnittlichen
individuellen Lohn- und Gehaltssteigerungen zusammen.

Der Zinssatz zur Abzinsung der Personalriickstellungen wird von einem externen Dienstleister
auf Basis von ,, high quality corporate bonds” ermittelt, wobei eine Anpassung an die
unternehmensinterne Duration erfolgt.

Als Zinssatz zur Abzinsung von sonstigen langfristigen Rickstellungen wird ein risikoloser
Zinssatz, ermittelt aus Staatsanleihen mit einem AAA-Rating, herangezogen.

Im Zuge der Uberpriifung der Werthaltigkeit von Vermdgenswerten sowie Geschafts- und
Firmenwerten werden Schatzungen kinftiger Cashflows sowie von Zinssatzen vorgenommen
(siehe hiezu Pkt. 5.4. » Seite 118ff).
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Anlasslich der Ermittlung der Nutzungsdauern fur Anlagevermégen wird die voraussichtliche
Dauer der Nutzbarkeit der Vermogenswerte fur das Unternehmen geschétzt.

Im Zuge der erstmaligen Einbeziehung (sukzessiver Erwerb) der Energie AG Oberdsterreich
Vertrieb GmbH & Co KG wurde der beizulegende Zeitwert des zuvor gehaltenen
Kapitalanteils unter Anwendung einer Discounted Cash Flow Methode ermittelt (siehe hiezu
Pkt. 3.1.). Die bedeutendste Ermessensentscheidung betrifft die Annahme der

Bezugskosten fur elektrische Energie. Die Annahmen flr die kiinftigen Bezugskosten basieren
- soweit verfigbar — auf Marktdaten, sofern keine Marktdaten verfigbar waren, wurden
Schatzungen auf Basis von Marktstudien vorgenommen. Dartiber hinaus ist die Bewertung
insbesondere von der Annahme der Wechselrate von Stromkunden, dem Bewertungs-
zeitraum sowie dem Abzinsungssatz (4,9 %) beeinflusst.

Die vorgenommenen Einschatzungen kénnen von den sich tatsachlich ergebenden Betragen
abweichen und kunftige Konzernabschlisse beeinflussen. Hinsichtlich méglicher
Auswirkungen von Schatzungsanderungen verweisen wir in Bezug auf Impairment-Tests
sowie versicherungsmathematische Parameter auf die Sensitivitdtsanalysen.

Folgende Bilanzposten sind wesentlich von Schatzungen beeinflusst:

30.09.2019 30.09.2018
Buchwerte TEUR TEUR
Firmenwerte 86.185,7 66.063,4
Sachanlagen 1.881.853,8 2.009.145,7
Beteiligungen 228.088,3 325.163,0
Langfristige Ruickstellungen 308.093,1 278.920,4
Kurzfristige Riickstellungen 22.244,5 17.994,4

5.2. Immaterielle Vermdgenswerte

Der aus dem Erwerb von Tochterunternehmen resultierende Geschafts- oder Firmenwert wird
unter den immateriellen Vermdgenswerten dargestellt. Der Geschafts- oder Firmenwert wird
mit den Anschaffungskosten abziglich kumulierter Wertminderungsaufwendungen
bewertet.

Sonstige Vermdgenswerte, die vom Konzern erworben werden und begrenzte
Nutzungsdauern haben, werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abzdglich
kumulierter Abschreibungen und Wertminderungsaufwendungen bewertet.

Entwicklungskosten sind gemaB IAS 38 (Intangible Assets) unter bestimmten
Voraussetzungen als selbst erstellte immaterielle Vermdgenswerte zu aktivieren und in der
Folge Uber ihre Nutzungsdauer abzuschreiben.
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Mit Ausnahme des Geschafts- oder Firmenwertes werden immaterielle Vermogenswerte tber
den Zeitraum folgender geschatzter Nutzungsdauern abgeschrieben:
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Nutzungsdauer
in Jahren

Immaterielle Vermogenswerte
Strombezugsrechte 15-99
Andere Rechte 4-50
Kundenstock 8-26

Deponierungsrechte und Deponien

nutzungsbedingt

Ausgaben fir Forschungstatigkeiten mit der Aussicht auf neue wissenschaftliche oder
technische Erkenntnisse werden als Aufwand erfasst.

5.3. Sachanlagen

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abzuglich kumulierter
Abschreibungen und kumulierter Wertminderungsaufwendungen bewertet.

Die Anschaffungs- oder Herstellungskosten beinhalten Aufwendungen, die dem Erwerb des
Vermogenswerts direkt zurechenbar sind. Die Herstellungskosten fiir selbsterstellte
Vermdgenswerte beinhalten:

= die Materialkosten und Fertigungsléhne, einschlieBlich Material- und
Fertigungsgemeinkosten. Aufwendungen der allgemeinen Verwaltung werden nicht
aktiviert

= alle anderen direkt zurechenbaren Kosten, die anfallen, um die Vermdégenswerte in
einen betriebsbereiten Zustand fur ihren beabsichtigten Zweck zu bringen

= die geschatzten Kosten fir den Abbruch und die Beseitigung der Gegenstande und die
Wiederherstellung des Standorts

= aktivierte Fremdkapitalkosten

Nachtragliche Ausgaben werden nur aktiviert, wenn es wahrscheinlich ist, dass der mit den
Ausgaben verbundene kinftige wirtschaftliche Nutzen dem Konzern zuflieBen wird.
Laufende Reparaturen und Instandhaltungen werden sofort als Aufwand erfasst.

Sachanlagen werden ab dem Zeitpunkt abgeschrieben, an dem sie zur Verfligung stehen
oder im Hinblick auf selbsterstellte Vermogenswerte ab dem Zeitpunkt, an dem der
Vermogenswert fertiggestellt und gebrauchsfertig ist.

Sofern fir wesentliche Komponenten des Anlagevermdgens unterschiedliche
Nutzungsdauern anzusetzen sind, werden diese im Sinne des Component-Approach
(IAS 16.43) berlcksichtigt.
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Die planméaBigen Abschreibungen werden bei den wesentlichen Sachanlagen nach folgenden
konzerneinheitlichen Nutzungsdauern bemessen:

Nutzungsdauer
in Jahren
Bauten

Gebéude 50
Sonstige Baulichkeiten 10-50
Wasserbauten 50-75

Technische Anlagen und Maschinen
Kraftwerke 10-50
Stromnetz 15-40
Entsorgungsanlagen 6-20
Telekomanlagen 7-20
Betriebs- und Geschaftsausstattung 3-10

Im Geschaftsjahr 2018/2019 kam es zu keiner wesentlichen Veranderung der
Nutzungsdauern.

5.4. Werthaltigkeit von Geschafts- oder Firmenwerten

Im vierten Quartal eines jeden Geschaftsjahres bzw. bei Auftreten eines Impairment Indikators
auch unterjahrig wird eine Uberpriifung der Werthaltigkeit (Impairment-Test) der Geschéfts-
oder Firmenwerte durchgefiihrt, um einen etwaigen Wertminderungsbedarf zu ermitteln.
Dabei werden die Geschafts- oder Firmenwerte den Einheiten zugeordnet, von denen
erwartet wird, dass sie einen Nutzen aus den Synergien des Zusammenschlusses ziehen. Die
Firmenwerte aus dem Erwerb der ENAMO GmbH und der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb
GmbH & Co KG werden entsprechend der Steuerung und Berichterstattung im Konzern der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit , Vertrieb” zugeordnet. Im Segment Entsorgung werden
die Gesellschaften in Osterreich aufgrund der gegebenen Fiihrungs- und Reportingstruktur
landerweise zusammengefasst. Im Segment Wasser entspricht die zahlungsmittelgene-
rierende Einheit ,,CEVAK a.s.” der Gesellschaft.

Ein Wertminderungsaufwand wird erfasst, wenn der Buchwert einer zahlungsmittelgene-
rierenden Einheit ihren erzielbaren Betrag Ubersteigt. Der erzielbare Betrag entspricht dem
hoheren Betrag aus beizulegendem Zeitwert abzuglich VerauBerungskosten bzw.
Nutzungswert. Der Nutzungswert wird durch Abzinsung kunftiger Cashflows ermittelt, die
voraussichtlich von einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit erzielt werden kénnen. Der
beizulegende Zeitwert abziiglich VerauBerungskosten wird aus unternehmensexterner Sicht
ermittelt, der Nutzungswert wird aus unternehmensinterner Sicht bestimmt.

Die zur Ermittlung des Nutzungswertes herangezogenen Cashflows basieren auf der vom
Vorstand genehmigten flinfjdhrigen Mittelfristplanung. Die Planungsrechnungen basieren
sowohl auf Erfahrungen aus der Vergangenheit als auch auf externen Informationsquellen.
Die Annahmen tber Cashflows nach Ende der Detailplanungsperiode basieren auf Analysen
der Vergangenheit sowie auf Zukunftsprognosen. Kinftige Restrukturierungen und
Erweiterungsinvestitionen werden nicht berlicksichtigt. Nach dem Detailplanungszeitraum
wird eine Wachstumsrate von 1,0 % (Vorjahr: 1,0 %) angesetzt. Die Wachstumsrate wird
unter BerUcksichtigung von Strompreisprognosen, Prognosen Uber das kiinftige BIP-
Wachstum sowie erwarteten Steigerungen von Aufwendungen festgelegt. Die Annahmen
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Uber das kunftige BIP-Wachstum stammen von Veréffentlichungen der Europaischen
Kommission. Fiir Zwecke der Uberpriifung der Werthaltigkeit von Geschéfts- oder
Firmenwerten wird der Nutzungswert herangezogen.

Der Diskontierungszinssatz ist ein Nach-Steuer-Zinssatz, der die gegenwartigen Marktein-
schatzungen und die spezifischen Risiken der zahlungsmittelgenerierenden Einheit
widerspiegelt.

5.4.1. Planannahmen Vertrieb

Die Planung der zahlungsmittelgenerierenden Einheit Vertrieb erfolgt nach den Sparten Strom
(GroBkunden; Business-, Gewerbe- und Privatkunden), Gas, Warme und Telekomvertrieb
sowie Kundenprojekte und Dienstleistungen.

Die Erlése wurden in den einzelnen Sparten und Firmen detailliert nach Einzelkunden im
monatlich gemessenen und pauschal im nicht monatlich gemessenen Bereich geplant. Die
Umsatzerldse fur die Kundenprojekte und Dienstleistungen wurden gesondert betrachtet.

Die Bezugskosten fir Strom und Gas basieren — soweit verfiigbar — auf Marktdaten, sofern
keine Marktdaten verflgbar waren, wurden Schatzungen auf Basis von Marktstudien und
Annahmen vorgenommen.

Fur die bilanzielle Abbildung des Energieeffizienzgesetzes wurde bei allen dazu verpflichteten
Medien ein Mengenabschlag von 0,6 % pro Jahr angesetzt.

Die vom Konzern vorgegebene Inflationsrate wurde als Ansatz fur die Fortschreibung der
externen Kosten verwendet.

5.4.2. Planannahmen Entsorgung

Die Planung im Segment Entsorgung bertcksichtigt die auf Konzernebene fixierten zentralen
Planungspramissen bezuglich Wirtschaftswachstum, Inflation, Zins- und Wechselkursent-
wicklung im Planungszeitraum.

Die Umsatzplanung basiert auf einer Detailplanung der einzelnen Produkte und
Dienstleistungen je Standort. Im Bereich der Verbrennungsanlagen und der wesentlichen
GroBkunden kamen hier auch Einzelkundenplanungen Bezug nehmend auf vertragliche
Rahmenparameter zum Einsatz. Fur Alt- und Wertstoffe wurde eine zum Planungszeitpunkt
realistisch erscheinende Preisentwicklung fir den Planungszeitraum angesetzt. Bei den
anderen Produkten und Leistungen wurde ein zu erwartender Geschaftsverlauf projiziert, die
Umsatze von Strom und Fernwarme wurden auf Basis von Vertragen bzw. Zukunfts-
prognosen ermittelt.

Basierend auf den zu erwartenden Marktentwicklungen wurden fir die wesentlichen
Entsorgungsanlagen die Verwertungs- bzw. Durchsatzmengen geplant. Wesentlich sind hier
ein erwarteter Durchsatz von 318.000 Tonnen fir die MVA Wels und 312.000 Tonnen fir die
RVL in Lenzing.

Die wesentlichen Aufwandspositionen wie Personalaufwand, Fuhrparkkosten, Instandhaltung
und Abgaben wurden in Einklang mit der Umsatz- und Anlagenplanung geplant.

5.4.3. Planannahmen Segment Tschechien

Die Planung fur das Segment Tschechien beriicksichtigt zentral vorgegebene, landerspe-
zifische Planungsparameter, wie die Entwicklung der Inflationsrate, des Wirtschafts-
wachstums, der Zinsen sowie der Wechselkurse.

Energie AG Oberosterreich — Jahresfinanzbericht 2018/2019



Konzern-Abschluss | Anhang zum Konzernabschluss

Die Umsatzplanung im Trink- und Abwasserbereich und im Warmesektor in Tschechien, der
seit dem Geschéftsjahr 2018/2019 ebenfalls im Segment Tschechien erfasst wird, ist auf ein
Mengen-Preisgerlst gesttzt, welches im Bereich der Absatzplanung auf historische
Verbrauchsdaten und einem unter Heranziehung der Planungsparameter abgeleitetem Trend
basiert. Die geplanten Trink- und Abwassergeblhren und auch die Warmepreise sind unter
Beriicksichtigung der bestehenden Vertragsdaten, einer Einschatzung der kunftigen
Entwicklung der Aufwendungen und unter Beachtung etwaig geltender, regulatorischer
Rahmenbedingungen von jeder Planungseinheit festgelegt worden.

Fur die Planung wesentlicher Aufwandspositionen sind im Segment Tschechien landerspe-
zifische Planungsparameter unter Verwendung externer Analysteneinschatzungen ermittelt
worden. Davon umfasst sind insbesondere Preisentwicklungen von Rohwasser, Chemikalien,
Treibstoffen sowie Strom- und Gaspreisen.

Eine wesentliche Planungspramisse betrifft die Aufrechterhaltung der bestehenden Trink- und
Abwasservertrdge mit den Gemeinden und Verbanden im Planungszeitraum.

5.5. Werthaltigkeit von sonstigen immateriellen Vermégenswerten und
Sachanlagen

Nach IAS 36 (Impairment of Assets) sind immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen
einem Impairment-Test (Prifung auf Werthaltigkeit) zu unterziehen, sofern ein Anhaltspunkt
daflr vorliegt, dass ein Vermdgenswert bzw. eine zahlungsmittelgenerierende Einheit
wertgemindert sein kdnnte oder eine Wertaufholung erforderlich sein kdnnte. Eine
Wertminderung wird erfasst, wenn der Buchwert den erzielbaren Betrag des Vermdgenswerts
bzw. der zahlungsmittelgenerierende Einheit Ubersteigt. Der erzielbare Betrag ist der hohere
Betrag aus beizulegendem Zeitwert abzuglich VerauBerungskosten und dem Nutzungswert.

Der Nutzungswert wird durch Abzinsung kiinftiger Cashflows ermittelt, die voraussichtlich
von einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit erzielt werden kénnen. Die zur Ermittlung des
Nutzungswertes herangezogenen Cashflows basieren auf der vom Vorstand genehmigten
funfjahrigen Mittelfristplanung. Fir den danach folgenden Zeitraum wird eine ewige Rente
oder eine Berechnung bis zum voraussichtlichen Ende der Nutzungsdauer der Anlage
berlcksichtigt. Die Planungsrechnungen basieren sowohl auf Erfahrungen aus der
Vergangenheit als auch auf externen Informationsquellen. Kiinftige Restrukturierungen und
Erweiterungsinvestitionen werden nicht beriicksichtigt. Der Diskontierungszinssatz ist ein
Nach-Steuer-Zinssatz, der die gegenwartigen Markteinschatzungen und die spezifischen
Risiken der zahlungsmittel-generierenden Einheit widerspiegelt.

Der beizulegende Zeitwert abziglich VerduBerungskosten wird aus unternehmensexterner
Sicht ermittelt, der Nutzungswert wird aus unternehmensinterner Sicht bestimmt.

5.6. Beteiligungen

Der Beteiligungsansatz der nach der Equity-Methode bewerteten Unternehmen wird
entsprechend dem gehaltenen Kapitalanteil um die Eigenkapitalveranderungen und
Wertminderungen- bzw. Wertaufholungen erhéht bzw. vermindert.

5.7. Vorrate

Die Bewertung der Vorrate erfolgt zu durchschnittlichen Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten (gleitendes Durchschnittspreisverfahren) oder zum niedrigeren Nettover-
auBerungswert. Die Herstellungskosten beinhalten direkt zurechenbare Kosten sowie
anteilige Material- und Fertigungsgemeinkosten.
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Wertminderungen aus reduzierter Verwertbarkeit wird durch Abwertung Rechnung getragen.

5.8. Emissionszertifikate

Die gemalB Emissionszertifikategesetz gratis zugeteilten CO2-Emissionszertifikate werden bei
der Zuteilung mit dem Marktwert bewertet und unter den kurzfristigen Forderungen sowie
den kurzfristigen Verbindlichkeiten ausgewiesen. Schwankungen des Marktwertes werden in
der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Im Zuge des Verbrauches der Emissionszertifikate
werden entsprechende Riickstellungen gebildet, die Verbindlichkeit aus der Zuteilung wird
erfolgswirksam reduziert. Bei Abgabe der Emissionszertifikate an die Registerstelle wird die
Ruckstellung mit dem Aktivposten saldiert.

Zugekaufte Zertifikate werden unter den kurzfristigen Forderungen ausgewiesen.
Schwankungen des Marktwertes werden in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Im
Zuge des Verbrauches der Emissionszertifikate werden entsprechende Ruckstellungen
gebildet. Bei Abgabe der Emissionszertifikate an die Registerstelle wird die Ruckstellung mit
dem Aktivposten saldiert.

5.9. Festgeldanlagen und kurzfristige Veranlagungen

Der Posten Festgeldanlagen beinhaltet hoch liquide Festgelder mit einer origindren Laufzeit
von langer als drei Monaten bis zu einem Jahr soweit sie keiner Verfligungsbeschrankung
unterliegen. Die Bewertung erfolgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter der Kategorie
~Financial Assets at Amortized Cost (AC)" (Vorjahr: , Loans and Receivables (LaR)". Dartber
hinaus beinhaltet dieser Posten Veranlagungen in Geldmarktfonds, eingestuft in die
Kategorie ,Financial Assets at Fair Value through Profit or Loss (FVPL)” (Vorjahr: (AtFVP&L(FV
Option)).

5.10. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Der Posten Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente beinhaltet Kassenbesténde,
erhaltene Schecks sowie Guthaben bei Finanzinstitutionen mit einer originaren Laufzeit von
bis zu drei Monaten soweit sie keiner Verfligungsbeschrankung unterliegen. Die Bewertung
erfolgt zu fortgeftihrten Anschaffungskosten unter der Kategorie , Financial Assets at
Amortized Cost (AC)” (Vorjahr: ,Loans and Receivables (LaR)").

5.11. Finanzinstrumente

Kaufe und Verkaufe von origindren Finanzinstrumenten werden zum Erfullungstag angesetzt.
Kaufe und Verkdufe von derivativen Finanzinstrumenten werden am Handelstag angesetzt.
Die Bewertung der Finanzinstrumente erfolgt im Zugangszeitpunkt grundsatzlich zum Fair
Value unter Berlcksichtigung der Transaktionskosten. Die Finanzinstrumente werden
ausgebucht, wenn die Rechte auf Zahlungen aus dem Investment erloschen sind oder
Ubertragen wurden und der Konzern im Wesentlichen alle Risiken und Chancen, die mit dem
Eigentum verbunden sind, Ubertragen hat.

5.11.1. Originare Finanzinstrumente
IFRS 9 Finanzinstrumente
Originare Finanzinstrumente werden ab 01.10.2018 entsprechend IFRS 9 angesetzt und

bewertet.

Im Energie AG Konzern werden die Kategorien , Financial Assets at Amortized Cost (AC)”",
.Financial Assets at Fair Value through Other Comprehensive Income (FVOCI)”, ,Financial
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Assets at Fair Value through Profit or Loss (FVPL)”, , Financial Liabilities at Amortized Cost
(FLAC)", ,Financial Liabilities at Fair Value through Profit or Loss (FVPL)" verwendet.

Der Kategorie ,Financial Assets at Amortized Cost (AC)” werden finanzielle Vermdgenswerte
zugeordnet, die im Rahmen eines Geschaftsmodells gehalten werden, dessen Zielsetzung
darin besteht, finanzielle Vermogenswerte zur Vereinnahmung der vertraglichen
Zahlungsstrome zu halten und deren Vertragsbedingungen zu festgelegten Zeitpunkten zu
Zahlungsstromen fuhren, die ausschlieBlich Tilgungs- und Zinszahlungen darstellen.

Bei zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewerteten finanziellen Vermégenswerten (AC),
deren Ausfallsrisiko sich seit dem erstmaligen Ansatz signifikant erh6ht hat sowie bei
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wird eine Wertberichtigung in Hohe des Uber
die Laufzeit erwarteten Kreditverlustes eingestellt. Hat sich das Ausfallsrisiko seit dem
erstmaligen Ansatz nicht signifikant erhoht, wird eine Wertberichtigung in Hohe des
erwarteten 12-Monats-Kreditverlustes gebildet. Ist die Laufzeit niedriger als 12 Monate,
erfolgt die Ermittlung der Wertberichtigung auf Basis der niedrigeren Laufzeit.

In die Kategorie ,Financial Assets at Amortized Cost (AC)” fallen im wesentlichen gegebene
Ausleihungen, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Forderungen an gemeinsame
Vereinbarungen und assoziierte Unternehmen, Festgeldanlagen sowie Zahlungsmittel und
Zahlungsmittelaquivalente.

Fur bestimmte Finanzinvestitionen in Eigenkapitalinstrumenten, die ansonsten erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet worden waren, wurde unwiderruflich die Wahl
getroffen, im Rahmen der Folgebewertung die Anderungen des beizulegenden Zeitwerts im
sonstigen Ergebnis zu erfassen (,Financial Assets at Fair Value through Other Comprehensive
Income (FVOCI)”. In diese Kategorie fallen im wesentlichen Sonstige Beteiligungen sowie
Wertpapiere (Aktien). Die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts erfolgt, soweit verfigbar,
durch Bérsenkurse, andernfalls durch Bewertung anhand von intern bzw. extern verfligbarer
Bewertungsparameter.

Derivate ohne Hedge-Beziehung werden in den Kategorien ,Financial Assets at Fair Value
through Profit or Loss (FVPL)" bzw. ,Financial Liabilities at Fair Value through Profit or Loss
(FVPL)" erfasst.

Bestimmte Wertpapiere (Anteile an Investmentfonds) sowie Geldmarktfonds im Bilanzposten
.Festgeldanlagen und kurzfristige Veranlagungen” werden der Kategorie , Financial Assets at
Fair Value through Profit or Loss (FVPL)" zugordnet. Der beizulegende Zeitwert wird aus
aktuellen Marktnotierungen abgeleitet.

Finanzverbindlichkeiten, sofern sie nicht aus Finanzierungsleasingverhaltnissen stammen,
Lieferantenverbindlichkeiten, Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Unternehmen sowie
gemeinsamen Vereinbarungen und Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten werden der
Kategorie , Financial Liabilities at Cost (FLAC)"” zugeordnet.

IAS 39 Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung
Orignare Finanzinstrumente wurden bis 30.09.2018 entsprechend IAS 39 angesetzt und

bewertet.

Nicht konsolidierte Beteiligungen und Wertpapiere werden in Ubereinstimmung mit 1AS 39
»Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung” bewertet.

In der Energie AG Oberdsterreich werden die Bewertungskategorien ,, At Fair Value through
Profit or Loss”, ,Held to Maturity”, ,,Loans and Receivables”, , Available for Sale” und
.Financial Liabilities measured at Amortized Cost” eingesetzt.
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Die Kategorie ,, At Fair Value through Profit or Loss” wird fr Derivate ,Held for Trading”
sowie finanzielle Vermogenswerte, die gemaR einer dokumentierten Anlage- und Risikoma-
nagementstrategie gesteuert und deren Wertentwicklung anhand des beizulegenden
Zeitwertes beurteilt werden, eingesetzt.

Der Kategorie ,Held to Maturity” sind Wertpapiere zugeordnet. Finanzielle Vermdgenswerte
dieser Kategorie sind originare finanzielle Vermdgenswerte mit festen oder bestimmbaren
Zahlungen, die das Unternehmen bis zur Endfalligkeit halten will und kann. Sie werden im
Rahmen der Folgebewertung zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet.

Die Kategorie ,,Loans and Receivables” umfasst marktiblich verzinste Ausleihungen,
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie sonstige finanzielle Forderungen und
Vermogenswerte. ,Loans and Receivables” sind originare finanzielle Vermdgenswerte mit
fixen beziehungsweise bestimmbaren Zahlungen, die nicht an einem aktiven Markt notiert
sind. Die Folgebewertung der Finanzinstrumente der Kategorie ,Loans and Receivables”
erfolgt zu fortgefthrten Anschaffungskosten.

Fur die Kategorien ,Held to Maturity” und , Loans and Receivables” werden Wertberich-
tigungen fur erkennbare Risiken vorgenommen sobald ein Anzeichen fur eine
Wertminderung vorliegt. Als Kriterien fir ein Abwertungserfordernis werden finanzielle
Schwierigkeiten des Emittenten bzw. Schuldners, Zahlungsverzug, erhdhte Wahrscheinlichkeit
einer Insolvenz, eine messbare Verringerung der erwarteten kinftigen Cashflows sowie ein
wesentliches Absinken des Marktwertes des Finanzinstrumentes angesehen. Eine direkte
Ausbuchung der finanziellen Vermdgenswerte erfolgt nur, wenn die vertraglichen Rechte auf
Zahlungen aus den finanziellen Vermogenswerten nicht mehr bestehen (insbesondere im
Insolvenzfall). Bei Wegfall der Griinde fiir die Wertberichtigung erfolgt eine Wertaufholung
bis zu den Anschaffungskosten.

Der Kategorie , Available for Sale” sind Anteile an nicht konsolidierten verbundenen
Unternehmen, sonstige Beteiligungen und Wertpapiere zugeordnet. Diese werden
fortlaufend zum beizulegenden Zeitwert bilanziert, soweit dieser verlasslich ermittelt werden
kann. Daraus resultierende Wertanderungen werden nach Abzug von latenten Steuern bis
zur Realisierung erfolgsneutral erfasst, soweit keine wesentliche oder andauernde
Wertminderung vorliegt. Liegen objektive Hinweise fir eine Wertminderung vor, werden
zuvor im sonstigen Ergebnis ausgewiesene Verluste im Finanzergebnis erfasst. Bei der
Einschatzung einer moglichen Wertminderung werden alle verfligbaren Informationen wie
Bonitat, Marktbedingungen, Dauer und AusmaB des Wertriickgangs berlcksichtigt.
Wertaufholungen auf Eigenkapitalinstrumente werden erfolgsneutral vorgenommen, fr
Fremdkapitalinstrumente erfolgswirksam.

Als , Available for Sale at Cost” werden nicht konsolidierte Beteiligungen und sonstige
Beteiligungen dargestellt. Fur diese Beteiligungen liegt kein auf einem aktiven Markt notierter
Preis vor und der beizulegende Zeitwert kann nicht verlasslich ermittelt werden. Die
Bilanzierung erfolgt zu Anschaffungskosten unter Berticksichtigung von Wertminderungen.
Die Erfassung einer Wertaufholung ist nicht zulassig.

Finanzverbindlichkeiten, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und Ubrige
finanzielle Schulden sind der Kategorie , Financial Liabilities measured at Amortized Cost”
zugeordnet und werden zu fortgefihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der
Effektivzinsmethode bewertet. Die Erstbewertung erfolgt zum Fair Value unter Einbeziehung
von Transaktionskosten. Ein Agio, Disagio sowie sonstige Begebungskosten werden Uber die
Laufzeit der Finanzierung verteilt und im Finanzergebnis ausgewiesen.
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5.11.2. Derivative Finanzinstrumente und Sicherungsgeschafte

Im Konzern werden derivative Finanzinstrumente insbesondere zur Absicherung von
Zinsanderungs-, Strompreis-, und Gaspreisrisiken eingesetzt.

Die Anforderungen gemaB IAS 39/IFRS 9 an das Hedge Accounting umfassen insbesondere
die Dokumentation der Sicherungsbeziehung zwischen Grund- und Sicherungsgeschaft, die
Sicherungsstrategie sowie die regelmaBige Effektivitatsmessung. Das Hedge Accounting wird
nach 1AS 39 als effektiv angesehen, wenn sich die Marktwertanderung des Sicherungsin-
struments in einer Bandbreite von 80 bis 125 Prozent der gegenlaufigen Marktwertanderung
des Grundgeschafts bewegt. Nach IFRS 9 ist die Sicherungsbeziehung effektiv, wenn eine
wirtschaftliche Beziehung zwischen Grund- und Sicherungsgeschaft besteht, die Auswirkung
des Ausfallrisikos keinen dominanten Einfluss auf die Wertédnderung hat, die sich aus der
wirtschaftlichen Beziehung ergibt und die Sicherungsquote aus dem Volumen des tatsachlich
gesicherten Grundgeschafts und dem Volumen des Sicherungsgeschéfts, das zur Absicherung
tatsachlich eingesetzt wird, entspricht. Bei der Beurteilung der Effektivitat werden samtliche
Bestandteile der Marktwertanderung von Derivaten berdcksichtigt.

Wird ein derivatives Finanzinstrument nach IAS 39/IFRS 9 als Sicherungsgeschaft in einem
Cashflow Hedge eingesetzt, wird der effektive Teil der Fair Value Veranderung des
Sicherungsinstruments im Eigenkapital als Bestandteil des sonstigen Ergebnisses ausgewiesen.
Eine Umbuchung in die Gewinn- und Verlustrechnung wird in der Periode vorgenommen, in
der die Cashflows des Grundgeschafts erfolgswirksam werden. Fihrt die Transaktion zum
Ansatz von nicht finanziellen Vermégenswerten oder Verbindlichkeiten, werden die im
sonstigen Ergebnis bilanzierten Betrage mit dem erstmaligen Wertansatz des Vermdgenswerts
bzw. der Verbindlichkeit verrechnet, was im Zugangszeitpunkt zu keinem Ergebniseffekt
flhrt. Entfallt das gesicherte Grundgeschaft, wird das Sicherungsergebnis erfolgswirksam in
die Gewinn- und Verlustrechnung umgebucht. Der ineffektive Anteil der Marktwertanderung
eines Sicherungsinstrumentes, fir das ein Cashflow Hedge gebildet wurde, wird im
erforderlichen Umfang erfolgswirksam erfasst.

Im Rahmen von Fair Value Hedge Accounting wird neben der Marktwertdanderung des
Derivats auch die gegenldufige Marktwertanderung des Grundgeschafts, soweit sie auf das
gesicherte Risiko entfallt, erfolgswirksam erfasst.

Marktwertveranderungen von Derivaten ohne Hedge-Beziehung werden im operativen
Ergebnis bzw. im Finanzergebnis ausgewiesen. Ergebnisse aus Zinsderivaten werden je
Vertrag saldiert im Zinsergebnis ausgewiesen. Die Ergebnisse aus derivativen Eigenhandelsin-
strumenten werden saldiert unter den Umsatzerlésen ausgewiesen.

Vertréage, die fur die Zwecke des Empfangs oder der Lieferung nicht finanzieller Posten
gemaB dem erwarteten Einkaufs-, Verkaufs- oder Nutzungsbedarf abgeschlossen und in
diesem Sinne gehalten werden, werden nicht als derivative Finanzinstrumente zum Fair Value
gemaB IAS 39/IFRS 9, sondern als schwebende Geschafte gemaB den Regelungen des IAS 37
behandelt.

5.12. Ruckstellungen IAS 19

Ruckstellungen fur Pensionen, Abfertigungen, Stufenpension/Vorruhestand und
Jubildumsgelder werden nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (Projected-Unit-Credit-
Methode) gemaB IAS 19 (Employee Benefits) berechnet. Erwartete Steigerungen von Léhnen,
Gehaltern und Pensionen werden berlicksichtigt. Versicherungsmathematische Gewinne und
Verluste werden bei Pensions- und Abfertigungsrickstellungen im sonstigen Ergebnis, bei
Ruckstellungen far Jubildumsgeld sowie Stufenpension/Vorruhestand erfolgswirksam erfasst.
Zinsaufwendungen werden im Finanzergebnis dargestellt.
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5.13. Sonstige Rickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen enthalten alle am Bilanzstichtag erkennbaren Verpflichtungen,
die auf vergangenen Ereignissen beruhen und deren Hohe oder Falligkeit unsicher ist.
Ruckstellungen werden mit dem Betrag mit der hochsten Eintrittswahrscheinlichkeit
bewertet. Abgezinste Kosten fur Verpflichtungen aus dem Abbruch bzw. der Beseitigung von
Vermogenswerten des Anlagevermdgens sowie der Wiederherstellung von Standorten
werden geschatzt, im Zugangszeitpunkt der Anlage aktiviert und als Riickstellung erfasst.

5.14. Latente Steuern

Latente Steuern werden flr temporare Abweichungen zwischen den Wertansatzen in der

Konzernbilanz und den Wertansatzen in den Steuerbilanzen der Einzelgesellschaften gebildet.

Darlber hinaus werden zukunftige Steuerentlastungen aufgrund von steuerlichen
Verlustvortragen berlcksichtigt. Soweit mit einer Verrechnung nicht mit ausreichender
Wahrscheinlichkeit gerechnet werden kann, werden Wertberichtigungen vorgenommen.

5.15. BaukostenzuschUsse

Inhalt dieser Position sind hauptsachlich von Strom-, Gas- und Fernwarmekunden
vereinnahmte Finanzierungsbeitrage. Passivierte Baukostenzuschiisse werden entsprechend
dem Abschreibungsverlauf der korrespondierenden Anlageguter ergebniswirksam aufgelst.

5.16. Investitionszuschisse

Zuwendungen der ¢ffentlichen Hand fur die Anschaffung von Vermégenswerten werden als
Investitionszuschiisse passiviert und entsprechend der Nutzungsdauer in den sonstigen
betrieblichen Ertragen aufgeldst.

5.17. Haftungen

Unter den Haftungen sind mogliche oder bestehende Verpflichtungen — die auf vergangenen
Ereignissen beruhen — ausgewiesen, bei denen ein Abfluss von Ressourcen nicht
wahrscheinlich ist.

5.18. Fremdwahrungsumrechnung

Die Wahrungsumrechnung wird nach dem Konzept der funktionalen Wahrung
vorgenommen. Bei allen konsolidierten Gesellschaften ist die funktionale Wahrung die
jeweilige Landeswahrung. Dementsprechend werden Posten der Bilanz mit dem Devisenmit-
telkurs am Bilanzstichtag, Posten der Gewinn- und Verlustrechnung mit dem
Durchschnittskurs der Periode umgerechnet. Differenzen aus der Umrechnung des anteiligen
Eigenkapitals werden im sonstigen Ergebnis erfasst. Auf Fremdanteile entfallende Differenzen
aus der Wahrungsumrechnung werden im Posten nicht beherrschende Anteile am
Eigenkapital ausgewiesen. Als Kurs fur die tschechische Krone wurde zum 30.09.2019
25,7810 (Vorjahr: 25,76425), als Kurs fur den ungarischen Forint 334,6705 (Vorjahr:
323,368) und fur den US-Dollar 1,09091 (Vorjahr: 1,16042) herangezogen. Wahrungsum-
rechnungsdifferenzen aus langfristigen konzerninternen Gesellschafterdarlehen, deren
Tilgung in absehbarer Zeit weder geplant noch wahrscheinlich ist werden erfolgsneutral in
den Wahrungsdifferenzen dargestellt.
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5.19. Erldse aus Kundenvertragen

Die Erfassung von Erlésen erfolgt, wenn ein Kunde die Verfiigungsgewalt Uber Guter oder
Dienstleistungen erhdlt. Die Umsatzerldse entsprechen dem in der Segmentberichterstattung
dargestellten Umsatz. Signifikante Rtcknahme-, Erstattungsverpflichtungen, Garantien bzw.
Ermessensentscheidungen bestehen nicht.

Umsatzerlése im Segment Energie und im Segment Netz

Mit Strom- und Gaskunden bzw. Stromnetz- und Gasnetzkunden liegen schriftliche Vertréage
vor.

Der Konzern hat daraus insbesondere Leistungsverpflichtungen zur Lieferung von elektrischer
Energie und Erdgas sowie aus dem Betrieb des Strom- und Gasnetzes.

Die Leistungsverpflichtungen werden zeitraumbezogen erfillt. Liegen bei Strom- und
Gaskunden bzw. Stromnetz und Gasnetzkunden monatlich gemessene Mengen vor, erfolgt
eine monatliche Abrechnung. Der Zahlungseingang erfolgt im Regelfall innerhalb eines
Monats ab Rechnungslegung. Liegen keine gemessenen Mengen vor, werden in der Regel
monatliche Teilzahlungen geleistet. Im Segment Entsorgung betragt das Zahlungsziel
Uberwiegend bis zu einem Monat ab Rechnungslegung.

Die Bestimmung des Transaktionspreises erfolgt auf Basis der abgeschlossenen Strom- und
Gasliefervertrage bzw. der in der Periode der Netznutzung geltenden Netztarife. Bei
Mehrkomponentenvertragen erfolgt die Aufteilung der Gegenleistung auf die Leistungsver-
pflichtungen auf Basis der vertraglich festgelegten Preise fur die einzelnen Leistungsver-
pflichtungen. Dies betrifft im Wesentlichen Energielieferungen, Ausgleichsenergie sowie
sonstige Dienstleistungen.

Umsatzerlése werden in der Periode erfasst, in der die elektrische Energie oder das Erdgas
geliefert werden bzw. in der die Netznutzung erfolgt.

Die Umsatzerlose beinhalten Erlése aus dem Eigenhandel von Strom und Gas. Die
Nettoumsatzerldse — nach Abzug der Bezugskosten flr Strom- und Gaseigenhandel —
beinhalten die erzielte Marge. Die Bezugskosten fir Strom- und Gaseigenhandel betreffen
Strom- und Gasmengen, die ausschlieBlich zum Zwecke des Weiterverkaufes auf
GroBhandelsebene unter Erzielung einer entsprechenden Marge erworben wurden.

Umsatzerlése im Segment Entsorgung

Die Erlése aus der Sammlung von Abféllen betreffen die Abholung und Ubernahme von Mill.
Die Leistungsverpflichtungen werden Uberwiegend zeitpunktbezogen erfillt. Die Bestimmung
des Transaktionspreises erfolgt auf Basis der abgeschlossenen Vertrage. Mehrkomponenten-
vertrage beinhalten im Regelfall eine Aufteilung der Gegenleistung auf die Leistungsver-
pflichtungen.

Die Verwertung von Abfallen beinhaltet die thermische Entsorgung von Abfallen. Mit den
Abnehmern der erzeugten Warme bzw. elektrischen Energie bestehen schriftliche Vertrage.
Die Leistungsverpflichtung — die Lieferung der Warme und der elektrischen Energie — wird
zeitraumbezogen erfillt. Der Transaktionspreis ist vertraglich geregelt.

Dariiber hinaus werden Erlose aus dem Verkauf von Wertstoffen (Kunststoffe, Metalle, Holz)
generiert. Die Erfullung der Leistungsverpflichtung erfolgt zeitpunktbezogen.

Umsatzerlése werden in der Periode erfasst, in der die Abholung bzw. Ubernahme der
Abfalle erfolgt, in der die erzeugte Warme oder elektrische Energie geliefert oder die
Wertstoffe geliefert werden.
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Umsatzerl6se im Segment Tschechien

Die Umsatzerlése im Segment Tschechien resultieren vor allem aus der Lieferung von Wasser,
Ubernahme von Abwasser sowie Dienstleistungen im Zusammenhang mit Wasser/Abwasser
und die Lieferung von Warme in Tschechien. Die Leistungsverpflichtungen werden
Uberwiegend zeitraumbezogen erfullt. Der Transaktionspreis ist vertraglich geregelt.

Umsatzerlése werden in der Periode erfasst, in der das Wasser geliefert, das Abwasser
Ubernommen, dem Kunden der Nutzen aus den Dienstleistungen zuflieBt bzw. die Warme
geliefert wird.
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| ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

6. Umsatzerlose

128

2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Segment Energie
Erlose aus dem Verkauf von elektrischer Energie 759.424,3 568.210,7
Erlose aus dem Verkauf von Erdgas 228.371,4 266.347,4
Erlése aus dem Verkauf von Fernwarme 39.127,0 47.928,1
Sonstige 26.350,2 10.680,4
1.053.272,9 893.166,6
Segment Netz
Erlése aus dem Strom- und Gasnetz 311.262,8 297.100,8
Erlose aus der Auflésung von Baukostenzuschiissen 25.709,5 24.830,4
Sonstige 4.060,1 5.718,5
341.032,4 327.649,7
Segment Entsorgung
Erldse aus der Sammlung von Abfallen 92.667,7 86.708,7
Erlose aus der Verwertung von Abfallen 79.117,4 75.801,9
Erldse aus der Aufbereitung von Abfallen 44.893,6 49.399,6
Sonstige 10.380,4 10.680,6
227.059,1 222.590,8
Segment Tschechien (vormals: Wasser)
Erldse aus der Lieferung von Wasser 65.978,7 61.407,6
Erldse aus der Ubernahme von Abwasser 59.159,6 58.058,5
Erldse aus dem Verkauf von Fernwérme 13.211,7 -
Sonstige 21.646,0 17.949,9
159.996,0 137.416,0
Segment Holding & Services 32.087,9 45.025,6
Umsatzerlose 1.813.448,3 1.625.848,7
Bezugskosten fir Strom- und Gashandel -97.992,0 -93.177,6
Nettoumsatzerlose 1.715.456,3 1.532.671,1
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7. Segmentberichterstattung

Segmentberichterstattung nach Geschaftsbereichen

Im Energie AG Konzern erfolgt die Identifizierung der berichtspflichtigen Segmente
entsprechend IFRS 8 nach der internen Berichterstattung und internen Steuerung
(Management Approach).

Die Segmentberichterstattung umfasst die Segmente Energie, Netz, Entsorgung, Tschechien
sowie Holding & Services.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden der berichteten Segmente sind dieselben wie
die des gesamten Konzerns. Das operative Ergebnis ist jenes Periodenergebnis, welches
regelmaBig von den Hauptentscheidungstragern Gberwacht, zur Beurteilung des Erfolges
hauptsachlich herangezogen und der Allokation von Ressourcen zugrunde gelegt wird.

Die zwischen dem Segment Netz und den Ubrigen Segmenten getatigten Umséatze betreffen
Uberwiegend Netzdienstleistungen, die Verrechnungspreise basieren auf regulatorisch
festgelegten Preisen. Die innerkonzernalen Umsatze des Segments ,Holding & Services”
betreffen Uberwiegend Umsatze aus Dienstleistungen und Materiallieferungen, welche zu
marktkonformen Preisen verrechnet werden sowie Umséatze aus Netzdienstleistungen
(Metering), welche zu regulatorisch festgelegten Preisen verrechnet werden. Das Capital
Employed ist jene Kennzahl bezlglich Vermdgenswerten und Schulden im Konzern, welche
der verantwortlichen Unternehmensinstanz regelmaBig vorgelegt wird. Das Capital Employed
umfasst vor allem das Eigenkapital sowie das verzinsliche Fremdkapital, abzuglich
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente, Festgeldanlagen sowie bestimmter finanzieller
Vermdgenswerte.

Energie

Das Segment Energie beinhaltet die Erzeugung, den Handel sowie den Vertrieb von
elektrischer Energie. Die Erzeugung von elektrischer Energie erfolgt im Wesentlichen mittels
hydraulischer und kalorischer Erzeugungsanlagen. Dariber hinaus wird elektrische Energie
Uber Bezugsrechte von fremden Kraftwerken sowie Uber den Strommarkt bezogen. Das
Segment Energie beinhaltet die Energie AG Oberosterreich Trading GmbH als zentrales
Strom- und Gashandelsunternehmen sowie den Gasspeicher 7-Fields. Dem Segment Energie
sind der Handel und Vertrieb von Erdgas, der Geschaftsbereich Warme sowie die nach der
Equity-Methode bewertete Energie AG Oberosterreich Vertrieb GmbH & Co KG (bis
31.03.2019, ab 01.04.2019 vollkonsolidiert), die ENAMO GmbH (bis 31.03.2019, ab
01.04.2019 vollkonsolidiert), die ENAMO Okostrom GmbH (bis 31.03.2019, ab 01.04.2019
vollkonsolidiert), Bioenergie Steyr GmbH, Fernwarme Steyr GmbH, Windpower EP GmbH,
Geothermie-Warmegesellschaft Braunau-Simbach mbH, Geothermie-Férdergesellschaft
Simbach-Braunau mbH sowie die Energie Ried Warme GmbH zugeordnet.

Netz

Das Segment Netz umfasst die Errichtung und den Betrieb des Strom-Verteilernetzes sowie
des Gasnetzes.

Entsorgung

Das Segment Entsorgung umfasst im Wesentlichen die Ubernahme, Sortierung, Verbrennung
und Deponierung von Haus- und Gewerbeabfallen. Die at-equity bewerteten , Papyrus”
Altpapierservice Handelsgesellschaft m.b.H., die Papyrus Wertstoff Service GmbH sowie die
AMR Austrian Metal Recovery GmbH sind dem Segment Entsorgung zugeordnet.
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Tschechien (Vormals: Wasser)

Das Segment Tschechien umfasst im Wesentlichen die Versorgung mit Trinkwasser sowie die
Entsorgung von Abwasser. Aufgrund innerkonzernaler Umstrukturierungen werden dem
Segment Tschechien ab 01.10.2018 die Warme-Aktivitaten in Tschechien zugeordnet (zuvor:
Segment Energie).

Holding & Services

Das Segment Holding & Services umfasst die Leitungs- und Steuerungsfunktionen,
kaufméannische und technische Dienstleistungen, Energie AG Oberdsterreich Telekom GmbH
(Telekom-Betrieb, Metering), sowie die at-equity einbezogenen Beteiligungen Salzburg AG fir
Energie, Verkehr und Telekommunikation und Wels Strom GmbH.

Die Segmentberichterstattung nach Geschaftsbereichen stellt sich wie folgt dar:

Uber-
leitung/
Ent- Tsche- Holding & Elimi-
Energie Netz sorgung chien Services nierung Konzern
2018/2019 Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
AuBenumsatz 1.053,3 341,0 227,1 160,0 32,0 - 1.813,4
Innenumsatze 4,2 21,6 6,4 - 217,4 -249,6 -
Gesamtumsatz 1.057,5 362,6 233,5 160,0 249,4 -249,6 1.813,4
Ergebnis aus Beteiligungen an
Equity-Unternehmen 19,5 - 0,4 - 10,6 - 30,5
Abschreibungen 24,8 -179,6 -16,5 -6,9 -28,4 - -256,2
Davon Wertminderungen - -109,3 - - -0,9 - -110,2
Operatives Ergebnis 17,3 -77,4 13,4 10,9 8,8 - 73,0
Buchwert der Beteiligungen an
Equity-Unternehmen 9,7 - 4,0 - 1911 - 204,8
Firmenwerte 21,1 - 45,3 19,7 0,1 - 86,2
Investitionen in immaterielle
Vermdgenswerte und
Sachanlagen 19,1 96,0 14,6 1.3 72,1 - 213,1
Capital Employed 563,4 730,6 185,3 83,9 95,5 - 1.658,7
Mio. EUR
Capital Employed 1.658,7
Nicht im Prozess der Leistungserstellung und -verwertung eingesetztes Vermdgen 410,9
Unverzinsliche Schulden; Riickstellungen 905,8
Bilanzsumme 2.975,4
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Mit Stichtag 01.10.2018 wurden die Warmeaktivitaten des Konzerns vom Segment Energie in

das Segment Tschechien (vormals: Segment Wasser) Gberfihrt. Die Warmeaktivitaten in
Tschechien erwirtschaften im Geschéftsjahr 2018/2019 einen Umsatz in Hohe von

EUR 15,1 Mio. sowie ein operatives Ergebnis in Héhe von EUR 1,3 Mio. Die Segmentin-
formation 2018/2019 nach der alten Segmentstruktur zeigt folgendes Bild:

131

Uber-
leitung/
Ent- Holding & Elimi-
Energie Netz sorgung Wasser Services nierung Konzern
2018/2019 Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
AuBenumsatz 1.068,4 341,0 2271 144,9 32,0 - 1.813,4
Innenumsétze 4,1 21,6 6,4 04 217,4 -249,9 -
Gesamtumsatz 1.072,5 362,6 2335 145,3 249,4 -249,9 1.813,4
Ergebnis aus Beteiligungen an
Equity-Unternehmen 19,5 - 0,4 - 10,6 - 30,5
Abschreibungen -25,8 -179,6 -16,5 -5,9 -28,4 - -256,2
Davon Wertminderungen - -109,3 - - -0,9 - -110,2
Operatives Ergebnis 118,7 -77,4 13,4 9,5 8,8 - 73,0
Buchwert der Beteiligungen an
Equity-Unternehmen 9,7 - 4,0 - 191,1 - 204,8
Firmenwerte 21,8 - 45,3 19,0 0,1 - 86,2
Investitionen in immaterielle
Vermégenswerte und
Sachanlagen 21,9 96,0 14,6 8,5 721 - 213,1
Capital Employed 574,8 730,6 185,3 72,5 95,5 - 1.658,7
Mio. EUR
Capital Employed 1.658,7
Nicht im Prozess der Leistungserstellung und -verwertung eingesetztes Vermagen 410,9
Unverzinsliche Schulden; Riickstellungen 905,8
Bilanzsumme 2.975,4
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Uber-
leitung/
Ent- Holding & Elimi-
Energie Netz sorgung Wasser Services nierung Konzern
2017/2018 Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
AuBenumsatz 893,2 327,6 222,6 137,4 45,0 - 1.625,8
Innenumsatze 2,8 42,6 7,0 0,4 197,1 -249,9 -
Gesamtumsatz 896,0 370,2 229,6 137,8 2421 -249,9 1.625,8
Ergebnis aus Beteiligungen an
Equity-Unternehmen 50,8 - 0,5 - 12,9 - 64,2
Abschreibungen -34,7 -68,1 -16,5 -5,7 -23,1 - -148,1
Davon Wertminderungen -9,4 - - - - - -9.4
Operatives Ergebnis 81,7 57,7 17,4 9,3 57 - 171,8
Buchwert der Beteiligungen an
Equity-Unternehmen 121,9 - 3,6 - 188,1 - 313,6
Firmenwerte 1,1 - 45,9 18,9 0,2 - 66,1
Investitionen in immaterielle
Vermdgenswerte und
Sachanlagen 27,5 92,4 12,6 5,9 66,7 - 205,1
Capital Employed 610,7 693,9 186,3 74,8 97,8 - 1.663,5
Mio. EUR
Capital Employed 1.663,5
Nicht im Prozess der Leistungserstellung und -verwertung eingesetztes Vermdogen 547,4
Unverzinsliche Schulden; Riickstellungen 1.011,8
Bilanzsumme 3.222,7
Die Wertaufholung in Hohe von EUR 7,9 Mio. (Vorjahr: EUR 2,1 Mio.) betrifft das Segment
Energie. Die Ertrage aus der Auflésung von Baukostenzuschissen betreffen mit
EUR 25,7 Mio. (Vorjahr: EUR 24,8 Mio.) das Segment Netz. Nicht zahlungswirksame Posten
im Zusammenhang mit Derivaten in Hohe von EUR -2,5 Mio. (Vorjahr: EUR -5,0 Mio.)
betreffen das Segment Energie.
Segmentberichterstattung nach geographischen Segmenten
Der Energie AG Oberdsterreich Konzern ist im Wesentlichen in den Regionen ,, Osterreich”
und , Tschechien” tatig. Die Geschaftstatigkeit in anderen Landern (Italien, Deutschland,
Slowenien, Polen, Ungarn) wird im geographischen Segment , Ubrige Lander” zusammen-
gefasst.
Osterreich Tschechien Ubrige Lander Konzern
2018/2019 Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
AuBenumsatze 1.641,9 160,2 1,3 1.813,4
Capital Employed 1.558,6 84,2 15,9 1.658,7
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Osterreich Tschechien Ubrige Lander Konzern
2017/2018 Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
AuBenumsatze 1.462,3 152,8 10,7 1.625,8
Capital Employed 1.563,0 84,1 16,4 1.663,5
8. Sonstige betriebliche Ertréage

2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Ergebnis aus der Neubewertung zum beizulegenden Zeitwert (sukzessiver Erwerb) 48.247,9 -
Ertrage aus dem Abgang von immateriellen Vermdgenswerten und Sachanlagen 7.703,4 1.201,4
Wertaufholungen 7.921,8 2.093,6
Aktivierte Fertigungsleistungen 616,4 600,0
Miet- und Pachterldse 3.859,2 3.549,0
Ertrage aus der Auflésung von Investitionszuschlissen 2.746,8 3.202,5
Ertrage aus CO,-Zertifikaten 3.430,9 1.784,2
Ubrige Ertrage 6.720,9 9.934,1
81.247,3 22.364,8

9. Aufwendungen fir Material und sonstige bezogene Herstellungsleistungen
2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Fremdstrombezug 535.659,2 407.476,6
Aufwendungen fiir Systemnutzung 94.717,8 92.639,5
Brennstoffeinsatz 41.451,2 28.787,7
Sonstiger Materialeinsatz 355.021,4 334.929,4
Aufwand flir bezogene Leistungen 138.279,1 129.842,2
1.165.128,7 993.675,4
Bezugskosten fir Strom- und Gaseigenhandel -97.992,0 -93.177,6
1.067.136,7 900.497,8

Energie AG Oberosterreich - Jahresfinanzbericht 2018/2019

133



Konzern-Abschluss | Anhang zum Konzernabschluss

10. Personalaufwand
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2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Léhne und Gehélter 225.076,6 209.055,9
Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen 5.459,9 5.798,5
Aufwendungen fir Altersversorgung 10.048,8 5.799,7
Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhéngige
Abgaben und Pflichtbeitrége 56.483,6 53.104,8
Sonstige Sozialaufwendungen 3.097,6 826,0
300.166,5 274.584,9
Der Aufwand fur beitragsorientierte Versorgungsplane betragt TEUR 6.881,7 (Vorjahr:
TEUR 6.593,6). Die Aufwendungen fur Abfertigungen betreffen mit TEUR 13,2 (Vorjahr:
TEUR 18,2) und die Aufwendungen flr Altersversorgung mit TEUR 310,6 (Vorjahr:
TEUR 302,0) Mitglieder des Vorstands.
Die Bezlige von Vorstand und Aufsichtsrat der Energie AG Oberosterreich betragen:
2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Vorstand 808,5 790,7
Friihere Mitglieder des Vorstands und deren Hinterbliebene 747,2 750,4
Aufsichtsrat 90,1 103,0
1.645,8 1.644,1
Im Geschéftsjahr waren durchschnittlich 4.506 (Vorjahr: 4.389) Mitarbeiter beschaftigt.
Teilzeitbeschaftigte sind aliquot berticksichtigt.
11.  Abschreibungen
2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
PlanmaBige Abschreibungen 145.976,8 138.771,3
Wertminderungen 193.325,7 9.360,5
Aufldsung von Baukostenzuschtissen -83.123,6 -
110.202,1 9.360,5
256.178,9 148.131,8
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12. Sonstige betriebliche Aufwendungen
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2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Steuern 8.084,9 8.376,8
Fremdleistungen 54.193,6 52.460,3
Reisespesen 8.977,5 8.803,5
Versicherungspramien 5.570,4 5.059,6
Porto und Telekommunikation 5.843,0 5.549,6
Miet- und Pachtaufwand 8.035,6 7.864,8
Abschreibung von Forderungen 495,1 1.402,6
Zuweisung Wertberichtigung und erwartete Verluste zu Forderungen 840,4 486,2
KFZ-Aufwand 18.997,5 18.890,0
Verluste aus dem Abgang von immateriellen Vermdgenswerten und Sachanlagen 4.183,2 3.418,4
Reparaturen 25.354,3 23.947,7
Sonstige Aufwendungen 33.520,1 29.523,1
174.095,6 165.782,6
Die Steuern betreffen im Wesentlichen Grundsteuer, Standortabgabe, Elektrizitdtsabgabe
sowie Altlastensanierungsbeitrag. Die Aufwendungen fur den Konzernabschlussprifer KPMG
Austria GmbH fir Prafungsleistungen und sonstige Bestatigungsleistungen fir Gesellschaften
des Energie AG Oberosterreich-Konzerns betragen TEUR 657,9 (Vorjahr: TEUR 693,0). Weiters
hat der Konzernabschlusspriifer sonstige Beratungsleistungen im Wert von TEUR 153,5
(Vorjahr: TEUR 107,0) fur den Energie AG Konzern erbracht.
13. Zinsergebnis
2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Finanzierungsaufwendungen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -16.099,0 -18.341,3
Zinsaufwand Personalrickstellungen -4.341,7 -4.492,9
Kursverluste -746,7 -348,5
-21.187,4 -23.182,7
Sonstiges Zinsergebnis
Zinsen und dhnliche Ertrdge 776,9 1.033,2
Kursgewinne 59 2,8
Bewertung Zinsderivate 10,6 -127,9
793,4 908,1
-20.394,0 -22.274,6
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14. Sonstiges Finanzergebnis

2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Beteiligungsergebnis
Nicht konsolidierte verbundene Unternehmen 124,3 124,3
Ertrdge aus Sonstigen Beteiligungen 930,2 1.476,6
Sonstiger Beteiligungsaufwand - -110,8
1.054,5 1.490,1
Ergebnis Finanzinvestitionen
Verluste aus der Bewertung von Ausleihungen -73,9 -
Gewinne aus der Bewertung von Ausleihungen 164,8 13,5
Ertrage aus Wertpapieren 749,0 742,7
Abschreibung von Wertpapieren - -147,6
Gewinne aus der Bewertung von Wertpapieren 1.297,0 10,0
Verluste aus dem Abgang von Wertpapieren 31,5 -
Gewinne aus dem Abgang von Wertpapieren = 6.720,3
Verluste aus der Bewertung von Festgeldanlagen 21,2 -
Gewinne aus der Bewertung von Festgeldanlagen 147,2 -
Verluste aus der Bewertung von Fonds -294,2 -337,6
Gewinne aus der Bewertung von Fonds 105,3 56,6
2.042,5 7.057,9
3.097,0 8.548,0
15. Steuern vom Einkommen
2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Aufwand fir laufende Ertragsteuern 32.494,6 31.317,1
Verdnderung latenter Steuern -34.221,2 2.176,3
-1.726,6 33.493,4

Der Ertragsteueraufwand ist um TEUR 15.012,7 niedriger (Vorjahr: TEUR 5.364,2 niedriger)
als der rechnerische Ertragsteueraufwand, der sich bei Anwendung des jeweiligen
Steuersatzes auf das Ergebnis vor Ertragsteuern ergibt.
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Die Ursachen fur den Unterschied zwischen dem rechnerischen und dem ausgewiesenen
Ertragsteueraufwand stellen sich wie folgt dar:

2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Gewinn vor Ertragsteuern 55.674,6 158.117,1
Rechnerischer Steueraufwand 13.286,1 38.857,6
Steuereffekte aus
Steuerfreien Ergebnissen aus at equity bewerteten Unternehmen sowie aus steuerfreien
Beteiligungsertragen -3.586,9 -5.442,2
Neubewertung zum beizulegenden Zeitwert (Siehe Pkt. 3.2) -12.062,0 -
Sonstige Posten 636,2 78,0
Effektiver Steuerertrag/-aufwand -1.726,6 33.493,4
Temporare Differenzen zwischen den Wertansatzen im Konzernabschluss und dem jeweiligen
steuerlichen Wertansatz wirken sich wie folgt auf die ausgewiesene Steuerlatenz aus:
Vermogenswerte Schulden Netto
2019 2018 2019 2018 2019 2018
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermdgenswerte - - -23.389,3 -13.994,4 -23.389,3 -13.994,4
Sachanlagen 10.258,9 15.227,4 -35.732,9 -86.656,6 -25.474,0 -71.429,2
Finanzanlagevermdgen 3.357,5 3.981,7 -3.936,0 -6.853,7 -578,5 -2.872,0
Ubriges langfristiges Vermégen = - -1.099,6 -568,1 -1.099,6 -568,1
Riickstellungen 37.726,2 33.607,6 -2.090,5 -6.496,0 35.635,7 27.111,6
Unversteuerte Riicklagen - - -15.259,6 -15.973,2 -15.259,6 -15.973,2
Baukostenzuschiisse 2.050,3 21.259,4 -2.584,8 -2.861,7 -534,5 18.397,7
Ubrige langfristige Schulden 4.515,1 1.699,9 - - 4.515,1 1.699,9
Hedge Accounting -427,7 - - -11.845,0 -427,7 -11.845,0
Offene Siebentelabschreibung 1.631,4 4.105,4 - - 1.631,4 4.105,4
Ubrige 4.230,1 974,0 -3.267,1 -315,3 963,0 658,7
Steueranspriiche/ - Schulden vor
Verrechnung 63.341,8 80.855,4 -87.359,8 -145.564,0 -24.018,0 -64.708,6
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Anderung

Konsoli- Wahrungs- direkt im erfasst im
Stand dierungs- ausgleichs-  Eigenkapital Gewinn Stand
30.09.2019 kreis posten erfasst  oder Verlust 01.10.2018
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermégenswerte -23.389,3 -10.263,5 0,8 - 867,8 -13.994,4
Sachanlagen -25.474,0 - 2,7 - 45.952,5 -71.429,2
Finanzanlagevermdgen -578,5 8,4 - -1.348,7 3.633,8 -2.872,0
Ubriges langfristiges Vermégen -1.099,6 - - - -531,5 -568,1
Riickstellungen 35.635,7 889,6 -0,4 5.925,3 1.709,6 27.111,6
Unversteuerte Riicklagen -15.259,6 - - - 713,6 -15.973,2
Baukostenzuschisse -534,5 - - - -18.932,2 18.397,7
Ubrige langfristige Schulden 4.515,1 - - - 2.815,2 1.699,9
Hedge Accounting -427,7 - - 11.417,9 -0,6 -11.845,0
Offene Siebentelabschreibung 1.631,4 -84 - - -2.465,6 4.105,4
Ubrige 963,0 -106,8 -55,4 79 458,6 658,7
-24.018,0 -9.480,7 -52,3 16.002,4 34.221,2 -64.708,6

Anderung

Konsoli- Wahrungs- direkt im erfasst im
Stand dierungs- ausgleichs-  Eigenkapital Gewinn Stand
30.09.2018 kreis posten erfasst  oder Verlust 01.10.2017
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermégenswerte -13.994,4 - -12,8 - 372,6 -14.354,2
Sachanlagen -71.429,2 72,9 -34,0 - -1.184,7 -70.137,6
Finanzanlagevermdgen -2.872,0 - - 1.601,5 -32,4 -4.441,1
Ubriges langfristiges Vermégen -568, 1 - - - 122,8 -690,9
Riickstellungen 27.111,6 - 71 1.698,7 -126,1 25.531,9
Unversteuerte Riicklagen -15.973,2 - - - 877,4 -16.850,6
Baukostenzuschiisse 18.397,7 - -0,1 - -165,4 18.563,2
Ubrige langfristige Schulden 1.699,9 - - - -159,6 1.859,5
Hedge Accounting -11.845,0 - - -13.871,1 - 2.026,1
Offene Siebentelabschreibung 4.105,4 - - - -2.066,3 6.171,7
Ubrige 658,7 - 8,1 1854 465,2
-64.708,6 -72,9 -31,7 -10.570,9 -2.176,3 -24.568,6

Fur temporére Differenzen im Zusammenhang mit vollkonsolidierten Tochterunternehmen,
gemeinsamen Vereinbarungen sowie assoziierten Unternehmen in Hohe von TEUR 486.741,8
(Vorjahr: TEUR 442.239,4) wurden keine passiven latenten Steuern angesetzt.

Auf erfolgsneutrale Wertanderungen von Beteiligungen und Wertpapieren FVOCI (Vorjahr:
Available for Sale) entfallen latente Steuern in Hohe von TEUR -1.340,8 (Vorjahr:
TEUR 1.601,5), auf erfolgsneutrale Wertdnderungen aus Hedge-Accounting TEUR 11.417,9

(Vorjahr: TEUR -13.871,1).
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| ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

16. Immaterielle Vermdégenswerte und Sachanlagen

Entwicklung der immateriellen Vermégenswerte und Firmenwerte

Strom-
bezugs- Andere Firmen- Kunden- Anlagen

rechte Rechte werte stock in Bau Summe
2018/2019 TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Anschaffungs- und
Herstellungskosten
01.10.2018 248.356,9 115.598,2 77.086,3 43.251,4 82,9 484.375,7
Anderung Konsolidierungskreis - - 20.135,1 41.725,0 - 61.860,1
Wahrungsdifferenzen - -2,8 -12,8 -17,4 - -33,0
Zugange 1.459,0 4.219,8 - - 83,7 5.762,5
Abgénge -134,0 -2.996,7 - - -0,5 -3.131,2
Umbuchungen - 371,8 - - -108,0 263,8
30.09.2019 249.681,9 117.190,3 97.208,6 84.959,0 58,1 549.097,9
Kumulierte Abschreibungen
01.10.2018 167.603,6 88.831,0 11.022,9 29.768,2 - 297.225,7
Wahrungsdifferenzen - -2,5 - -12,3 - -14,8
Abschreibungen 1.181,5 3.676,0 - 3.348,0 - 8.205,5
Wertminderung - 1.318,7 - - - 1.318,7
Abgange -6,5 -2.733,2 - - - -2.739,7
Umbuchungen - - - - - -
30.09.2019 168.778,6 91.090,0 11.022,9 33.103,9 - 303.995,4
Buchwert 01.10.2018 80.753,3 26.767,2 66.063,4 13.483,2 82,9 187.150,0
Buchwert 30.09.2019 80.903,3 26.100,3 86.185,7 51.855,1 58,1 245.102,5
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Strom-
bezugs- Andere Firmen- Kunden- Anlagen

rechte Rechte werte stock in Bau Summe
2017/2018 TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Anschaffungs- und
Herstellungskosten
01.10.2017 247.856,9 112.561,0 76.910,2 43.047,4 87,2 480.462,7
Anderung Konsolidierungskreis - 1,6 - - - 1,6
Wahrungsdifferenzen - 35,5 176,1 204,0 0,8 416,4
Zugange 500,0 3.046,6 - - 2121 3.758,7
Abgange - -101,9 - - - -101,9
Umbuchungen - 55,4 - - -217,2 -161,8
30.09.2018 248.356,9 115.598,2 77.086,3 43.251,4 82,9 484.375,7
Kumulierte Abschreibungen
01.10.2017 166.434,0 82.415,9 11.022,9 27.277,7 - 287.150,5
Wahrungsdifferenzen - 32,3 - 108,6 - 140,9
Abschreibungen 1.169,6 3.256,6 - 2.381,9 - 6.808,1
Wertminderung - 3.387.3 - - - 3.387,3
Abgange - -91,5 - - - -91,5
Umbuchungen - -169,6 - - - -169,6
30.09.2018 167.603,6 88.831,0 11.022,9 29.768,2 - 297.225,7
Buchwert 01.10.2017 81.422,9 30.1451 65.887,3 15.769,7 87,2 193.312,2
Buchwert 30.09.2018 80.753,3 26.767,2 66.063,4 13.483,2 82,9 187.150,0
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Entwicklung des Sachanlagevermdégens

141

Technische  Betriebs- und
Grundstiicke  Anlagen und Geschafts- Anlagen

und Bauten Maschinen ausstattung in Bau Summe
2018/2019 TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Anschaffungs- und Herstellungskosten
01.10.2018 1.073.866,4 3.821.708,3 209.918,4 78.145,2 5.183.638,3
Anderung Konsolidierungskreis - -1.301,2 0,2 - -1.301,0
Wahrungsdifferenzen -57.1 -29,9 -10,3 -4,2 -101,5
Zugange 9.319,4 136.054,3 10.204,6 51.724,4 207.302,7
Abgénge -14.445,5 -12.363,8 -6.079,5 -166,1 -33.054,9
Umbuchungen 4.463,8 38.534,8 2.320,5 -45.582,9 -263,8
30.09.2019 1.073.147,0 3.982.602,5 216.353,9 84.116,4 5.356.219,8
Kumulierte Abschreibungen
01.10.2018 611.971,5 2.386.233,1 172.419,0 3.869,0 3.174.492,6
Anderung Konsolidierungskreis - -823,4 -29,7 - -853,1
Wahrungsdifferenzen -26,5 -19,2 -7,5 - -53,2
Abschreibungen 17.166,8 108.722,0 11.882,5 - 137.771.3
Wertaufholungen - -7.921,8 - - -7.921,8
Wertminderung 7.986,0 183.441,6 1713 408,1 192.007,0
Abgénge -5.858,0 -9.227,6 -5.991,2 - -21.076,8
Umbuchungen -0,5 0,5 - - -
30.09.2019 631.239,3 2.660.405,2 178.444,4 4.2771 3.474.366,0
Buchwert 01.10.2018 461.894,9 1.435.475,2 37.499,4 74.276,2 2.009.145,7
Buchwert 30.09.2019 441.907,7 1.322.197,3 37.909,5 79.839,3 1.881.853,8
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Technische  Betriebs- und
Grundstiicke  Anlagen und Geschafts- Anlagen

und Bauten Maschinen ausstattung in Bau Summe
2017/2018 TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Anschaffungs- und Herstellungskosten
01.10.2017 1.065.345,8 3.680.397,5 200.453,3 57.289,9 5.003.486,5
Anderung Konsolidierungskreis 662,0 319,9 3,3 34,9 1.020,1
Wahrungsdifferenzen 682,0 331,8 103,9 19,2 1.136,9
Zugange 5.038,6 118.773,8 11.587,5 65.902,5 201.302,4
Abgénge -3.094,8 -15.313,1 -4.592,4 -469,1 -23.469,4
Umbuchungen 5.232,8 37.198,4 2.362,8 -44.632,2 161,8
30.09.2018 1.073.866,4 3.821.708,3 209.918,4 78.145,2 5.183.638,3
Kumulierte Abschreibungen
01.10.2017 594.028,6 2.292.548,0 164.729,6 4.064,2 3.055.370,4
Wahrungsdifferenzen 307,8 226,5 75,6 -1,5 608,4
Abschreibungen 17.496,0 102.752,6 11.681,5 33,1 131.963,2
Wertaufholungen - -2.093,6 - - -2.093,6
Wertminderung 472,5 5.500,7 - - 5.973,2
Abgénge -332,8 -12.832,5 -4.333,3 - -17.498,6
Umbuchungen -0,6 131,4 265,6 -226,8 169,6
30.09.2018 611.971,5 2.386.233,1 172.419,0 3.869,0 3.174.492,6
Buchwert 01.10.2017 471.317,2 1.387.849,5 35.723,7 53.225,7 1.948.116,1
Buchwert 30.09.2018 461.894,9 1.435.475,2 37.499,4 74.276,2 2.009.145,7
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16.1. Werthaltigkeit von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten mit Geschafts-
und Firmenwerten

Fur Zwecke der Werthaltigkeitsprifung werden die Geschafts- oder Firmenwerte den
folgenden zahlungsmittelgenerierenden Einheiten zugeordnet und die Cashflows dieser
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten mit folgendem Diskontierungszinssatz abgezinst:

Firmenwerte Abzinsungssatz
30.09.2019 30.09.2018 30.09.2019 30.09.2018
Mio. EUR Mio. EUR % %
Segment Energie
Vertrieb 20,7 - 4,8 -
Andere 0,4 1.1 4,8 4,9-54
21,1 1,1 - -
Segment Entsorgung
Entsorgung Osterreich 43,1 43,1 4,9 5,2
Andere 2,2 2,8 59 4,0-6,4
45,3 45,9 - -
Segment Tschechien (vormals: Segment Wasser)
CEVAK a.s. 15,1 151 39 4,4
Andere 4,6 3.8 3,9-5.2 4.4
19,7 18,9 - -
Andere 0,1 0,2 - -
86,2 66,1 - -

Der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit , Vertrieb” Gbersteigt den
Buchwert um EUR 259,1 Mio. Bei einem Rickgang der kinftigen Cashflows um 68,5 % bzw.
einer Erhdhung des Zinssatzes um 7,8 % entspricht der Buchwert dem Barwert der kiinftigen
Cashflows.

Der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit ,Segment Entsorgung/
Osterreich” ibersteigt den Buchwert um EUR 70,0 Mio. (Vorjahr: EUR 20,3 Mio.), der
erzielbare Betrag der CEVAK a.s. Ubersteigt den Buchwert um EUR 143,7 Mio. (Vorjahr:

EUR 114,8 Mio.). Bei einem Ruickgang der kiinftigen Cashflows um 27,1 % bzw. einer
Erhdhung des Zinssatzes um 1,7 % entspricht der Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden
Einheit , Segment Entsorgung/Osterreich” dem Barwert der kiinftigen Cashflows. Ein
Ruickgang der kiinftigen Cashflows der CEVAK a.s. um 10 % hatte keine Wertminderung zur
Folge.

16.2. Werthaltigkeit von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten ohne Geschafts-
und Firmenwerten

Gas- und Dampfkraftwerk Timelkam

Aufgrund der aktuellen Marktsituation wurde die Werthaltigkeit des Gas- und
Dampfkraftwerkes in Timelkam (Segment Energie) Gberprift. Die installierte elektrische
Leistung betragt maximal 422 MW, die maximale Fernwarmeauskopplung 100 MW. Der
Wirkungsgrad wurde mit 55,7 % angenommen. Die jahrliche Stromerzeugung wurde mit bis
zu 1.729 GWh (Vorjahr: 1.442 GWh) pro Jahr angesetzt. Die Annahmen fur den kiinftigen
Strom- und Gaspreis basieren — soweit verfigbar — auf Marktdaten, sofern keine Marktdaten
verflgbar waren, wurden Schatzungen auf Basis von Marktstudien vorgenommen. Der
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geschatzte Strompreis betragt EUR 49,13 bis EUR 78,22/MWh (Vorjahr: EUR 36,82 bis

EUR 77,45/MWHh). Aufwendungen fir Wartung und Instandhaltung wurden entsprechend
den Wartungspldnen- und Vertragen berlcksichtigt. Die sonstigen wesentlichen Aufwands-
positionen wie insbesondere Personalkosten, Versicherung und Infrastrukturkosten werden
jahrlich um eine geschatzte Steigerungsrate erhoht. Der Abzinsungssatz betragt 4,8 %
(Vorjahr: 4,9 %). Der Planungszeitraum endet im Geschaftsjahr 2037/2038. Insbesondere
aufgrund der gestiegenen Strompreise und der darauf basierenden héheren Markteinsatze,
wurde eine Wertaufholung in Héhe von EUR 7,9 Mio. (Vorjahr: Abwertung in Hohe von
EUR 2,5 Mio.) vorgenommen. Der durch Anwendung der DCF-Methode ermittelte erzielbare
Betrag entspricht dem Nutzungswert in Hohe von EUR 51,5 Mio. (Vorjahr: EUR 47,3 Mio.).
Schwankungen der Cashflows um 20 % haben eine Verdanderung des erzielbaren Betrages
um EUR 25,9 Mio. zur Folge. Eine Erhdhung des Zinssatzes um 0,5 % fuhrt zu einer
Verringerung des erzielbaren Betrages um EUR 1,9 Mio. Die Wertaufholung ist unter den
sonstigen betrieblichen Ertragen erfasst.

Stromnetz

Die Werthaltigkeit der zahlungsmittelgenerierenden Einheit , Stromnetz” ist unter anderem
von den Netztarifen abhangig. Die Festsetzung der Strom-Netztarife ist in Osterreich
gesetzlich geregelt. In die verrechenbaren Netztarife geht unter anderem eine Verzinsung des
eingesetzten Kapitals (regulatory asset Base, idF kurz ,RAB") ein, wobei die Ermittlung des
eingesetzten Kapitals im Wesentlichen auf Buchwerten nach 6sterreichischnem UGB sowie
dem EIWOG basiert. Der Zinssatz wird dabei von der Regulierungsbehérde vorgegeben.
Insbesondere aufgrund von abweichenden Nutzungsdauern und aktivierten Fremdkapi-
talzinsen Ubersteigt der Buchwert nach IFRS die Berechnungsbasis fur die Verzinsung des
eingesetzten Kapitals (RAB).

Fiir Zwecke der Uberpriifung der Werthaltigkeit ist nach IAS 36 der erzielbare Betrag zu
ermitteln, wobei als erzielbarer Betrag der hdhere der beiden Betrage aus beizulegendem
Zeitwert abzlglich VerduBerungskosten und Nutzungswert heranzuziehen ist. Der
Nutzungswert lag insbesondere aufgrund der gesetzlich vorgeschriebenen Regulierungssys-
tematik unter dem Buchwert nach IFRS. Der erzielbare Betrag wurde in der Vergangenheit
Uber den beizulegenden Zeitwert abziglich VerauBerungskosten durch Anwendung eines
marktbasierten Ansatzes (Multiplikatormethode) ermittelt. 'V Hierfiir wurden Verkaufstrans-
aktionen von Unternehmen (Netzbetreibern) in Landern mit vergleichbaren Regulierungs-
modellen herangezogen. Der beizulegende Zeitwert abziglich VerdauBerungskosten Uberstieg
zum 30.09.2018 den Buchwert nach IFRS.

Die Anwendbarkeit dieses Verfahrens setzt das Vorhandensein von Transaktionen tber
identische, vergleichbare oder ahnliche Vermogenswerte voraus. In Ermangelung von zeitnah
abgeschlossenen Markttransaktionen Gber ausreichend vergleichbare Unternehmen kann die
bisherige Bewertungsmethodik zum 30.09.2019 nicht mehr angewendet werden. Die
Kombination aus dem Wegfall von vergleichbaren Transaktionen sowie der Differenz aus dem
Buchwert nach IFRS und der regulatory asset base (RAB) stellte einen Anhaltspunkt fur eine
Wertminderung dar, weshalb das Vermégen der zahlungsmittelgenerierenden Einheit
»Stromnetz” zum 30.09.2019 auf seine Werthaltigkeit Gberpruft wurde.

Der erzielbare Betrag wird aus diesem Grund nunmehr auf Basis des Nutzungswertes
ermittelt. Dabei wird ein Barwert klinftiger Einzahlungstberschiisse auf Basis einer
finfjahrigen Mittelfristplanung errechnet. Die Mittelfristplanung basiert auf der gesetzlich
vorgeschriebenen Festsetzung der Netztarife. Am Ende der Detailplanungsphase wurde eine

11) IFRS 13 beschreibt als Bewertungstechniken den kostenbasierten Ansatz, den marktbasierten Ansatz sowie den einkommensbasierten Ansatz. Fur
Zwecke der Uberpriifung der Werthaltigkeit des Stromnetzes erscheinen der marktbasierte Ansatz sowie der einkommensbasierte Ansatz
grundsatzlich anwendbar. Der marktbasierte Ansatz ist eine Bewertungstechnik, die Preise und andere maBgebliche Informationen nutzt, die in

Markttransaktionen entstehen, an denen identische oder vergleichbare/dhnliche Vermégenswerte beteiligt sind.
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ewige Rente angenommen, wobei in der ewigen Rente kein zusatzliches Wachstum
unterstellt wurde. Als Abzinsungssatz wurden 3,7 % herangezogen. Der erzielbare Betrag
(Nutzungswert) betragt EUR 413,8 Mio. Im Segment Netz wurde eine erfolgswirksame
Wertminderung in Héhe von EUR 109,3 Mio. (in der Position Abschreibungen) erfasst. Die
Wertminderung ist mit EUR -192,4 Mio. in der Position Sachanlagen sowie mit EUR 83,1 Mio.
in der Position Baukostenzuschisse erfasst. Ein Ruckgang (Erhohung) der kinftigen Cash
Flows um 5 % hétte eine Wertminderung (Wertaufholung) nach Auflésung von Baukostenzu-
schissen in Hohe von 20,7 Mio. zur Folge.

Wertminderungen des Vorjahres

Im Vorjahr wurde die Werthaltigkeit der zahlungsmittelgenerierenden Einheit

. Preisbehordlicher Warmevertrieb” (Segment Energie) Uberprift. Diese beinhaltet
Warmeanlagen in Timelkam/Vocklabruck, Riedersbach und Kirchdorf, fur welche die
Festsetzung der Absatzpreise gemeinsam durch eine Preisbehorde erfolgt. Die kiinftigen
Erlése basierten auf einer jahrlichen Abgabe von 236,4 GWh und wurden unter der Annahme
geplant, dass Kostenkomponenten mittelfristig durch erhéhte Warmepreise ausgeglichen
werden kénnen, wobei die in der Vergangenheit durch die Preisbehérde genehmigten Preise
diese Annahme unterstltzten. Als Abzinsungssatz wurde 4,9 % herangezogen, der erzielbare
Betrag (Nutzungswert) mit EUR 8,1 Mio. ermittelt. Die Wertminderung betrug EUR 3,0 Mio.

DarUber hinaus wurde im Vorjahr eine Wertminderung der zahlungsmittelgenerierenden
Einheit , Gasspeicher 7-Fields” in Hohe von EUR 3,2 Mio. vorgenommen. Die Wertminderung
basierte auf einer Neueinschatzung der kinftigen Gaspreisnotierungen am Handelsmarkt in
den Sommer- und Wintermonaten (,, Sommer-Winter-Spread”). Als Abzinsungssatz wurde
5,5 % herangezogen, der erzielbare Betrag (Nutzungswert) Betrug EUR 8,8 Mio.

16.3. Sonstige Angaben

Forschungskosten in Hohe von EUR 4,5 Mio. (Vorjahr: EUR 3,7 Mio.) werden als Aufwand
erfasst.

Im Geschaftsjahr 2018/2019 wurden Fremdkapitalzinsen in Héhe von TEUR 2.593,3 (Vorjahr:
TEUR 1.537,5) aktiviert, als Zinssatz wurden 4,3 % herangezogen.

Die Zugange zu Anlagen in Bau fuhrten zu Abflissen von Zahlungsmitteln in Hohe von
TEUR 40.337,8 (Vorjahr: TEUR 59.370,5). Die Verpflichtungen zum Erwerb von Sachanlagen
betragen TEUR 47.002,1 (Vorjahr: TEUR 32.318,3).

Im Geschéftsjahr 2007/2008 wurden im Segment Entsorgung Vermdégenswerte des Sachanla-
gevermdgens verkauft und Uber einen Zeitraum von 15 Jahren zurlickgemietet (,, Sale-and-
Lease-back”). Die Vermdgenswerte dieses Finanzierungs-Leasingverhdltnisses werden
weiterhin in der Bilanz aktiviert, der Barwert der Mindestleasingzahlungen wurde in gleicher
Hohe passiviert. Wahrend und zum Ende der Vertragslaufzeit bestehen zu bestimmten
Zeitpunkten Kundigungsmaglichkeiten zum aushaftenden Darlehensbetrag. Der Leasinggeber
hat zum Ende der Vertragslaufzeit ein Andienungsrecht zum aushaftenden Darlehensbetrag.
Wahrend der Vertragslaufzeit ist eine Weitervermietung an Dritte nicht gestattet. Der
Buchwert per 30.09.2019 betragt TEUR 19.281,9 (Vorjahr: TEUR 22.287,5). Die klinftigen
Mindestleasingzahlungen betragen fur das Folgejahr TEUR 2.610,4 (Vorjahr: TEUR 2.618,3),
l&nger als ein Jahr und bis zu finf Jahren TEUR 42.870,9 (Vorjahr: TEUR 45.929,6). Auf Basis
variabler Zinsen ermittelte bedingte Leasingzahlungen in Héhe von TEUR -2.388,6 (Vorjahr:
-2.387,8) wurden als Aufwand erfasst.
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Der Barwert der Mindestleasingzahlungen stellt sich wie folgt dar:

Mindestleasing-

146

Barwert der
Mindestleasing-

zahlungen Abzinsung zahlungen
TEUR TEUR TEUR
Laufzeit bis zu einem Jahr 2.610,4 -1,5 2.611,9
Laufzeit zwischen einem und finf Jahren 42.870,9 -177,8 43.048,7
45.481,3 -179,3 45.660,6

17. Beteiligungen
30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR
Anteile an verbundenen Unternehmen 2.094,5 2.097,1
Anteile an at equity bewerteten Unternehmen 204.780,3 313.604,3
Beteiligungen available for sale - 9271
Sonstige Beteiligungen 21.213,5 8.534,5
228.088,3 325.163,0

Ein Rickgang der kiinftigen Cashflows um 20,0 % hatte Wertminderungen von nach der
Equity-Methode bewerteten Gesellschaften in Hohe von EUR 30,9 Mio. zur Folge. Der

erzielbare Betrag der betroffenen Anteile Gbersteigt den Buchwert um EUR 30,5 Mio.

In der Kapitalflussrechnung sind Ausschiittung von at-equity konsolidierten Gesellschaften in

Hohe von TEUR 57.153,1 (Vorjahr: TEUR 47.773,3) enthalten.

18. Sonstige Finanzanlagen

30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR

Ausleihungen an verbundene Unternehmen und Unternehmen mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht 10.817,3 12.655,4
Sonstige Ausleihungen 5.559,7 6.307,6
Wertpapiere available for sale - 17.972,8
Wertpapiere at Fair Value through Profit or Loss 31.019,6 28.382,0
Wertpapiere at Fair Value through Other Comprehensive Income 9.243,0 -
Sonstige Wertpapiere - 1,0
56.639,6 65.318,8

19. Ubriges langfristiges Vermégen

Das Ubrige langfristige Vermogen besteht aus dem positiven Marktwert von derivativen

Finanzinstrumenten sowie aus anderen Forderungen.
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20. Vorrate
30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR
Primérenergie 33.637,6 29.633,0
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 15.323,6 16.008,5
Vertragsvermogenswerte 7.524,0 3.400,2
Fertige Erzeugnisse und Waren 1.269,9 1.466,3
57.755,1 50.508,0
21. Forderungen und sonstige Vermdgenswerte
30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 254.056,4 171.624,6
Forderungen an nicht konsolidierte verbundene Unternehmen 181,8 295,7
Forderungen an gemeinsame Vereinbarungen und assoziierte Unternehmen 8.583,6 23.517,8
Zinsabgrenzungen 2.055,0 2.091,4
Marktwert Derivate 12.284,0 26.441,0
Ubrige 71.029,4 52.399,8
348.190,2 276.370,3
Zum Bilanzstichtag noch nicht abgerechnete Forderungen aus Strom- und Wasserlieferungen
werden abgegrenzt und im Posten , Forderungen aus Lieferungen und Leistungen”
ausgewiesen.
22. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR
Kassenbestand 149,7 237,8
Guthaben bei Kreditinstituten 29.622,3 101.198,8
29.772,0 101.436,6

23. Eigenkapital

Das Grundkapital der Energie AG Oberosterreich ist zerlegt in 88.729.206 (Vorjahr:

88.779.655) Stlickaktien, davon 88.600.000 Stiick (Vorjahr: 88.600.000) Stammaktien und
129.206 Stiick (Vorjahr: 179.655) Vorzugsaktien ohne Stimmrecht. Das Grundkapital wurde

voll eingezahlt.

Die Kapitalrticklagen resultieren aus dem Agio aus der Kapitalerhéhung abzuglich unmittelbar
zuzurechnender Kosten der Eigenkapitalbeschaffung in Héhe von TEUR 1.771,9 sowie aus
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der im Geschéftsjahr 2006/2007 erfolgten Einbringung von eigenen Aktien sowie aus der im
Geschéftsjahr 2012/2013 erfolgten Ausgabe von Aktien an Mitarbeiter.

Im Geschéftsjahr 2007/2008 wurden 390.000 Stuck stimmrechtslose Vorzugsaktien in die
Energie AG Oberosterreich eingebracht. Diese Aktien wurden im Geschéaftsjahr 2007/2008 an
Mitarbeiter des Konzerns zu verglnstigten Bedingungen abgegeben. Die Verglnstigung je
Mitarbeiter betrug hochstens den nach § 3 Abs 1 Z 15 lit b EStG steuerfreien Betrag.

Im Geschéftsjahr 2012/2013 wurden 87.750 Aktien an Mitarbeiter des Konzerns zu
vergUnstigten Bedingungen abgegeben, die Kapitalerhéhung wurde mit Eintragung in das
Firmenbuch am 29.10.2013 wirksam.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurde das Grundkapital durch Einziehung von 50.449 Stick
(Vorjahr: 308.095 Stlick) eigenen Aktien (Vorzugsaktien ohne Stimmrecht) herabgesetzt.

Die Gewinnrlcklagen resultieren aus den im Konzern erwirtschafteten und nicht
ausgeschutteten Gewinnen.

Die Anderen Rucklagen beinhalten Ricklagen IFRS 9/IAS 39, Rucklagen IAS 19, Neubewer-
tungsriicklagen, Rucklagen fur eigene Anteile sowie Rucklagen aus Wahrungsdifferenzen.

Die Riicklagen IFRS 9/IAS 39 enthalten Marktwertanderungen von Beteiligungen und
Wertpapieren, die zum , At Fair Value through Other Comprehensive Income” (FVOCI)
(Vorjahr: Available for Sale (AFS)) bewertet werden, Marktwertanderungen von Cashflow-
Hedges sowie erfolgsneutrale Eigenkapitalverdnderungen von at-equity bewerteten
assoziierten Unternehmen.

Die Cashflow Hedge Rucklage betragt per 30.09.2019 TEUR 1.708,9 (Vorjahr:

TEUR 47.380,1). Der effektive Anteil der Fair Value Veranderungen von Cashflow Hedges
wird im sonstigen Ergebnis in der Cashflow Hedge Riicklage erfasst. Der ineffektive Anteil der
Fair Value Veranderungen von Cashflow Hedges in Hohe von TEUR —4,4 (Vorjahr:

TEUR -244,6) wurde erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Marktwert-
anderungen in der Hohe von TEUR -38.230,8 (Vorjahr: TEUR 54.354,8) wurden im sonstigen
Ergebnis erfasst. Im Geschéftsjahr wurden der Cashflow Hedge Riicklage TEUR -7.440,4
(Vorjahr: TEUR 1.129,7) entnommen und in der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgswirksam
verbucht. Davon wurden TEUR 1.556,7 (Vorjahr: TEUR 1.775,8) im Finanzergebnis und

TEUR -9.007,1 (Vorjahr: TEUR -646,1) im operativen Ergebnis erfasst.

In der OCI-Rucklage, die in den Rucklagen IFRS 9 enthalten ist, werden die Wertanderungen
von Beteiligungen und Wertpapieren der Kategorie , At Fair Value through Other
Comprehensive Income” (FVOCI) im sonstigen Ergebnis erfasst. Die OCI-Ricklage aus der
Erstanwendung des IFRS 9 betragt TEUR 16.269,4 und zum 30.09.2019 TEUR 17.668,0. Im
Geschéaftsjahr wurden Marktwertanderungen in Hohe von TEUR 1.398,6 erfolgsneutral im
sonstigen Ergebnis erfasst.

In der AFS-Rucklage, die in den Ricklagen IAS 39 enthalten ist, werden die Wertdnderungen
von Beteiligungen und Wertpapieren der Kategorie Available for Sale im sonstigen Ergebnis
erfasst. Die AFS-Rucklage betragt zum 30.09.2018 TEUR 12.273,9. Im Geschéftsjahr
2017/2018 wurden Marktwertanderungen in Hohe von TEUR -543,8 erfolgsneutral im
Eigenkapital erfasst und TEUR -5.861,3 der AFS-Rucklage entnommen und in der Gewinn-
und Verlustrechnung ertragswirksam verbucht.

Die Riicklagen IAS 19 resultieren aus im sonstigen Ergebnis erfassten versicherungsmathema-
tischen Ergebnissen aus Ruckstellungen fur Pensionen und Abfertigungen.

Die Neubewertungsriicklage resultiert aus Erstkonsolidierungen in Vorjahren.
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Zum 30.09.2019 wurden 73.682 (Vorjahr: 50.449) eigene Aktien gehalten.

Kapitalmanagement

Zielsetzung des Kapitalmanagements ist es, eine starke Kapitalbasis zu erhalten, damit
weiterhin eine der Risikosituation des Unternehmens entsprechende Rendite fur die
Gesellschafter erzielt, die zukinftige Entwicklung des Unternehmens geférdert und auch fir
andere Interessengruppen Nutzen gestiftet werden kann. Value Based Management ist in
Fuhrungssystemen und Management-Prozessen verankert. Das Management betrachtet als
Kapital das buchmaBige Eigenkapital nach IFRS. Zum Bilanzstichtag betrug die Eigenkapi-
talquote 44,0 % (Vorjahr: 42,9 %). Fir Zwecke der internen Berichterstattung und Steuerung
wird dariber hinaus der auf dem Capital Employed basierende ROCE (Return on Capital
Employed) herangezogen. Das Capital Employed umfasst die einer Einheit zurechenbaren
Vermogenswerte, mit Ausnahme des nicht im Prozess der Leistungserstellung und
—verwertung eingesetzten Vermogens, abzuglich unverzinslicher Schulden und bestimmter
Ruckstellungen.

24. Finanzinstrumente und Finanzrisikomanagement

24.1. Derivative Finanzinstrumente und Hedging

Der Einsatz derivativer Finanzinstrumente ist im Konzern entsprechenden Bewilligungs- und
Kontrollverfahren unterworfen. Die Bindung an ein Grundgeschaft ist zwingend erforderlich.
Eigenhandel wird nur innerhalb von sehr engen Limiten ausgeibt.

Zinsswaps werden zur Absicherung klnftiger variabler Zinszahlungen aus Finanzierungen und
Leasingvertragen eingesetzt. Der Energie AG Konzern schlieBt zur Absicherung Zinsswaps ab,
die hinsichtlich Basiszinssatz, Zahlungsterminen, Zinsfeststellungsdatum, Nominale und
Falligkeit dem gesicherten Grundgeschaft entsprechen. Da die wesentlichen Parameter von
Grund- und Sicherungsgeschéft Gbereinstimmen, besteht ein wirtschaftlicher Zusammenhang
zwischen Grund- und Sicherungsgeschaft. Unwirksamkeiten der Absicherungen kénnen aus
Anderungen des Kreditrisikos der Gegenpartei und von Energie AG resultieren sowie wenn
die bewertungsrelevanten Parameter von Grund- und Sicherungsgeschaft abweichen. Die
Effektivitat wird qualitativ und quantitativ auf Basis der hypothetischen Derivatemethode
bestimmt.

Zur Absicherung von Preisrisiken aus Stromzukadufen und -verkaufen werden Futures und
Forwards abgeschlossen. Ziel des Energie AG Konzerns ist es das gesamte Preisrisiko mittels
derivativen und nicht-derivativen Instrumenten zu sichern und damit das Cashflowrisiko aus
dem Stromein- und -verkauf bzw Fair Value Risiko aus festen Verpflichtungen zu reduzieren.
Somit ist lediglich ein Teil des gesamten Volumens mit derivativen Instrumenten abgesichert.
Die Sicherung erfolgt rollierend. Es wird entweder das gesamte Preisrisiko oder nur eine
Komponente gesichert. Zur Sicherung von Komponenten kommt es, wenn das Sicherungsin-
strument eine andere Marktpreiszone aufweist wie das Grundgeschéft. Die Differenz der
Preise in unterschiedlichen Marktpreiszonen kann am Markt beobachtet werden und betrug
im Geschéftsjahr 2018/2019 durchschnittlich EUR 3,39. Der wirtschaftliche Zusammenhang
ergibt sich entweder aus nahezu identen Parametern von Grund- und Sicherungsgeschaft
(insbesondere Basis Preis, Leistung, Laufzeit und Preisbasis) bzw der hohen Korrelation der
Preise in den unterschiedlichen Marktpreiszonen, sofern nur eine Komponente gesichert ist.
Ineffektivitaten kdnnen aus zeitlichen Differenzen, Preisunterschieden, unterschiedlicher
Marktpreiszonen sowie dem Kreditrisiko der Gegenparteien resultieren. Die Effektivitat wird
qualitativ bzw. quantitativ auf Basis der hypothetischen Derivatemethode bestimmt.
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Zur Absicherung von Preisrisiken aus Gaszu- und -verkaufen werden Futures, Forwards und
Swaps abgeschlossen. Ziel der Sicherung ist, das Cashflowrisiko bzw das Fair Value Risiko aus
festen Verpflichtungen zu reduzieren. Das Sicherungsvolumen wird auf Basis der Sicherungs-
strategie bestimmt. Es ist lediglich ein Teil der Ein- und Verkdufe mit derivativen Instrumenten
gesichert. Der wirtschaftliche Zusammenhang ergibt sich aus nahezu identen Parametern
(insbesondere Menge, Preis und Laufzeit) sowie bei unterschiedlicher Preisbasis von Grund-
und Sicherungsgeschaft aufgrund der hohen Korrelation der Preise. Ineffektivitaten kénnen
aus zeitlichen Differenzen, Preisunterschieden, unterschiedlicher Marktpreiszonen sowie dem
Kreditrisiko der Gegenparteien resultieren. Die Effektivitat wird qualitativ und quantitativ auf
Basis der hypothetischen Derivatemethode bestimmt.

In geringem Umfang werden zur Absicherung von Ein- und Verkaufen von CO;-Zertifikaten
Futures eingesetzt. Ziel der Sicherung ist, das Cashflowrisiko zu reduzieren. Es wird lediglich
ein Teil des gesamten Volumens auf Basis der Sicherungsstrategie abgesichert. Der
wirtschaftliche Zusammenhang ergibt sich aus nahezu identen Parametern (insbesondere
Menge, Preis und Laufzeit). Ineffektivitdten kénnen aus zeitlichen Differenzen sowie dem
Kreditrisiko der Gegenparteien resultieren. Die Effektivitat wird qualitativ und quantitativ auf
Basis der hypothetischen Derivatemethode bestimmt.

Weiters werden zur Absicherung des Preisrisikos aus Treibstoffzukaufen Gas-Oil-Futures in US
Dollar und dazugehérige Devisentermingeschafte sowie Gas-Oil-Swaps abgeschlossen. Ziel ist
es das Cashflowrisiko aus dem Einkauf von Treibstoff zu reduzieren. Das Volumen der
Sicherung ergibt sich aus der Absicherungsstrategie und betrifft lediglich einen Teil des
Treibstoffbezugs. Der wirtschaftliche Zusammenhang wird aufgrund der Parameter Menge,
Laufzeit sowie dem Nachweis der Korrelation der Preise von Grund- und Sicherungsgeschaft
nachgewiesen. Ineffektivitaten kénnen aus zeitlichen Differenzen, Preisunterschieden sowie
dem Kreditrisiko der Gegenparteien resultieren. Die Effektivitat wird qualitativ und quantitativ
auf Basis der hypothetischen Derivatemethode bestimmt.

Fair Value Hedges bestehen im Konzern fir feste Verpflichtungen im Zusammenhang mit
Strom- und Gasbeschaffungs- und -liefergeschaften.

Cashflow Hedges werden zur Absicherung von kiinftigen Zahlungsstréomen abgeschlossen. Im
Konzern werden Strom-/Gas-/C0O3-/Gas-Oil-Futures sowie Gas- und Gas-Qil-Swaps zur
Absicherung von Preisrisiken eingesetzt, Zinsswaps zur Absicherung des Cashflow-Risikos der
variabel verzinsten Verbindlichkeiten und Devisentermingeschafte zur Absicherung des US
Dollars.
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Die Buchwerte, Nominalbetrage sowie Anderungen der beizulegenden Zeitwerte, die fir die
Erfassung einer Unwirksamkeit herangezogen wurden, stellen sich fir Cashflow Hedges wie

folgt dar:
Anderung des
beizulegenden
Positive Negative Zeitwerts zur
Markt- Markt- Messung der
werte werte Nominal- Ineffektivitat
30.09.2019 TEUR TEUR Einheit betrag TEUR
Stromfutures und -forwards — Absatz 22.609,1 -5.712,7 GWh 1.242,2 16.434,3
Gasfutures, -forwards und -swaps — Beschaffung 299,7 -2.649,4 GWh 2.399,5 -2.349,7
Gasoil-Futures und -Swaps — Beschaffung 9,1 -161,5 Tonnen 6.300,0 -152,4
Devisentermingeschafte 132,3 211 Mio. USD 1,9 11,2
CO, Futures — Absatz 168,0 -1.826,5 Tonnen 387.000,0 -1.658,5
CO, Futures — Beschaffung 314,7 -1.503,6 Tonnen 719.000,0 -1.188,9
Zinsswaps - -16.948,2 Mio. EUR 83,3 -16.948,2
Gesamt 23.532,9 -28.823,0 -5.752,2

Die positiven Marktwerte der Derivate werden im Ubrigen langfristigen Vermégen bzw. in
den Forderungen und sonstigen Vermdgenswerten und negative Marktwerte in den Ubrigen

langfristigen und kurzfristigen Schulden dargestellt.
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Die Nominalen und durchschnittlichen Sicherungskurse fur Cashflow Hedges stellen sich wie
folgt dar:

30.09.2019 Einheit 2019 2020 2021 2022 > 2022

Stromfutures und -forwards — Absatz

Nominalbetrag GWh -134,0 1.059,2 1413 175,7 -

Durchschnittlicher abgesicherter Preis EUR 48,64 44,64 44,65 49,56 -
Gasfutures, -forwards und -swaps — Beschaffung

Nominalbetrag GWh 114,0 2.164,8 94,5 26,2 -

Durchschnittlicher abgesicherter Preis EUR 19,09 18,12 19,30 19,54 -
Gasoil-Futures und -Swaps — Beschaffung

Nominalbetrag Tonnen 600,0 2.700,0 2.100,0 900,0 -

Durchschnittlicher abgesicherter Preis EUR 575,63 538,00 570,07 549,25 -
Devisentermingeschafte

Nominalbetrag Mio. USD 0,35 0,15 1,05 0,35 -

Durchschnittlicher abgesicherter Preis USD/EUR 1,1642 1,1686 1,2021 1,2250 -
CO, Futures — Absatz CO, Zertifikate

Nominalbetrag Tonnen  387.000,0 - - - -

Durchschnittlicher abgesicherter Preis EUR 20,43 - - - -

CO, Futures — Beschaffung CO, Zertifikate -

Nominalbetrag Tonnen 719.000,0 - - - -

Durchschnittlicher abgesicherter Preis EUR 26,37 - - - -
Zinsswaps

Nominalbetrag Mio. EUR 81,6 76,1 70,5 67,3 31,6

Durchschnittlicher fixer Zinssatz % 3,14 3,15 3,17 3,22 4,62

Die Buchwerte, Nominalbetrage sowie Anderungen der beizulegenden Zeitwerte, die fir die
Erfassung einer Unwirksamkeit herangezogen wurden, stellen sich fur Fair Value Hedges wie

folgt dar:
Anderung des
beizulegenden
Positive Negative Zeitwerts zur
Markt- Markt- Messung der
werte werte Nominal- Ineffektivitat
30.09.2019 TEUR TEUR Einheit betrag TEUR
Stromfutures — Absatz 29,4 -120,5 GWh 59,8 91,1
Gasfutures — Absatz 5,0 -203,0 GWh 131,4 -198,0
Gesamt 34,4 -323,5 191,2 -289,1
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Die Nominalen und durchschnittlichen Sicherungskurse fur Fair Value Hedges stellen sich wie
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folgt dar:
30.09.2019 Einheit 2019 2020 2021 2022 > 2022
Stromfutures — Absatz
Nominalbetrag GWh - 59,8 - - -
Durchschnittlicher abgesicherter Preis EUR - 56,13 - - -
Gasfutures — Absatz
Nominalbetrag GWh - - 43,8 87,6 -
Durchschnittlicher abgesicherter Preis EUR - - 19,95 19,18 -

Die Buchwerte der Grundgeschéafte iZm Fair Value Hedges, die Rucklage fir Cashflow Hedges
sowie die Anderung des beizulegenden Zeitwerts zur Bestimmung einer Ineffektivitat fiir
Cashflow und Fair Value Hedges stellen sich wie folgt dar:

Stand der Stand der
Anderung des Riicklage fiir Riicklage fiir Anderung des
beizulegenden Bewertungen Bewertungen beizulegenden Buchwert des
Zeitwerts zur von von  Zeitwerts zur Grundgeschéftes Buchwert des
Messung der Cashflow Cashflow  Messung der von Fair Value Grundgeschaftes
Ineffektivitat Hedges Hedges Ineffektivitat Hedges von Fair Value
(Cash-Flow- geschlossene offene (Fair-Value- geschlossene  Hedges offene
Hedges) Derivate Derivate Hedges) Derivate Derivate
30.09.2019 TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Zukinftiger Stromabsatz 16.781,0 -6.071,4 -16.896,4 2278 0,6 2278
Zukinftiger Gasabsatz - - - 136,7 -838,9 136,7
Zukinftiger Gasbezug -2.349,7 -1.014,4 2.349,8 - - -
Zukinftiger Dieselbezug -31,4 -29,2 31,4 - - -
Zukunftiger Bezug von
CO,-Zertifikaten -2.847,4 - 2.847,4 - - -
Variabel verzinste
Finanzverbindlichkeiten -16.948,2 125,8 16.948,2 - - -
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Die Rucklage fur Cashflow Hedges hat sich wie folgt entwickelt:

Im sonstigen Posten der Posten der

Ergebnis Erfolgswirksam Gesamtergebnis- Umgliederungen Gesamtergebnis-

erfasste erfasste rechnung, in von der rechnung, in dem

Sicherungs- Unwirksamkeit dem die Riicklage in den die

gewinne/- der  Unwirksamkeit Gewinn oder Umgliederung

verluste Absicherung erfasst wurde Verlust erfasst wurde

2018/2019 TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Aufwendungen fir

Material und sonstige

Stromfutures und -forwards — bezogene
Absatz -22.219,5 - - -14.353,0  Herstellungsleistungen

Aufwendungen fir
Material und sonstige

Gasfutures, -forwards und -swaps — bezogene

Beschaffung -4.820,6 - - 1.262,1 Herstellungsleistungen
Sonstiger

Gasoil-Futures und Swaps — betrieblicher Sonstige betriebliche

Beschaffung 3,8 -15,0 Aufwand -196,5 Aufwendungen

CO, Futures — Absatz -4.713,1 - - 3.054,6 Umsatzerlose

Aufwendungen fir
Material und sonstige

bezogene

CO, Futures — Beschaffung -954,5 - - -234,4  Herstellungsleistungen
Devisentermingeschafte 107,9 - - - -

Sonstiges Finanzierungs-
Zinsswaps -5.627,2 10,6 Zinsergebnis 3.026,8 aufwendungen
Gesamt -38.230,8 -4,4 -7.440,4
Der Energie AG Konzern hélt folgende Derivate, die nicht in einer Sicherungsbeziehung
gewidmet sind:

Nominalwert Positive Negative
Marktwerte Marktwerte

30.09.2019 Kauf Verkauf TEUR TEUR
Derivate ohne Hedge-Beziehung
Stromforwards 89,6 Mio. EUR 92,3 Mio. EUR 6.629,1 -6.570,0
Stromfutures 2,7 Mio. EUR 0,0 Mio. EUR 12,3 -46,1
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Angaben zu den Derivaten nach IFRS 7 iZm IAS 39:

Die derivativen Finanzinstrumente aus dem Finanzbereich setzen sich wie folgt zusammen:
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Positive Negative
Marktwerte Marktwerte
30.09.2018 Nominalwert TEUR TEUR
Derivate mit Cashflow Hedge-Beziehung
Zinsswaps 89,7 Mio. EUR - -14.246,0
Devisentermingeschafte 0,2 Mio. USD 6,4 -2,5
Derivate ohne Hedge-Beziehung
Zinsswaps Anleihe 2005-2025 " 75,0 Mio. EUR 2.272,5 -

1) Im Zusammenhang mit der Anleihe 2005-2025 wurden fixe Zinszahlungen in variable Zinszahlungen umgewandelt. Die variablen Zinszahlungen wurden in der Folge mittels

Derivaten wieder in fixe Zinszahlungen geswapt. Aus diesem Posten resultieren somit keine Risiken fiir kiinftige Cashflows.

Die derivativen Finanzinstrumente aus dem Energiebereich setzen sich wie folgt zusammen:

Nominalwert Positive Negative
Marktwerte Marktwerte
30.09.2018 Kauf Verkauf TEUR TEUR
Derivate mit Cashflow Hedge-Beziehung
Stromfutures 117,3 Mio. EUR 2,4 Mio. EUR 49.551,8 -2.754,2
Gasfutures 3,0 Mio. EUR 0,0 Mio. EUR 1.032,1 -
CO;, Futures 0,0 Mio. EUR 2,9 Mio. EUR 9,0 -3.501,9
Gas-Oil-Futures 0,2 Mio. USD 0,0 Mio. USD 58,7 -
Gasswaps 6,6 Mio. EUR 0,0 Mio. EUR 2.261,7 -38,5
Alu/Kupfer-Swaps 0,0 Mio. EUR 0,0 Mio. EUR - -
Derivate mit Fair Value Hedge-Beziehung
Stromfutures 0,7 Mio. EUR 0,1 Mio. EUR 18,4 -37,5
Gasfutures 3,6 Mio. EUR 0,0 Mio. EUR 538,4 -20,0
Derivate ohne Hedge-Beziehung
Stromforwards 68,7 Mio. EUR 68,7 Mio. EUR 31.533,9 -31.522,0
Gasforwards 0,0 Mio. EUR 3,6 Mio. EUR - -1.840,0
Gasfutures 5,6 Mio. EUR 0,0 Mio. EUR - -203,4

Positive Marktwerte sind im Gbrigen langfristigen bzw. kurzfristigen Vermégen und negative
Marktwerte in den Ubrigen langfristigen bzw. kurzfristigen Schulden enthalten.

Strom- und Gassicherungsinstrumente sind im Rahmen von Fair Value Hedges gemaB obiger
Darstellung designiert. Aus der Buchwertanpassung der Grundgeschafte resultieren im
Geschéftsjahr 2017/2018 im operativen Ergebnis erfasste Verluste von TEUR 148,8. Aus den
Veranderungen der beizulegenden Zeitwerte der Sicherungsgeschafte wurden Gewinne von
TEUR 148,8 im operativen Ergebnis erfasst.
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Die folgende Tabelle zeigt die vertraglichen Falligkeiten der Zahlungen (Nominalwerte) der

Grundgeschéfte zu den Cashflow Hedges:

Nominalwert

30.09.2018 Kauf Verkauf Falligkeit
Sicherungsgeschaft

Zinsswaps 89,7 Mio. EUR 0,0 Mio. EUR 2018-2028
Devisentermingeschafte 0,2 Mio. USD 0,0 Mio. USD 2018
Stromfutures 117,3 Mio. EUR 2,4 Mio. EUR 2018-2022
Gasfutures 3,0 Mio. EUR 0,0 Mio. EUR 2018-2020
CO;, Futures 0,0 Mio. EUR 2,9 Mio. EUR 2018-2019
Gas-Oil-Futures 0,2 Mio. USD 0,0 Mio. USD 2018
Gasswaps 6,6 Mio. EUR 0,0 Mio. EUR 2018-2021
Alu/Kupfer-Swaps 0,0 Mio. EUR 0,0 Mio. EUR -

Energie AG Oberosterreich - Jahresfinanzbericht 2018/2019

156



Konzern-Abschluss | Anhang zum Konzernabschluss

24.2. Buchwerte nach IFRS 9

Die Buchwerte der finanziellen Vermdgenswerte und Schulden setzen sich wie folgt nach

Klassen bzw. Bewertungskategorien gemdf IFRS 9 bzw. IAS 17 zusammen:
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Buchwert
Kategorie nach 30.09.2019
IFRS TEUR
Beteiligungen 23.308,0
Anteile an verbundenen Unternehmen Fvodcl 2.094,5
Sonstige Beteiligungen Fvocl 21.213,5
Sonstige Finanzanlagen 56.639,6
Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht AC 10.817,3
Sonstige Ausleihungen AC 5.559,7
Wertpapiere FVOCI Fvocl 9.243,0
Wertpapiere FVPL FVPL 31.019,6
Forderungen und sonstige Vermogenswerte (lang- und kurzfristig) It. Bilanz 358.345,2
davon nicht-finanzielle Vermogenswerte 38.490,1
davon finanzielle Vermégenswerte 319.855,1
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen AC 254.399,0
Forderungen gegenliber verbundenen Unternehmen AC 181,8
Forderungen gegentiber gemeinsamen Vereinbarungen und assoziierten Unternehmen AC 8.583,6
Derivate mit Hedge-Beziehung (Cash Flow Hedge) n/a 7.214,4
Derivate ohne Hedge-Beziehung FVPL 6.629,1
Ubrige finanzielle Vermogenswerte AC 42.847,2
Festgeldanlagen und kurzfristige Veranlagungen AC 89.903,3
Festgeldanlagen und kurzfristige Veranlagungen FVPL 20.094,4
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente AC 29.772,0
Summe finanzielle Vermégenswerte 539.572,4
Finanzverbindlichkeiten (lang- und kurzfristig) 455.742,7
Anleihen FLAC 301.846,3
Verbindlichkeiten gegenuiber Kreditinstituten FLAC 32.354,4
Verbindlichkeiten Finanzierungsleasing IAS 17 46.249,4
Ubrige Finanzverbindlichkeiten FLAC 75.292,6
Lieferantenverbindlichkeiten (kurzfristig) FLAC 180.763,8
Ubrige Schulden (lang- und kurzfristig) It. Bilanz 355.972,0
davon nicht-finanzielle Schulden 276.057,3
davon finanzielle Schulden 79.914,7
Verbindlichkeiten gegen(iber verbundenen Unternehmen FLAC 15.053,4
Verbindlichkeiten gegeniliber gemeinsamen Vereinbarungen und assoziierten Unternehmen FLAC 6.156,1
Derivate mit Hedge-Beziehung (Cash Flow Hedge) n/a 24.091,9
Derivate ohne Hedge-Beziehung FVPL 6.570,0
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten (lang- und kurzfristig) FLAC 28.043,3
Summe finanzieller Schulden 716.421,2
Buchwerte nach Bewertungskategorien gemaB IFRS 9
Financial Assets at Amortised Costs (AC) 442.063,9
Financial Assets at Fair Value through Other Comprehensive Income (FVOCI) 32.551,0
Financial Assets at Fair Value through Profit or Loss (FVPL) 57.743,1
Financial Liabilities at Amortised Cost (FLAC) 639.509,9
Financial Liabilities at Fair Value through Profit or Loss (FVPL) 6.570,0
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Fur die Buchwerte der finanziellen Vermégenswerte und Schulden zum 30.09.2018 nach
Klassen bzw. Bewertungskategorien gemaB IAS 39 bzw. IAS 17 verweisen wir auf Pkt. 2.1.

Zum 30.09.2019 halt der EAG Konzern Anteile an verbunden Unternehmen und Sonstige
Beteiligungen in Hohe von TEUR 23.308,0 sowie Wertpapiere (Aktien) in Hohe von

TEUR 9.243,0 der Kategorie ,Financial Assets Through Other Comprehensive Income
(FVOCI)“. Diese Investments werden fur langfristige, strategische Zwecke gehalten. Die
Ausschttungen fir die Wertpapiere betragen fiir 2018/2019 TEUR 399,4 und fur die
Beteiligungen TEUR 1.054,5.

Im Jahr 2018/2019 wurden keine strategischen Investments verduBert. Es wurden keine
kumulierten Gewinne oder Verluste innerhalb des Eigenkapitals umgegliedert.

Als ,, Available for Sale at Cost” wurden Anteile an nicht konsolidierten verbundenen
Unternehmen und Sonstige Beteiligungen dargestellt. Fir diese Beteiligungen liegt kein auf
einem aktivem Markt notierter Preis vor und der beizulegende Zeitwert kann nicht verlasslich
ermittelt werden. Im Geschaftsjahr 2017/2018 wurde ein Abgang der Sonstigen
Beteiligungen (at cost) in Hohe von TEUR 163,1 verbucht. Der Verlust aus dem Abgang dieser
Vermogenswerte betrug TEUR 108,0.
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24.3. Saldierung von finanziellen Vermégenswerten und Schulden

Die folgende Tabelle zeigt die Effekte aus Aufrechnungsvereinbarungen:

30.09.2019 30.09.2018
Bilanzierte Bilanzierte
finanzielle Effekt von finanzielle Effekt von
Vermoégenswerte/  Aufrechnungs- Vermdgenswerte/ Aufrechnungs-
Verbindlichkeiten rahmen- Verbindlichkeiten rahmen-
(netto) vereinbarungen Nettobetrage (netto) vereinbarungen Nettobetrage
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Finanzielle
Vermdgenswerte
Forderungen aus
Lieferungen und
Leistungen 254.399,0 -25.379,2 229.019,8 171.895,5 -18.207,8 153.687,7
Forderungen an
gemeinsame
Vereinbarungen und
assoziierte
Unternehmen 8.583,6 - 8.583,6 23.517,8 -333,8 23.184,0
Positive Marktwerte
Derivate 13.843,5 -7.479,3 6.364,2 36.074,5 -20.337,8 15.736,7
Summe 276.826,1 -32.858,5 243.967,6 231.487,8 -38.879,4 192.608,4
Finanzielle
Schulden
Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und
Leistungen 180.763,8 -25.379,2 155.384,6 157.632,7 -18.207,8 139.424,9
Verbindlichkeiten
gegen(iber
gemeinsamen
Vereinbarungen und
assoziierten
Unternehmen 6.156,1 - 6.156,1 92.821,3 -333,8 92.487,5
Negative
Marktwerte
Derivate 30.661,9 -71.479,3 23.182,6 47.649,0 -20.337,8 27.311,2
Summe 217.581,8 -32.858,5 184.723,3 298.103,0 -38.879,4 259.223,6

Im Energie AG Konzern werden die oben dargestellten derivativen Finanzinstrumente bzw.
Forderungen/Verbindlichkeiten auf der Grundlage von Standardvertragen (zB ISDA, EFET,

Deutscher Rahmenvertrag fur Finanztermingeschafte) abgeschlossen, die im Fall einer
Insolvenz eines Geschéaftspartners eine Aufrechnung der offenen Transaktionen zulassen. Die
Kriterien fir eine Saldierung in der Bilanz sind nicht erfullt, da entweder keine

Nettozahlungen erfolgen oder die rechtliche Durchsetzbarkeit der Aufrechnungsverein-

barungen ungewiss ist.
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24.4. Bewertungen zum beizulegenden Zeitwert

24.4.1. Beizulegender Zeitwert von finanziellen Vermégenswerten und Schulden, die
regelméaBig zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden

GemaB IFRS 13 wird fur Finanzinstrumente eine hierarchische Einstufung der beizulegenden
Zeitwerte vorgenommen. Dabei wird in Hinblick auf etwaige Schatzungsunsicherheiten der
beizulegenden Zeitwerte zwischen drei Stufen unterschieden:

Stufe 1: Bewertung zu auf aktiven Markten fir identische Vermdgenswerte oder
Verbindlichkeiten notierten Preisen.

Stufe 2: Bewertung auf Basis von Inputfaktoren, die direkt oder indirekt am Markt
beobachtbar sind sowie Bewertungen auf Basis notierter Preise auf inaktiven Markten.

Stufe 3: Bewertung auf Basis von Faktoren, die nicht am Markt beobachtbar sind.

Wenn die zur Bestimmung des beizulegenden Zeitwertes eines Vermogenswertes oder Schuld
verwendeten Inputfaktoren in unterschiedliche Stufen der Fair-Value-Hierarchie eingeordnet
werden koénnen, wird die Bewertung zum beizulegenden Zeitwert in ihrer Gesamtheit der
Stufe der Fair-Value-Hierarchie zugeordnet, die dem niedrigsten Inputfaktor entspricht, der
fur die Bewertung insgesamt wesentlich ist.

Die zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstrumente werden gemaB IFRS 9 den
Stufen 1 bis 3 zugeordnet:

Bewertung
anhand am
Markt Sonstige

Bewertung beobacht- Bewer- Summe

Buchwert zu Markt-  barer Input- tungs- beizu-

gemaB preisen faktoren methoden legender

IFRS 9 Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Zeitwert

30.09.2019 TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Aktiva

Anteile an verbundenen Unternehmen (FVOCI) 2.094,5 - - 2.094,5 2.094,5

Sonstige Beteiligungen (FVOCI) 21.213,5 1.097,1 - 20.116,4 21.213,5

Wertpapiere (FVOCI) 9.243,0 9.243,0 - - 9.243,0

Wertpapiere (FVPL) 31.019,6 31.019,6 - - 31.019,6

Derivate mit Hedge-Beziehung (Cash Flow Hedge) 7.214,4 - 7.214,4 - 7.214,4

Derivate ohne Hedge-Beziehung (FVPL) 6.629,1 - 6.629,1 - 6.629,1

Festgeldanlagen und kurzfristige Veranlagungen

(FVPL) 20.094,4 20.094,4 - - 20.094,4

Summe 97.508,5 61.454,1 13.843,5 22.210,9 97.508,5
Passiva

Derivate mit Hedge-Beziehung (Cash Flow Hedge) 24.091,9 - 24.091,9 - 24.091,9

Derivate ohne Hedge-Beziehung (FVPL) 6.570,0 - 6.570,0 - 6.570,0

Summe 30.661,9 - 30.661,9 - 30.661,9
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Die Finanzinstrumente der Stufe 3 haben sich wie folgt entwickelt:

2018/2019
TEUR
Buchwert 01.10. 10.631,6
Erstanwendung IFRS 9 4.702,0
Gewinne (Verluste) — ergebnisneutral 6.877,6
Umgliederungen 0,7
Wahrungsumrechnung -1,0
Buchwert 30.09. 22.210,9
Die Aufwertung im Zuge der Erstanwendung von IFRS 9 in Hohe von TEUR 4.702,0 sowie die
Zuschreibung in Hohe von TEUR 6.877,6 betrifft die wesentlichste Sonstige Beteiligung
(FVOCI). Der beizulegende Zeitwert dieser Sonstigen Beteiligung wird mit einem ertragswert-
orientierten Verfahren ermittelt. Wesentliche Inputfaktoren sind hierbei die Annahmen tber
Cashflows aus einer Mittelfristplanung und der Abzinsungssatz. Die Zuschreibung wurde im
sonstigen Ergebnis in der Zeile , Wertanderung von Beteiligungen und Wertpapieren FVOCI”
erfasst.
Eine Erhéhung (Verminderung) der Annahmen der Cashflows um 25 % hatte eine Erhéhung
(Verminderung) des Sonstigen Ergebnisses in Héhe von TEUR 3.085,7 (TEUR -3.085,7)
ergeben. Eine Erhohung (Verminderung) des Abzinsungssatzes um 50 Basispunkte hatte eine
Verminderung (Erhohung) des Sonstigen Ergebnisses in Hohe von TEUR -786,2 (TEUR 900,9)
ergeben.
Die zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstrumente werden gemaf IAS 39 den
Stufen 1 bis 2 zugeordnet:
Bewertung
anhand am
Markt
Bewertung beobacht- Summe
Buchwert zu Markt-  barer Input- beizu-
gemaB preisen faktoren legender
1AS 39 Stufe 1 Stufe 2 Zeitwert
30.09.2018 TEUR TEUR TEUR TEUR
Aktiva
Beteiligungen (Available for Sale) 9271 927,1 - 9271
Wertpapiere (Available for Sale) 17.972,8 15.656,9 2.315,9 17.972,8
Wertpapiere (Fair Value Option) 28.382,0 28.382,0 - 28.382,0
Festgeldanlagen und kurzfristige Veranlagungen (FVO) 39.917,6 39.917,6 - 39.917,6
Derivate mit Hedge-Beziehung (Cashflow Hedge) 2.268,1 - 2.268,1 2.268,1
Derivate ohne Hedge-Beziehung 33.806,4 - 33.806,4 33.806,4
Summe 123.274,0 84.883,6 38.390,4 123.274,0
Passiva
Derivate mit Hedge-Beziehung (Cashflow Hedge) 14.287,1 - 14.287,1 14.287,1
Derivate ohne Hedge-Beziehung 33.361,9 - 33.361,9 33.361,9
Summe 47.649,0 - 47.649,0 47.649,0
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24.4.2. Bewertungsverfahren und Inputfaktoren bei der Ermittlung der

beizulegenden Zeitwerte

Die Fair Values der finanziellen Vermogenswerte und Schulden entsprechen in der Regel den
Marktpreisen zum Bilanzstichtag. Sofern Preise aktiver Markte nicht unmittelbar verfigbar
sind, werden sie — wenn sie nicht von untergeordneter Bedeutung sind — unter Anwendung
anerkannter finanzmathematischer Bewertungsmodelle und aktueller Marktparameter
(insbesondere Zinssatze, Wechselkurse und Bonitat der Vertragspartner) berechnet. Dazu
werden die Cashflows der Finanzinstrumente auf den Bilanzstichtag abgezinst.

Folgende Bewertungsparameter und Inputfaktoren wurden verwendet:

Finanzinstrumente Stufe Bewertungsverfahren Inputfaktoren
Sonstige Beteiligung 3 Kapitalwertorientiert Annahmen (iber Cash Flows, Zinssatze, Mittelfristplanung
Bdrsennotierte Wertpapiere, - . . .
: pap 1 Marktwertorientiert Nominalwerte, Borsepreis, Net Asset Value
Publikumsfonds
Devisentermingeschafte 2 Kapitalwertorientiert Wechselkurse, Zinssatze, Kreditrisiko der Vertragspartner
Borsennotierte o . .
) . . 1 Marktwertorientiert An der Borse festgestellter Abrechnungspreis
Energietermingeschafte
. . . Von Bérsenkursen abgeleitete Forwardpreiskurve,
Nicht bérsenotierte . — : L
) . . 2 Kapitalwertorientiert Zinsstrukturkurve, Kreditrisiko der Vertragspartner auf
Energietermingeschafte .
Nettobasis
) ) L bereits fixierte oder iber Forward-Rates ermittelte Cashflows,
Zinsswaps 2 Kapitalwertorientiert : o
Zinsstrukturkurve, Kreditrisiko der Vertragspartner
. . - bereits fixierte oder (iber Forward-Preise ermittelte Cashflows,
Gas- und Gas-Oil-Swaps 2 Kapitalwertorientiert

Zinsstrukturkurve, Kreditrisiko der Vertragspartner

24.4.3. Beizulegende Zeitwerte von finanziellen Vermégenswerten und Schulden,
die nicht regelmaBig zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, bei

denen der beizulegende Zeitwert aber anzugeben ist

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Forderungen an verbundene Unternehmen,
Forderungen an gemeinsame Vereinbarungen und assoziierte Unternehmen, tbrige
finanzielle Vermogenswerte sowie Festgeldanlagen und kurzfristige Veranlagungen haben
Uberwiegend kurze Restlaufzeiten. Daher entsprechen ihre Buchwerte zum Bilanzstichtag

naherungsweise dem beizulegenden Zeitwert. Die beizulegenden Zeitwerte der langfristigen
Ausleihungen entsprechen, sofern wesentlich und nicht variabel verzinst, den Barwerten der
mit den Vermdgenswerten verbundenen Zahlungen unter Berlcksichtigung der jeweils
aktuellen Marktparameter (Zinssatze und Bonitatsaufschlage).

Lieferantenverbindlichkeiten, Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen,
Verbindlichkeiten gegeniber gemeinsamen Vereinbarungen und assoziierten Unternehmen
und Ubrige finanzielle Verbindlichkeiten haben regelmaBig kurze Restlaufzeiten; die
bilanzierten Werte stellen ndherungsweise die beizulegenden Zeitwerte dar. Die
beizulegenden Zeitwerte der Finanzverbindlichkeiten werden, sofern wesentlich und nicht
variabel verzinst, als Barwerte der mit den Schulden verbundenen Zahlungen unter
Zugrundelegung der jeweils gultigen Marktparameter (Zinssatze und Bonitdtsaufschlage)
ermittelt.
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Folgende finanzielle Vermégenswerte und Schulden haben einen vom Buchwert
abweichenden Fair Value:

Buchwert Fair Value

Kategorie 30.09.2019 30.09.2019

nach IFRS 9 TEUR TEUR Stufe
Aktiva
Sonstige Finanzanlagen 16.377,0 19.044,9
Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungs-
verhaltnis besteht AC 10.817,3 13.293,9 Stufe 3
Sonstige Ausleihungen AC 5.559,7 5.751,0 Stufe 3
Passiva
Finanzverbindlichkeiten 409.493,3 496.521,6
Anleihen FLAC 301.846,3 370.845,0 Stufe 1
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten FLAC 32.354,4 33.441,9 Stufe 3
Ubrige Finanzverbindlichkeiten FLAC 75.292,6 92.234,7 Stufe 3

Buchwert Fair Value

Kategorie 30.09.2018 30.09.2018

nach IAS 39 TEUR TEUR Stufe
Aktiva
Sonstige Finanzanlagen 18.926,0 20.939,4
Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungs-
verhaltnis besteht LaR 12.618,4 14.516,1 Stufe 3
Sonstige Ausleihungen LaR 6.307,6 6.423,3 Stufe 3
Passiva
Finanzverbindlichkeiten 406.139,8 484.270,5
Anleihen FLAC 302.125,1 366.000,0 Stufe 1
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten FLAC 29.266,0 30.856,5 Stufe 3
Ubrige Finanzverbindlichkeiten FLAC 74.748,7 87.414,0 Stufe 3

Die beizulegenden Zeitwerte der oben angefihrten finanziellen Vermégenswerte und
Schulden in der Stufe 3 wurden in Ubereinstimmung mit allgemein anerkannten Bewertungs-
verfahren basierend auf Discounted-Cashflow-Analysen bestimmt. Wesentlicher Eingangspa-
rameter ist der Abzinsungssatz, der das Ausfallsrisiko der Gegenparteien bertcksichtigt.
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24.5. Nettoergebnis

Das Nettoergebnis von Finanzinstrumenten verteilt sich wie folgt auf die einzelnen Kategorien
von Finanzinstrumenten:

Nettoergebnis nach IFRS 9

164

2018/2019
TEUR

Financial Assets at Amortised Cost

2884

Financial Assets at Fair Value through Other Comprehensive Income

1.798,0

Financial Assets at Fair Value through Profit or Loss

1.428,2

Financial Assets/Liabilities at Fair Value through Profit or Loss

951,7

Financial Liabilities Measured at Amortised Cost

-16.492,3

Nettoergebnis

-12.026,0

Zinsertrage und -aufwendungen aus Finanzinstrumenten, die zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet werden:

Gesamtzinsertrage

770,7

Gesamtzinsaufwendungen

-16.492,3

Nettoergebnis nach IAS 39

2017/2018
TEUR

Loans and Receivables

226,2

Available for Sale Financial Assets

6.651,7

Financial Assets at Fair Value through Profit or Loss (FV Option)

-146,0

Financial Assets/Liabilities at Fair Value through Profit or Loss (Trading)

-844,2

Financial Liabilities Measured at Amortised Cost

-16.167,9

Nettoergebnis

-10.280,2

Zinsertrage und -aufwendungen aus Finanzinstrumenten, die zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet werden:

Gesamtzinsertrdge

1.000,6

Gesamtzinsaufwendungen

-16.167,9

Das Nettoergebnis der Kategorie Financial Assets at Amortized Cost (AC) (Vorjahr: Loans and
Receivables) umfasst im Wesentlichen Zinsertrage aus veranlagten Geldern sowie
Ausleihungen und ist im Finanzergebnis erfasst. Darlber hinaus enthalt dieser Posten Ertrage
aus der Auflésung von Wertberichtigungen und erwarteten Kreditverlusten sowie Ertrdge aus
dem Eingang von abgeschriebenen Forderungen und Aufwendungen aus Wertminderungen
und erwarteten Kreditverlusten und Abschreibungen von Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen welche im operativen Ergebnis erfasst sind.

Das Nettoergebnis der Kategorie Financial Assets at Fair Value through Other Comprehensive
Income (FVOCI) (Vorjahr: Available for Sale Financial Assets) zeigt das Bewertungsergebnis der
erfolgsneutral bewerteten Beteiligungen und Wertpapiere. Beteiligungsertrage (Vorjahr:
Beteiligungsertrage sowie Ergebnisse aus dem Abgang und Wertminderungen) und
Ausschittungen aus Wertpapieren werden im sonstigen Finanzergebnis dargestellt.
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Das Nettoergebnis der Kategorie Financial Assets at Fair Value through Profit or Loss (FVPL)
(Vorjahr: Financial Assets at Fair Value through Profit or Loss (FV Option) und Available for
Sale Financial Assets) umfasst im Wesentlichen Bewertungsergebnisse, Ergebnisse aus dem
Abgang sowie Ausschiittungen von Wertpapieren, Ergebnisse aus der Bewertung von
Geldmarktfonds und ist im sonstigen Finanzergebnis enthalten.

Das Nettoergebnis der Kategorie Financial Assets at Fair Value through Profit or Loss (FVPL)
und Financial Liabilities at Fair Value through Profit or Loss (FVPL) (Vorjahr: Financial Assets
und Financial Liabilities at Fair Value through Profit or Loss (Held for Trading)) resultiert im
Wesentlichen aus den in der Energie AG eingesetzten Derivaten. Das Bewertungsergebnis der
Derivate des Energiebereichs ist im operativen Ergebnis enthalten (Vorjahr: jenes der
Zinsderivate im Finanzergebnis).

Das Nettoergebnis der Kategorie Financial Liabilities at Amortized Cost (Vorjahr: Financial
Liabilities Measured at Amortized Cost) umfasst im Wesentlichen Zinsaufwendungen aus
finanziellen Verbindlichkeiten und ist Teil des Finanzergebnisses.

24.6. Finanzrisikomanagement
24.6.1. Grundsatze des Finanzrisikomanagements

Der Energie AG Konzern unterliegt durch seine Geschaftstatigkeit und durch seine getatigten
Finanztransaktionen verschiedenen Finanzrisiken. Diese Risiken umfassen im Wesentlichen
das Wahrungs- und Zinsrisiko, Liquiditatsrisiko, Ausfallsrisiko, Kursrisiko aus Wertpapieren
und Preisrisiko des Commaodity-Bereichs (Energiewirtschaftliche Preisrisiken).

Das Management von energiewirtschaftlichen Risiken erfolgt durch die Energie AG
Oberdsterreich Trading GmbH und von finanzwirtschaftlichen Risiken im Rahmen des
zentralen Konzern-Treasury. Eine allfallige Absicherung erfolgt zentral fur alle Konzerngesell-
schaften. Die Absicherung energiewirtschaftlicher Risiken erfolgt auf Basis einer internen
Richtlinie zur Abwicklung von energiewirtschaftlichen Hedging-Geschaften. Als Grundlage fur
das Management der Finanzrisiken dient eine Konzernfinanzrichtlinie (Treasury Policy), in der
die wesentlichen Ziele, Grundsatze und die Aufgabenverteilung im Konzern geregelt sind.

Die Sicherung von energie- und finanzwirtschaftlichen Risiken erfolgt auch unter Einsatz von
derivativen Finanzinstrumenten. Derartige Transaktionen werden grundsatzlich nur mit
Kontrahenten sehr guter Bonitat abgeschlossen, um das Risiko von Ausfallen zu minimieren.

24.6.2. Wahrungsrisiko

Fremdwahrungsrisiken resultieren im Energie AG Konzern aus Finanzierungen in
Fremdwahrung und aus dem Translationsrisiko aus der Umrechnung auslandischer
Konzerngesellschaften in die Konzernwahrung (Tschechien und Ungarn).

Fur die Wahrungsrisiken von Finanzinstrumenten wurden Sensitivitdtsanalysen durchgefihrt,
die die Auswirkungen von hypothetischen Anderungen der Wechselkurse auf Ergebnis (nach
Steuern) und Eigenkapital zeigen. Als Basis wurden die betroffenen Bestande zum
Bilanzstichtag herangezogen (CZK 198,9 Mio.; HUF 2,7 Mrd; USD 1,9 Mio.), (Vorjahr:

(439,0 Mio.; HUF 2,7 Mrd; USD 0,6 Mio.). Dabei wurde unterstellt, dass das Risiko am
Bilanzstichtag im Wesentlichen das Risiko wahrend des Geschéftsjahres reprasentiert. Als
Steuersatz wurde der Konzernsteuersatz in Héhe von 25 % verwendet. AuBerdem wurde bei
der Analyse unterstellt, dass alle anderen Variablen, insbesondere Zinssatze, konstant bleiben.
Bei der Analyse wurden jene Wahrungsrisiken von Finanzinstrumenten, die in einer von der
funktionalen Wahrung abweichenden Wahrung denominiert und monetarer Art sind,
einbezogen. Wechselkursbedingte Differenzen aus der Umrechnung von Abschlissen in die
Konzernwdhrung blieben unbertcksichtigt.
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Eine Aufwertung des Euro — nach den oben genannten Annahmen —um 10 % gegenUber
allen anderen Wahrungen zum Bilanzstichtag hatte eine Verminderung des Ergebnisses (nach
Steuern) um TEUR 612,1 (Vorjahr: TEUR 668,7) und des Eigenkapitals um TEUR 1.268,8
(Vorjahr: TEUR 1.767,8) ergeben. Die Sensitivitat des Eigenkapitals wurde dabei — neben der
Sensitivitat des Ergebnisses (nach Steuern) — von der Sensitivitat der wahrungsbezogenen
Umrechnungseffekte von net investments und Hedge Accounting in Hohe von TEUR 656,7
(Vorjahr: TEUR 1.099,1) beeinflusst.

Eine Abwertung des Euro — nach den oben genannten Annahmen —um 10 % gegenlber
allen anderen Wahrungen zum Bilanzstichtag hatte eine Erhdhung des Ergebnisses (nach
Steuern) um TEUR 748,2 (Vorjahr: TEUR 817,3) und des Eigenkapitals um TEUR 1.644,6
(Vorjahr: TEUR 2.160,7) ergeben. Die Sensitivitat des Eigenkapitals wurde dabei — neben der
Sensitivitat des Ergebnisses (nach Steuern) — von der Sensitivitat der wahrungsbezogenen
Umrechnungseffekte von net investments und Hedge Accounting in Hohe von TEUR 896,4
(Vorjahr: TEUR 1.343,3) beeinflusst.

24.6.3. Zinsrisiko

Der Energie AG Konzern halt zinssensitive Finanzinstrumente, um den Erfordernissen der
operativen und strategischen Liquiditatssteuerung gerecht zu werden. Zinsanderungsrisiken
resultieren im Wesentlichen aus variabel verzinsten Finanzinstrumenten (Cashflow-Risiko).
Zinsrisiken bestehen insbesondere aus:

30.09.2019 30.09.2018

TEUR TEUR

Guthaben bei Kreditinstituten 29.772,0 101.436,6
Variabel verzinste Ausleihungen 3.976,7 4.159,1
Variabel verzinste Kredite -90.251,9 -183.349,5
Nettorisiko vor Sicherungen -56.503,2 -77.753,8
Hedge Accounting und Zinsderivate 51.709,3 58.078,2
Nettorisiko nach Hedge Accounting und Zinsderivate -4.793,9 -19.675,6

Fur die Zinsanderungsrisiken dieser Finanzinstrumente wurden Sensitivitatsanalysen
durchgefiihrt, die die Auswirkungen von hypothetischen Anderungen des Marktzinsniveaus
auf das Ergebnis (nach Steuern) und das Eigenkapital zeigen. Als Basis wurden die
betroffenen Bestande zum Bilanzstichtag herangezogen. Dabei wurde unterstellt, dass das
Risiko am Bilanzstichtag im Wesentlichen das Risiko wahrend des Geschaftsjahres
reprasentiert. Als Steuersatz wurde der Konzernsteuersatz in Hohe von 25 % verwendet.
AuBerdem wurde bei der Analyse unterstellt, dass alle anderen Variablen, insbesondere
Wechselkurse, konstant bleiben.

Eine Erhohung des Marktzinsniveaus — nach den oben genannten Annahmen — um 50
Basispunkte zum Bilanzstichtag hatte eine Verminderung des Ergebnisses (nach Steuern) um
TEUR 18,0 (Vorjahr: TEUR 73,8) und eine Erhthung des Eigenkapitals in Héhe von

TEUR 1.896,5 (Vorjahr: TEUR 2.059,1) ergeben. Die Sensitivitat des Eigenkapitals wurde dabei
— neben der Sensitivitat des Ergebnisses (nach Steuern) — von der Sensitivitat der
zinsbezogenen Cashflow Hedge-Ricklage in Héhe von TEUR 1.914,5 (Vorjahr: TEUR 2.132,9)
beeinflusst.

Eine Verminderung des Marktzinsniveaus — nach den oben genannten Annahmen —um 50
Basispunkte zum Bilanzstichtag hatte eine Erhdhung des Ergebnisses (nach Steuern) um
TEUR 18,0 (Vorjahr: Verminderung: TEUR 73,8) und eine Verminderung des Eigenkapitals in
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Hohe von TEUR 1.980,0 (Vorjahr: TEUR 2.157,5) ergeben. Die Sensitivitat des Eigenkapitals
wurde dabei — neben der Sensitivitat des Ergebnisses (nach Steuern) — von der Sensitivitat der
zinsbezogenen Cashflow Hedge-Ricklage in Héhe von TEUR 1.998,0 (Vorjahr:

TEUR 2.231.03. beeinflusst.

24.6.4. Commodity-Preisrisiko

Commodity-Preisrisiken entstehen im Wesentlichen durch die Beschaffung und VerduBerung
von Strom und Gas. Darlber hinaus entstehen Preisrisiken fur die Energie AG durch das
Eingehen von spekulativen Positionen im Eigenhandel. Der Eigenhandel wird nur innerhalb
sehr engen Limits ausgetbt, das Risiko ist daher als unwesentlich einzustufen.

Zur Absicherung energiewirtschaftlicher Risiken werden Sicherungsinstrumente insbesondere
fur elektrische Energie und Gas eingesetzt.

Fur das Commodity-Preisrisiko wurden Sensitivitdtsanalysen durchgefihrt, die die Auswirkung
von hypothetischen Anderungen des Marktpreisniveaus auf Ergebnis (nach Steuern) und
Eigenkapital zeigen. Als Basis wurden die betreffenden derivativen Bestande aus dem
Energiebereich zum Bilanzstichtag herangezogen. Dabei wurde unterstellt, dass das Risiko am
Bilanzstichtag im Wesentlichen das Risiko wahrend des Geschéftsjahres reprasentiert. Als
Steuersatz wurde der Konzernsteuersatz in Hohe von 25 % verwendet. AuBerdem wurde bei
der Analyse unterstellt, dass alle anderen Variablen, insbesondere Wechselkurse, konstant
bleiben. Nicht in die Betrachtung einbezogen sind Vertrage, die fir Zwecke des Empfangs
oder der Lieferung nicht finanzieller Posten gemaB dem erwarteten Einkaufs-, Verkaufs- und
Nutzungsbedarfs des Unternehmens bestimmt sind (own use) und damit nach I1AS 39/IFRS 9
mit Ausnahme von belastenden Vertragen nicht zu bilanzieren sind.

Sensitivitat der derivativen Vertrage bezlglich des Strompreises:

Eine Erhdhung (Verminderung) des Marktpreisniveaus — nach den oben genannten
Annahmen —um 15 % zum Bilanzstichtag hatte eine Verminderung (Erhéhung) des
Ergebnisses (nach Steuern) um TEUR 0,0 (Vorjahr: TEUR 0,0) und eine Erhdhung
(Verminderung) des Eigenkapitals um TEUR 6.699,9 (Vorjahr: TEUR 18.189,6) ergeben. Die
Sensitivitat des Eigenkapitals wurde dabei — neben der Sensitivitat des Ergebnisses (nach
Steuern) — von der Sensitivitat der strompreisbezogenen Cashflow Hedge-Rucklage in Héhe
von TEUR 6.699,9 (Vorjahr: TEUR 18.189,6) beeinflusst.

Sensitivitat der derivativen Vertrage bezlglich des Gas- und Diesel- (Gas-Oil-) Preises:

Eine Erhohung (Verminderung) des Marktpreisniveaus — nach den oben genannten
Annahmen —um 25 % zum Bilanzstichtag hatte eine Erhdhung (Verminderung) des
Ergebnisses (nach Steuern) um TEUR 0,0 (Vorjahr: TEUR 0,0) und eine Erhdhung
(Verminderung) des Eigenkapitals um TEUR 8.517,1 (Vorjahr: TEUR 2.457,5) ergeben. Die
Sensitivitat des Eigenkapitals wurde dabei — neben der Sensitivitdt des Ergebnisses (nach
Steuern) — von der Sensitivitat der gaspreisbezogenen Cashflow Hedge-Rucklage in Hohe von
TEUR 8.517,1 (Vorjahr: TEUR 2.457,5) beeinflusst.

24.6.5. Marktpreisrisiko aus der Fair Value-Bewertung von Wertpapieren

Der Energie AG Konzern halt Wertpapiere und Fonds aus denen Preisanderungsrisiken flr das
Unternehmen resultieren. Das Schwankungsrisiko der gehaltenen Wertpapiere wird durch
eine konservative Veranlagungspolitik und ein laufendes Monitoring sowie eine laufende
Quantifizierung des Risikopotenzials beschrankt.

Fur das Kursrisiko wurde eine Sensitivitatsanalyse durchgefihrt, die die Auswirkung von
hypothetischen Anderungen des Markpreisniveaus auf Ergebnis (nach Steuern) und
Eigenkapital zeigen. Als Basis wurden die betreffenden Bestande der Finanzinstrumente , At

Energie AG Oberosterreich — Jahresfinanzbericht 2018/2019

167



Konzern-Abschluss | Anhang zum Konzernabschluss

Fair Value through Other Comprehensive Income” (Vorjahr: , Available for Sale”) und ,, At Fair
Value through Profit or Loss” (Vorjahr: , At Fair Value through Profit or Loss" (Fair Value
Option)) zum Bilanzstichtag herangezogen. Dabei wurde unterstellt, dass das Risiko am
Bilanzstichtag im Wesentlichen das Risiko wahrend des Geschaftsjahres reprasentiert. Als
Steuersatz wurde der Konzernsteuersatz in Hohe von 25 % verwendet. AuBerdem wurde bei
der Analyse unterstellt, dass alle anderen Parameter, wie zum Beispiel die Wahrung, konstant
bleiben.

Eine Erhéhung (Verminderung) des Marktpreisniveaus — nach den oben genannten
Annahmen —um 15 % zum Bilanzstichtag hatte eine Erhdhung (Verminderung) des
Ergebnisses (nach Steuern) in Hohe von TEUR 5.750,3 (Vorjahr: TEUR 3.193,0) und des
Eigenkapitals in Hohe von TEUR 6.913,6 (Vorjahr TEUR 5.319,2) ergeben. Die Sensitivitat des
Eigenkapitals wurde dabei — neben der Sensitivitat des Ergebnisses (nach Steuern) — von der
Sensitivitat der kursbezogenen OCI-Rucklage (Vorjahr: Available for Sale-Riicklage) in Hohe
von TEUR 1.163,3 (Vorjahr: TEUR 2.126,2) beeinflusst.

24.6.6. Ausfallsrisiko

Kreditrisiken entstehen fur den Energie AG Konzern durch die Nichterflllung vertraglicher
Vereinbarungen durch den Kontrahenten.

Das Ausfallsrisiko wird durch regelmaBige Bonitatsanalyse des Kundenportfolios begrenzt. Im
Finanz- und Energiehandelsbereich werden Transaktionen nur mit Kontrahenten erstklassiger
Bonitat durchgefuhrt. Risikobegrenzung erfolgt weiters durch Limit-Systeme und Monitoring.

In der Energie AG Ober6sterreich entspricht das maximale Ausfallsrisiko dem Buchwert der
bilanzierten finanziellen Vermégenswerte zuzlglich der unter Punkt 32 ausgewiesenen
Haftungen.

Fir Derivate und andere zum Fair Value bilanzierte Instrumente wird das Kreditrisiko als
gering erachtet. Das Ausfallrisiko bei Derivaten wird durch Nettingvereinbarungen reduziert.

Die Buchwerte der finanziellen Vermdgenswerte setzen sich wie folgt zusammen:

davon: davon: nicht wertgemindert und in folgenden
Zum Zeitbandern ulberfillig
Abschluss-
stichtag davon:
weder Zum
wert- Abschluss-
gemindert Zwischen  Zwischen stichtag
Buchwert noch Weniger 30 und 60 und Mebhr als wert-
30.09.2019  iberféllig als 30 Tage 60 Tagen 90 Tagen 90 Tage gemindert
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Forderungen und sonstige
finanzielle Vermégenswerte
(lang- und kurzfristig) 306.011,6 288.212,1 8.843,3 1.163,3 660,4 1.284,9 5.847,6
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 254.399,0 240.073,2 8.831,3 1.087,5 660,4 1.284,9 2.461,7
Forderungen an verbundene
Unternehmen 181,8 181,8 - - - - -
Forderungen an gemeinsame
Vereinbarungen und
assoziierten Unternehmen 8.583,6 8.571,8 11,8 - - - -
Ubrige finanzielle Vermagens-
werte 42.847,2 39.385,3 0,2 75,8 - - 3.385,9
Summe 306.011,6 288.212,1 8.843,3 1.163,3 660,4 1.284,9 5.847,6
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davon: davon: nicht wertgemindert und in folgenden
Zum Zeitbandern liberfallig
Abschluss-
stichtag davon:
weder Zum
wert- Abschluss-
gemindert Zwischen Zwischen stichtag
Buchwert noch Weniger 30 und 60 und Mehr als wert-
30.09.2018  uberfallig als 30 Tage 60 Tagen 90 Tagen 90 Tage gemindert
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Forderungen und sonstige
finanzielle Vermégenswerte
(lang- und kurzfristig) 225.106,0 211.647,2 5.798,4 898,0 382,3 1.039,5 5.340,6
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 171.895,5 162.240,5 5.797,3 679,3 382,3 1.039,5 1.756,6
Forderungen an verbundene
Unternehmen 295,7 295,7 - - - -
Forderungen an gemeinsame
Vereinbarungen und
assoziierten Unternehmen 23.517,8 23.517,8 - - - -
Ubrige finanzielle Vermégens-
werte 29.397,0 25.593,2 11 218,7 - - 3.584,0
Summe 225.106,0 211.647,2 5.798,4 898,0 382,3 1.039,5 5.340,6
Die Wertberichtigungen von finanziellen Vermégenswerten haben sich wie folgt entwickelt:
Anderung
Konsoli-
Stand Erstanwend- dierungs- Zu- Ver- Auf-  Wahrungs- Stand
01.10.2018  ung IFRS 9 kreis fuhrung brauch I6sung umrechnung 30.09.2019
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Sonstige Finanzanlagen 422,2 -385,9 -36,3 - - - - -
Ausleihungen an verbundene
Unternehmen 36,3 - -36,3 - - - - =
Wertpapiere (Available for Sale) 385,9 -385,9 - - - - - -
Forderungen und sonstige
finanzielle Vermégenswerte
(lang- und kurzfristig) 8.664,7 - 770,0 703,3 -309,8 -511,5 -1,1 9.315,6
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 8.577,3 - 770,7 7033 -309,8  -507,9 -1,0 9.232,6
Ubrige finanzielle Vermégens-
werte 87,4 - -0,7 - - -3,6 -0,1 83,0
Summe 9.086,9 -385,9 733,7 703,3 -309,8 -511,5 -1.1 9.315,6
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Anderung

Konsoli-
Stand dierungs- Zu- Ver- Auf-  Wahrungs- Stand
01.10.2017 kreis fiihrung brauch I6sung umrechnung 30.09.2018
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Sonstige Finanzanlagen 424,4 - - -2,6 - 0,4 422,2
Ausleihungen an verbundene Unternehmen 38,5 - - -2,6 - 0,4 36,3
Wertpapiere (Available for Sale) 385,9 - - - - - 385,9

Forderungen und sonstige finanzielle

Vermégenswerte (lang- und kurzfristig) 9.327,4 21,6 486,9 -96,7 -1.079,5 5,0 8.664,7
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 9.233,5 21,6 486,2 -96,7 -1.071,5 4,2 8.577,3
Ubrige finanzielle Vermégenswerte 93,9 - 0,7 - -8,0 0,8 87,4
Summe 9.751,8 21,6 486,9 -99,3 -1.079,5 54 9.086,9

Die Aufwendungen fur die vollstandige Ausbuchung von Forderungen betragen TEUR 495, 1
(Vorjahr: TEUR 1.402,6). Die Ertrdge aus dem Eingang von ausgebuchten Forderungen
betragen TEUR 26,6 (Vorjahr: TEUR 21,4). Im Geschaftsjahr betragen die Aufwendungen aus
der Zufiihrung von Wertberichtigungen 191,8 (Vorjahr: Auflésung TEUR -592,6) fir

finanzielle Vermogenswerte der Kategorie ,Financial Assets at Amortized Cost (AC)" (Vorjahr:

,Loans and Receivables”).

Hinsichtlich des weder wertgeminderten noch in Zahlungsverzug befindlichen Bestands der
finanziellen Liefer- und sonstigen Forderungen deuten zum Abschlussstichtag keine
Anzeichen darauf hin, dass die Schuldner ihren Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen
werden. Fur die in den obigen Tabellen nicht ausgewiesenen finanziellen Vermogenswerte
liegen zum Bilanzstichtag keine wesentlichen Uberfalligkeiten und Wertberichtigungen vor
und es bestehen keine Anzeichen dafir, dass die Schuldner ihren Zahlungsverpflichtungen
nicht nachkommen werden.

Die Einzelwertberichtigungen setzen sich aus zahlreichen Einzelpositionen zusammen, von
denen keine alleine betrachtet wesentlich ist. Daneben werden nach Risikogruppen
abgestufte Wertberichtigungen zur Bertcksichtigung allgemeiner Kreditrisiken
vorgenommen.
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GemaB IFRS 9 sind nach dem Expected-Credit-Loss Modell auch erwartete Kreditverluste fur
finanzielle Vermogenswerte ,At Amortized Cost” (AC) zu erfassen. Diese stellen sich fir das
Geschéftsjahr 2018/2019 wie folgt dar:

171

Anderung
Konsoli-
Erstanwen- dierungs- Stand
dung IFRS 9 kreis Zufiihrung Auflésung 30.09.2019
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Sonstige Finanzanlagen 143,7 -85,6 571 -24,9 90,3
Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhéltnis besteht 120,5 77,2 473 -23,5 67,1
Sonstige Ausleihungen 23,2 -8,4 9,8 -1,4 23,2
Forderungen und sonstige finanzielle
Vermégenswerte (lang- und kurzfristig) 266,7 94,0 1371 -98,8 399,0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 266,7 94,0 137,1 -98,8 399,0
Festgeldanlagen und kurzfristige
Veranlagungen 242,2 - 21,2 -147,2 116,2
Festgeldanlagen 242,2 - 21,2 -147,2 116,2
Summe 652,6 8,4 215,4 -270,9 605,5

Bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie Forderungen gegeniber Beteiligungs-
unternehmen, die sich im Wesentlichen aus Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
zusammensetzen, werden die Uber die Laufzeit erwarteten Kreditverluste unter Verwendung
einer Wertberichtigungsmatrix bemessen. Fur Ausleihungen, Festgeldanlagen, Zahlungsmittel
und Zahlungsmitteldquivalente wird der erwartete Kreditverlust innerhalb von 12 Monaten
berechnet, da sich das Kreditrisiko seit Zugang nicht signifikant veréandert hat bzw. aufgrund
des aktuellen Ratings des Kontrahenten von einem geringen Ausfallrisiko ausgegangen wird.
Die Anderung des Kreditrisikos wird durch Nachverfolgung des Ratings tiberwacht. Im
erwarteten Verlust wird die Ausfallverlustquote (LGD) bertcksichtigt, um eine angenommene
Realisierungsquote (recovery rate) widerzuspiegeln, es sei denn, das Instrument ist in der
Bonitat beeintrachtigt. In diesem Fall wird der geschatzte Verlust auf Basis der geschétzten
erwarteten Cashflows und dem urspringlichen Effektivzinssatzes ermittelt.

24.6.7. Liquiditatsrisiko

Ein Liquiditatsrisiko wiirde dann bestehen, wenn Liquiditatsreserven bzw. die Verschuldungs-
fahigkeit nicht ausreichen, um finanzielle Verpflichtungen fristgerecht zu erfillen. Durch
vorausschauende Planung der Liquiditat und Halten von Liquiditatsreserven wird das Risiko
fir den Energie AG Konzern als sehr gering eingeschatzt. Dartber hinaus kann auf offene
Banklinien und auf den Kapitalmarkt als Finanzierungsquellen zurtickgegriffen werden. In
diesem Zusammenhang wird auf eine angemessene Kapitalstruktur und ein konservatives
Finanzprofil geachtet, um ein ,A” Rating halten zu kénnen.

Einbezogen werden alle Finanzinstrumente, die am Bilanzstichtag im Bestand sind und fir die
bereits Zahlungen vertraglich vereinbart sind. Planzahlen fir zuktnftige neue finanzielle
Verbindlichkeiten gehen nicht ein. Bei den laufenden Betriebsmittelkrediten wird eine
durchschnittliche Restlaufzeit von 12 Monaten unterstellt; diese Kredite werden aber
regelmaBig prolongiert und stehen — wirtschaftlich betrachtet — langer zur Verfligung.
Fremdwahrungsbetrage werden jeweils mit dem Stichtagskassakurs umgerechnet. Die
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variablen Zinszahlungen aus den Finanzinstrumenten werden unter Zugrundelegung der
zuletzt vor dem Bilanzstichtag gefixten Zinssatze ermittelt. Jederzeit rlickzahlbare finanzielle
Verbindlichkeiten sind immer dem friihesten Laufzeitband zugeordnet.

Cash Flows
Cash Flows 2020/2021 bis 2023/ Cash Flows
Buchwert 2019/2020 2024 ab 2024/2025
30.09.2019 Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Finanzverbindlichkeiten (lang-
und kurzfristig) 455.742,7 16.036,5 27.313,1 62.280,9 82.022,9 17.265,7 348.060,1
Anleihen 301.846,3 13.500,0 0,2 54.000,0 - 5.625,0 302.813,3
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 32.354,4 569,8 23.698,0 529,9 4.935,4 873,9 4.407,2
Verbindlichkeiten
Finanzierungsleasing 46.249,4 -227,2 2.849,3 -456,2 43.400,1 - -
Ubrige Finanzverbindlichkeiten 75.292,6 2.193,9 765,6 8.207,2 33.687,4 10.766,8 40.839,6
Lieferantenverbindlichkeiten
(kurzfristig) 180.763,8 - 180.763,8 - - - -
Ubrige Schulden (lang- und
kurzfristig) It. Bilanz 355.972,0
davon nicht-finanzielle
Schulden 276.057,3
davon finanzielle Schulden 79.914,7 2.837,1 54.624,2 8.418,7 7.097,7 6.200,9 1.244,6
Verbindlichkeiten gegeniiber
verbundenen Unternehmen 15.053,4 - 15.053,4 - - - -
Verbindlichkeiten gegeniiber
gemeinsamen Vereinbarungen
und assoziierten Unternehmen 6.156,1 - 6.156,1 - - - -
Derivate mit Hedge-Beziehung
(Cashflow Hedge) 24.091,9 2.837,1 6.659,5 8.418,7 484,2 6.200,9 -
Derivate ohne Hedge-
Beziehung 6.570,0 - 5.296,4 - 1.273,6 - -
Sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten (lang- und
kurzfristig) 28.043,3 - 21.458,8 - 5.339,9 - 1.244,6
Summe 716.421,2 18.873,6 262.701,1 70.699,6 89.120,6 23.466,6 349.304,7
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Cash Flows
Cash Flows 2019/2020 bis 2022/ Cash Flows
B 2018/2019 2023 ab 2023/2024
30.09.2018 Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Finanzverbindlichkeiten (lang-
und kurzfristig) 455.112,6 16.261,3 26.229,8 62.833,4 83.832,5 32.637,6 346.951,1
Anleihen 302.125,1 13.500,0 0,2 54.000,0 - 19.125,0 303.270,5
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 29.266,0 626,9 5.627,6 740,6 21.803,7 212,5 2.589,9
Verbindlichkeiten
Finanzierungsleasing 48.972,8 -96,4 2.723,4 -274,5 46.249,4 - -
Ubrige Finanzverbindlichkeiten 74.748,7 2.230,8 17.878,6 8.367,3 15.779,4 13.300,1 41.090,7
Lieferantenverbindlichkeiten
(kurzfristig) 157.632,7 - 157.632,7 - - - -
Ubrige Schulden (lang- und
kurzfristig) It. Bilanz 458.026,4
davon nicht-finanzielle
Schulden 241.629,5
davon finanzielle Schulden 216.396,9 3.051,6 186.903,2 9.577,4 12.488,1 7.576,4 2.759,5
Verbindlichkeiten gegeniiber
verbundenen Unternehmen 18.219,1 - 18.219,1 - - - -
Verbindlichkeiten gegeniiber
gemeinsamen Vereinbarungen
und assoziierten Unternehmen 92.821,3 - 92.821,3 - - - -
Derivate mit Hedge-Beziehung
(Cashflow Hedge) 14.287,1 3.051,6 41,0 9.577,4 - 7.576,4 -
Derivate ohne Hedge-
Beziehung 33.361,9 - 26.936,4 - 6.425,5 - -
Sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten (lang- und
kurzfristig) 57.707,5 - 48.885,4 - 6.062,6 - 2.759,5
Summe 829.142,2 19.312,9 370.765,7 72.410,8 96.320,6 40.214,0 349.710,6
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24.7. Entwicklung und Konditionen der wesentlichsten
Finanzverbindlichkeiten
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TEUR TEUR
Finanzverbindlichkeiten 30.09.2018
Langfristig 428.882,8
Kurzfristig 26.229,8
455.112,6
Veranderung des Konsolidierungskreises 6.902,0
Tilgung Finanzierung Gas- und Dampfkraftwerk Timelkam GmbH -5.250,0
Sonstige Veranderungen der Finanzverbindlichkeiten -1.021,9
Finanzverbindlichkeiten 30.09.2019
Langfristig 428.429,6
Kurzfristig 27.313,1
455.742,7
Energie AG Oberdsterreich:
4,5 % Energie AG OOe. Anleihe 2005-25 ISIN: XS0213737702 Volumen: EUR 300.000.000
Kupon: 4. Marz.
Namensschuldverschreibung 2010-2030, 4,75 %, Volumen: EUR 40.000.000
25. Langfristige Rickstellungen
30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR
Pensionsrtickstellungen 123.308,6 106.567,0
Abfertigungsriickstellungen 99.111,2 86.958,2
Jubildumsgeldriickstellungen 23.592,6 20.004,9
Riickstellung fiir Vorruhestand und Stufenpension 30.020,5 33.904,2
Ubrige Riickstellungen 32.060,2 31.486,1
308.093,1 278.920,4

Die Pensionsriickstellungen, Abfertigungsrickstellungen und Jubildumsgeldrtickstellungen
haben eine Falligkeit von Uberwiegend mehr als finf Jahren. Die Ruckstellung fur
Vorruhestand und Stufenpension wird im Wesentlichen innerhalb der nachsten funf
Geschéftsjahre zu Zahlungsmittelabflissen fuhren.
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Der Berechnung der Personalrickstellungen wurden folgende Parameter zugrunde gelegt:

2018/2019 2017/2018
% %
Rechnungszinssatz 0,9 1,8
Gehaltstrend 3,0 3,0
Pensionstrend 2,0 2,0
Erwartete Ertrdge aus Planvermdgen 0,9 1,8
Als biometrische Rechnungsgrundlagen kamen die AVO 2018 P Rechnungsgrundlagen fir die
Pensionsversicherung zur Anwendung. Es wurde das gesetzliche Pensionsalter herangezogen.
Gestaffelt nach der Betriebszugehdrigkeit wird eine Fluktuation im AusmaB von O % bis
11,66 % (Vorjahr: 0 % bis 11,69 %) angenommen.
25.1. Ruckstellungen fir Pensionen und pensionsahnliche Rickstellungen
Aufgrund von Betriebsvereinbarungen und einzelvertraglichen Zusagen besteht die
Verpflichtung, fur bestimmte Mitarbeiter, die vor dem 30.09.1996 eingetreten sind und keine
Abfindung ihrer Anspriiche auf Direktzahlungen angenommen haben, nach Eintreten in den
Ruhestand Pensionszahlungen zu leisten. Dartber hinaus besteht die Verpflichtung, fur
bestimmte Mitarbeiter, die vor den 01.07.1998 in den Ruhestand getreten sind, Pensions-
zahlungen zu leisten.
Fur diesen Personenkreis wurde gemaB IAS 19 (Employee Benefits) nach der versicherungs-
mathematischen Bewertungsmethode — projected-unit-credit-method (Anwartschaftsbarwert-
verfahren) — eine Pensionsriickstellung gebildet.
Fur die an die Pensionskasse des Konzerns Ubertragenen leistungsbezogenen Pensionsver-
pflichtungen besteht eine Nachschussverpflichtung.
2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Barwert der Pensionsverpflichtung (DBO) zum 01.10. 121.674,4 118.634,7
+ Verschmelzung 4.532,0 -
+ Laufender Dienstzeitaufwand 523,8 527,6
+ Zinsaufwand 2.184,1 21478
- Pensionszahlungen -7.408,3 -7.351,1
(-)/+ Neubewertungen - versicherungsmathematische (Gewinne)/Verluste:
aus erfahrungsbedingten Anpassungen 1.494,7 -2.212,9
aus Anderungen der demografischen Annahmen -6,9 7.533,0
aus Anderungen der finanziellen Annahmen 14.573,6 2.395,3
Barwert der Pensionsverpflichtung (DBO) zum 30.09. 137.567,4 121.674,4
- Zeitwert des Fondsvermdgens -14.258,8 -15.107,4
Bilanzierte Pensionsriickstellung zum 30.09. 123.308,6 106.567,0
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Entwicklung des Fondsvermégens

2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Planvermdégen zum 01.10. 15.107,4 15.655,1
+/(-) Zinsertrag /(-aufwand) des Planvermdgens 256,0 276,6
+ Fonds Beitragszahlungen 653,7 -
- Fonds Auszahlungen -943,5 -1.474,0
+/(-) Vermdgensgewinn/(-verlust) -814,8 649,7
Planvermégen zum 30.09. 14.258,8 15.107,4
Die tatsachlichen Ertrdge aus dem Planvermdgen betragen TEUR -302,3 (Vorjahr:
TEUR 586,4).
Das Fondsvermdgen setzt sich wie folgt zusammen:
30.09.2019 30.09.2018
% %
Aktien 30,4 38,8
Anleihen 54,2 42,1
Geldmarkt 6.5 12,1
Sonstige Investments 8,9 7,0
Gesamt 100,0 100,0
2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Dienstzeitaufwand 523,8 527,6
Nettozinsaufwand 1.928,1 1.871,2
Pensionsaufwand (im Periodenergebnis erfasst) 2.451,9 2.398,8
Neubewertungen der Pensionsverpflichtung 16.876,2 7.065,7
Pensionsaufwand (im Gesamtperiodenergebnis erfasst) 19.328,1 9.464,5
Der Barwert der leistungsorientierten Pensionsverpflichtung verteilt sich wie folgt auf die
einzelnen Gruppen von Versorgungsberechtigten:
30.09.2019 30.09.2018
% %
Aktive 18,1 17,3
Unverfallbare 1,8 3,2
Pensionierte 80,1 79,5
100,0 100,0

Die gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit der leistungsorientierten Verpflichtung belduft
sich zum 30.09.2019 auf 13,0 Jahre (Vorjahr: 12,7 Jahre).
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Die Pensionszahlungen fir das Geschaftsjahr 2019/2020 betragen voraussichtlich
TEUR 7.4009,8.

Ein Anstieg beziehungsweise Riickgang der wesentlichen versicherungsmathematischen
Annahmen hatte auf den Barwert der Pensionsverpflichtung folgende Auswirkungen:

Sensitivitatsanalysen
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30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR
Restlebenserwartung
Veranderung um +1 Jahr 8.504,1 6.954,9
Verdnderung um -1 Jahr -8.862,7 -7.286,4
Rechnungszins
Verdnderung um +0,5 % -8.443,5 -7.130,1
Veranderung um -0,5 % 9.453,8 7.918,3
Steigerungssatz fiir kiinftige Pensionen
Veranderung um +0,5 % 8.800,7 7.246,8
Verdnderung um -0,5 % -8.018,0 -6.633,0
25.2. Riuckstellungen fur Abfertigungen
Abfertigungszahlungen werden aufgrund 6sterreichischer gesetzlicher und kollektivver-
traglicher Verpflichtungen an Mitarbeiterinnen geleistet, deren Dienstverhaltnis bis zum
31.12.2002 begann. Die im Pensionierungszeitpunkt bzw. bei Kiindigung anfallenden
Leistungen werden auf Basis des letzten Bezuges sowie der Anzahl der Dienstjahre ermittelt.
Aufgrund dieser arbeitsrechtlichen und kollektivvertraglichen Vorschriften wird eine
Rickstellung gebildet, welche nach der projected-unit-credit-method berechnet wird.
2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Barwert der Abfertigungsverpflichtung (DBO) zum 01.10. 86.958,2 84.927,0
+ Verschmelzung 4.782,7 -
+ Laufender Dienstzeitaufwand 3.254,6 3.141,8
+/(-) (Gewinn)/Verlust aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses -628,8 -145,2
+ Zinsaufwand 1.607,7 1.560,3
- Abfertigungszahlungen -3.688,2 -2.254,9
(-)/+ Neubewertungen - versicherungsmathematische (Gewinne)/Verluste:
aus erfahrungsbedingten Anpassungen -1.445,1 -534,2
aus Anderungen der demografischen Annahmen 57,7 -617,0
aus Anderungen der finanziellen Annahmen 8.212,4 880,4
Barwert der Abfertigungsverpflichtung (DBO) zum 30.09. =
Bilanzierte Abfertigungsriickstellung zum 30.09. 99.111,2 86.958,2
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2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Dienstzeitaufwand 2.625,8 2.996,6
Nettozinsaufwand 1.607,7 1.560,3
Abfertigungsaufwand (im Periodenergebnis erfasst) 4.233,5 4.556,9
Neubewertungen der Abfertigungsverpflichtung 6.825,0 -270,8
Abfertigungsaufwand (im Gesamtperiodenergebnis erfasst) 11.058,5 4.286,1
Die gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit der leistungsorientierten Verpflichtung belduft
sich zum 30.09.2019 auf 9,0 Jahre (Vorjahr: 9,7 Jahre).
Die Abfertigungszahlungen flr das Geschaftsjahr 2019/2020 betragen voraussichtlich
TEUR 3.532,2.
Ein Anstieg beziehungsweise Riickgang der wesentlichen versicherungsmathematischen
Annahmen hatte auf den Barwert der Abfertigungsverpflichtung folgende Auswirkungen:
Sensitivitatsanalysen
30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR
Rechnungszins
Verdnderung um +0,5 % -4.287,70 -4.021,30
Verdnderung um -0,5 % 4.643,20 4.347,40
Steigerungssatz fiir kiinftige Gehalter
Verdnderung um +0,5 % 4.592,40 4.342,10
Verdnderung um -0,5 % -4.293,80 -3.428,30
Fir ab dem 01.01.2003 in Osterreich beginnende Dienstverhaltnisse sind vom Dienstgeber
1,53 % des Bruttogehalts an eine Mitarbeitervorsorgekasse zu entrichten. Diese Form der
Abfertigungsleistung wird als beitragsorientierter Plan nach IAS 19 (Employee Benefits)
behandelt.
25.3. Ruckstellungen fur Jubildumsgelder
Aufgrund kollektivvertraglicher Vorschriften wird eine Rickstellung fur Jubildumsgelder
gebildet, welche nach der projected-unit-credit-method berechnet wird.
2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Barwert der Jubildumsgeldverpflichtung (DBO) zum 01.10. 20.004,9 17.990,8
+ Verschmelzung 1.079,1 -
+ Laufender Dienstzeitaufwand 1.196,6 1.655,8
+ Zinsaufwand 369,8 332,1
- Jubildumsgeldzahlungen -1.239,3 -1.250,1
(-)/+ Neubewertungen - versicherungsmathematische (Gewinne)/Verluste 2.181,5 1.276,3
Barwert der Jubilaumsgeldverpflichtung (DBO) zum 30.09. =
Bilanzierte Jubildumsgeldriickstellung zum 30.09. 23.592,6 20.004,9
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2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Dienstzeitaufwand 1.196,6 1.655,8
Nettozinsaufwand 369,8 332,1
Neubewertungen 2.181,5 1.276,3
Aufwand fiir Jubildumsgelder (im Periodenergebnis erfasst) 3.747,9 3.264,2
25.4. Riuckstellung fur Vorruhestand und Stufenpension
Mit bestimmten Mitarbeiterlnnen wurde ein Stufenpensionsmodell (Vorruhestandsmodell)
vereinbart. Dabei handelt es sich um ein Uberbriickungsentgelt fir den Zeitraum zwischen
der vorzeitigen Beendigung des Dienstverhaltnisses und dem Zeitpunkt des Anspruches auf
eine gesetzliche Pensionsversorgung. Das Uberbriickungsentgelt fiir diesen Zeitraum
entspricht einem zuvor festgesetzten Prozentsatz des bisherigen Bezuges.
Fur die daraus resultierenden Verpflichtungen wurde gemaB IAS 19 (Employee Benefits) eine
Vorsorge in Form einer Ruckstellung getroffen.
2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Barwert der Vorruhestandsverpflichtung (DBO) zum 01.10. 33.904,2 44.789,4
+ Verschmelzung 2.101,9 -
+ Zinsaufwand 542,8 7298
+ Dotierung auf Grund von Neuzusagen 4.228,7 1.902,0
- Vorruhestandszahlungen -10.688,9 -11.232,3
-/(+) Gewinn/(Verlust) aufgrund von Abgeltungen 24,9 -374,2
- Zahlungen aufgrund von Abgeltungen -47,0 -179,9
(-)/+ Neubewertungen - versicherungsmathematische (Gewinne)/Verluste -46,1 -1.730,6
Barwert der Vorruhestandsverpflichtung (DBO) zum 30.09. =
Bilanzierte Vorruhestandsriickstellung zum 30.09. 30.020,5 33.904,2
2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Dienstzeitaufwand 4.228,7 1.902,0
Nettozinsaufwand 542,8 729,8
Neubewertungen -46,1 -1.730,6
Aufwand fiir Vorruhestand und Stufenpension (im Periodenergebnis erfasst) 4.725,4 901,2
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25.5. Ubrige langfristige Rickstellungen
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2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Buchwert 01.10. 31.486,1 30.160,4
Anderung Konsolidierungskreis - 15,9
Verbrauch -3.121,9 -995,0
Aufldsung -1.396,6 -134,2
Zuweisung 5.092,7 2.438,2
Wahrungsdifferenzen -0,1 0,8
32.060,2 31.486,1
Der Posten beinhaltet vor allem Rickstellungen fur Deponien.
26. Baukostenzuschusse
Inhalt dieser Position sind hauptsachlich von Strom-, Gas- und Fernwarmekunden
vereinnahmte Finanzierungsbeitrage. Sie werden Uber die jeweils durchschnittliche Abschrei-
bungsdauer der betroffenen Anlagen (bis zu 40 Jahren) erfolgswirksam aufgeldst.
Wertminderungen bzw Wertaufholungen von diesen Anlagen werden aliquot bei den
Baukostenzuschissen bertcksichtigt.
27. Erhaltene Anzahlungen
Dieser Posten beinhaltet im Wesentlichen Abgrenzungsposten aus dem Verkauf von
Ansprichen aus Mindestabfallmengen. Aufgrund einer vertraglichen Vereinbarung ist der
Konzern verpflichtet, bestimmte Abfallmengen zu Gbernehmen. Dem Konzern steht dabei —
unabhéngig von der tatsachlich angelieferten Menge — das Entgelt fur eine im Voraus
bestimmte Mindestabfallmenge zu. Die Anspriche aus diesen Mindestabfallmengen bis
30.09.2021 wurden verauBert, wobei mit dem Vertragspartner ein Uber die gesamte Laufzeit
fixer Zinssatz in Héhe von 4,2868 % vereinbart wurde. Der Betrag wurde als erhaltene
Anzahlung passiviert.
28. Ubrige langfristige Schulden
30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR
Investitionszuschtisse 22.983,7 24.931,4
Sonstige Verbindlichkeiten 54.440,1 51.098,9
77.423,8 76.030,3
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29. Kurzfristige Ruckstellungen

Die kurzfristigen Rickstellungen entwickelten sich im Geschéftsjahr wie folgt:
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2018/2019 2017/2018
TEUR TEUR
Buchwert 01.10. 17.994,4 14.975,3
Anderung Konsolidierungskreis 2.576,1 -
Verbrauch -7.212,7 -3.159,7
Aufldsung -272,4 -1.026,2
Zuweisung 9.161,6 7.199,4
Wahrungsdifferenzen 2,5 5,6
22.244,5 17.994,4
30. Steuerruckstellungen

30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR
Kérperschaftsteuer fiir das Geschéftsjahr 328,0 165,0

31. Ubrige kurzfristige Schulden
30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegeniiber nicht konsolidierten verbundenen Unternehmen 15.019,2 18.217,3
Verbindlichkeiten gegenliber gemeinsamen Vereinbarungen und assoziierten Unternehmen 6.156,1 92.821,3
Verbindlichkeiten aus Steuern 71.795,3 67.185,5
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit 7.305,4 6.262,1
Erhaltene Anzahlungen 76.646,4 59.987,2
Marktwert Derivate 12.339,3 27.593,4
Verbindlichkeiten gegentiber Mitarbeitern 53.324,5 47.317,9
Sonstige Verbindlichkeiten 35.962,0 62.611,4
278.548,2 381.996,1
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| SONSTIGE ERLAUTERUNGEN

32. Eventualverbindlichkeiten

30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR
Sonstige 3.692,0 5.643,6

Die Eventualverbindlichkeiten umfassen Haftungsverhéltnisse, bei denen ein Abfluss von
Ressourcen unwahrscheinlich ist.

33. Sonstige Verpflichtungen

Aufgrund eines zwischen Energie AG Oberdsterreich Trading GmbH und der VERBUND AG
abgeschlossenen Energieliefervertrages bezieht der Konzern jahrlich eine bestimmte
Strommenge auf Basis marktiblicher Produkte. Das Entgelt fur diese Stromlieferungen ist
unter Materialaufwand dargestellt.

Aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen besteht aufgrund von
langfristigen Miet-, Pacht- und Leasingvertragen fir das folgende Geschaftsjahr eine
Verpflichtung von TEUR 7.387,2 (Vorjahr: TEUR 10.170,0). Der Gesamtbetrag der
Verpflichtungen fur die néchsten funf Jahre betragt TEUR 33.271,3 (Vorjahr: TEUR 31.537,4),
langer als fiinf Jahre TEUR 8.587,6 (Vorjahr: TEUR 11.224,0).

34. Gewinnverwendungsvorschlag

Der Vorstand der Energie AG Oberosterreich schldgt der Hauptversammlung vor, eine
Dividende in Hohe von EUR 0,60 (Vorjahr: EUR 0,88) je Stlickaktie, insgesamt somit
TEUR 53.193,3 (Vorjahr: TEUR 78.081,7) auszuschdtten.

35. Risikomanagement

35.1. Risiko- und Chancenlage

Die Risiko- und Chancenlage der Energie AG hat sich im Vergleich zum Vorjahr nicht
wesentlich verandert: Die energiepolitischen und regulatorischen Rahmenbedingungen sowie
der hohe Wettbewerbsdruck stellen weiterhin groBe Herausforderungen fir die Energie AG
dar. Neben den unternehmerischen Risiken auf der einen Seite bieten sich andererseits aber
auch Chancen durch neue Méarkte, Geschaftsmodelle und Technologien. Vor diesem
Hintergrund hat das aktive Management von Risiken und Chancen eine hohe Bedeutung.

35.2. Risikomanagement-Prozess

Das Risikomanagementsystem der Energie AG dient dazu, kunftige Entwicklungen frihzeitig
zu erkennen, die entstehenden Risiken und Chancen zu erfassen und aktiv zu steuern. Als
etablierter Teil des Fihrungs- und Steuerungssystems flieBen die Risikobewertungen in
strategische und operative Entscheidungen mit ein und unterstiitzen das Management.
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Die Risiken, Chancen und MaBnahmen werden von den verantwortlichen Geschéaftsbereichen
in einem vierteljghrlichen, strukturierten Prozess identifiziert, bewertet und in einem zentralen
Software-Tool erfasst. Die dezentralen Daten werden im Anschluss auf Konzernebene
analysiert und zur Gesamtrisikoposition des Konzerns aggregiert.

Das Reporting an den Konzernvorstand erfolgt quartalsweise und bei Bedarf ad hoc. Der
Risikomanagement-Bericht ist integrierter Bestandteil der Aufsichtsratsberichterstattung und
wird gemaB URAG im Hinblick auf Wirksamkeit und Validitat der Prozesse auch dem
Prafungsausschuss berichtet.

Die ordnungsgemaBe Dokumentation und Prifbarkeit ist durch die Historisierung zu den
Bewertungsstichtagen sichergestellt.

35.3. Strategische Risiken

Richtige strategische Entscheidungen sind die Grundlage fir den Erfolg jedes Unternehmens.
Der Klimawandel, die Verdnderungen der energiepolitischen und energiewirtschaftlichen
Rahmenbedingungen, die technologischen Entwicklungen und die Anderungen im
Marktumfeld bringen strategische Risiken und Chancen fir die Energie AG mit sich. Auf Basis
intensiver Beobachtung von Markten, Wettbewerbern und Technologien wird die strategische
Ausrichtung kontinuierlich Gberprift und an neue Gegebenheiten angepasst.

Insbesondere Investitionsprojekte sind in energieerzeugenden und -verteilenden
Unternehmen mit hohen und langfristig angelegten Investitionen, einer hohen Komplexitat
und dem Zusammenwirken zahlreicher Inputfaktoren verbunden. Aus diesem Grund sind
Abweichungen von der Projektplanung (auch verbunden mit zeitlichen Verzégerungen,
Kosten- und Qualitdtsabweichungen) nicht ganzlich auszuschlieBen. Ein wesentliches
Entscheidungskriterium ist die erwartete Verzinsung des investierten Kapitals unter
Berticksichtigung von Chancen und Risiken Uber die gesamte Projektlaufzeit. Die Realisierung
von Projekten hangt von den Markterwartungen ab und davon, ob das (energie-)politische
Umfeld ausreichend Investitionssicherheit bietet. Risikomanagement-Methoden werden in
den gesamten Projektzyklus eingebunden, um magliche finanzielle Abweichungen rechtzeitig
zu erkennen und MaBnahmen zur Gegensteuerung aufzubereiten.

35.4. Nachhaltigkeitsrisiken

Im Rahmen der NaDiVeG Berichterstattung analysiert die Energie AG die in diesem Bezug
stehenden Chancen und Risiken fur Umwelt, Soziales, Arbeitnehmer, Compliance &
Antikorruption und Achtung der Menschenrechte sowie die dazugehdrigen MaBnahmen.

Weiters werden in diesem Zusammenhang auch mit dem Klimawandel (z.B.
Wasserknappheit, Hitzeperioden) und mit Initiativen zur Abschwachung des Klimawandels
(z.B. COz Steuern, Emissionsvorschriften) verbundene Risiken und Chancen identifiziert und
in den jeweils betroffenen operativen Risiken|Chancen mitbetrachtet.

35.5. Risiken aus der operativen Geschéaftstatigkeit
Risiken aus der operativen Geschaftstatigkeit

Die Wirtschaftlichkeit und Werthaltigkeit von Anlagen, Bezugsrechten und Beteiligungen des
Energie AG-Konzerns ist wesentlich gekennzeichnet von Marktpreisrisiken (Strom-, Gas-,
Biomasse- und Zertifikat-Preise, etc.). In der Energie AG Oberosterreich Trading GmbH ist das
Know-how rund um das Management von Commodity-Preisrisiken gebtindelt, dadurch
werden die Nutzung konzerninterner Synergien und auf das Marktumfeld abgestimmte
Risikostrategien ermdglicht.
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Die Stromproduktion aus thermischen Kraftwerken hat sich gegentber dem Vorjahr
stark erhoht. Dies ist auf den verstarkten Einsatz des GuD-Kraftwerkes Timelkam
zurlckzufihren, welches im Geschaftsjahr 2018/2019 einerseits jahresdurchgangig fur
Netzreserve und Engpassmanagement fur die Stabilisierung des Stromnetzes eingesetzt
wurde und durch die gestiegenen Strompreise mit gleichzeitig relativ stabilen Gaspreisen in
einzelnen Monaten auch wieder am Strommarkt im Einsatz war.

Ein weiterer wichtiger Einflussfaktor fur die Geschaftsentwicklung der Energie AG ist die
Wetter- bzw. Klimaentwicklung. Diese hat einerseits Auswirkungen auf die Stromerzeu-
gungsmengen aus Wasserkraft — aufgrund unbeeinflussbarer hydrologischer Bedingungen —
und andererseits auf die raumwarme-getriebenen Absatzmengen von Strom, Gas und
Warme. Im Berichtszeitraum wurde die Stromaufbringung durch eine tGber dem langjahrigen
Mittel liegende Wasserfuhrung leicht positiv beeinflusst.

Die Wettbewerbssituation auf dem Endkundenmarkt — von Strom, Gas, Warme und
Telekom — stellt weiterhin eine groBe Herausforderung fur die Energie AG dar, sie wirkt sich
auf den Kundenbestand, die Absatzmengen und das Preisniveau aus. Im ersten Halbjahr 2019
wurde laut E-Control in der Branche ein Spitzenwert beim Wechsel des Strom- und
Gasanbieters erreicht.

Durch zahlreiche MaBnahmen — wie Biindelung der Vertriebe, Preisgarantie, Service- und
Forderangebote, Fokus auf Digitalisierung in der Produktentwicklung und die Positionierung
als Energiedienstleister — sollen die Wechselzahlen so gering wie mdglich gehalten und
Neukunden gewonnen werden.

Im Segment Entsorgung setzt sich der Trend zur Entspannung der entsorgungswirt-
schaftlichen Rahmenbedingungen fort. Die positive Preisentwicklung im Bereich der
thermischen Fraktionen fuhrt allerdings auch zu verstarktem Wettbewerb mit Vorbehand-
lungsanlagen und industriellen Mitverbrennern sowie zu verstarkten Rekommunalisierungsbe-
strebungen kommunaler Abfallwirtschaftsverbande. Diesen Entwicklungen wird mit auf
langfristigen Liefervertragen mit festgelegten Mengen und Preisen fokussierten Marktakti-
vitdten sowie intensivierter Zusammenarbeit mit dem &ffentlichen Sektor begegnet. Dartber
hinaus steht die Weiterentwicklung von Digitalisierungsprojekten im Fokus der Aktivitaten.

Das Segment Tschechien zeigt im Wasser/Abwasserbereich weiterhin eine stabile Umsatz-
und Ergebnisentwicklung ohne wesentliche Veranderungen im Vertragsportfolio. Im
Warmebereich in Tschechien wurde aufgrund der Gber dem Durchschnitt liegenden
Temperaturen und der daraus resultierenden niedrigeren Absatzmengen im Geschaftsjahr
2018/2019 ein leicht riicklaufiger Ergebnisbeitrag im Vergleich zum Vorjahr erwirtschaftet. Im
Zuge der Neustrukturierung des Segment Tschechien wurden Synergieprojekte gestartet.
Diese und die laufende Beteiligung an (Konzessions-)Ausschreibungen im Wasser/Abwasser-
bereich sind die wichtigsten MaBnahmen, um den Marktanteil zu sichern bzw. zu vergréBern.

Durch die stetig voranschreitende Digitalisierung gewinnen der Fiber To The Home (FTTH)-
Ausbau und die Umristung auf Smart Meter weiter an Bedeutung. Der Fiber To The Home
(FTTH)-Ausbau in der Energie AG wird weiterhin erfolgreich fortgesetzt und der im Branchen-
vergleich hohe Anteil an Smart Metern hat im Geschaftsjahr 2018/2019 einen Ausbaugrad
von 96 % erreicht. Aus diesen Erweiterungen des Geschaftsmodells ergeben sich neue
Chancen und Risiken, insbesondere auch aus informationstechnischen Schutzbestimmungen
fur Endkunden.

In den verschiedenen Geschaftsbereichen der Energie AG bestehen Anlagenrisiken durch
technische Stérungen oder andere Schadensereignisse (Naturkatastrophen, Sabotage, etc.),
welche die Verfugbarkeit der Anlagen beeintrachtigen kénnen. Diesen Anlagenrisiken
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begegnet die Energie AG mit Wartungs- und Qualitatskontrollen sowie einer optimierten
Instandhaltungsstrategie. Proaktiv wird im Bereich Stromnetz das Programm zur Verkabelung
besonders stérungsanfalliger Mittelspannungsfreileitungen fortgesetzt. Bei dennoch
auftretenden Schaden unterhalt die Energie AG ein entsprechendes Krisenmanagement,
sowie in wirtschaftlich sinnvollem Umfang Versicherungen mit 6konomisch vertretbaren
Selbstbehalten.

Die Geschaftsprozesse der Energie AG werden durch Informations- und Kommunikations-
systeme unterstUtzt und sind von einer sicheren und verlasslichen Informationstechnologie
abhdngig. Den Risiken aus Informationssicherheit, Cyber Security und Datenschutz
begegnet die Energie AG mit umfassenden Managementsystemen fir Informationssicherheit
und Datenschutz.

35.6. Politische, regulatorische und rechtliche Risiken

Die Energieversorgung ist ein langfristig angelegtes Geschaftsmodell und somit in besonderer
Weise von den politischen, regulatorischen und rechtlichen Rahmenbedingungen abhangig.

Unter anderem sind klimapolitische EU-Vorgaben bzw. deren Umsetzung in Osterreich — auch
abhdngig von der Zusammenstellung der zuktnftigen Bundesregierung — sowie die
rechtlichen Rahmenbedingungen fur die Projektentwicklung und -umsetzung fir Infrastruk-
turunternehmen wie die Energie AG von wesentlicher Bedeutung. Es wird versucht, diesen
Risiken durch einen intensiven und konstruktiven Dialog mit Behérden und Politik zu
begegnen.

Die regulatorischen Rahmenbedingungen fir die Netzbetreiber sind als bestandig
einzuschatzen. Es ist davon auszugehen, dass die Regulierungsparameter der nun mit
01.01.2019 begonnenen vierten Regulierungsperiode im Bereich Strom bis 2023 stabil
bleiben. Die ab 01.01.2018 festgelegten wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fir Erdgas
wurden seitens der Wirtschaftskammer und der Bundes—Arbeiterkammer beeinsprucht. Die
Entscheidung Uber den Umgang mit diesen Einspriichen steht nach wie vor aus. Ziel bleibt es,
die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fur die Netzbetriebe weiterhin stabil zu halten.

35.7. Risiken aus Beteiligungen

Beteiligungsrisiken sind in der Schwankung der Beteiligungsertrage, bei Dividenden-
/Gewinnausschittungen und in der Verdnderung der Werthaltigkeit von Beteiligungsansatzen
zu sehen. Eine Risikooptimierung erfolgt im Wesentlichen durch laufendes Monitoring der
bestehenden Beteiligungen.

35.8. Finanzrisiken

Das Management der finanzwirtschaftlichen Risiken erfolgt zentral durch die Holdingeinheit
Konzern-Treasury. Die Steuerung und Uberwachung der Finanzrisiken konzentriert sich dabei
auf das Liquiditatsrisiko, das Zinsanderungs- und Fremdwahrungsrisiko, sowie das Marktwert-
risiko aus Finanzanlagen.

Mit Ende des Geschaftsjahres 2018/2019 kann das Zinséanderungsrisiko aufgrund des
unverandert hohen Fixzinsanteils an aushaftenden verzinslichen Finanzverbindlichkeiten im
Energie AG-Konzern weiterhin als auBert gering eingestuft werden.

Grundsétzlich besteht bei einer potenziellen Veranderung des Diskontierungszinses fiir
Ruckstellungen eine Chance bzw. ein Risiko, da der Barwert der Riickstellungen bei einem

héheren Diskontierungszinssatz sinkt und bei einem niedrigeren Diskontierungszinssatz steigt.
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Vor dem Hintergrund der fiir die Zukunft erwarteten Zinsentwicklung ist derzeit eine erhthte
Risikoauspragung zur verzeichnen.

Das Fremdwahrungsrisiko im Energie AG-Konzern resultiert vorwiegend aus den
Transaktions- und Translationsrisiken der tschechischen Konzerngesellschaften und wird
laufend Gberwacht. Im Bedarfsfall werden Wahrungsabsicherungen zur Risikominimierung
vorgenommen.

Das Liquiditatsrisiko wird auf Basis einer vorausschauenden Liquiditatsplanung gesteuert
und Uberwacht. Infolge von ausreichenden Liquiditatsreserven sowie von offenen, teilweise
kommittierten Kreditlinien kann die jederzeitige Zahlungsfahigkeit der Energie AG und ihrer
Konzerngesellschaften gewahrleistet werden.

Das Preisanderungsrisiko fiir die Finanzanlagen des Energie AG-Konzerns (Wertpapiere,
Fonds) — resultierend aus Marktwertschwankungen an den Kapitalmarkten — wird durch eine
konservative Veranlagungspolitik (Investment Policy) begrenzt. Durch ein konsequentes
Monitoring und die laufende Quantifizierung der Kursrisiken werden die strategischen
Liquiditatsreserven weiterhin risikooptimiert veranlagt.

Den Kontrahenten-Risiken des Konzerns wird mit Bonitatsmonitoring, Kreditlimitsystemen,
Absicherungsinstrumenten sowie einer gezielten Strategie der Diversifizierung der Geschafts-
partner begegnet.

Die Energie AG hat im Februar 2019 erneut die sehr gute Bonitdtsnote A (outlook stable)
durch die internationale Rating-Agentur Standard & Poor's bestatigt bekommen. Das
Management der Energie AG strebt unverandert die langfristige Aufrechterhaltung der Single
A-Bonitat an.

36. Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen

Zu den nahestehenden Unternehmen und Personen zéhlt die OO Landesholding GmbH als
Mehrheitseigentimer sowie ihre Tochterunternehmen, das Land Oberosterreich als alleiniger
Gesellschafter der OO Landesholding GmbH, die Gemeinschaftsunternehmen, die
assoziierten Unternehmen sowie die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats der
Energie AG Oberosterreich und deren nahe Angehérigen.

Aufwen- Verbind-

Erlése dungen Forderungen lichkeiten

TEUR TEUR TEUR TEUR

Land Oberdsterreich 2018/2019 660,6 651,6 184,4 82,3
2017/2018 364,3 595,3 56,8 4.123,1

00 Landesholding und Tochterunternehmen 2018/2019 5.529,1 63,8 690,7 14.860,6
2017/2018 3.475,4 202,3 189,6 18.183,6

Assoziierte Unternehmen 2018/2019 31.898,3 4.640,7 3.495,8 951,3
2017/2018 14.596,0 869,5 1.088,7 13,9

Gemeinschaftsunternehmen 2018/2019 138.751,1 12.558,4 3.457,2 23,3
2017/2018 245.011,8 14.531,3 23.597,2 90.045,2
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Land Oberosterreich

Das Land Oberésterreich ist alleiniger Gesellschafter der OO Landesholding GmbH. Die 00
Landesholding GmbH ist Mehrheitsaktionarin der Energie AG Oberdsterreich.

00 Landesholding GmbH

Die Energie AG Oberosterreich sowie ausgewahlte Konzerngesellschaften sind Gruppenmit-
glieder der steuerlichen Unternehmensgruppe der OO Landesholding GmbH. Die
Bestimmungen des Gruppenvertrages der OO Landesholding GmbH gelten im Verhéltnis der
Energie AG Oberdsterreich zum Gruppentrager, wobei die Energie AG Ober6sterreich ihr
steuerliches Einkommen unter Bertcksichtigung der steuerlichen Ergebnisse der
untergeordneten Konzerngesellschaften ermittelt. Im Falle positiver steuerlicher Einklnfte ist
die Verrechnung von positiven Steuerumlagen vorgesehen. Negative steuerliche Ergebnisse
werden vorgetragen. Die Steuerumlagen betragen TEUR 26.497,4 (Vorjahr: TEUR 27.615,7).

Assoziierte Unternehmen
Salzburg AG fiir Energie, Verkehr und Telekommunikation

Zwischen dem Konzern und der Salzburg AG finden Strom- und Gaslieferungen zu
marktlblichen Bedingungen statt. Die Umsatze betragen TEUR 3.719,6 (Vorjahr:
TEUR 4.888,6), die Aufwendungen TEUR 1.306,0 (Vorjahr: TEUR 442,4).

Wels Strom GmbH

Zwischen dem Konzern und der Wels Strom GmbH finden Warme- und Stromlieferungen zu
marktiblichen Bedingungen statt, weiters werden Netzdienstleistungen erbracht. Die
Umsatze betragen TEUR 26.597,4 (Vorjahr: TEUR 9.250,3), die Aufwendungen TEUR 2.923,6
(Vorjahr: TEUR 302,3).

Gemeinschaftsunternehmen
ENAMO GmbH (bis 31.03.2019)

Zwischen der Energie AG Oberdsterreich und der LINZ AG flr Energie, Telekommunikation,
Verkehr und Kommunale Dienste (LINZ AG) wurde die ENAMO GmbH als Gemeinschaftsun-
ternehmen zum Stromvertrieb gegrindet.

Ein Geschaftsanteil im AusmaB von 35 % wurde von der LINZ STROM GmbH fiir Energieer-
zeugung, -verteilung und Telekommunikation, einem Tochterunternehmen der LINZ AG
gehalten. Es bestand die Verpflichtung zur anteiligen Ubernahme negativer Ergebnisse.
Zwischen dem Konzern und der at-equity einbezogenen ENAMO GmbH fanden Stromlie-
ferungen und sonstige Leistungen zu marktUblichen Bedingungen statt. Im Zeitraum
01.10.2018 bis 31.03.2019 betrugen die Erlése TEUR 53.967,4 (Vorjahr: TEUR 102.978,9)
und Leistungen in Hohe von TEUR 8.437,3 (Vorjahr: TEUR 6.146,9) wurden bezogen. Weiters
fanden zwischen dem Konzern und der ENAMO Okostrom GmbH, einer 100 %-Tochter der
ENAMO GmbH, Stromlieferungen und sonstige Leistungen statt. Im Zeitraum 01.10.2018 bis
31.03.2019 betrugen die Erlése TEUR 6.447,9 (Vorjahr: TEUR 13.175,4) und Leistungen in
Hohe von TEUR 989,7 (Vorjahr: TEUR 1.790,1) wurden bezogen.

Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH & Co KG (bis 31.03.2019)

Die Energie AG Oberdsterreich war alleinige Kommanditistin der Energie AG Ober6sterreich
Vertrieb GmbH & Co KG. Die ENAMO GmbH war Komplementarin ohne Kapitalanteil.
Zwischen dem Konzern und der Gesellschaft fanden Stromlieferungen und sonstige
Dienstleistungen zu marktlblichen Bedingungen statt. Die Erlése im Zeitraum 01.10.2018 bis
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31.03.2019 betrugen TEUR 75.588,1 (Vorjahr: TEUR 126.208,6) und Leistungen in Héhe von
TEUR 1.436,1 (Vorjahr: TEUR 4.705,9) wurden bezogen.

Zudem besteht zwischen dem Konzern und der Energie AG Ober6sterreich Vertrieb GmbH

& Co KG eine Cash-Pooling-Vereinbarung, aus der zum 30.09.2018 eine Verbindlichkeiten in
Hohe von TEUR 89.433,6 resultiert. Weiters bestanden zum 30.09.2018 Eventualverbind-
lichkeiten in H6he von TEUR 2.170,7.

Mitglieder des Managements in Schlisselpositionen

Als Mitglieder des Managements in Schllsselpositionen werden die Vorstéande und
Aufsichtsrate der Energie AG Oberdsterreich sowie die Geschaftsfiihrung und die
Aufsichtsrate der OO Landesholding GmbH betrachtet. Hinsichtlich der Beziige des Vorstands
und Aufsichtsrats der Energie AG Oberdsterreich verweisen wir auf Pkt. 10. Dartiber hinaus
bestehen Umsétze, die TEUR 10,0 (Vorjahr: TEUR 8,5) betragen und Leistungen in Héhe von
TEUR 20,6 (Vorjahr: TEUR 11,0). Weiters bestehen Forderungen in Hohe von TEUR 0,2
(Vorjahr: TEUR 0,3).

37. Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Am 10. Oktober 2019 kam es in der Kunststoffsortieranlage in Horsching (Segment
Entsorgung, Osterreich) nach einer Explosion zu einem GroBbrand. Das Gebaude sowie die
Anlage wurden beim Brand weitgehend zerstort. Der Buchwert der Anlagen betragt zum
30.09.2019 EUR 2,6 Mio. Derzeit laufen Erhebungen der Brandsachverstandigen. Das
Management geht nach aktuellem Kenntnisstand davon aus, dass der Schaden durch
bestehende Versicherungen gedeckt ist.
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38. Angaben zu den Organen der Gesellschaft

Als Vorstandsmitglieder der Energie AG Oberdsterreich waren im Geschaftsjahr bestellt:

KommR Prof. Ing. DDr. Werner Steinecker MBA (Generaldirektor, Kirchschlag); KommR
Mag. Dr. Andreas Kolar (Vorstandsdirektor, Steyr); Dipl.-Ing. Stefan Stallinger MBA (Vorstands-
direktor, Linz).

Der Aufsichtsrat der Energie AG Oberdsterreich bestand im Geschaftsjahr 2018/2019 aus
folgenden Mitgliedern:

Markus Achleitner (Vorsitzender ab 14.02.2019); Mag. Dr. Michael Strugl MBA (Vorsitzender
bis 19.12.2018); Mag. Stefan Lang PLL.M (1. Stellvertreter des Vorsitzenden); Dr. Heinrich
Schaller (2. Stellvertreter des Vorsitzenden); Dipl.-Ing. Wolfgang Dopf MBA (bis 31.03.2019);
Dr. Miriam Eder MBA; Mag. Dr. Erich Entstrasser; Mag. Dr. Christiane Frauscher; Mag. Florian
Hagenauer MBA, Dipl.-Ing. Erich Haider MBA (ab 19.06.2019); Mag. Anna-Maria
Hochhauser; Thomas Peter Karbiner MSc MBA MPA; KommR. Mag. Michaela Keplinger-
Mitterlehner; Mag. Kathrin Renate Kuhtreiber-Leitner MBA; Ing. Herwig Mahr; Josef Walch.

Vom Betriebsrat entsandt: Ing. Mag. Leopold Hofinger; Mag. Regina Krenn; Mag. Helmut
Lehner; Ing. Peter NeiBBl MBA MSc; Christine Potler (bis 31.07.2019); Ing. Bernhard Steiner;
Gerhard Stéringer, Andreas Walzer (ab 18.09.2019).

Linz, am 3. Dezember 2019

Der Vorstand der Energie AG Oberosterreich

= /A L,

Generaldirektor

KommR. Prof. Ing. DDr. KommR. Mag. Dr. Dipl.-Ing.
Werner Steinecker MBA Andreas Kolar Stefan Stallinger MBA
Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands Mitglied des Vorstands
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BESTATIGUNGSVERMERK

| BERICHT ZUM KONZERNABSCHLUSS

Prafungsurteil

Wir haben den Konzernabschluss der

Energie AG Oberosterreich,
Linz,

und ihrer Tochtergesellschaften (,, der Konzern*), bestehend aus der Konzernbilanz zum

30. September 2019, der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, der Konzern-Gesamtergeb-
nisrechnung, der Konzern-Kapitalflussrechnung und der Entwicklung des Konzerneigen-
kapitals fur das an diesem Stichtag endende Geschéaftsjahr und dem Konzernanhang,
geprift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der Konzernabschluss den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Konzerns zum

30. September 2019 sowie der Ertragslage und der Zahlungsstréome des Konzerns fir das an
diesem Stichtag endende Geschaftsjahr in Ubereinstimmung mit den International Financial
Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, und den zuséatzlichen
Anforderungen des § 245a UGB.

Grundlage fur das Prafungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der EU-Verordnung Nr. 537/
2014 (im Folgenden AP-VO) und mit den 6sterreichischen Grundsatzen ordnungsgemaBer
Abschlussprifung durchgefihrt. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen
Vorschriften und Standards sind im Abschnitt , Verantwortlichkeiten des Abschlussprtfers fir
die Priifung des Konzernabschlusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind vom Konzern unabhéangig in Ubereinstimmung mit den dsterrei-
chischen unternehmensrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben unsere
sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir
sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fur unser Prifungsurteil zu dienen.

Besonders wichtige Prifungssachverhalte

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem
pflichtgemaBen Ermessen am bedeutsamsten fur unsere Prifung des Konzernabschlusses des
Geschaftsjahres waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Prifung
des Konzernabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu
beriicksichtigt, und wir geben kein gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Werthaltigkeit der zahlungsmittelgenerierenden Einheit , Stromnetz”

Siehe Anhang Abschnitt 5.5. ,Werthaltigkeit von sonstigen immateriellen Vermdgenswerten
und Sachanlagen” und 16.2. ,Werthaltigkeit von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
ohne Geschafts- und Firmenwerten”.
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Das Risiko fiir den Abschluss

Im Geschaftsjahr 2018/2019 hat die Energie AG Oberosterreich die Werthaltigkeit der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit ,Stromnetz” Uberprift und daraus folgend
109,6 Mio EUR unter den Abschreibungen erfasst.

In den Vorjahren hat die Energie AG Ober6sterreich den erzielbaren Betrag Uber den
beizulegenden Zeitwert abziglich VerauBerungskosten durch Anwendung einer Multiplika-
tormethode abgeleitet. Dabei wurden Verkaufstransaktionen von Unternehmen
(Netzbetreibern) in Landern mit vergleichbaren Regulierungsmodellen herangezogen.
Mangels zeitnah abgeschlossener Markttransaktionen Uber ausreichend vergleichbare
Unternehmen konnte die bisherige Bewertungsmethodik zum 30. September 2019 nicht
mehr angewandt werden. Infolgedessen hat die Energie AG Oberdsterreich nunmehr den
erzielbaren Betrag Gber den Nutzungswert ermittelt. Bei der Beurteilung, ob zeitnah
abgeschlossene Markttransaktionen bestehen und ausreichend vergleichbar sind, wurde das
Unternehmen von einem externen Gutachter unterstitzt.

Der Beurteilung Uber das Bestehen bzw der Vergleichbarkeit von Markttransaktionen liegen
Annahmen und Einschatzungen etwa zu den Eigenschaften des Regulierungsmodells, zu
GroBenmerkmalen oder zur spezifischen Risikosituation einzelner Lander zugrunde. Die
Ermittlung des Nutzungswertes der zahlungsmittelgenerierenden Einheit ,Stromnetz” gemal
IAS 36 erfordert Annahmen und Schéatzungen, wie beispielsweise die Schatzung der
kinftigen Einzahlungstiberschiisse sowie die Festlegung des anzuwendenden Diskontierungs-
zinssatzes.

Fur den Konzernabschluss besteht damit das Risiko, dass nicht angemessene Annahmen und
Schatzungen eine wesentliche Auswirkung auf den erzielbaren Betrag und damit den
Wertansatz der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten in der Konzernbilanz und das
operative Ergebnis in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung haben kénnen.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung

Die Beurteilung, ob vergleichbare Markttransaktionen vorliegen, haben wir unter
Einbeziehung unserer Bewertungsspezialisten auf Vollstandigkeit Gberprift und die zugrunde-
liegenden Annahmen zur Auswahl von vergleichbaren Markttransaktionen nachvollzogen.

Den vom Unternehmen erstellten Wertminderungstest haben wir unter Einbeziehung unserer
Bewertungsspezialisten wie folgt beurteilt:

= Zur Beurteilung der Angemessenheit der dem Wertminderungstest zugrunde gelegten
internen Planung haben wir uns ein Verstandnis Gber den Planungsprozess verschafft
und die Planungsdaten mit den aktuellen vom Aufsichtsrat genehmigten Budgetzahlen
sowie der vom Vorstand freigegebenen Mittelfristplanung abgeglichen.

= Dariber hinaus haben wir die Annahmen tber Wachstumsraten und operative
Ergebnisse in Gesprachen mit den zustandigen leitenden Personen im Unternehmen
erdrtert und erhoben, ob externe Faktoren, insbesondere regulatorische
Rahmenbedingungen, addquat berlcksichtigt wurden.

m Zusatzlich haben wir die Methodik des durchgeftihrten Wertminderungstests sowie die
Ermittlung der Kapitalkostensatze nachvollzogen und beurteilt, ob sie den
anzuwendenden Standards entsprechen. Die zur Festlegung des Kapitalkostensatzes
herangezogenen Annahmen haben unsere Bewertungsspezialisten mit markt- und
branchenspezifischen Richtwerten abgeglichen und die rechnerische Richtigkeit des
Berechnungsschemas tberpriift.

= Weiters haben wir die Angemessenheit der Angaben im Anhang beurteilt.
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Erstkonsolidierung und Kaufpreisallokation

Siehe Anhang Abschnitt 3.1. , Konsolidierungskreis — Grundsatze” und 5.1. ,Schatzungen”.

Das Risiko fiir den Abschluss

Die Energie AG Oberdsterreich hielt bisher 65 % der Anteile an der ENAMO GmbH sowie 100 %
der Kommanditanteile an der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH & Co KG, deren
Komplementarin die ENAMO GmbH war. Mit Stichtag vom 1. April 2019 erwarb die Energie AG
Oberosterreich die restlichen 35 % Anteile an der ENAMO GmbH. Dadurch erlangte die

Energie AG Oberosterreich Beherrschung tber die ENAMO GmbH und die Energie AG
Oberosterreich Vertrieb GmbH & Co KG. Der Kaufpreis betrug insgesamt 6,85 Mio EUR.

Die bisher gehaltenen Anteile an der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH & Co KG und
der ENAMO GmbH sind nach IFRS 3 zum beizulegenden Zeitwert am Tag des Erwerbs
anzusetzen. Das Ergebnis aus der Neubewertung der bisher gehaltenen Eigenkapitalanteile
betragt 48,3 Mio EUR und ist unter den sonstigen betrieblichen Ertragen erfasst.

Die Zuordnung der Ubertragenen Gegenleistung und des beizulegenden Zeitwertes der bisher
gehaltenen Anteile zu den erworbenen Vermégenswerten und bernommenen Schulden
fihrte zum Ansatz von Kundenbeziehungen in Héhe von 41,7 Mio EUR und einem
Firmenwert von 20,6 Mio EUR.

Der im Zuge der Kaufpreisallokation durchgefiihrten Bewertung der Kundenbeziehungen
liegen Einschatzungen des Managements zu den wesentlichen Bewertungsannahmen wie
Kapitalkosten, Umsatz- und Margenentwicklung und erwartete Wechselraten zugrunde.

FUr den Konzernabschluss besteht das Risiko, dass die bisher gehaltenen Anteile nicht angemessen
bewertet sind und die wesentlichen erworbenen Vermdgenswerte und Gbernommenen Schulden
nicht vollstandig identifiziert oder fehlerhaft bewertet sind. Zudem besteht das Risiko, dass die
Angaben im Konzernanhang zum Erwerb nicht vollstandig und sachgerecht sind.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung

Bei der Prifung haben wir (unter Einbeziehung unserer Bewertungsspezialisten) folgende
wesentliche Priifungshandlungen durchgefihrt:

= Wir haben uns durch Befragungen des Managements und anderer Mitarbeiter der
Energie AG Oberdsterreich sowie durch Einsicht in die relevanten Vertrége ein
Verstandnis von der Erwerbstransaktion verschafft. Den Gesamtkaufpreis haben wir mit
dem zugrunde liegenden Kaufvertrag (Ubertragungsvereinbarung) und den
Zahlungsnachweisen abgestimmt.

= Des Weiteren haben wir gewurdigt, ob die vorgenommene Identifikation der
erworbenen Vermogenswerte und Ubernommenen Schulden die Anforderungen des
IFRS 3 erfillt. Wir haben beurteilt, ob die verwendeten Bewertungsverfahren mit den
relevanten Bewertungsgrundsatzen im Einklang stehen.

= Die zur Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte herangezogenen Plannannahmen haben
wir mit den Planungsverantwortlichen erértert und erhoben, ob externe Informationen
und Erfahrungen der Vergangenheit adéquat bertcksichtigt wurden. Wir haben uns
ferner von der methodisch sachgerechten Ableitung und der Angemessenheit der Héhe
der gewichteten Kapitalkostensatze Giberzeugt. Hierzu haben wir die den Kapitalkosten
zugrunde liegenden Annahmen und Parameter mit eigenen Annahmen und 6ffentlich
verfligbaren Daten verglichen.

= Zur Beurteilung der rechnerischen Richtigkeit der Bewertung der identifizierten
Vermdgenswerte und Schulden haben wir unter risikoorientierten Gesichtspunkten
ausgewahlte Berechnungen nachvollzogen.
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= DarUber hinaus haben wir uns von der korrekten Abbildung des Unternehmenserwerbs
im Konzernabschluss der Energie AG Oberdsterreich Uberzeugt. Dabei haben wir auch
beurteilt, ob die Anhangangaben zum Erwerb vollstandig und sachgerecht sind.

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter und des
Prafungsausschusses fir den Konzernabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Konzernabschlusses und
dafur, dass dieser in Ubereinstimmung mit den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und
den zusatzlichen Anforderungen des § 245a UGB ein méglichst getreues Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die
Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen —
beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daftir
verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu
beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit —
sofern einschlagig — anzugeben, sowie daflr, den Rechnungslegungsgrundsatz der
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit anzuwenden, es sei denn, die gesetzlichen Vertreter
beabsichtigen, entweder den Konzern zu liquidieren oder die Unternehmenstatigkeit
einzustellen oder haben keine realistische Alternative dazu.

Der Priifungsausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungs-
prozesses des Konzerns.

Verantwortlichkeiten des Abschlussprufers fur die Prifung des
Konzernabschlusses

Unsere Ziele sind hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen
Darstellungen ist und einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prafungsurteil
beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie
dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit der AP-VO und mit den ésterreichischen
Grundsatzen ordnungsgemaBer Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern,
durchgefihrte Abschlussprifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche
vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder
Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder
insgesamt vernlnftigerweise erwartet werden koénnte, dass sie die auf der Grundlage dieses
Konzernabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der AP-VO und mit den dsterrei-
chischen Grundsatzen ordnungsgemaBer Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA
erfordern, Gben wir wahrend der gesamten Abschlussprifung pflichtgemé&Bes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Darlber hinaus gilt:

= Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder
unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im Abschluss, planen Prifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken, fuhren sie durch und erlangen Priifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Prifungsurteil zu dienen. Das
Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist hoher als ein aus Irrtiimern resultierendes, da dolose Handlungen
betrligerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten,

Energie AG Oberosterreich — Jahresfinanzbericht 2018/2019

193



Konzern-Abschluss | Bestatigungsvermerk 194

irrefhrende Darstellungen oder das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten
koénnen.

= Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fir die Abschlusspriifung relevanten internen
Kontrollsystem, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit des internen
Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.

= Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhangende
Angaben.

= Wir ziehen Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit durch die
gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine
wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht,
die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der
Unternehmenstéatigkeit aufwerfen kann. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestatigungsvermerk auf
die dazugehdrigen Angaben im Konzernabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese
Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch die
Abkehr des Konzerns von der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

= Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden
Geschaftsvorfalle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein moglichst getreues Bild
erreicht wird.

= Wir erlangen ausreichende geeignete Prifungsnachweise zu den Finanzinformationen der
Einheiten oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns, um ein Prafungsurteil zum
Konzernabschluss abgeben zu kénnen. Wir sind verantwortlich fur die Anleitung,
Uberwachung und Durchfithrung der Konzernabschlusspriifung. Wir tragen die
Alleinverantwortung fur unser Prifungsurteil.

= Wir tauschen uns mit dem Prifungsausschuss unter anderem Gber den geplanten Umfang
und die geplante zeitliche Einteilung der Abschlusspriifung sowie Gber bedeutsame
Prafungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen
Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Abschlusspriifung erkennen, aus.

= \Wir geben dem Priifungsausschuss auch eine Erklarung ab, dass wir die relevanten
beruflichen Verhaltensanforderungen zur Unabhangigkeit eingehalten haben und uns mit
ihm Uber alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte austauschen, von denen
vernlinftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit und
— sofern einschlagig — damit zusammenhéngende SchutzmaBnahmen auswirken.

= Wir bestimmen von den Sachverhalten, tber die wir uns mit dem Priifungsausschuss
ausgetauscht haben, diejenigen Sachverhalte, die am bedeutsamsten fur die Priifung des
Konzernabschlusses des Geschaftsjahres waren und daher die besonders wichtigen
Priifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte in unserem
Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieBen die
offentliche Angabe des Sachverhalts aus oder wir bestimmen in duBerst seltenen Fallen, dass
ein Sachverhalt nicht in unserem Bestdtigungsvermerk mitgeteilt werden sollte, weil
vernUnftigerweise erwartet wird, dass die negativen Folgen einer solchen Mitteilung deren
Vorteile fir das 6ffentliche Interesse Ubersteigen wirden.
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SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE
ANFORDERUNGEN

Bericht zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der 6sterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften darauf zu prufen, ob er mit dem Konzernabschluss in Einklang steht und ob er
nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Konzernlageberichtes in
Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsatzen zur Priifung des
Konzernlageberichtes durchgefihrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Konzernlagebericht nach den geltenden rechtlichen
Anforderungen aufgestellt worden, enthalt die nach § 243a UGB zutreffenden Angaben, und
steht in Einklang mit dem Konzernabschluss.

Erklarung

Angesichts der bei der Priifung des Konzernabschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des
gewonnenen Verstandnisses Uber den Konzern und sein Umfeld haben wir keine
wesentlichen fehlerhaften Angaben im Konzernlagebericht festgestellt.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen beinhalten alle Informationen im Geschéaftsbericht, ausgenommen den
Konzernabschluss, den Konzernlagebericht und den Bestatigungsvermerk. Der Geschafts-
bericht wird uns voraussichtlich nach dem Datum des Bestatigungsvermerks zur Verfligung
gestellt.

Unser Prifungsurteil zum Konzernabschluss deckt diese sonstigen Informationen nicht ab
und wir werden keine Art der Zusicherung darauf geben.

In Verbindung mit unserer Prifung des Konzernabschlusses ist es unsere Verantwortung,
diese sonstigen Informationen zu lesen, sobald diese vorhanden sind und abzuwégen, ob sie
angesichts des bei der Prafung gewonnenen Verstandnisses wesentlich in Widerspruch zum
Konzernabschluss stehen oder sonst wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Zusatzliche Angaben nach Artikel 10 AP-VO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 19. Dezember 2018 als Abschlussprufer gewahlt
und am 12. Juni 2019 vom Aufsichtsrat mit der Abschlussprifung der Gesellschaft
beauftragt. Wir sind ohne Unterbrechung seit mehr als 25 Jahren Abschlussprufer der
Gesellschaft.

Wir erklaren, dass das Prufungsurteil im Abschnitt , Bericht zum Konzernabschluss” mit dem
zusatzlichen Bericht an den Priifungsausschuss nach Artikel 11 der AP-VO in Einklang steht.

Wir erklaren, dass wir keine verbotenen Nichtprifungsleistungen (Artikel 5 Abs 1 der AP-VO)
erbracht haben und dass wir bei der Durchfiihrung der Abschlussprifung unsere
Unabhéngigkeit von der gepriften Gesellschaft gewahrt haben.
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Auftragsverantwortlicher Wirtschaftsprifer
Der fir die Abschlussprifung auftragsverantwortliche Wirtschaftsprifer ist Frau
Mag. Gabriele Lehner.

Linz, am 3. Dezember 2019

KPMG Austria GmbH
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

Mag. Gabriele Lehner
Wirtschaftsprufer

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von
uns bestatigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen
und vollstandigen Konzernabschluss samt Konzernlagebericht. Fir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des
§ 281 Abs 2 UGB zu beachten.
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ERKLARUNG DES VORSTANDES
GEM. § 124 ABS. 1 Z 3 BORSEG

Der Vorstand der Energie AG Oberdsterreich bestatigt nach bestem Wissen, dass der im
Einklang mit den maBgebenden Rechnungslegungsstandards aufgestellte Konzernabschluss
der Energie AG Oberdsterreich ein méglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt und, dass der Konzernlagebericht den Geschaftsverlauf,
das Geschaftsergebnis und die Lage des Konzerns so darstellt, dass ein moglichst getreues
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns entsteht, und dass der Konzernla-
gebericht die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt, denen der Konzern
ausgesetzt ist.

Linz, am 3. Dezember 2019

Der Vorstand der Energie AG Ober6sterreich

= .. oy

Generaldirektor

DDr. Werner Steinecker MBA Dr. Andreas Kolar Dipl. Ing. Stefan Stallinger MBA
Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands Mitglied des Vorstands
C.E.O. C.FO. C.0.0.
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Einzelabschluss 2018/2019
der Energie AG Oberosterreich

LAGEBERICHT FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2018/
2019

Die Energie AG Oberosterreich (Energie AG) ist die Holding des Energie AG Konzerns. Der
Energie AG-Konzern ist ein fihrender 6sterreichischer Infrastrukturkonzern mit den
Segmenten Energie, Netz, Entsorgung, Tschechien und Holding und Services. Die Energie AG
nimmt die Holdingfunktion wahr und halt in ihrem Anlagevermégen den Uberwiegenden Teil
der Assets des Strom- und Gasgeschéaftes und der konzerninternen Servicegesellschaften.
Durch die enge Verknlpfung der Gesellschaft mit dem Gesamtkonzern wird im Folgenden
primar die Konzernsicht bertcksichtigt.

| RAHMENBEDINGUNGEN

Volkswirtschaftliche Rahmenbedingungen

Das Geschaftsjahr 2018/2019 (01.10.2018 bis 30.09.2019) war sowohl international als auch
in Osterreich von einem gegeniber dem Vorjahr merklich langsameren Wachstum gepragt.
Entsprechend der Prognosen des Internationalen Wahrungsfonds IWF dirfte das weltweite
Wachstum im Jahr 2019 aufgrund zunehmender Handelskonflikte und geopolitischer Risiken
sowie des Klimawandels das langsamste seit der globalen Finanzkrise 2008 werden.

Im Euroraum verlangsamte sich das Wirtschaftswachstum im Berichtszeitraum ebenfalls
merklich, sodass Experten nach einer zweijahrigen Hochkonjunktur fur das Jahr 2019 von
einem durchschnittlichen Wachstum in Héhe von 1,1 % bis 1,2 % und ftr 2020 von 1,2 %
bis 1,5 % ausgehen (2018: 1,9 %). Neben den genannten wirtschaftspolitischen
Unsicherheiten stellt insbesondere die Gefahr eines ungeordneten Brexit ein betrachtliches
Abwartsrisiko sowohl fur den Euroraum als auch fur die heimische Wirtschaftsentwicklung
dar.

Fur die osterreichische Wirtschaft korrigierten die Experten ihre Prognosen zuletzt ebenfalls
nach unten, wenngleich das &sterreichische Wachstum auch im Jahr 2019 deutlich tGber
jenem der Eurozone liegen diirfte. Konkret erwarten die Wirtschaftsforscher fir Osterreich
2019 ein Wachstum des Bruttoinlandsprodukts (BIP) von 1,5 % bis 1,7 % und fir 2020
zwischen 1,3 % und 1,4 % (2018: 2,7 %). Vor allem die heimischen Exporte verloren zuletzt
betrachtlich an Schwung, wahrend der Privatkonsum mit gleichbleibender Geschwindigkeit
weiterhin wuchs. Die Inflation dirfte sich fir 2019 und 2020 bei durchschnittlich 1,6 %
einpendeln.

Im Marktgebiet Tschechien wird fir 2019 ein leicht gesunkenes BIP-Wachstum von
durchschnittlich 2,6 % (Vorjahr 3,0 %) prognostiziert.

1) Quellen: IMF (International Monetary Fund): World Economic Outlook, October 2019. IHS (Institut fir Héhere Studien): Presseinformation,
04.10.2019. WIFO (Osterreichisches Institut fiir Wirtschaftsforschung): Wirtschaftsdaten, URL: https://www.wifo.ac.at/jart/prj3/wifo/widat/
Wirtschaftsdaten/d/1.1_d_out.pdf?r=77RF, 17.10.2019. WKO (Wirtschaftskammer Osterreich): Aussendung Wirtschaftslage und Prognose, 10/

2019, sowie Wirtschaftsprofil Tschechien, 10/2019.
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Wirtschaftswachstum und Inflation
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Energiepolitisches Umfeld

Im Berichtszeitraum konnte das EU-Paket , Saubere Energie fir alle Europaer” nach tber
zweijdhrigen Verhandlungen finalisiert werden. Ziel des sogenannten ,, Strommarktdesigns”
ist die genauere Rollendefinierung der Marktteilnehmer fur die zuktnftige Entwicklung des
liberalisierten Elektrizitatsmarkts, wobei nun die rechtliche Grundlage fur die Tatigkeit neuer
Marktakteure (aktive Kunden, Energiegemeinschaften, Aggregatoren, Speicher) geschaffen
wurde. Aufgrund der nationalen Umsetzungsfristen der Mitgliedsstaaten bis spatestens
30.06.2021 wird daher im Jahr 2020 mit einer intensiven Diskussion Uber die Umsetzung des
neuen Strommarktdesigns, von Energieeffizienzzielen sowie der Férderung von erneuerbaren
Energien in Osterreich zu rechnen sein.

Ende November 2018 veroffentlichte die EU-Kommission ihre langfristige Dekarbonisierungs-
strategie , A Clean Planet for All” fur die Verringerung der Treibhausgasemissionen der EU bis
2050. Anhand einer Reihe verschiedener Szenarien werden mdégliche Wege zu einem
klimaneutralen Europa bis 2050 skizziert.

Um die CO2-Emissionen im Verkehrssektor zu reduzieren, wurden im Berichtszeitraum neue,
strengere CO2-Flottengrenzwerte fir PKWs mit -37,5 % und fir Nutzfahrzeuge mit -31,0 %
unter den bereits beschlossenen Emissionslimits von 2021 in der EU ab dem Jahr 2030
beschlossen. Es ist davon auszugehen, dass damit alternative, emissionsfreie Antriebe weiter
an Bedeutung gewinnen werden.

Die Umsetzung des von der neuen, designierten EU-Kommissionsprasidentin Ursula von der
Leyen im Sommer 2019 prasentierten ,, Green Deals” rlickt mit einer weiteren Verscharfung
der COz-Reduktionsziele, dem Ziel der Klimaneutralitat bis 2050 und anderen Vorschlagen
eine ambitionierte Klimapolitik noch weiter in den Fokus.

Ende Janner 2019 wurde in Deutschland ein Fahrplan zum schrittweisen Ausstieg aus der
Kohleverstromung bis spatestens 2038 verabschiedet, was auch den &sterreichischen
Strommarkt weiterhin beeinflussen wird.

In der Berichtsperiode hat man sich im September 2019 in Deutschland auf ein
umfangreiches Klimapaket 2030 geeinigt, um die Erreichung des CO2-Reduktionsziels in
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Hohe von -38 % bis 2030 gegeniber dem Jahr 2005 sicherzustellen. Zentrales Element ist ein
stufenweise steigender CO2-Preis fur den Aussto3 von COz-Emissionen in den Sektoren
Verkehr und Gebaude ab 2021.

Die im September 2019 beschlossene Novelle des ésterreichischen Okostromgesetzes dient
vorrangig der Regelung von bestehenden Problemen bei der operativen Umsetzung der
Okostromférderung und fiihrt zu einem Abbau der Warteliste von eingereichten Wind-,
Photovoltaik- und Wasserkraftprojekten. Daneben wurde aufgrund der fehlenden
Zustimmung des Bundesrates zur Neuregelung der Nachfolgetarife fur die Biomasseférderung
ein Bundesgrundsatzgesetz zur Biomasseforderung beschlossen, das der Umsetzung in den
Bundeslandern mit Ausfihrungsgesetzen bedarf.

Das in Osterreich fiir 2019 geplante , Erneuerbaren-Ausbau-Gesetz", das einerseits das
bestehende Okostromgesetz abldsen soll, andererseits die Themen , Greening the Gas” und
JIntegration der Systemverantwortung im Marktdesign” behandelt, musste aufgrund der
politischen Entwicklungen verschoben werden. Mit einer Begutachtung des Gesetzesentwurfs
ist im ersten Halbjahr 2020 zu rechnen.

Als weitere zentrale Umsetzungsschritte der dsterreichischen Klima- und Energiestrategie

. #mission2030” wurde im Berichtszeitraum an einer Warme- und Wasserstoffstrategie
gearbeitet. Die Warmestrategie unterstltzt die COz-Zielerreichung im Bereich auBerhalb des
Emissionshandels fiir Osterreich mit geplanten Einsparungszielen in Héhe von -36 % bis
2030. Ziel der Wasserstoffstrategie ist die Schaffung geeigneter Rahmenbedingungen, um im
Zuge der Sektorkopplung CO2-freien Wasserstoff verstarkt zum Einsatz zu bringen.

Fristgerecht wurde von der dsterreichischen Bundesregierung mit Ende 2018 ein , Integrierter
nationaler Energie- und Klimaplan 2030" der EU-Kommission als Entwurf GUbermittelt.
Wesentliche Ziele sind der Ausbau der erneuerbaren Energien, die Senkung der Treibhausgas-
emissionen von Sektoren auBerhalb des Emissionshandels, die Steigerung der Energieeffizienz
und eine Verringerung der Importabhangigkeit von fossiler Energie. Parallel dazu wurde vom
Bundesministerium fur Nachhaltigkeit und Tourismus im Sommer 2019 eine Konsultation zur
.Erarbeitung einer langfristigen Klimastrategie fir ein klimaneutrales Osterreich 2050"
gestartet, deren Ergebnis, wie der finale ,,Energie- und Klimaplan 2030, bis Jahresende
2019 der Kommission vorzulegen ist.

Der Europaische Gerichtshof (EuGH) hat mit dem Urteil C-664/15 vom 20.12.2017 in der
Rechtssache , Protect Natur-, Arten- und Landschaftsschutz Umweltorganisation” umfassende
Parteistellung und gerichtliche Uberpriifungsrechte fir Nichtregierungsorganisationen (NGOs)
und Nachbarn in einem wasserrechtlichen Verfahren eingerdumt. Der &sterreichische
Gesetzgeber ist aufgrund des bestehenden Handlungsbedarfs tatig geworden und hat das
Aarhus-Beteiligungsgesetz vorgelegt. Damit wird die Beteiligung von NGOs in den Bereichen
des Wasserrechts, des Abfallwirtschaftsrechts sowie des Luftreinhaltegesetzes geregelt.
Zusatzlich haben einige Bundeslander, darunter Oberdsterreich, die Naturschutzgesetze im
Berichtszeitraum an die Rechtsprechung des EuGH angepasst.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 hat der 6sterreichische Gesetzgeber ferner relevante rechtliche
Rahmenbedingungen fur die Projektentwicklung und -umsetzung fur Infrastrukturun-
ternehmen erlassen. Mit dem Standortentwicklungsgesetz sollen Mdéglichkeiten far die
Verfahrensbeschleunigung bei standortrelevanten Umweltvertraglichkeitsprifungs-(UVP)-
Projekten geschaffen werden.

Nach langer Diskussion ist mit 01.08.2019 die Abfallwirtschaftsgesetz-(AWG)-Rechtsbereini-
gungsnovelle 2019 in Kraft getreten. Damit erfolgen Neuerungen und Vereinfachungen im
Abfallrecht, die Ergebnis eines Rechtsbereinigungsprozesses zur Verwaltungsvereinfachung
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sind. Diese umfassen unter anderem Erleichterungen und Deregulierungen im Anlagenrecht
wie beispielsweise den Entfall der Anzeigepflicht bei Maschinentausch, Neuerungen im
Erlaubnisrecht wie zum Beispiel die Genehmigung von Abfallartenpools sowie verfahrens-
rechtliche Neuerungen im AWG-Feststellungsverfahren.

Energiewirtschaftliche Rahmenbedingungen

Im Geschaftsjahr 2018/2019 bewegten sich die Terminmarktpreise fur Strom zur Lieferung im
Jahr 2020 in Osterreich in einem vergleichsweise breiten Korridor von EUR 8,7/MWh mit
leicht sinkender Tendenz. Wesentliche Einflussfaktoren dafir waren die Preise fur Kohle und
COy-Zertifikate. Den hochsten Wert erzielte der Preis fir den Jahresbase 2020 in der
Preiszone Osterreich am 08.10.2018 mit EUR 57,3/MWh, den Tiefststand am 25.03.2019 mit
EUR 48,6/MWh. Der Durchschnittspreis lag mit EUR 52,5/MWh um rund ein Viertel Gber dem
Wert des Vorjahres.

Auch auf dem Spotmarkt stiegen die Preise gegentber dem Vergleichszeitraum des Vorjahres.
Im Geschaftsjahr 2018/2019 lag der durchschnittliche European-Power-Exchange-(EPEX)-
Spotpreis Base zur Lieferung in Osterreich bei EUR 45,1/MWh. Durch die steigende
Einspeisung von Strom aus Windkraft und Photovoltaik blieb der Markt weiterhin sehr volatil
mit Stundenpreisen zwischen EUR -59,8/MWh und EUR +141,3/MWh.

Im Uberwiegenden Teil des Berichtszeitraums wurden die Strompreise wesentlich durch die
Preise fur COy-Zertifikate und Kohle beeinflusst. Ab September 2019 wurde die hohe
Relevanz der Kohlepreise durch Gaspreise abgeldst. Obwohl die Erdélpreise die Notierungen
fUr Kohle und Gas und damit auch Strom nicht mehr unmittelbar beeinflussen, sind sie doch
Indikatoren fur globale Preisentwicklungen auf den Energiemarkten.

Die Steinkohlepreise verloren in den vergangenen zwolf Monaten deutlich an Wert. Zu
Beginn des Geschaftsjahres 2018/2019 lag der All Publications Index#2 (API2) mit Lieferung
2020 in den Kohle-Handelsraum Amsterdam-Rotterdam-Antwerpen (loco ARA) bei USD 99,6/
t. Ende September 2019 lag dieser Wert nur noch bei USD 66,2/t. Griinde dafur waren ein
weltweit hohes Angebot und eine vergleichsweise schwache Nachfrage.

Der Olpreis sank von einem Héchststand von USD 81,6/Barrel Rohél der Sorte Brent zur
Lieferung im Dezember 2019 auf einen Tiefststand von USD 52,2/Barrel rund um den
Jahreswechsel von 2018 auf 2019. Nach einigen Ausschldgen nach oben und unten notierte
der Brentpreis zum Geschaftsjahresende bei USD 59,3/Barrel. Der Durchschnittspreis lag im
Geschaftsjahr 2018/2019 bei USD 64,5/Barrel.

Der NetConnect Germany (NCG)-Gaspreis fiir das Frontjahr 2020 sank von EUR 23,6/MWh
Anfang Oktober 2018 auf EUR 18,4/MWh Ende September 2019. Der Héchstwert lag am
05.10.2018 bei EUR 24,0/MWHh, der niedrigste Wert am 02.09.2019 bei EUR 17,1/MWHh.

Beim Preis fur COp-Zertifikate wurden die starksten Bewegungen verzeichnet. Im
Geschaftsjahr 2018/2019 schwankten die Preise zwischen EUR 15,9/t und EUR 29,8/t.
Besonders die Sorge vor einem ungeregelten Brexit und die damit verbundenen
Auswirkungen auf das europaische Emissionshandelssystem sorgten immer wieder fur rasante
Kursbewegungen.
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Preisentwicklung auf internationalen Energiemarkten

Quellen: EEX, Reuters
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Rechtliche und regulatorische Rahmenbedingungen im Segment Netz

Fir die Sparte Strom hat am 01.01.2019 die vierte Regulierungsperiode begonnen. Im
oOsterreichweiten Vergleich zwischen Stromnetzbetreibern konnte die Netz Oberdsterreich
GmbH (Netz 00) nach dem exzellenten Ergebnis im Bereich Erdgas auch im Bereich Strom
eine hohe Effizienz nachweisen. Die Einsparungsvorgaben aus dem Bescheid sind etwas
hoher als im Bereich Erdgas. Aufgrund dieser neuen Regulierungsparameter wurden die
Netznutzungsentgelte fir Endverbraucher in der Sparte Strom per 01.01.2019 gesenkt,
zwischen -2,8 % auf der Netzebene 3 und -6,7 % auf der Netzebene 7.

Die Netzentgelte der Sparte Erdgas in Oberosterreich wurden ebenfalls deutlich gekirzt. Die
Reduktion zwischen -13,1 % auf der Netzebene 3 und -17,3 % auf Netzebene 2 basiert auf
der Wiederabsenkung der im Vorjahr sehr hohen vorgelagerten Netzkosten und auf
Ausgleichszahlungen in der aktuellen Tarifierungsbasis.

Die regulatorischen Rahmenbedingungen fur das Geschéaftsjahr 2018/2019 sind grundséatzlich
als bestandig einzuschatzen. Die Regulierungsparameter der nun begonnen vierten
Regulierungsperiode im Bereich Strom bis 2023 wurden fixiert. Die ab 01.01.2018 seitens der
Regulierungsbehérde festgelegten wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fur Erdgas wurden
von der Wirtschaftskammer Osterreich und der Bundesarbeiterkammer beeinsprucht. Die
Entscheidung Uber diese Einspriiche steht nach wie vor aus. Ziel bleibt es, die wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen fir die Netzbetriebe weiterhin stabil zu halten.
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Entsorgungswirtschaftliche Rahmenbedingungen

Im Geschéftsjahr 2018/2019 herrschten in der Entsorgungsbranche weiterhin ginstige
wirtschaftliche Rahmenbedingungen, womit sich der positive Trend aus den Vorjahren
fortsetzte. GroBen Einfluss auf die gesamte Branche bt nach wie vor der seit 01.01.2018
seitens des chinesischen Umweltministeriums ausgerufene Importstopp diverser Wertstoff-
fraktionen aus, infolge dessen sich die globalen Mengenstréme verschoben haben.
Mittlerweile haben weitere asiatische Lander ein Importverbot nach chinesischem Vorbild
beschlossen. Fur den europaischen Entsorgungsmarkt bedeutete dies, dass unter anderem die
Mengen an Kunststoffabféllen geringerer Qualitaten, die nicht mehr recyclingfahig sind und
somit einer thermischen Verwertung zugefihrt werden missen, angestiegen sind. Dies
sicherte allen Mllverbrennungsanlagen europaweit im Berichtszeitraum eine hohe
Auslastung.

National wie international steht nach wie vor das Thema verantwortungsvolles Wertstoffma-
nagement im Mittelpunkt. Um die Llcke zwischen Abfallwirtschaft und Produktion zu
schlieBen, werden verpflichtende Vorgaben im Sinne eines wiederverwendbaren bzw.
recyclingfahigen Produktdesigns inklusive des Einsatzes von Sekundarrohstoffen, fur die neue
Sammel- und Sortierwege zu schaffen sind, diskutiert. Entsprechende Zielvorgaben, die auf
europaischer Ebene in Form des Kreislaufwirtschaftspakets formuliert wurden, stellen die
beteiligten Akteure vor groBe Herausforderungen. In Osterreich und anderen europaischen
Landern gilt dies insbesondere fur Kunststoffe, da ab 2025 hohere Quoten fir Sammlung
und Recycling definiert worden sind. DarUber hinaus wurde im Dezember 2018 die
Einwegkunststoffrichtlinie beschlossen, die im gesamten EU-Raum ein Verbot definierter
Einwegplastik-Produkte ab 2021 vorsieht.

Die am 01.01.2019 in Osterreich in Kraft getretene Altholzverordnung fihrte unter anderem
dazu, dass Preisvereinbarungen Gber Altholz in deutlich kirzeren Intervallen als bisher
abgeschlossen werden und somit die Preise kurzfristig hdheren Schwankungen unterliegen.
Die im Zuge der Umsetzung der Verordnung aussortierten, stofflichen Qualitaten finden in
der Spanplattenindustrie Wiederverwendungsmaoglichkeiten, wahrend nicht mehr recycling-
fahiges Material wie bisher einer thermischen Verwertung zugefuhrt wird.

Bei den Wertstoffen war — unter anderem aufgrund der erlduterten Importrestriktionen —
sowohl bei Metall als auch bei Altpapier/Karton im abgelaufenen Geschéftsjahr ein negativer
Trend zu beobachten. Der Preis fur Stahlschrott sank vor allem ab Janner 2019 deutlich und
lag im Geschéftsjahresverlauf erheblich unter dem Vorjahresniveau. Der Altpapierindex, der
bereits ab dem zweiten Quartal des Vorjahres 2017/2018 an Wert verlor, gab ab dem dritten
Quartal des Geschaftsjahres 2018/2019 noch einmal deutlich nach.

Rahmenbedingungen in Tschechien

Im Wassergeschaft spiegelten sich die glinstigen makrodkonomischen Daten und der hitze-
und trockenheitsbedingte hohere Wasserabsatz in einer positiven Absatzentwicklung und im
steigenden Auftragsvolumen des Dienstleistungsgeschaftes wider. Im Rahmen der jéhrlichen
Anpassung der Preisverordnung in Tschechien, die auf den angemessenen Gewinn von
Betreiber- und Infrastrukturgesellschaften fokussiert, kam es zu keinen wesentlichen
Anderungen. Das Warmegeschaft war witterungsbedingt durch den milden Winter
umsatzseitig leicht negativ beeinflusst.

Die generell sehr positive wirtschaftliche Entwicklung in Tschechien erhoht jedoch den
Wettbewerb auf dem Arbeitsmarkt, was sich in der Arbeitslosenrate in Tschechien — der
niedrigsten in der Europaischen Union — zeigt. Diese Situation auf dem Arbeitsmarkt ist in
Anbetracht des hohen Durchschnittsalters der Belegschaften der tschechischen Beteiligungs-
unternehmen besonders herausfordernd.
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Die tschechische Krone bewegte sich im Laufe des Geschaftsjahres 2018/2019 auf einem
weitgehend stabilen Niveau.

Gesellschaftsrechtliche Veranderungen

Mit Beginn des zweiten Halbjahres 2018/2019 erfolgte eine Blindelung der Vertriebsakti-
vitaten fur Strom, Erdgas, Warme und Telekommunikation in der neu gegriindeten

Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH (Vertrieb GmbH). Dies ermdglicht der Energie AG
eine noch bessere Fokussierung auf spezifische Kundenbedirfnisse und tragt so positiv zur
Kundengewinnung und -bindung bei.

Die Energie AG Oberésterreich hat im Zuge der Neustrukturierung des Gemeinschaftsunter-
nehmens ENAMO GmbH mit Kauf- und Abtretungsvertrag vom 03.12.2018 den 35 %igen
Geschéftsanteil der LINZ STROM GAS WARME GmbH fiir Energiedienstleistungen und
Telekommunikation an der ENAMO GmbH erworben. Gleichzeitig hat die ENAMO GmbH
ihren Komplementdranteil an der LINZ STROM Vertrieb GmbH & Co KG an die Natur-Warme/
Gas Linz GmbH Ubertragen. Beide Anteilsiibertragungen sind mit 01.04.2019 wirksam
geworden, sodass mit diesem Zeitpunkt die Zusammenarbeit im Stromvertrieb mit der LINZ
AG fur Energie, Telekommunikation, Verkehr und kommunale Dienste beendet wurde.

Der von der Energie AG Oberdsterreich Service- und Beteiligungsverwaltungs-GmbH
gehaltene Geschaftsanteil an der ENAMO GmbH in Hohe von 65 % wurde zur Aufnahme bei
der Energie AG Oberdsterreich abgespalten, die Energie AG Ober6sterreich halt somit
nunmehr sdmtliche Geschaftsanteile an der ENAMO GmbH. Der von der ENAMO GmbH
gehaltene Komplementaranteil an der Energie AG Ober6sterreich Vertrieb GmbH & Co KG
wurde an die neu gegriindete Energie AG Ober6sterreich Vertrieb GmbH Ubertragen. Durch
die folgende Einbringung des Kommanditanteils der Energie AG Oberosterreich an der
Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH & Co KG in die Energie AG Oberdsterreich Vertrieb
GmbH ist die Energie AG Oberosterreich Vertrieb GmbH & Co KG erloschen und das
Gesellschaftsvermdgen auf die Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH tbergegangen.

Der Teilbetrieb , Vertrieb” der Energie AG Oberdsterreich Telekom GmbH wurde zur
Aufnahme bei der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH abgespalten.

Gleichzeitig erfolgte in der Energie AG Oberdsterreich Erzeugung GmbH (Erzeugung GmbH)
die Blndelung der Erzeugungsaktivitaten fur Strom, Warme, Windkraft und Photovoltaik
(PV). Das vorrangige Ziel dieser Biindelung sind effizientere Ablaufe und in der Folge ein
optimiertes Kostenmanagement im Bereich Erzeugung.

Die von der Energie AG Oberosterreich Power Solutions GmbH gehaltenen Geschaftsanteile
an der Energie AG Ober6sterreich Renewable Power GmbH, Windpower EP GmbH, ECOFE
S.R.L. sowie Salvatonica Energia S.R.L. wurden zur Aufnahme bei der Energie AG
Oberosterreich Kraftwerke GmbH abgespalten, in der Folge wurde die Energie AG
Oberosterreich Power Solutions GmbH mit der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH
verschmolzen. Die Energie AG Oberdsterreich Kraftwerke GmbH wurde in Energie AG
Oberosterreich Erzeugung GmbH umfirmiert.

Gepragt war das Geschaftsjahr 2018/2019 darUber hinaus durch die Neuorganisation und die
damit verbundene Zusammenfihrung des tschechischen Wasser- und Warmegeschéftes.
Organisatorisch wird die Bindelung seit 01.04.2019 umgesetzt. Weitere Synergien zwischen
dem Wasser- und Warmegeschaft wurden identifiziert und sind in Umsetzung.

Der Geschaftsanteil der Energie AG Oberosterreich Warme GmbH an der Energie AG Teplo
Bohemia s.r.o. wurde zur Aufnahme bei der Energie AG Oberdsterreich Wasser GmbH
abgespalten. Die Energie AG Oberdsterreich Wasser GmbH wurde in Energie AG
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Oberosterreich Bohemia GmbH umfirmiert. Rickwirkend mit 01.10.2018 wurde die
Energie AG Teplo Bohemia s.r.o. mit der ENERGIE AG BOHEMIA s.r.o. verschmolzen.

Die Beteiligungen der Energie AG Oberdsterreich Warme GmbH an der Energie Contracting
Steyr GmbH, Fernwdrme Steyr GmbH, Bioenergie Steyr GmbH, Geothermie-
Warmegesellschaft Braunau-Simbach mbH, Geothermie-Férdergesellschaft Simbach-Braunau
mbH sowie an der Energie Ried Warme GmbH wurden zur Aufnahme bei der Energie AG
Oberosterreich Erzeugung GmbH abgespalten. Nach Abspaltung des Teilbetriebes
,Warmeerzeugung und Wérmenetze” zur Aufnahme bei der Energie AG Oberdsterreich
wurde dieser unter Zurtickbehaltung des Anlagevermdgens in die Energie AG Oberdsterreich
Erzeugung GmbH eingebracht. Die Energie AG Oberdsterreich Warme GmbH wurde in der
Folge mit der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH verschmolzen.

Die Energie AG Oberosterreich Kraftwerk Labenbach GmbH wurde mit der Energie AG
Oberosterreich verschmolzen.

Samtliche Umgrtindungsschritte erfolgten rtckwirkend zum 30.09.2018.

Mit Kauf- und Abtretungsvertrag vom 06.08.2019 hat die Energie AG Ober6sterreich die
gesamte bisher von der Energie AG Oberdsterreich Umwelt Holding GmbH gehaltene
Beteiligung an der baulounge GmbH erworben. Diese Gesellschaft wurde in Wertstatt 8
GmbH umfirmiert.

Die Energie AG Oberosterreich Umwelt Service GmbH hat mit Kauf- und Abtretungsvertrag
vom 09.09.2019 ihre gesamte Beteiligung an der Komunala ODTOK d.o.0. zum Stichtag
30.09.2019 verkauft und sich damit aus dem slowenischen Markt zurtickgezogen. Die
Energie AG war seit 2008 auf dem slowenischen Wassermarkt tatig.

| ARBEITNEHMER

Entwicklung Personalstand

Der durchschnittliche konsolidierte Personalstand im Konzern betrug im Geschaftsjahr
2018/2019 4.506 Full Time Equivalent (FTE) und ist im Vergleich zum Durchschnitt des
Geschéftsjahres 2017/2018 (4.389 FTE) um 2,7 % hoher.

Zum Stichtag 30.09.2019 waren 4.599 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (FTE) in vier Landern
flr den Energie AG-Konzern tatig.

Die Konzernmutter Energie AG beschaftigte im Geschaftsjahr 2018/2019 durchschnittlich 81
Mitarbeiter (FTE), Vorjahr 86 Mitarbeiter (FTE).

Arbeiten und Leben in der Energie AG

Die Energie AG unterstiitzt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Das Unternehmen ist mit
Ausnahme der Segmente Entsorgung und Tschechien seit 2012 mit dem Audit , berufund-
familie” zertifiziert, um sich als familienfreundlicher Arbeitgeber zu positionieren, Vorteile im
Wettbewerb um qualifizierte Arbeitskréfte zu generieren sowie mit dem damit verbundenen,
umfangreichen MaBnahmenpaket fur Fihrungskrafte und Mitarbeiter zu einem positiven
Betriebsklima beizutragen.

Das , Aktive Karenzmanagement” unterstutzt ésterreichische Mitarbeiter bei der Planung von
Auszeiten. Eine Pflegeplattform bietet umfassende Informationen und Servicelinks fiir
Mitarbeiter, die Angehorige pflegen und betreuen. Zur Erleichterung der Ferienplanung
unterstltzte die Energie AG ihre Mitarbeiter im Sommer 2019 mit einem abwechslungs-
reichen Programm fur Kinder zwischen sechs und 14 Jahren. Der Kids-Day am Osterdienstag

Energie AG Oberosterreich - Jahresfinanzbericht 2018/2019

207



Einzelabschluss | Lagebericht der Gesellschaft

trug ebenfalls dazu bei, die Eltern an einem schulfreien Tag zu entlasten. Mitarbeitern, die
Eltern geworden sind, gratuliert die Energie AG zur Geburt ihres Neugeborenen seit dem
Geschaftsjahr 2013/2014 mit einem Babypaket.

Im PowerTower in Linz wurden seit dem Spatsommer 2018 in mehreren Stockwerken
ehemalige Raucherbereiche in moderne Begegnungszonen umgewandelt. Durch eine
vielfaltige Ausstattung kénnen die Bereiche fur Individualarbeit, Zwiegesprache, aber auch fur
Abstimmungen in kleineren Gruppen parallel genutzt werden. Das neu geschaffene
Arbeitsumfeld wurde von den Mitarbeitern von Beginn an sehr gut angenommen.

Personalentwicklung 4.0

Ein wesentlicher Fokus des Konzeptes Personalentwicklung 4.0 liegt auf dem Ziel, Mitarbeiter
und Flhrungskréfte mittels gezielter Angebote auf die Herausforderungen der Arbeitswelt
der Zukunft vorzubereiten. Das Bildungsprogramm, das allen Mitarbeitern zur Verfligung
steht, ist stark auf die Erweiterung der Methoden- und Medienkompetenz fokussiert. Dies
betrifft insbesondere die Zusammenarbeit und Interaktion im Arbeitsalltag und den Umgang
mit neuen digitalen Technologien.

Speziell fur 6sterreichische Fhrungskrafte und PowerTalente wurde das , Energie AG Future
Lab"” als einjahriges Programm neu entwickelt und im Geschéftsjahr 2018/2019 erstmals
durchgefihrt. Im Fokus standen das Lernen von anderen und die Auseinandersetzung mit
neuen Arbeitsmethoden. Gleichzeitig entwickelten die Teilnehmer Ideen fir die Weiterent-
wicklung der Energie AG. Diese wurden im Anschluss an das ,,Future Lab” auch im Rahmen
von Projekten umgesetzt.

Zusatzliche Fresh-up-Veranstaltungen richten sich ebenfalls an Fihrungskrafte und
PowerTalente und sollen durch unterschiedliche Keynote-Speaker einen Blick nach auBen
ermdglichen. Im Geschaftsjahr 2018/2019 behandelte der Vortrag das Themenfeld ,, Start-
up” und Erfolgsfaktoren fir die Zusammenarbeit von etablierten Unternehmen und Start-
ups. Fresh-up-Veranstaltungen bieten darlber hinaus eine gute Mdéglichkeit zum Austausch
zwischen Fihrungskraften und PowerTalenten.

Fur den Personenkreis der Team- und Gruppenleiter wurde im Geschéaftsjahr 2018/2019 ein
neuer Durchlauf des , Erfahrungszirkels Fiihrung” gestartet. In diesem Rahmen treffen sich
die Teilnehmer dreimal jahrlich in Kleingruppen, begleitet durch einen Coach, um sich Gber
Fuhrungsthemen auszutauschen. Der Erfahrungszirkel soll dazu beitragen, im Fihrungsalltag
auftauchende Probleme zu I6sen und sich gegenseitig im FUhrungskreis als Sparring-Partner
zur Verfligung zu stehen.

Nachwuchskrafte erhielten im Rahmen eines PowerTalente-Programms im Geschaftsjahr
2018/2019 Feedback zu ihren Kompetenzen und konnten in weiterer Folge
Entwicklungsplane mit ihren Vorgesetzten vereinbaren. Eine der Entwicklungsmaoglichkeiten
war die Teilnahme am , Energie AG-Management Advanced Programm®, das sich Uber zwei
Jahre erstreckt und ebenfalls einen Fokus auf Zukunftsthemen wie Innovation und
Veranderung legt.

Der Schutz des Lebens sowie der physischen und psychischen Gesundheit der Mitarbeiter ist
Bestandteil der Fursorgepflicht eines Arbeitgebers. Besonders im Hinblick auf die psychische
Gesundheit hat sich die Energie AG zum Ziel gesetzt, ein nach anerkannten Standards fur
Konzerne konzipiertes Konfliktmanagementsystem zu etablieren. In einem Energie AG-
internen Team wurde in Zusammenarbeit mit einer externen Expertin fir Konfliktma-
nagement ein Strukturmodell erarbeitet, welches einen empfohlenen Weg zur Konfliktlésung
darstellt. Primar sollen Konflikte innerbetrieblich gelést werden. Kann jedoch unter
Einbeziehung der entsprechenden Anlaufstellen (auBerhalb und innerhalb der Hierarchie)
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keine gemeinsame Losung gefunden werden, so besteht zukinftig die Moglichkeit, eine
externe Anlaufstelle fir Konflikte anzurufen, die per 01.04.2019 eingerichtet wurde.
Begleitend zur Einfiihrung des Konfliktmanagementsystems wurden Fihrungskrafte und
Mitarbeiter mittels unterschiedlicher Veranstaltungsformate im Umgang mit Konflikten
entsprechend geschult.

Zuséatzlich sind umfangreiche Informationen zum Thema Konfliktmanagement im
konzerninternen Intranet sowie in einer eigens dafiir eingerichteten App zu finden.

Um als Unternehmen proaktiv auf die Anforderungen der Zukunft eingehen zu kénnen, ist es
wichtig, dass die Mitarbeiter mit den entsprechenden Kompetenzen ausgestattet sind und
dass Diversitat nicht nur im Recruiting, sondern auch intern, beispielsweise bei der Besetzung
von Fihrungspositionen, gelebt wird.

Mit dem seit Oktober 2017 in Osterreich laufenden Programm ,FORWARD"” werden
weibliche Nachwuchskrafte im Unternehmen durch eine Kombination aus Mentoring und der
Auseinandersetzung mit Fihrungsthemen unterstitzt und gefordert. Seit Bestehen des
Programms haben vier Teilnehmerinnen eine Fiihrungsposition eingenommen.

Im Segment Tschechien ist im Geschaftsjahr 2018/2019 der Frauenanteil — bedingt durch eine
hohere Fluktuationsrate — gesunken, wodurch auch der Prozentsatz der Frauen in Fihrungs-
positionen leicht zurlickgegangen ist. Zusatzlich zur Fluktuationsrate hatten eine Umstruktu-
rierung und ein daraus resultierendes Ansteigen der Mitarbeiterzahl Einfluss auf die
rucklaufige Mitarbeitergesprachsquote.

Lehrlingsausbildung

Die eigene Lehrlingsausbildung der Energie AG ist ein wichtiger Wettbewerbsvorteil. Neben
dem aktuellen Fachkréftemangel kam es selbst in der Lehrlingsausbildung zu einem
verstarkten Konkurrenzkampf um leistungsfahige Jugendliche unter den Lehrstellenanbietern.
Zusatzlich zum Fachkraftemangel besteht nun auch ein Lehrlingsmangel.

Seit 1943 wurden im Konzern 1.490 Lehrlinge erfolgreich zu Spitzenfachkraften ausgebildet.
Rund die Halfte davon ist auch heute noch im Unternehmen tatig. Im September 2019
begannen 19 Jugendliche, darunter zwei jungen Frauen, ihre Ausbildung als Lehrlinge bei der
Energie AG im Bereich Elektrotechnik. Im Sinne der Férderung der Diversitat haben auch
Lehrlinge mit Migrationshintergrund und Asylwerber ihren Platz im Energie AG-Konzern.

Um auch in den nachsten Jahren im verstarkten Wettbewerb um die fahigsten Jugendlichen
als Lehrstellenwerber erfolgreich zu sein, wurden und werden die Marketingaktivitaten in
diesem Bereich ausgeweitet (Messeauftritte, Medienprasenz, Folder, Videos etc.). Dabei liegt
ein besonderer Fokus darauf, auch Madchen fur die Ausbildung zu begeistern.

Durch die Kooperation mit Pflichtschulen (Polykurs Elektrotechnik, Powergirls, Girls' Day) und
ein Schnupperlehre-Angebot kénnen jahrlich ca. 150 Schuler die Lehrwerkstatte der

Energie AG hautnah erleben. GeméaB dem Unternehmensanspruch, der rasanten technischen
Entwicklung aktiv zu begegnen, ist die Lehrwerkstdtte modern ausgestattet, wie z.B. die
Anschaffung eines modernen COz Lasers beweist. Auch der virtuelle Rundgang durch die
Lehrwerkstétte in Gmunden mit einer 3D-Brille spricht auf Lehrlingsmessen die Jugendlichen
besonders an.

Dem Thema Digitalisierung wird bereits in der Lehrlingsausbildung ein besonderer Stellenwert
eingerdumt. Von Digitaltechnik-Basiswissen Gber CNC-Technik, SPS-Programmieren,
Konstruktion mit 3D-Drucker bis zur Loxone-Smart-Home-Digitalsteuerung am Tablet werden
die Lehrlinge mit digitaler Technik vertraut gemacht.
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Die Themen Sicherheit und Gesundheit sind der Energie AG bei der Ausbildung der Lehrlinge
ein besonders groBes Anliegen. Mit professionellen Workshops und Seminaren bietet das
Unternehmen den jungen Menschen Orientierung, beispielsweise bei Themen wie Suchtpra-
vention und sicherem Umgang mit dem Internet.

Der wichtigste Meilenstein ist fur einen Lehrling die Facharbeiterprifung in der
Wirtschaftskammer. Die Qualitat der Ausbildung wurde dabei auch im Geschéftsjahr
2018/2019 mit einem hervorragenden Ergebnis dokumentiert. Die 14 aktuellen Absolventen
erreichten zwolf Auszeichnungen in der Berufsschule und 13-mal einen guten oder
ausgezeichneten Erfolg bei den Abschlussprifungen.

Die Energie AG-Lehrlinge messen sich beim gré3ten Lehrlingswettbewerb in Oberdsterreich
mit Jugendlichen aus anderen Betrieben. Am Lehrlingswettbewerb 2019 haben 777 Lehrlinge
aus 105 Betrieben teilgenommen. Der beste Lehrling aus der Energie AG erreichte im
Geschaftsjahr 2018/2019 den 3. Platz.

Im Jahr 2018 wurde auf Initiative der Energie AG der Verein ZLO (zukunft.lehre.dsterreich)
gegrindet. Die Prasidentschaft hat derzeit der Initiator, Generaldirektor Prof. KR

Ing. DDr. Werner Steinecker, MBA inne. Ziel des Vereins ist, das Image der Lehre in Osterreich
zu starken. Gemeinsam mit den anderen Vereinsmitgliedern will die Energie AG der Lehre
den Stellenwert zurtickgeben, der ihr als Fundament der Wirtschaft und damit der
Gesellschaft und der Zukunft gebuhrt. Im Geschaftsjahr 2018/2019 wurde intensiv an der
Konzeptionierung und Ausschreibung einer Osterreichweiten Lehrlingsplattform gearbeitet
und eine zielgruppengerechte Imagekampagne fir die Lehre umgesetzt.

Employer Branding und RecruitingmaBnahmen zur Gewinnung von
Technikerinnen

Fur die zukunftige Geschaftsentwicklung eines Unternehmens ist es entscheidend, die besten
Kopfe zu finden und zu binden. Insbesondere bei Absolventinnen technischer
Studienrichtungen ist die Nachfrage wesentlich héher als das vorhandene Potenzial auf dem
Arbeitsmarkt. Im Sinn der Férderung der Diversitdt hat sich das Unternehmen das Ziel gesetzt,
mehr Technikerinnen in den Konzern zu holen.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 hat die Energie AG vor allem an technischen Universitdten
mehrere Employer-Branding-Aktivitaten umgesetzt, um weibliche Technikerinnen auf die
Energie AG aufmerksam zu machen.

Per Oktober 2018 wurde ein Traineeprogramm mit zwolf Trainees, davon neun Frauen,
gestartet. Nach einer Startphase im jeweiligen Stammbereich sind die Trainees in
unterschiedliche Unternehmensbereiche rotiert, um den Konzern maéglichst umfassend
kennenzulernen. Darlber hinaus absolvierte die Gruppe der Trainees bereits mehrere speziell
konzipierte Seminarveranstaltungen.

Aufgrund des groBen Erfolges im Vorjahr wurde auch im Herbst 2018 ein Stipendium fur
Technikerinnen vergeben. Die Stipendiatinnen erhalten nicht nur eine finanzielle
Unterstitzung, sondern kdnnen auch Praktika im Unternehmen absolvieren oder ihre
Masterarbeit mit Unternehmensbezug verfassen. So kann eine friihzeitige Bindung an das
Unternehmen erfolgen. Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurden drei neue Stipendien an
Technikerinnen vergeben (Vorjahr: vier).

Mit ,digiTalent”, dem Siegerprojekt der internen Digitalisierungsoffensive ,Neuland”, wurde
im Janner 2019 die Umsetzung einer digitalen Jobplattform gestartet. Die Bewerberbe-
dirfnisse von heute haben sich im Vergleich zu friher stark gewandelt. Gerade die junge
Generation fordert die Moglichkeit eines einfachen und schnellen Bewerbens tber eine
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Online-Jobplattform. Die Energie AG tritt somit als moderner Arbeitgeber auf und erhoéht
durch dieses Projekt zusatzlich die interne Prozesseffizienz.

Die Energie AG beteiligt sich an verschiedenen Schiler- und Studentenprogrammen, wie z.B.
dem IAESTE-Programm (International Association for the Exchange of Students for Technical
Experience). IAESTE vermittelt Praktikanten aus technischen und naturwissenschaftlichen
Studienrichtungen in Gber 80 Mitgliedsstaaten. Diese Praktika basieren auf einem
1:1-Austausch, wodurch auch 6sterreichischen Studierenden ein Auslandspraktikum
ermdglicht wird. In der Energie AG sind jahrlich zwei Studenten im Rahmen eines Praktikums
im Sommer eingesetzt.

Seit 2014 férdert die Energie AG mit dem START-Stipendienprogramm begabte und
gesellschaftlich engagierte Schiler mit Migrationshintergrund materiell und ideell, um
Voraussetzungen fur eine akademische Laufbahn zu schaffen. Diese Patenschaft deckt Kosten
fur eine PC-Ausstattung (einmalig), Bildungsmittel, die Teilnahme an Seminaren, Jahrestreffen
und regionalen Veranstaltungen sowie Workshops ab.

Gesundheitsschutz und Sicherheit am Arbeitsplatz

Nur gesunde und zufriedene Mitarbeiter kénnen erfolgreich fir ein Unternehmen tétig sein.
Die Energie AG fordert das Bewusstsein und die Eigenverantwortung der Mitarbeiter
hinsichtlich Qualitat und Arbeitssicherheit. Durch vorbeugende MaBnahmen und Information
werden arbeitsbedingte Erkrankungen vermieden und die Mitarbeiter zu einem bewussteren
Umgang mit ihrer Gesundheit im Rahmen des Gesundheitsprojektes , energy@work”
herangefuhrt. Sind bereits Erkrankungen aufgetreten, setzt das Unternehmen MaBnahmen,
um die Rehabilitation zu férdern. Das betriebliche Gesundheitsmanagement der Energie AG
ist mit dem Gutesiegel , Betriebliche Gesundheitsférderung bis 2019 ausgezeichnet
(ausgenommen die Segmente Entsorgung und Tschechien), das auch im nachsten Jahr bis
2022 wieder beantragt wird.

In regelmaBigen Gesundheits-Jour-fixes werden unter Einbeziehung der Arbeitnehmerver-
tretung, der Arbeitsmedizin und des Sicherheitsmanagements aktuelle Themen besprochen
und Lésungen erarbeitet. Wochentliche Bewegungsangebote an mehreren Arbeitsstatten
férdern das Gesundheitsbewusstsein. Das Betreuungsangebot der Arbeitsmedizin umfasst
ausfuhrliche Beratungen in den Sprechstunden sowie Impfaktionen. Bei personlichen
Problemen bzw. Konflikten steht als Unterstitzung die , Arbeitspsychologische Serviceline”
fur alle 6sterreichischen Mitarbeiter zur Verfligung.

Die Energie AG sorgt dafr, dass das Arbeitnehmerschutzgesetz und die dazu erlassenen
Verordnungen konzernweit konsequent eingehalten und entsprechende Praventions-
maBnahmen getroffen werden. Im Laufe des Geschéftsjahres 2018/2019 wurden rund 85
angeklndigte und unangekiindigte Arbeitsstatten- und Baustellenbegehungen durch
Sicherheitsfachkrafte und Arbeitsmediziner gemeinsam mit den ortlichen Verantwortlichen
und/oder mit dem Management des Energie AG-Konzerns durchgefuhrt (Vorjahr 95).
Buroarbeitsplatze wurden auf ergonomische Gestaltung kontrolliert und nachjustiert, um
Erkrankungen des Bewegungsapparates der Mitarbeiter so gering wie méglich zu halten.

Insgesamt wurden 101 meldepflichtige Arbeitsvorfalle (Vorjahr: 82) registriert, dies entspricht
einer Unfallrate von 20,63 %o (Vorjahr: 17,46 %.) (Unfélle pro 1.000 Mitarbeiter) ? . Der
Unfall-Schweregrad lag bei 24,37 Ausfalltagen pro Arbeitsunfall (Vorjahr: 24,67). Auf eine
internationale KenngréBe umgelegt, bedeutet dies eine LTIF (LTIF — Lost Time Injury Frequency
— Unfallhaufigkeitsrate pro 1.000.000 Arbeitsstunden) von 11,85 (Vorjahr: 10,89). Auch im
Berichtsjahr 2018/2019 ereignete sich im Energie AG-Konzern kein todlicher Arbeitsunfall.

2) Per Stichtag 30.09.2019 inkl. teilkonsolidierte Unternehmen.

Energie AG Oberosterreich — Jahresfinanzbericht 2018/2019

211



Einzelabschluss | Lagebericht der Gesellschaft

Bei naherer Betrachtung der Arbeitsunfalle ergibt sich ein differenziertes Bild nach nationalen
Gesichtspunkten und besonders nach den unterschiedlichen Tatigkeitsgebieten des

Energie AG-Konzerns. Das Segment Entsorgung weist eine hohere Unfallrate auf als die
restlichen Segmente des Energie AG-Konzerns, zudem liegen die Werte im Segment
Entsorgung etwas héher als im Branchendurchschnitt.

Im Segment Entsorgung wurde im Geschaftsjahr 2018/2019 eine Steigerung der Unfallzahlen
verzeichnet, die Zahl der Ausfalltage sank. Das Managementsystem des Segments
Entsorgung wurde bereits im Geschaftsjahr 2006/2007 um die Zertifizierung der Bereiche
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz (OHSAS 18001:2007) erweitert und wird im
Geschaftsjahr 2019/2020 in die ISO 45001:2018 Uberfuhrt. Dartber hinaus wurde im
Geschaftsjahr 2018/2019 eine Projektstudie zur Verbesserung der Arbeitssicherheit gestartet.

Eine besondere Herausforderung stellten im abgelaufenen Geschéaftsjahr 2018/2019 die
organisatorischen Anderungen dar. Wahrend die Zusammenfiihrung der Vertriebe zur neuen
Energie AG Oberosterreich Vertrieb GmbH fur den Bereich Arbeitnehmerschutz kein Problem
darstellte, war die Angleichung der Strukturen von Energie AG Oberésterreich Erzeugung
GmbH (Erzeugung GmbH) und Energie AG Oberosterreich Warme GmbH (Warme GmbH)
anspruchsvoll. Es galt, von der Arbeitsbekleidung bis hin zur persénlichen Schutzausristung
(PSA) einheitliche Standards zu schaffen. Dartber hinaus war die organisatorische
Zustandigkeit der Sicherheitsvertrauenspersonen (SVP) neu zu definieren.

Im gesamten Energie AG-Konzern werden regelmaBig die gesetzlich erforderlichen
Unterweisungen zu Gefahren, Sicherheit und Gesundheit sowie zu MaBnahmen zur
Gefahrenverhltung durchgefuhrt. Die Kurzunterweisungen wurden um mehrere Themen
erweitert und stehen flr die Mitarbeiter online zur Verfiigung. Nachdem im Geschaftsjahr
2017/2018 das Thema Brandschutzunterweisung auf E-Learning-Basis erfolgreich umgesetzt
wurde, konnten im Berichtszeitraum auch andere allgemeine Themen wie beispielsweise
Heben und Tragen, Arbeiten mit Hubarbeitsbihnen, Umgang mit Arbeitsstoffen, Leitern und
Tritten, Bildschirmarbeitsplatze, Absturzsicherung ausgearbeitet werden, die nun im
Testbetrieb stehen.

Neben den Unterweisungen wurde im Berichtszeitraum eine Vielzahl an themenspezifischen
Schulungen durchgefihrt, die im Bedarfsfall auch von Mitarbeitern von Auftragnehmern im
technischen und elektrotechnischen Bereich besucht werden kénnen. Neben Ausbildungen
zum Thema Arbeiten unter Spannung, Zéhlerwechsel, Verfigungserlaubnisberechtigung
wurden auch Schulungsblocke zur Schalt- und Schaltauftragsberechtigung in den Bereichen
Nieder- und Hochspannung sowie zu anderen sicherheitsrelevanten Themen, wie z.B.
Bauarbeitenkoordination, abgehalten.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurde die Neubestellung der Sicherheitsvertrauenspersonen und
Brandschutzbeauftragten bzw. Brandschutzwarte fur das Segment Energie durchgefihrt. In
den Sparten Arbeitnehmerschutz und Brandschutz konnten wieder mehr Personen bestellt
werden als der gesetzliche Rahmen vorgibt. Dies ist ein Zeichen des positiven Zugangs zum
Arbeitnehmerschutz im Konzern. Im Energiebereich werden diese Positionen in der
Gesamtheit alle vier Jahre neu besetzt.

Zweigniederlassungen

Es bestehen keine Zweigniederlassungen der Energie AG.
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Einheit 2018/2019 2017/2018 Entwicklung
Umsatzerlése Mio. EUR 3923 385,7 1,7 %
Betriebsergebnis (EBIT) Mio. EUR 44,7 41,4 8,0 %
EBIT-Marge % 1.4 10,7 6,5 %
Ergebnis vor Steuern Mio. EUR 57,1 73,8 -22,6 %
Bilanzsumme Mio. EUR 2.438,8 2.483,2 -1,8 %
Eigenkapital Mio. EUR 808,7 834,9 3.1 %
Eigenkapitalquote % 33,4 33,8 -1,2%
Cash flow aus dem operativen Bereich Mio. EUR 132,0 166,5 -20,7 %

Die Umsatzerlése erhéhten sich gegentiber dem Vorjahr (EUR 385,7 Mio) um EUR 6,6 Mio

auf EUR 392,3 Mio.

Der Umsatzvergleich zum Vorjahr zeigt um EUR 8,9 Mio geringere konzerninterne Gaserldse.

Dies ist vor allem auf die verminderte Umschlagshaufigkeit beim Gasspeicher 7Fields
zurlickzufihren. Im Strombereich fhrten gestiegene konzerninterne Stromverrech-
nungspreise und geringfligig gestiegene Verkaufsmengen zu um EUR 9,6 Mio héheren

konzerninternen Umsatzerlésen. Zu Umsatzsteigerungen fuhrten hohere Pachtverrechnungen

(EUR 4,6 Mio) sowie Verkaufe von Lagermaterialien an Konzernunternehmen (EUR 0,5 Mi

Das EBIT erhohte sich gegentiber dem Vorjahr um EUR 3,3 Mio. Dies ist neben den
Abweichungen bei den Umsatzerlésen auf folgende Abweichungen zurtckzufthren:

Die sonstigen betrieblichen Ertrage verminderten sich geringfiigig um EUR 0,3 Mio.
gegeniber dem Vorjahr.

Den verminderten Gasumsatzerldsen stand im Materialaufwand ein geringerer Gasbezug

0).

vom

Gasspeicher 7Fields von EUR 4,1 Mio gegeniber. Korrespondierend zum hoheren Lagermate-

rialumsatz erhéhte sich der Lagermaterialeinsatz um EUR 0,5 Mio.
Der Personalaufwand erhohte sich um EUR 3,7 Mio gegentber dem Vorjahr.

Wahrend im Vorjahr versicherungsmathematische Parameter bei der Berechnung der

Sozialkapitalrtickstellungen zu héheren Aufwendungen von EUR 0,5 Mio fuhrten, ergaben

sich im Berichtsjahr hohere Aufwendungen von EUR 4,8 Mio.
Im Berichtsjahr wurde eine Vorruhestandsrtckstellung in Héhe von EUR 0,7 Mio dotiert.

Die planmaBigen Abschreibungen erhéhten sich, auch aufgrund der Abspaltung des
Teilbetriebes Warmeerzeugung und —netze, um EUR 7,8 Mio, die auBerplanmafigen
Abschreibungen verminderten sich um EUR 2,6 Mio und betrafen im Geschéaftsjahr
2018/2019 Telekomanlagen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen verminderten sich um EUR 1,7 Mio, vor allem
durch das Auslaufen von energiewirtschaftlichen Sicherungsgeschaften.

Das Finanzergebnis betragt EUR 12,4 Mio und hat sich gegentiber dem Vorjahr um

EUR 20,0 Mio vermindert. Die Ertrdge aus Beteiligungen betrugen EUR 12,7 Mio und
verminderten sich um EUR 31,7 Mio gegeniber dem Vorjahr. Zuschreibungen von
Beteiligungsansatzen an verbundenen Unternehmen erfolgten in Hohe von EUR 26,3 Mio

Energie AG Oberosterreich - Jahresfinanzbericht 2018/2019



Einzelabschluss | Lagebericht der Gesellschaft

(Vorjahr EUR 10,7 Mio). Die Gewinne aus dem Verkauf von Wertpapieren des
Anlagevermdégens betrugen EUR 0,0 Mio (Vorjahr EUR 6,4 Mio).

Im Berichtsjahr erfolgte eine Abschreibung von Anteilen an verbundenen Unternehmen in
Hohe von EUR 1,0 Mio (Vorjahr EUR 0,0 Mio). Die Verlustibernahmen haben sich im
Berichtsjahr um EUR 3,5 Mio auf EUR 6,8 Mio vermindert.

Somit liegt das Ergebnis vor Steuern bei EUR 57,1 Mio (Vorjahr EUR 73,8 Mio).

Die Bilanzsumme betragt im Geschéftsjahr EUR 2.438,8 Mio (Vorjahr EUR 2.483,2 Mio) und
ist gegeniiber dem Vorjahr um EUR 44,3 Mio (minus 1,8 %) gesunken.

Die Umgrtindungsvorgange fihrten zu einer Erhéhung der Bilanzsumme von EUR 18,9 Mio.

In den Aktiva erhhten sich die Sachanlagen um EUR 77,4 Mio. Der groBte Anteil bei den
Investitionen entfiel auf Umspann- und Verteilungsanlagen und den Ausbau des Lichtwellen-
leiternetzes. Der Buchwert der im Zuge der Abspaltung des Teilbetriebes Warmeerzeugung
und Warmenetze zum 01.10.2018 Gbernommenen Sachanlagen betrug EUR 23,7 Mio.

Die Forderungen gegenlber verbundenen Unternehmen verminderten sich, bedingt durch
geringere Ergebnisibernahmen und héhere Forderungen aus Steuerumlagevereinbarungen,
um EUR 20,0 Mio.

Die Wertpapiere verminderten sich um EUR 19,9 Mio, die Guthaben bei Kreditinstituten um
EUR 81,4 Mio.

In den Passiva verminderte sich das Eigenkapital um EUR 26,2 Mio. Dem Jahresiberschuss
2018/2019 in Hohe von EUR 53,4 Mio stand die Ausschittung von EUR 78,1 Mio gegeniber.

Die im Zuge der Abspaltung des Teilbetriebes Warmeerzeugung und Warmenetze und der
Verschmelzung der Energie AG Oberdsterreich Kraftwerk Labenbach GmbH zum 01.10.2018
Ubernommenen Umgrindungsverluste betrugen EUR 3,1 Mio.

Die Verbindlichkeiten aufgrund einer Sicherheitsleistung der Netz Oberésterreich GmbH zur
Sicherstellung der Rickzahlung von vereinnahmten und noch nicht aufgel®sten Baukostenzu-
schissen erhohten sich um EUR 16,6 Mio, die Netting- und Poolingverbindlichkeiten verminderten
sich gegeniiber der Energie AG Group Treasury GmbH um EUR 23,6 Mio. Die Steuerverbind-
lichkeiten erhohten sich um EUR 6,8 Mio, bedingt vor allem durch die héhere Umsatzsteuer-
Zahllast.

Die im Zuge der Abspaltung des Teilbetriebes Warmeerzeugung und Warmenetze zum
01.10.2018 Ubernommenen Verbindlichkeiten betrugen EUR 18,0 Mio.

Die in den passiven Rechnungsabgrenzungen enthaltenen latenten Steuern aus Anteilen an
verbundenen Unternehmen wurden gemaB § 906 Abs 34 UGB mit EUR 8,0 aufgel6st.

Die Baukostenzuschisse verminderten sich um EUR 4,2 Mio.

Die im Zuge der Abspaltung des Teilbetriebes Warmeerzeugung und Warmenetze zum
01.10.2018 Ubernommenen Baukostenzuschisse betrugen EUR 3,7 Mio.

Das Eigenkapital verminderte sich gegenliber dem Vorjahreswert um 3,1 %, die Eigenkapi-
talquote (bezogen auf Gesamtkapital abzuglich Investitionszuschlsse und Sonderposten fur
Emissions-zertifikate) verringerte sich um 1,2 % auf 33,4 %.

Der Cash flow aus dem operativen Bereich liegt bei EUR 132,0 Mio und verminderte sich um
20,7 % gegenuber dem Vorjahr. Wahrend sich der Cash flow aus dem Ergebnis um EUR 18,3 Mio
erhohte, betragt die Veranderung des Working Capital im Vergleich zum Vorjahr EUR -52,7 Mio.
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| FINANZIERUNGS- UND VERANLAGUNGSSTRATEGIE

Es waren vor allem geopolitische Spannungen, die die Entwicklung der vergangenen 12
Monate auf den Finanzmaérkten dominierten und die Konjunkturentwicklung — nach den sehr
guten Vorjahren — gedampft haben. Aufgrund der ricklaufigen Konjunkturdynamik und der
niedrigen Inflationserwartungen stehen die Zentralbanken erneut im Fokus der
Aufmerksamkeit — entsprechende geldpolitische Lockerungen wurden bereits umgesetzt oder
sind weiterhin moglich. Die Energie AG hat angesichts der unsicheren Situation auf den
internationalen Kapital- und Zinsmarkten ihre bewahrte Strategie einer stabilen und
konservativen Finanzgebarung im abgelaufenen Geschaftsjahr fortgefhrt.

Top-Rating unterstreicht Erfolgskurs

Die exzellente Kreditwirdigkeit der Energie AG wurde im Februar 2019 durch Standard &
Poor’s erneut mit dem Gutesiegel , A mit stabilem Ausblick” bestatigt. Die Ratingagentur
waurdigt mit dieser Auszeichnung die kontinuierlichen Bestrebungen des Unternehmens, die
operative und finanzwirtschaftliche Leistungsfahigkeit weiter auszubauen.

Die Energie AG kann mit dieser neuerlichen Top-Bewertung ein erfolgreiches Jubilaum feiern:
Seit nunmehr 20 Jahren verfligt das Unternehmen Uber ein Investment-Grade-Rating und
nimmt seither eine absolute Spitzenposition unter den europaischen Energieversorgern ein.
Der eingeschlagene Stabilitatskurs wird weiterhin konsequent verfolgt, um auch die klnftigen
Finanzierungsziele an den &sterreichischen und internationalen Geld- und Kapitalmarkten zu
wirtschaftlich attraktiven Konditionen umsetzen zu kénnen.

Sicherstellung hoher finanzieller Flexibilitat

Im Vergleich zum Vorjahr haben sich die Finanzverbindlichkeiten im Geschaftsjahr 2018/2019
nur geringfligig um EUR 0,6 Mio. auf EUR 455,7 Mio. erhtht. Das ausgewogene
Tilgungsprofil des Konzerns ist gepragt von endfalligen Finanzmitteln, wobei ein erhdhter
Refinanzierungsbedarf erstmals nach finf Jahren durch die Falligkeit der ,, Anleihe
2005-2025" gegeben ist.

Per 30.09.2019 standen Liquiditatsreserven in Form von liquiden Mitteln und Festgeldern von
insgesamt EUR 139,8 Mio. zur Verfligung. Zusatzlich konnte das Unternehmen zum
Geschaftsjahresende Uber kommittierte Kreditlinien in Hohe von EUR 70,0 Mio. disponieren.
Durch die soliden Liquiditatsreserven und die sehr gute Kreditwdrdigkeit bleibt die hohe
finanzielle Flexibilitat des Energie AG-Konzerns nachhaltig gewahrleistet.

Zentrale konzerninterne Finanzsteuerung

Die konzerninterne Finanzierung wird zentral Uber die Energie AG Group Treasury GmbH
(Group Treasury GmbH) gesteuert. Im Rahmen eines konzernweiten Cash-Poolings erfolgt der
kurzfristige Liquiditatsausgleich zwischen den 25 6sterreichischen Konzerngesellschaften. Die
Group Treasury GmbH fungiert dabei als Pool-Leitfihrer im Rahmen eines Cash-Pooling-
Systems, das mit zwei sterreichischen Banken abgewickelt wird. Die langfristige
Mittelvergabe im Konzern erfolgt bedarfsgerecht und zu marktublichen Konditionen. Mittels
der zentralen konzerninternen Finanzsteuerung wird eine kostenoptimale Aufbringung und
Verwendung der Finanzmittel gewahrleistet.
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WERTORIENTIERTE UNTERNEHMENSFUHRUNG UND
KAPITALKOSTEN

Das Wertmanagementkonzept der Energie AG ist ein Instrument zur Messung des
wirtschaftlichen Erfolges der Geschaftstatigkeit des Konzerns. Es dient zur Beurteilung der
Attraktivitat von Investitionstatigkeiten und sichert den Unternehmenswert sowie die
Generierung einer kapitalmarktorientierten Verzinsung fur die Eigentimer. Von zentraler
Bedeutung sind die Kapitalkosten (Weighted Average Cost of Capital/WACC). Der WACC
dient als Basis fur die Festlegung der Mindestrenditevorgaben der Konzernsteuerung und
wird folglich als Messlatte fur die Wertschaffung des Unternehmens herangezogen.

Die Energie AG ermittelt die Kapitalkosten als gewichteten Durchschnitt der Eigen- und
Fremdkapitalkosten. Fir die regulierten Geschéaftsbereiche werden groBteils die von der
Regulierungsbehérde vorgegebenen Parameter verwendet. Die Kapitalkosten der am freien
Markt agierenden Geschaftsbereiche werden nach dem Stichtagsprinzip marktorientiert
ermittelt und in weiterer Folge unter Verwendung des Bottom-Up-Verfahrens zu Segment-
und Konzernkapitalkosten hochgewichtet.

Die WACC-Berechnung unterliegt einer laufenden Evaluierung unter Berticksichtigung
aktueller Fachpublikationen und Fachgutachten. Bei Bedarf werden Adaptierungen
vorgenommen. Des Weiteren wird vor dem Hintergrund des volatilen Finanzmarktumfelds die
Entwicklung der Kapitalkosten laufend verfolgt. Der Konzern-WACC fiur das Geschaftsjahr
2018/2019 betrug 4,3 % (Vorjahr: 4,4 %).

Eine zentrale Kennzahl fur die unterjahrige operative Konzernsteuerung ist der Return on
Capital Employed (ROCE), der anzeigt, wie effizient und profitabel mit dem zur Verfigung
stehenden Kapital umgegangen wird. Der ROCE berechnet sich als Quotient aus Net
Operating Profit After Tax (NOPAT) und dem durchschnittlich gebundenen Kapital (g Capital
Employed). Der ROCE abziglich WACC ergibt den relativen Wertbeitrag. Durch Multiplikation
mit dem eingesetzten betrieblichen Vermdgen errechnet sich der absolute Wertbeitrag. Je
hoher dieser ausfallt, desto wirtschaftlich erfolgreicher ist die jeweilige Aktivitat.

Der Wertbeitrag wird durch verschiedene GroBen beeinflusst. Neben der operativen Ergebnis-
entwicklung ist die Héhe des ROCE und des Wertbeitrags insbesondere vom eingesetzten
Kapital abhangig. Das NOPAT entspricht dem EBIT abzlglich darauf entfallender Steuern in
Hohe von EUR 15,0 Mio. sowie sonstiger Posten in Hohe von EUR 10,7 Mio. Hinsichtlich der
Ermittlung des Capital Employed wird auf den Anhang zum Konzernabschluss, Punkt 7.
Segmentberichtserstattung » Seite 129 verwiesen.

Im Energie AG-Konzern erfolgt die Ressourcenallokation fur zuklnftige Investitionen und
Akquisitionen neben strategischen Gesichtspunkten ausschlieBlich nach den vorgestellten
wertorientierten Kriterien und Methoden.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 lag der ROCE des Energie AG-Konzerns mit 2,8 % um
4,6 Prozentpunkte unter dem Wert des Vorjahres (7,4 %). Die Verminderung ist vor allem auf
diverse bilanzielle SondermaBnahmen im Geschaftsjahr 2018/2019 zurtickzufthren.
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| BESTAND AN EIGENEN ANTEILEN

Mit Hauptversammlungsbeschluss vom 19.12.2018 wurde das Grundkapital der Energie AG
Ober6sterreich mittels einer vereinfachten Kapitalherabsetzung von EUR 88.779.655 um
EUR 50.449 auf EUR 88.729.206 durch Einziehung von 50.449 Stlick eigenen, auf Namen
lautenden Stiickaktien in Form von Vorzugsaktien ohne Stimmrecht herabgesetzt. Aufgrund
dessen wurde auch die Satzung der Gesellschaft in § 4 entsprechend angepasst.

Das Mitarbeiterbeteiligungsprogramm der Energie AG sieht in bestimmten Fallen das Recht
bzw. die Pflicht vor, dass die Energie AG Mitarbeiteraktien erwirbt. Im Geschaftsjahr
2018/2019 haben sich aus diesem Titel folgende Bewegungen bei den eigenen Aktien
ergeben:

Anteil am Anteil am

Eigene Anteile Grundkapital Grundkapital

Stick % TEUR

Bestand an eigenen Anteilen per 30.09.2018 50.449 0,06 50,4
Abgénge 2018/2019 -50.449 -0,06 -50,4
Zugange 2018/2019 73.682 0,08 73,7
Bestand an eigenen Anteilen per 30.09.2019 73.682 0,08 73,7

| INTERNES KONTROLLSYSTEM

Der Energie AG-Konzern hat im Rahmen seiner aktienrechtlichen Verpflichtung alle
notwendigen Governance-Systeme implementiert. Durch eine, dem , Three-Lines-of-Defense-
Modell” entsprechende, integrative Umsetzung der Berichterstattung und Dokumentation
der Steuerungssysteme wird eine gesamtheitliche Betrachtung sichergestellt. Diese umfasst
die prozessbezogenen UberwachungsmaBnahmen im Rahmen des Internen Kontrollsystems
(IKS) mit besonderem Fokus auf der Bewahrung des Konzernvermégens und der Validitat der
rechnungslegungsrelevanten Abldufe. Dartiber hinaus ist die Wahrung und Starkung der
Risiko-Awareness und des Bewusstseins der Bedeutung der ethischen Werte, die in Vision
und Leitbild festgeschrieben sind, ein wichtiger Baustein der Corporate-Governance-Kultur.
Die Optimierung von betrieblichen Ablaufen — gerade auch bei organisatorischen Umstruktu-
rierungen unter Nutzung der Moglichkeiten, die sich aus der Digitalisierung ergeben — mit
einem validen IKS zu unterstiitzen, bringt einen Mehrwert flr die Erreichung der Unterneh-
mensziele.

Besonderes Augenmerk wird hier auf den Rechnungslegungsprozess gelegt. Organisations-
struktur, Richtlinien und MaBnahmen zur Sicherung der OrdnungsmaBigkeit der
Rechnungslegung, sowie die Einhaltung der rechtlichen Vorschriften werden durch eine klare
Funktionstrennung und Risikobeurteilung sichergestellt. Die Bereiche , Konzern-Treasury”,
Konzern-Accounting” und ,, Controlling und Risikomanagement” sind als Holdingfunktionen
etabliert. Das Rechnungswesen als Dienstleistung fiir den gesamten Konzern in der Servicege-
sellschaft Energie AG Oberosterreich Business Services GmbH eingerichtet. Die Aufgabe des
Rechnungswesens umfasst die klassischen Aufgabenstellungen einer ordnungsgemafBen
Buchhaltung, wobei ein stark IT-gestutzter Prozess mit automatisierten Kontrollen, der zur
Vermeidung von wesentlichen Fehldarstellungen bei der Abbildung von Transaktionen dient,
implementiert ist. Sdmtliche Kontrollen und die dazugehérige Risikobeurteilung sind in einem
eigenen [T-Tool erfasst und werden periodisch auf Wirksamkeit, Effizienz und Effektivitat von
der Konzernrevision Uberpriift. Ein hoher Standardisierungsgrad fiir die Datenerfassung und
Aufbereitung beginnend bei den kaufmannischen Diensten, Uber die Erstellung der Einzelab-
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schlUsse der Gesellschaften bis hin zur Konsolidierung im Konzernabschluss bildet die Basis
fur die valide Finanzberichterstattung. Der Vorstand und die Aufsichtsgremien werden
regelmaBig in einem ebenfalls standardisierten Prozess informiert.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 hat die Neuausrichtung des Vertriebs- und Erzeugungsbereiches
sowie die Biindelung der Wasser- und Warmeaktivitdten in Tschechien eine Anpassung der
Prozesse in groBerem Umfang nach sich gezogen und somit eine Adaptierung der Kontrollen
erforderlich gemacht. Kontinuierliches Monitoring und Beratung und eine zyklische Priifung
durch die Konzernrevision bilden die Basis der Qualitatssicherung der Systeme. Ein
strukturiertes, standardisiertes Reporting an Vorstand und Aufsichtsgremien stellt die
Wahrnehmung der gesetzlich vorgeschriebenen Uberwachungsaufgaben sicher.

Das Kontrollbewusstsein ist in den operativen Einheiten gut verankert und wird in den
Geschaftsprozessen nachhaltig umgesetzt. Die Kontrollen werden in ihrer konkreten
Ausgestaltung den individuellen und risikoaddquaten Erfordernissen angepasst und kénnen
sowohl manuelle als auch automatisierte Komponenten umfassen. Das Vier-Augen-Prinzip
wird fur Freigabeprozesse stringent angewandt.

Die gesetzliche Verpflichtung zur Gleichbehandlung gemaB Elektrizitatswirtschafts- und
-organisationsgesetz (EIWOG) und Gaswirtschaftsgesetz (GWG) ist mit entsprechenden IKS-
Kontrollen abgesichert und wird durch ein Monitoring durch den Gleichbehandlungsbeauf-
tragten gewahrleistet.

Das IKS entsprach somit im abgelaufenen Geschéftsjahr den gesetzlichen Anforderungen und
die KontrollmaBnahmen wurden und werden in der Energie AG synchron mit dem Change-
Prozess mit groBem Nachdruck angepasst und umgesetzt.

| RISIKO- UND CHANCENLAGE

Die Risiko- und Chancenlage der Energie AG wird durch Verédnderungen des energiewirt-
schaftlichen Marktumfeldes, eine wachsende Wettbewerbsdynamik sowie Anpassungen der
energiepolitischen und regulatorischen Rahmenbedingungen beeinflusst. Diesen Herausfor-
derungen begegnet die Energie AG mit der ErschlieBung zusatzlicher Ertragspotenziale,
einem wertbasierten Investitionsmanagement sowie umfangreichen effizienzverbessernden
MaBnahmen.

Risikoprofil und Entwicklungstendenzen
Risiken aus der operativen Geschaftstatigkeit

Die Wirtschaftlichkeit und Werthaltigkeit von Anlagen, Bezugsrechten und Beteiligungen des
Energie AG-Konzerns ist wesentlich gekennzeichnet von Marktpreisrisiken (Strom-, Gas-,
Biomasse- und Zertifikat-Preise, etc.). In der Energie AG Oberdsterreich Trading GmbH ist das
Know-how rund um das Management von Commodity-Preisrisiken gebundelt, dadurch
werden die Nutzung konzerninterner Synergien und auf das Marktumfeld abgestimmte
Risikostrategien ermdglicht.

Die Stromproduktion aus thermischen Kraftwerken hat sich gegentiber dem Vorjahr stark
erhoht. Dies ist auf den verstarkten Einsatz des GuD-Kraftwerkes Timelkam zurlckzuftihren,
welches im Geschaftsjahr 2018/2019 einerseits jahresdurchgangig fir Netzreserve und
Engpassmanagement fir die Stabilisierung des Stromnetzes eingesetzt wurde und durch die
gestiegenen Strompreise mit gleichzeitig relativ stabilen Gaspreisen in einzelnen Monaten
auch wieder am Strommarkt im Einsatz war.
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Ein weiterer wichtiger Einflussfaktor fir die Geschaftsentwicklung der Energie AG ist die
Wetter- bzw. Klimaentwicklung. Diese hat einerseits Auswirkungen auf die Stromerzeu-
gungsmengen aus Wasserkraft — aufgrund unbeeinflussbarer hydrologischer Bedingungen —
und andererseits auf die raumwarme-getriebenen Absatzmengen von Strom, Gas und
Warme. Im Berichtszeitraum wurde die Stromaufbringung durch eine tUber dem langjahrigen
Mittel liegende Wasserfihrung leicht positiv beeinflusst.

Die Wettbewerbssituation auf dem Endkundenmarkt — von Strom, Gas, Warme und Telekom
— stellt weiterhin eine groBe Herausforderung fur die Energie AG dar, sie wirkt sich auf den
Kundenbestand, die Absatzmengen und das Preisniveau aus. Im ersten Halbjahr 2019 wurde
laut E-Control in der Branche ein Spitzenwert beim Wechsel des Strom- und Gasanbieters
erreicht.

Durch zahlreiche MaBnahmen — wie Biindelung der Vertriebe, Preisgarantie, Service- und
Forderangebote, Fokus auf Digitalisierung in der Produktentwicklung und die Positionierung
als Energiedienstleister — sollen die Wechselzahlen so gering wie méglich gehalten und
Neukunden gewonnen werden.

Im Segment Entsorgung setzt sich der Trend zur Entspannung der entsorgungswirt-
schaftlichen Rahmenbedingungen fort. Die positive Preisentwicklung im Bereich der
thermischen Fraktionen fuhrt allerdings auch zu verstarktem Wettbewerb mit Vorbehand-
lungsanlagen und industriellen Mitverbrennern sowie zu verstarkten Rekommunalisierungsbe-
strebungen kommunaler Abfallwirtschaftsverbande. Diesen Entwicklungen wird mit auf
langfristigen Liefervertragen mit festgelegten Mengen und Preisen fokussierten Marktakti-
vitdten sowie intensivierter Zusammenarbeit mit dem &ffentlichen Sektor begegnet. Dartiber
hinaus steht die Weiterentwicklung von Digitalisierungsprojekten im Fokus der Aktivitaten.

Das Segment Tschechien zeigt im Wasser/Abwasserbereich weiterhin eine stabile Umsatz- und
Ergebnisentwicklung ohne wesentliche Veranderungen im Vertragsportfolio. Im
Warmebereich in Tschechien wurde aufgrund der Gber dem Durchschnitt liegenden
Temperaturen und der daraus resultierenden niedrigeren Absatzmengen im Geschaftsjahr
2018/2019 ein leicht ruicklaufiger Ergebnisbeitrag im Vergleich zum Vorjahr erwirtschaftet. Im
Zuge der Neustrukturierung des Segment Tschechien wurden Synergieprojekte gestartet.
Diese und die laufende Beteiligung an (Konzessions-) Ausschreibungen im Wasser/Abwasser-
bereich sind die wichtigsten MaBnahmen, um den Marktanteil zu sichern bzw. zu vergréBern.

Durch die stetig voranschreitende Digitalisierung gewinnen der Fiber To The Home (FTTH)-
Ausbau und die Umristung auf Smart Meter weiter an Bedeutung. Der Fiber To The Home
(FTTH)-Ausbau in der Energie AG wird weiterhin erfolgreich fortgesetzt und der im Branchen-
vergleich hohe Anteil an Smart Metern hat im Geschaftsjahr 2018/2019 einen Ausbaugrad
von 96 % erreicht. Aus diesen Erweiterungen des Geschaftsmodells ergeben sich neue
Chancen und Risiken, insbesondere auch aus informationstechnischen Schutzbestimmungen
fdr Endkunden.

In den verschiedenen Geschaftsbereichen der Energie AG bestehen Anlagenrisiken durch
technische Stérungen oder andere Schadensereignisse (Naturkatastrophen, Sabotage, etc.),
welche die Verfligbarkeit der Anlagen beeintrachtigen kénnen. Diesen Anlagenrisiken
begegnet die Energie AG mit Wartungs- und Qualitatskontrollen sowie einer optimierten
Instandhaltungsstrategie. Proaktiv wird im Bereich Stromnetz das Programm zur Verkabelung
besonders storungsanfalliger Mittelspannungsfreileitungen fortgesetzt. Bei dennoch
auftretenden Schaden unterhalt die Energie AG ein entsprechendes Krisenmanagement,
sowie in wirtschaftlich sinnvollem Umfang Versicherungen mit 6konomisch vertretbaren
Selbstbehalten.
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Die Geschaftsprozesse der Energie AG werden durch Informations- und Kommunikations-
systeme unterstitzt und sind von einer sicheren und verlasslichen Informationstechnologie
abhangig. Den Risiken aus Informationssicherheit, Cyber Security und Datenschutz begegnet
die Energie AG mit umfassenden Managementsystemen fir Informationssicherheit und
Datenschutz.

Politische, regulatorische und rechtliche Risiken

Die Energieversorgung ist ein langfristig angelegtes Geschaftsmodell und somit in besonderer
Weise von den politischen, regulatorischen und rechtlichen Rahmenbedingungen abhéngig.

Unter anderem sind klimapolitische EU-Vorgaben bzw. deren Umsetzung in Osterreich — auch
abhangig von der Zusammenstellung der zuktnftigen Bundesregierung — sowie die
rechtlichen Rahmenbedingungen fir die Projektentwicklung und -umsetzung fir Infrastruk-
turunternehmen wie die Energie AG von wesentlicher Bedeutung. Es wird versucht, diesen
Risiken durch einen intensiven und konstruktiven Dialog mit Behérden und Politik zu
begegnen.

Die regulatorischen Rahmenbedingungen fur die Netzbetreiber sind als bestandig
einzuschatzen. Es ist davon auszugehen, dass die Regulierungsparameter der nun mit
01.01.2019 begonnenen vierten Regulierungsperiode im Bereich Strom bis 2023 stabil
bleiben. Die ab 01.01.2018 festgelegten wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fur Erdgas
wurden seitens der Wirtschaftskammer und der Bundes—Arbeiterkammer beeinsprucht. Die
Entscheidung Uber den Umgang mit diesen Einspriichen steht nach wie vor aus. Ziel bleibt es,
die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fur die Netzbetriebe weiterhin stabil zu halten.

Risiken aus Beteiligungen

Beteiligungsrisiken sind in der Schwankung der Beteiligungsertrage, bei Dividenden-/
Gewinnausschittungen und in der Verdanderung der Werthaltigkeit von Beteiligungsansatzen
zu sehen. Eine Risikooptimierung erfolgt im Wesentlichen durch laufendes Monitoring der
bestehenden Beteiligungen.

Risiken aus Investitionsprojekten

Insbesondere Investitionsprojekte sind in energieerzeugenden und -verteilenden
Unternehmen mit hohen und langfristig angelegten Investitionen, einer hohen Komplexitat
und dem Zusammenwirken zahlreicher Inputfaktoren verbunden. Aus diesem Grund sind
Abweichungen von der Projektplanung (auch verbunden mit zeitlichen Verzdégerungen,
Kosten- und Qualitatsabweichungen) nicht génzlich auszuschlieBen. Ein wesentliches
Entscheidungskriterium ist die erwartete Verzinsung des investierten Kapitals unter
Berticksichtigung von Chancen und Risiken Uber die gesamte Projektlaufzeit. Die Realisierung
von Projekten hangt von den Markterwartungen ab und davon, ob das (energie-)politische
Umfeld ausreichend Investitionssicherheit bietet. Risikomanagement-Methoden werden in
den gesamten Projektzyklus eingebunden, um magliche finanzielle Abweichungen rechtzeitig
zu erkennen und MaBnahmen zur Gegensteuerung aufzubereiten.

Finanzrisiken

Das Management der finanzwirtschaftlichen Risiken erfolgt zentral durch die Holdingeinheit
Konzern-Treasury. Die Steuerung und Uberwachung der Finanzrisiken konzentriert sich dabei
auf das Liquiditatsrisiko, das Zinsanderungs- und Fremdwahrungsrisiko, sowie das Marktwert-
risiko aus Finanzanlagen.

Mit Ende des Geschéftsjahres 2018/2019 kann das Zinsanderungsrisiko aufgrund des
unverandert hohen Fixzinsanteils an aushaftenden verzinslichen Finanzverbindlichkeiten im
Energie AG-Konzern weiterhin als auBert gering eingestuft werden.
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Grundsatzlich besteht bei einer potenziellen Verdnderung des Diskontierungszinses fiir
Rickstellungen eine Chance bzw. ein Risiko, da der Barwert der Rickstellungen bei einem
hoéheren Diskontierungszinssatz sinkt und bei einem niedrigeren Diskontierungszinssatz steigt.
Vor dem Hintergrund der fiir die Zukunft erwarteten Zinsentwicklung ist derzeit eine erhéhte
Risikoauspragung zur verzeichnen.

Das Fremdwahrungsrisiko im Energie AG-Konzern resultiert vorwiegend aus den
Transaktions- und Translationsrisiken der tschechischen Konzerngesellschaften und wird
laufend Uberwacht. Im Bedarfsfall werden Wahrungsabsicherungen zur Risikominimierung
vorgenommen.

Das Liquiditatsrisiko wird auf Basis einer vorausschauenden Liquiditatsplanung gesteuert und
Uberwacht. Infolge von ausreichenden Liquiditatsreserven sowie von offenen, teilweise
kommittierten Kreditlinien kann die jederzeitige Zahlungsfahigkeit der Energie AG und ihrer
Konzerngesellschaften gewahrleistet werden.

Das Preisanderungsrisiko fr die Finanzanlagen des Energie AG-Konzerns (Wertpapiere,
Fonds) — resultierend aus Marktwertschwankungen an den Kapitalmarkten — wird durch eine
konservative Veranlagungspolitik (Investment Policy) begrenzt. Durch ein konsequentes
Monitoring und die laufende Quantifizierung der Kursrisiken werden die strategischen
Liquiditatsreserven weiterhin risikooptimiert veranlagt.

Den Kontrahenten-Risiken des Konzerns wird mit Bonitdtsmonitoring, Kreditlimitsystemen,
Absicherungsinstrumenten sowie einer gezielten Strategie der Diversifizierung der Geschafts-
partner begegnet.

Die Energie AG hat im Februar 2019 erneut die sehr gute Bonitatsnote A (outlook stable)
durch die internationale Rating-Agentur Standard & Poor's bestatigt bekommen. Das
Management der Energie AG strebt unverandert die langfristige Aufrechterhaltung der Single
A-Bonitat an.

Chancen und Risiken ftr 2018/2019

Die Risiko- und Chancenlage der Energie AG hat sich im Vergleich zum Vorjahr nicht
wesentlich verandert: Die energiepolitischen und regulatorischen Rahmenbedingungen sowie
der hohe Wettbewerbsdruck stellen weiterhin groBe Herausforderungen fir die Energie AG
dar. Neben den unternehmerischen Risiken auf der einen Seite bieten sich andererseits aber
auch Chancen durch neue Markte, Geschéftsmodelle und Technologien. Vor diesem
Hintergrund hat das aktive Management von Risiken und Chancen eine hohe Bedeutung.

Die Geschaftstatigkeit der Energie AG ist weiterhin mit Risiken behaftet, es wurden jedoch im
Geschéftsjahr 2018/2019 keine Risiken identifiziert, die einzeln oder in ihrer aggregierten
Gesamtheit den Fortbestand des Unternehmens gefahrden kénnten.

In der Konzernmutter Energie AG sind im Geschéftsjahr 2018/2019 originére und derivative
Finanzinstrumente zum Einsatz gekommen. Hinsichtlich des Volumens und der Bewertung
der durch Finanzinstrumente abgesicherten Transaktionen wird auf den Anhang zum
Jahresabschluss » Seite 243 verwiesen.

| FORSCHUNG, ENTWICKLUNG UND INNOVATION

Die Energie AG Oberdsterreich zahlt seit jeher Forschung, Entwicklung und Innovation im
gesamten Konzern zu den Eckpfeilern der Weiterentwicklung des Unternehmens.
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Die gesellschaftliche Verantwortung fir zuktnftige Generationen sowie die Folgen des
Klimawandels stellen groBe Herausforderungen an alle Konzernbereiche. Die Energie AG
Ubernimmt dabei proaktiv Verantwortung und begegnet diesen Herausforderungen mit
hohem Engagement. Neben Themen der Sektorkopplung und Sektorintegration mit dem Ziel,
vermehrt erneuerbare Energietrager in das Energiesystem zu bringen und damit die
verschiedenen Sektoren zu elektrifizieren bzw. zu dekarbonisieren, gilt es auch, die hohe
Versorgungssicherheit aufrechtzuerhalten.

Zusatzlich setzt die Energie AG bei den Themen Digitalisierung und Automatisierung auf
Entwicklung und Innovation. Dieser Digitalisierungsoffensive sind bereits zahlreiche Projekte,
gesellschaftstibergreifende Optimierungspotenziale, neue Geschaftsmodelle und Ideen fur
weitere Projekte entsprungen. Enge Kooperationen mit Partnern aus Wissenschaft und
Wirtschaft ermdglichen dabei einen intensiven Austausch mit wertvollem, gegenseitigem
Nutzen.

Einheit 2018/2019 2017/2018  Veranderung
Anzahl der F&E&I-Projekte im Konzern Anzahl 104 110 5,5 %
Beteiligte Mitarbeiter an F&E&I-Projekten Anzahl 364 334 9,0 %
F&E&I-Aufwendungen im Konzern Mio. EUR 4,5 3,7 21,6 %

Im Geschéftsjahr 2018/2019 wurden Forschung, Entwicklung und Innovation unter anderem
in folgenden Projekten betrieben (Auszug):

Digitalisierungsprojekte: Chatbot & Robotics

Im Rahmen der im Jahr 2017 erarbeiteten Digitalisierungsstrategie wurden im Geschaftsjahr
2018/2019 Digitalisierungsprojekte in unterschiedlichen Bereichen umgesetzt. Unter anderem
wurde mit Robotic-Process-Automation (RPA) eine innovative Technologie, die umfangreiche,
wiederkehrende manuelle Tatigkeiten von Benutzern automatisiert ablaufen Iasst,
beispielsweise fur die Kundenbetreuung im Zusammenhang mit der Smart Meter-Nutzung
und im Zuge des Monitorings von Photovoltaik-Anlagen, implementiert. Das Ziel dabei ist die
raschere und kostengtnstigere Abarbeitung von Aufgaben. Die Technologie ist fur alle
hochvolumigen, repetitiven Routinetatigkeiten geeignet, die einem gewissen Regelset folgen.

Weiters wurde ein Chatbot — ein unternehmensinterner, digitaler Assistent (auf Basis
Cognitive Services) — entwickelt, welcher bestehende Anwenderanfragen kanalisiert und
automatisiert beantwortet. Direkte Zugriffe auf Backend-Systeme und die Verwendung
unterschiedlicher Wissensdatenbanken sind erste konkrete Anwendungsbeispiele. Zusatzlich
sollen in weiterer Folge bestehende Prozesse teilweise automatisiert oder zur Ganze
neugestaltet und weitgehend automatisiert werden. Hierbei kommt insbesondere die
Integration des Chatbots in Robotics zur Anwendung. In einer weiteren Phase sollen diese
Erfahrungen und Techniken die externe Kundenbeziehung unterstiitzen.

Laufwasserkraftwerk — Instandhaltung

Mehrere Projekte im Kraftwerksbereich beschaftigten sich im Berichtszeitraum unter anderem
mit der Erhéhung der Standzeit bestehender Kraftwerke sowie mit neuen Methoden zu deren
Uberpriifung. So wurde die technische Bauwerksiiberwachung und Rissdokumentation durch
den Einsatz von Drohnenflligen erheblich vereinfacht. Weiters konnte durch die Verwendung
eines neuen Kunststoffmaterials an Stelle von Holz bei den Kammradern eines in den Jahren
1888-1889 errichteten Wasserkraftwerkes die Lebensdauer deutlich verlangert werden, ohne
die gesamte historische technische Ausstattung austauschen zu mussen.
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Transform2LowEx

Das mit mehreren Projektpartnern durchgefiihrte Projekt Transform2LowEx widmet sich der
systematischen Erforschung, Umsetzung und Evaluierung von sekundar-/kundenseitigen
energieeffizienzsteigernden MaBnahmen in bestehenden Warmenetzen mit Fokus auf die
Reduktion der Vor- und Ruicklauftemperaturen. Diese Reduktionen kénnen erzielt werden,
wenn vor allem bei bestehenden Kundenanlagen OptimierungsmaBnahmen identifiziert und
umgesetzt werden.

PEAKApp

PEAKApp ist ein 2016 gestartetes, europaisches Leuchtturmprojekt zur Lenkung von
Energieverbrauchen in Haushalten, die bereits mit Smart-Metern ausgestattet sind. Die App
wurde mit 10 Partnern entwickelt, wobei die Energie AG mit 1.600 Haushaltskunden den
Feldtest durchfuhrte. PEAKApp ermoglicht den Haushalten, Nachrichten zu empfangen,
wann elektrische Energie besonders giinstig ist. Die genaue Erhebung der Verbrauchsdaten
und der Vergleich des eigenen Stromverbrauchs mit dem Verbrauch anderer Community-
Mitglieder (Social-Metering) erhéht den Kundennutzen zusatzlich. Unterstitzt wird dies durch
ein neu entwickeltes Online-Spiel, das den bewussten Umgang mit Energie in den Fokus
stellt. Ergebnisse des Feldtests zeigen, dass Energiekunden regelmaBig Energieeffizienztools
verwenden und dabei Energieeinsparungen zwischen 4 % und 7 % erreichen. Weiters bietet
PEAKApp die Méglichkeit, aktiv mit Kunden zu kommunizieren und eine enge digitale
Bindung aufzubauen. Das im Berichtszeitraum abgeschlossene Projekt erreichte Gberdies den
zweiten Platz beim EU-Nachhaltigkeitsaward.

Elektromobilitat — Monitoring der Ladestationen

Die von der Energie AG betriebenen internen und 6ffentlichen Ladestationen unterliegen
einem Monitoring im Ladestations-Managementsystem. Dies dient der Maximierung der
technischen Verfugbarkeit und der Bereitstellung des bestmoglichen Service sowie
verlasslicher Funktionen fir den Ladekunden. Dieses System wird laufend weiterentwickelt,
um Zukunftsfragen der E-Mobilitat erforschen und beantworten zu kénnen. Hierzu zahlt
unter anderem eine regelmaBige Nutzungs- und Auslastungsbestimmung der betriebenen
Ladestationen, um den Ausbaubedarf an Ladeinfrastruktur — intern wie auch im 6ffentlichen
Raum in Oberdsterreich — tendenziell bestimmen zu kénnen. Mit Energie- und Leistungs-
messungen an Energie AG-internen Anlagen kénnen beispielsweise Standby-Verbrauche und
Ladekurven der verschiedenen Ladestationen und E-Fahrzeuge bestimmt werden und
Erkenntnisse Uber praktische Anforderungen fir E-Auto-Nutzer und auch fur Ladestationsbe-
treiber (Beispiel: Leistungsbedarf) gewonnen werden.

ON-Spannungsmonitoring

Dieses Projekt beschaftigt sich mit der Erfassung von Spannungszustanden in Ortsnetzen mit
Smart-Metern fir den bedarfsorientierten Netzausbau. Dabei werden Spannungsdaten
flachendeckend erfasst und im Geoinformationssystem (GIS) abgebildet. Fiir daraus identifi-
zierbare Bereiche, in denen die Grenzen der Spannungsqualitat erreicht werden, kénnen
kiinftig verbessernde MaBnahmen wie die Anpassung der Transformatorstufenstellung,
Symmetrierung, Spannungsregelungen oder der weitere Netzausbau abgeleitet werden.
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| AUSBLICK

Hinsichtlich des energiepolitischen Umfelds und der damit korrespondierenden Chancen und
Risiken fur die einzelnen Geschaftsmodelle wird fur das Geschaftsjahr 2019/2020 unter
anderem die Zusammenstellung der zukiinftigen Bundesregierung in Osterreich und die
nationale Umsetzung des EU-Clean Energy Package relevant sein. Andererseits werden aber
auch die weiteren energiepolitischen Aktivitdten im Nachbarland Deutschland das
6konomische Umfeld der Energie AG maBgeblich beeinflussen.

Fur das konjunkturelle Umfeld wird derzeitigen Analysen zufolge eine Abschwachung der
Wachstumsdynamik erwartet. Dadurch wird die Entwicklung der Rohstoffmarkte, die eine
wesentliche Grundlage fiir die Preisbildung im Strom- und Erdgasbereich darstellen,
entsprechend beeinflusst werden.

Auf dem Stromterminmarkt sind die Preise nach Ende des Geschaftsjahres 2018/2019 weiter
gesunken. Der Frontjahresbase ist dabei auf den tiefsten Wert seit Anfang Juni 2019
abgerutscht. Die gesunkenen Primarenergiepreise und die Konjunkturaussichten dampfen die
Erwartungen fur den Stromterminmarkt. Bei einem Wirtschaftsabschwung kénnte die
Stromnachfrage erheblich sinken, womit die Preise unter Druck geraten wirden. Handler
sehen daher noch weiteres Abwartspotenzial. Neben der Stromnachfrage und den
Primarenergiepreisen bleibt ein wesentlicher Einflussparameter die unsichere Preisentwicklung
der COy-Zertifikate, welche durch eine Reihe von politischen Entscheidungen beeinflusst
werden wird. Fir den Gasmarkt wird erwartet, dass das bestehende Uberangebot weiter
anhalt. Unter der Annahme von gleichbleibenden sonstigen fundamentalen Einflusspa-
rametern kann von einer Preisentwicklung auf dem derzeitigen niedrigen Niveau
ausgegangen werden.

Die Vertrieb GmbH beabsichtigt, die Strom- und Erdgas-Endkundenpreise fir Privat- und
Gewerbekunden im nachsten Geschaftsjahr konstant zu halten. MaBgeblich entscheidend fur
die Vertrieb GmbH wird sein, inwieweit die politischen Rahmenbedingungen es ermdglichen,
sich verstarkt als Energiedienstleister zu positionieren.

Die Stromerzeugungskapazitaten der Energie AG aus eigenen thermischen Kraftwerken
nehmen fir die Bereitstellung als Netzreserve weiterhin hohe Bedeutung ein. Auch fir das
Geschéftsjahr 2019/2020 stehen die GuD-Kraftwerke der Energie AG den Ubertragungsnetz-
betreibern zur Netzstlitzung im Inland zur Verfligung.

Die Geschaftstatigkeit im Segment Netz wird auch im kommenden Geschéftsjahr wieder vom
Vorantreiben von GroBprojekten, insbesondere jenen des ,Stromnetz-Masterplans
Ober6sterreich 2028", und dem konsequenten Fortfihren von Schwerpunktprogrammen im
Erdgas- und Stromnetz gepragt sein. Die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fiir das
Erdgasnetz sind in der dritten Regulierungsperiode seit 01.01.2018 definiert. Die
Entscheidung Uber die Einspriiche von Wirtschaftskammer Osterreich und Bundesarbei-
terkammer steht jedoch weiterhin aus. Die Ausgestaltung der vierten Regulierungsperiode
Strom konnte im aktuellen Jahr ohne Einspriiche abgeschlossen werden, sodass
gesamtheitlich gesehen weiterhin von stabilen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen fur den
Netzbereich ausgegangen werden kann. Der Smart-Meter-Roll-Out wird plangemal
fortgefihrt, um wie vorgesehen Ende 2019 eine Ausrollquote von tber 99,5 % zu erreichen.

Das Segment Entsorgung rechnet fir das kommende Geschaftsjahr mit einer weiterhin guten
Auslastung der thermischen Anlagen. Der Schutz der Anlagen vor Storstoffeintragen sowie
die Suche nach neuen, innovativen Entsorgungslésungen fir diese Storstoffe bleiben
weiterhin zentrale Themen. Die Preisentwicklungen auf dem Entsorgungsmarkt, wie
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beispielsweise fur Gewerbemull, werden fir das kommende Geschéftsjahr weiterhin positiv,
jene fur Altmetall und Altpapier/Karton weiterhin als schwierig eingeschatzt.

Da im Segment Tschechien mehrere der Wasser- und Warmegesellschaften in denselben bzw.
benachbarten Regionen tatig sind, wurde ein Synergieprojekt gestartet. Ziele fur das
Geschaftsjahr 2019/2020 sind die weitere Optimierung der Marktbearbeitung und die
Fortfihrung der Organisationsentwicklung sowie die Intensivierung der Zusammenarbeit
zwischen Wasser- und Warmegesellschaften. Hinsichtlich des Vertragsportfolios werden keine
wesentlichen Veranderungen erwartet.

Die strategischen Schwerpunkte fur das Geschéftsjahr 2019/2020 werden einerseits auf der
weiteren Steigerung der Kundenorientierung im gebiindelten Vertriebsbereich fur Strom,
Erdgas, Warme und Telekommunikation liegen. Andererseits steht die weitere Hebung von
Synergien auf Basis der organisatorischen Optimierungen im Fokus. Die Themen
Umweltschutz sowie Dekarbonisierung und insbesondere die Vorgaben des EU-Winterpakets
und der zuklnftigen Bundesregierung werden weiterhin eine maBgebliche Rolle fur die
Aktivitaten der Energie AG spielen. Die fortlaufende Umsetzung der Digitalisierungsstrategie
sowie ein konsequentes Kostenmanagement in allen Bereichen des Konzerns erganzen die
strategische Ausrichtung. Vor dem Hintergrund der Herausforderungen aus dem energiepoli-
tischen Umfeld, der kompetitiven Marktsituation sowie der regulatorischen Rahmenbe-
dingungen wird fir das Geschaftsjahr 2019/2020 eine gute Ergebnisentwicklung erwartet.

Linz, am 3. Dezember 2019

Der Vorstand der Energie AG Ober6sterreich

= /A A B

Generaldirektor

KommR. Prof. Ing. DDr. KommR. Mag. Dr. Dipl.-Ing.
Werner Steinecker MBA Andreas Kolar Stefan Stallinger MBA
Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands Mitglied des Vorstands
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GEPRUFTER EINZELABSCHLUSS

| GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG 2018/2019

226

2018/2019 2017/2018
EUR TEUR
1. Umsatzerldse 392.318.714,91 385.723
2. Aktivierte Eigenleistung 15.699,51 9
3. Sonstige betriebliche Ertrdge 10.094.294,69 10.431
4. Aufwendungen fiir Material und sonstige bezogene Herstellungsleistungen -202.596.835,23 -206.865
5. Personalaufwand -17.583.690,04 -13.904
6. Abschreibungen (davon aus auBerplanmaBigen Abschreibungen EUR 819.148,40;
Vorjahr TEUR 3.376) -116.005.832,20 -110.730
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -21.548.839,53 -23.293
8. Zwischensumme aus 1 - 7 (Betriebsergebnis) 44.693.512,11 41.370
9. Ertrdge aus Beteiligungen (davon aus verbundenen Unternehmen EUR 12.024.290,89;
Vorjahr TEUR 43.031) 12.749.552,03 44.400
10. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens (davon
aus verbundenen Unternehmen EUR 1.005.294,87; Vorjahr TEUR 1.220) 1.642.336,30 1.775
11. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrdge (davon aus verbundenen Unternehmen EUR 0,00;
Vorjahr TEUR 0) 127.553,31 186
12. Ertrdge aus dem Abgang von und der Zuschreibung zu Finanzanlagen (davon aus
verbundenen Unternehmen EUR 26.340.606,25; Vorjahr TEUR 10.799) 26.732.057,17 17371
13.  Aufwendungen aus Finanzanlagen (davon aus verbundenen Unternehmen EUR
7.818.221,38; Vorjahr TEUR 10.385; davon aus Abschreibungen EUR 1.259.573,48;
Vorjahr TEUR 331) -8.112.399,67 -10.817
14.  Zinsen und hnliche Aufwendungen (davon aus verbundenen Unternehmen EUR
3.078.145,24; Vorjahr TEUR 2.811) -20.692.253,37 -20.491
15. Zwischensumme aus 9 — 14 (Finanzergebnis) 12.446.845,77 32.425
16. Ergebnis vor Steuern 57.140.357,88 73.795
17.  Steuern vom Einkommen (davon latente Steuern: -8.952.616,98 EUR; Vorjahr -11.186
TEUR) -621.414,87 -10.663
18. Ergebnis nach Steuern 56.518.943,01 63.133
19.  Umgriindungen — Verluste Sonderposten -3.084.026,22 0
20. Jahresiiberschuss 53.434.916,79 63.133
21, Zuweisung zu/Auflésung von Gewinnriicklagen -153.215,51 14.935
22. Jahresgewinn 53.281.701,28 78.068
23. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 18.298,72 32
24. Bilanzgewinn 53.300.000,00 78.100
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| BILANZ ZUM 30. SEPTEMBER 2019
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30.09.2019 30.09.2018
AKTIVA EUR TEUR
A. Anlagevermégen
. Immaterielle Vermdgensgegenstande 67.297.903,16 66.557
Il. Sachanlagen 1.402.336.128,06 1.324.946
lll.  Finanzanlagen 791.803.081,31 795.833
2.261.437.112,53 2.187.336
B. Umlaufvermégen
. Vorréte 30.435.012,85 26.758
Il. - Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande (davon mit einer Restlaufzeit
von mehr als einem Jahr: 7.353,52 EUR, Vorjahr 0 TEUR) 32.296.334,54 52.405
IIl.  Wertpapiere 20.037.738,50 39.918
IV, Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 91.875.341,66 173.265
174.644.427,55 292.346
C. Rechnungsabgrenzungsposten 2.695.624,60 3.476
2.438.777.164,68 2.483.158
30.09.2019 30.09.2018
PASSIVA EUR TEUR
A. Eigenkapital
. Eingefordertes und einbezahltes Grundkapital (davon Ubernommenes Grundkapital
EUR 88.729.206,00; Vorjahr TEUR 88.780) 88.729.206,00 88.780
abziglich Nennbetrag eigener Anteile -73.682,00 -50
88.655.524,00 88.729
Il.  Gebundene Kapitalrlicklagen 209.060.894,00 209.010
lll. - Gewinnriicklagen
1. gesetzliche Riicklage 8.000.000,00 8.000
2. freie Riicklagen 449.604.452,36 451.047
3. Riicklage fiir eigene Anteile 73.682,00 50
457.678.134,36 459.097
IV Bilanzgewinn (davon Gewinnvortrag EUR 18.298,72; Vorjahr TEUR 32) 53.300.000,00 78.100
808.694.552,36 834.936
B. Investitionszuschiisse 13.870.368,11 14.675
C. Sonderposten fiir unentgeltlich zugeteilte Emissionszertifikate 1.020.722,25 887
D. Riickstellungen 57.337.874,68 60.537
E. Verbindlichkeiten (davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: 911.744.286,88
EUR, Vorjahr 919.274 TEUR; davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr:
565.494.181,01 EUR, Vorjahr 559.631 TEUR) 1.477.238.467,89 1.478.905
F. Baukostenzuschiisse 62.715.045,76 66.959
G. Rechnungsabgrenzungsposten 17.900.133,63 26.259
2.438.777.164,68 2.483.158
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| ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS 2018/2019

1. Allgemeine Erlauterungen

Der vorliegende Abschluss fir das Geschaftsjahr 2018/2019 wurde unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung sowie der Generalnorm, ein moglichst getreues
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, nach den
Vorschriften des osterreichischen Unternehmensgesetzbuches (UGB) aufgestellt.

Die Energie AG Oberosterreich hat zum Ablauf des 30.09.2018 eine interne Konzernumstruk-
turierung durchgefiihrt, wobei zur Herstellung der Zielstruktur nachfolgende Umgrtindungs-
maBnahmen durchgefihrt wurden, die teilweise dasselbe Vermdgen betreffen.

Umgrindungsschritte und deren Reihenfolge:

Abspaltung der 65 %-Beteiligung der Energie AG Ober6sterreich Service- und
Beteiligungsverwaltungs-GmbH an der ENAMO GmbH zur Aufnahme bei der Energie AG
Oberbsterreich

Abtretung des Gesellschaftsanteils der ENAMO GmbH an der Energie AG Ober6sterreich
Vertrieb GmbH & Co KG an die EAG WSGT GmbH

Einbringung des Kommandit-Anteils der Energie AG Oberdsterreich an der Energie AG
Oberosterreich Vertrieb GmbH & Co KG in die EAG WSGT GmbH samt Anwachsung aller
Aktiven und Passiven sowie aller Rechte und Pflichten der Energie AG Oberosterreich
Vertrieb GmbH & Co KG bei der EAG WSGT GmbH

Abspaltung des Teilbetriebs Vertrieb der Energie AG Oberdsterreich Telekom GmbH zur
Aufnahme bei der EAG WSGT GmbH

Abspaltung der Beteiligungen der Energie AG Oberdsterreich Power Solutions GmbH an der
Windpower EP GmbH, an der Energie AG Ober6sterreich Renewable Power GmbH, an der
Salvatonica Energia s.r.l. und an der Ecofe s.r.l. zur Aufnahme bei der Energie AG
Oberosterreich Kraftwerke GmbH

Verschmelzung der Energie AG Ober6sterreich Power Solutions GmbH auf die EAG WSGT
GmbH

Einbringung der 25 %-Beteiligungen der Energie AG Oberosterreich an der Geothermie-
Warmegesellschaft Braunau-Simbach mbH und an der Geothermie-Férdergesellschaft
Simbach-Braunau mbH in die Energie AG Oberdsterreich Warme GmbH

Abspaltung der Beteiligung der Energie AG Oberdsterreich Warme GmbH an der Energie AG
Teplo Bohemia s.r.o. zur Aufnahme bei der Energie AG Oberdsterreich Wasser GmbH

Abspaltung der Beteiligungen der Energie AG Oberdsterreich Warme GmbH an der
Geothermie-Warmegesellschaft Braunau-Simbach mbH, an der Geothermie-
Fordergesellschaft Simbach-Braunau mbH, an der Fernwarme Steyr GmbH, an der
Bioenergie Steyr GmbH, an der Energie Ried Warme GmbH und an der Energie-Contracting
Steyr GmbH zur Aufnahme bei der Energie AG Oberosterreich Kraftwerke GmbH

Abspaltung des Teilbetriebs Warmeerzeugung und Warmenetze der Energie AG
Oberosterreich Warme GmbH zur Aufnahme bei der Energie AG Oberosterreich
Einbringung des Teilbetriebs Warmeerzeugung und Warmenetze der Energie AG
Oberosterreich in die Energie AG Oberosterreich Kraftwerke GmbH unter Zurckbehaltung
des Anlagevermdgens

Verschmelzung der Energie AG Ober6sterreich Warme GmbH auf die EAG WSGT GmbH

Verschmelzung der Energie AG Oberosterreich Kraftwerk Labenbach GmbH auf die
Energie AG Oberosterreich
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Die direkte Vergleichbarkeit mit dem Vorjahr ist aufgrund der erfolgten Umgrindungsschritte
nicht gegeben. In der Beilage 4 zum Anhang befinden sich die Ubersicht der Bilanz der
Energie AG Oberdsterreich zum 30.09.2018 erganzt um die Umgrindungsbilanz zum Ablauf
des 30.09.2018 sowie alle Umgriindungsbilanzen zum Ablauf des 30.09.2018.

Die Gesellschaft ist als groBe Kapitalgesellschaft gemaB § 221 UGB einzustufen.

Im Interesse einer klaren Darstellung wurden in der Bilanz und in der Gewinn- und
Verlustrechnung einzelne Posten zusammengefasst. Diese Posten sind im Anhang gesondert
ausgewiesen.

Bei Vermdgensgegenstanden und Verbindlichkeiten, die unter mehrere Posten der Bilanz
fallen, wurde die Zugehorigkeit zu anderen Posten im Anhang angegeben.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist in Staffelform nach dem Gesamtkostenverfahren
aufgestellt.

Die bisherige Form der Darstellung wurde bei der Erstellung des vorliegenden Jahresab-
schlusses beibehalten.

Die Energie AG Oberosterreich trat gemeinsam mit einzelnen Konzerngesellschaften ab dem
Veranlagungsjahr 2010 als Gruppenmitglied in die Unternehmensgruppe gemal3 § 9 KStG
der OO Landesholding GmbH (Gruppentrégerin) ein. Ein entsprechender Beitritt zur Gruppen-
und Steuerumlagevereinbarung der OO Landesholding GmbH wurde abgeschlossen.

Die Bestimmungen des Gruppenvertrages der OO Landesholding GmbH gelten im Verhaltnis
der Energie AG Oberdsterreich zum Gruppentrdger, wobei die Energie AG Oberdsterreich ihr
steuerliches Einkommen unter Bertcksichtigung der steuerlichen Ergebnisse der
untergeordneten Konzerngesellschaften ermittelt (Periodenabgrenzungsmethode):

Der Gruppenvertrag sieht vor, dass positive Steuerumlagen von Gruppenmitgliedern im
AusmaB von 25 % des zugerechneten positiven Einkommens angesetzt werden. Die dem
Gruppentrager zugerechneten steuerlichen Verluste kiirzen in den folgenden Geschéftsjahren
die Basis der an den Gruppentrager zu vergltenden positiven Steuerumlage. Der
Gruppentrager kann das zugewiesene negative Ergebnis jedoch endgultig dadurch
Ubernehmen, indem eine negative Steuerumlage an die Konzerngesellschaft in Héhe von

97 % des Steueranteils des Ubernommenen negativen Einkommens bezahlt wird.

Von der in der Beitrittsvereinbarung zum Gruppenvertrag vorgesehenen Moglichkeit einer
abweichenden Steuerumlagevereinbarung zwischen Energie AG Oberdsterreich und ihren
Konzerngesellschaften wurde Gebrauch gemacht und eine der obigen Verrechnungssys-
tematik analoge Verrechnung auf Ebene der Energie AG Oberdsterreich und der ihr
untergeordneten Gruppenmitglieder geschlossen.

Die Energie AG Oberosterreich hat mit 01.10.2004 ein effektives Cash-Pooling eingefihrt,
um die Disposition der Bankkonten im Konzern, den konzernweiten Liquiditatsausgleich und
die Durchfuhrung des Zahlungsverkehrs im Konzern zu optimieren.

Die Energie AG Oberosterreich hat sich fir 2 Poolingkreise entschieden und seit 01.10.2006
fungiert die Energie AG Group Treasury GmbH als Pool-Leitfuhrer.

Per 30.09.2019 sind insgesamt 25 (Vorjahr 26) Gesellschaften in das Pooling eingebunden.

Die Energie AG Oberosterreich ist oberstes Mutterunternehmen des Energie AG-Konzerns
und stellt den verpflichtenden Konzernabschluss iSd § 245a Abs. 1 UGB auf. Dieser
Konzernabschluss ist beim Landes- als Handelsgericht Linz hinterlegt.
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2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die bisher angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden beibehalten.

Allgemeine Grundlagen

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit eingehalten.

Bei den Vermogensgegenstanden und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung
angewandt.

Das Unternehmen hat dem Vorsichtsgrundsatz Rechnung getragen, indem insbesondere nur
die am Abschlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen werden. Alle erkennbaren
Risiken und drohenden Verluste, die bis zum Bilanzstichtag entstanden sind, wurden
bertcksichtigt.

Schatzungen beruhen auf einer umsichtigen Beurteilung. Soweit statistisch ermittelbare
Erfahrungen aus gleich gelagerten Sachverhalten vorhanden sind, hat das Unternehmen diese
bei Schatzungen berlcksichtigt.

Bei der Bewertung wurde von der Fortfihrung des Unternehmens ausgegangen.

Anlagevermdégen

Immaterielle Vermdgensgegenstande werden, soweit gegen Entgelt erworben, zu
Anschaffungskosten bewertet und mit einer Nutzungsdauer von 5 bis 20 Jahren linear
abgeschrieben.

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, abzuglich planméaBiger
Abschreibungen, bewertet. Bauwerke werden unter Zugrundelegung einer Nutzungsdauer
von 15 bis 40 Jahren, technische Anlagen und Maschinen sowie andere Anlagen, Betriebs-
und Geschéaftsausstattung unter Zugrundelegung einer Nutzungsdauer von 4 bis 25 Jahren
abgeschrieben.

Geringwertige Vermdgensgegenstande werden im Jahr der Anschaffung voll abgeschrieben.

AuBerplanméaBige Abschreibungen werden vorgenommen, wenn Wertminderungen
voraussichtlich von Dauer sind.

Anteile an verbundenen Unternehmen sowie sonstige Beteiligungen sind mit den
Anschaffungskosten bzw. den ihnen beizulegenden niedrigeren Werten angesetzt.

Fur die Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen wird fir den Jahresab-
schluss beurteilt, ob Anhaltspunkte fiir einen wesentlich gednderten beizulegenden Wert
vorliegen. Dabei wird Uberprift, ob externe oder interne Einflussfaktoren vorliegen, die eine
erhebliche Wertverdnderung auslésen kénnen. Im Anlassfall wird eine Bewertung auf Basis
von diskontierten Netto-Zahlungsmittelzuflissen ermittelt. Basis daflr bildet die 5-jéhrige
Mittelfristplanung bzw. extern verfligbare Planungsdaten. Basis fur die ewige Rente bilden im
Regelfall die Zahlungsmittelzuflisse der Mittelfristplanung. Die Annahmen zur
Wertsteigerung in der ewigen Rente werden unternehmensspezifisch festgelegt. Der
Diskontierungszinssatz wird unternehmensbereichsspezifisch aus den aktuellen Marktdaten
abgeleitet. Als Untergrenze fur die Beteiligungsbewertung wird das anteilige Eigenkapital
herangezogen.

Wertpapiere (Wertrechte) des Anlagevermdgens werden mit den Anschaffungskursen oder
bei Vorliegen dauernder Wertminderung zum niedrigeren Boérsenkurs bewertet.

Unverzinsliche bzw. niedrig verzinsliche Ausleihungen sind mit dem Barwert ausgewiesen.
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Zuschreibungen werden nunmehr generell bei Wegfall der Grinde fir eine auBerplanmaBige
Abschreibung bzw. bei einer Werterhéhung vorgenommen. GemaB § 124b Z 270 EStG
wurde bei den Wertpapieren des Anlagevermdégens im Geschaftsjahr 2016/2017 fur die bis
zum 30. September 2016 unterlassenen Zuschreibungen eine steuerliche Zuschreibungs-
ricklage gebildet, die gemaB § 906 Abs 32 UGB als passiver Rechnungsabgrenzungsposten
erfasst und entsprechend diesen steuerlichen Bestimmungen aufgel6st wird.

Umlaufvermdégen

Die Bewertung der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe erfolgt zu durchschnittlichen Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten (gleitendes Durchschnittspreisverfahren), zu niedrigeren Tageswerten
oder zu Festwerten.

Noch nicht abrechenbare Leistungen sind zu Herstellungskosten bewertet.

Forderungen werden zum Nennwert unter Berticksichtigung ihrer Einbringlichkeit bewertet.
Bei zweifelhaften Forderungen erfolgt eine entsprechende Wertberichtigung. Fremdwah-
rungsforderungen werden entsprechend dem strengen Niederstwertprinzip bewertet.

Latente Steuern

Latente Steuerabgrenzungen werden grundsatzlich fur séamtliche temporare Differenzen
zwischen den steuerlichen Werten der Vermdgensgegenstdande, Rickstellungen bzw.
Verbindlichkeiten und den unternehmensrechtlichen Buchwerten bilanziert. GemaB § 198
Abs 10 Z 3 UGB werden fir Steuerlatenzen aus Anteilen an verbundenen Unternehmen keine
Steuerabgrenzungen gebildet, wenn deren Umkehr planbar und aus aktueller Sicht diese
nicht absehbar ist.

Soweit in Folgejahren Steuerbelastungen zu erwarten sind, wird ein Abgrenzungsposten fur
latente Steuern auf der Passivseite der Bilanz gebildet. Die Berechnung basiert auf einem
Steuersatz von 25 % (Vorjahr 25 %).

Riickstellungen

Die Ermittlung der Ruckstellungen fur Abfertigungen erfolgt nach versicherungsmathema-
tischen Grundsatzen unter der Anwendung der , Projected-Unit-Credit”-Methode gemal
IAS 19. Die Berechnung erfolgt auf Basis eines Pensionseintrittsalters von 62 Jahren fiir
Frauen und Manner unter Beachtung der gesetzlichen Ubergangsbestimmungen bzw. eines
individuell friheren Pensionsalters, eines Rechnungszinssatzes von 0,90 % (Vorjahr 1,80 %),
geplanten Gehaltserhéhungen von 3,00 % (Vorjahr 3,00 %) sowie einem Fluktuations-
abschlag nach Wahrscheinlichkeiten in Abhangigkeit von Dienstjahren von 1,86 % bei 0
Dienstjahren (Vorjahr 1,92 % bei 0 Dienstjahren) bis 0,00 % ab 42 Dienstjahren (Vorjahr
0,0 % ab 42 Dienstjahren).

Die Berechnung der Riickstellung fur Jubilaumsgelder erfolgt ebenfalls unter der Anwendung
der , Projected-Unit-Credit”-Methode gemaB IAS 19 unter Anwendung der fur die
Berechnung der Rickstellungen fir Abfertigungen verwendeten Parameter. Bei der
Berechnung der Rickstellungen fir Jubildumsgelder wurde ein Fluktuationsabschlag nach
Wahrscheinlichkeiten in Abhangigkeit von Dienstjahren von 1,94 % bei 0 Dienstjahren
(Vorjahr 2,07 % bei 0 Dienstjahren) bis 0,00 % ab 46 Dienstjahren (Vorjahr 0,00 % ab 42
Dienstjahren) berlcksichtigt.

Die Ermittlung der Ruckstellungen fur Pensionen, Stufenpension und Vorruhestand erfolgt
nach versicherungsmathematischen Grundsatzen unter der Anwendung der ,, Projected-Unit-
Credit”-Methode gemaB IAS 19. Die Berechnung erfolgt seit dem Vorjahr auf Basis der
Pensionstafeln AVO 2018-P, eines Rechnungszinssatzes von 0,90 % (Vorjahr 1,80 %) und
eines Pensionstrends von 2,00 % (Vorjahr 2,00 %).
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Die Auswirkungen der neuen Sterbetafeln wurden im Geschéftsjahr 2017/2018 unmittelbar
ergebniswirksam erfasst. Dies fuhrte zu einem zusatzlichen Personalaufwand von
TEUR 2.290.

Durch Anderungen des IAS 19 wurde bei den Riickstellungen fir Abfertigungen und
Pensionen die bis zum Geschéftsjahr 2013/2014 angewandte Korridormethode abgeschafft.
Die per 30.09.2013 nicht bilanzierten versicherungsmathematischen Verluste wurden im
Geschaftsjahr 2017/2018 letztmalig zu einem Fiinftel im Personalaufwand erfasst.

Sonstige Riickstellungen werden dem Vorsichtsprinzip entsprechend gebildet.

Bei der Bemessung sonstiger Rickstellungen wurden entsprechend den gesetzlichen
Erfordernissen alle erkennbaren Risken und drohenden Verluste bertcksichtigt. Langfristige
Ruckstellungen wurden mit einem Zinssatz von 0,20 % (Vorjahr 1,10 %) abgezinst.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten werden mit dem Erfullungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz
der Vorsicht ermittelt. Verbindlichkeiten in Fremdwahrung werden entsprechend dem
Hochstwertprinzip bewertet.

Emissionszertifikate

Seit dem Geschaftsjahr 2009/2010 wird die Bilanzierung von Emissionszertifikaten laut
AFRAC-Stellungnahme in der Weise vorgenommen, dass unentgeltlich erhaltene Emissions-
zertifikate im Zeitpunkt ihres Erwerbes aktiviert und mit dem Marktwert zum Verfligungs-
zeitpunkt bewertet werden. In gleicher Hohe wird ein passivischer Sonderposten angesetzt,
der gemaB dem tatsachlichen CO2-AusstoB aufgeltst wird. Entgeltlich erworbene Emissions-
zertifikate werden zum Erwerbszeitpunkt zu Anschaffungskosten aktiviert. Die Bewertung der
aktivierten Emissionszertifikate unterliegt dem strengen Niederstwertprinzip. Fur die
Verpflichtung zur Abgabe von Emissionszertifikaten wird nach MaBBgabe des tatsachlichen
CO-AusstoBes eine Ruckstellung gebildet.

Ab dem Kalenderjahr 2013 ist fur die Stromerzeugung keine kostenlose Zuteilung
vorgesehen, fur die Warmeerzeugung erfolgen noch Gratiszuteilungen an die Energie AG.

3. Erlduterung zur Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

2019/2018 2018/2017

TEUR TEUR

Strom 47.818 38.257
Gas 112.772 121.715
Sonstige Umsatzerlose 231.729 225.750
392.319 385.723

Die Strom- und Gaserldse ergeben sich aus der Verrechnung von Strombezugsvertragen und
Verrechnungen des Gasspeichers 7Fields an die Energie AG Oberésterreich Trading GmbH.

Die sonstigen Umsatzerlése enthalten im Wesentlichen Ertrage aus der Auflésung von
Baukostenzuschissen, Ertrage aus Lagerabfassungen von Konzernunternehmen, Pachtver-
rechnungen von Anlagevermdgen sowie Mietverrechnungen an Konzernunternehmen.
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Sonstige betriebliche Ertrage

2019/2018 2018/2017
TEUR TEUR
Ertrdge aus dem Abgang vom und der Zuschreibung zum Anlagevermégen mit Ausnahme der
Finanzanlagen 7.616 835
Ubrige 2.478 9.596
10.094 10.431
Die Ubrigen sonstigen betrieblichen Ertrdge beinhalten im Wesentlichen Ertrage aus dem
Verbrauch von Investitionszuschlssen, Ertrage aus Versicherungsentschadigungen, Ertrdage
aus aktivierten Fertigungsleistungen, Ertrdge aus Weiterverrechnungen, Ertréage aus
energiewirtschaftlichen Sicherungsgeschaften sowie Ertrage aus der Auflésung des
Sonderpostens fir unentgeltlich zugeteilte Emissionszertifikate korrespondierend zu
Verbrauch und Abschreibung der Zertifikate.
Aufwendungen fiir Material und sonstige bezogene Herstellungsleistungen
2019/2018 2018/2017
TEUR TEUR
Materialaufwand 163.426 170.781
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 39.171 36.085
202.597 206.865
Bedeutendste Anteile der Position , Materialaufwand” sind der Stromzukauf aus in der
Energie AG Oberosterreich verbliebenen Stromliefervertragen, der Gaseinsatz, der Material-
einsatz fur Lagerabfassungen von Konzernunternehmen sowie Fremdmaterial.
Personalaufwand
2019/2018 2018/2017
TEUR TEUR
Lohne 1 8
Gehalter 8.999 8.999
Soziale Aufwendungen 8.574 4.897
davon Aufwendungen fir Altersversorgung 4.845 3.523
davon Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen -317 406
davon Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben sowie vom Entgelt
abhangige Abgaben und Pflichtbeitrage 1.835 1.887
17.584 13.904

In der Position Gehalter sind TEUR -47 (Vorjahr TEUR 92) aus der Veranderung der
Ruckstellung fur Jubildumsgelder enthalten.

Die Aufwendungen fur Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsor-
gekassen und die Aufwendungen fir Altersversorgung beinhalten im Vorjahr letztmalig das

durch den Wegfall der Korridormethode bedingte Funftel der per 30.09.2013 nicht

bilanzierten versicherungsmathematischen Verluste in Héhe von TEUR 1.476 sowie die
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versicherungsmathematischen Verluste aus 2018/2019 in Hohe von TEUR 3.054 (Vorjahr
TEUR 1.740 versicherungsmathematische Verluste).

Der Zinsaufwand aus den Ruckstellungen fur Abfertigungen, Pensionen, Jubilaumsgeldern,
Stufenpensionen und Vorruhestand wird im Finanzergebnis unter den Zinsen und dhnlichen
Aufwendungen ausgewiesen.

Die Aufwendungen fur Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsor-
gekassen beinhalten Aufwendungen fur Vorstandsmitglieder und leitende Angestellte in
Hohe von TEUR 69 (Vorjahr TEUR 75).

In den Aufwendungen fir Altersversorgung sind Aufwendungen fur Vorstandsmitglieder und
leitende Angestellte in Hohe von TEUR 478 (Vorjahr TEUR 460) enthalten.

Die Aufwendungen fur Altersversorgung betreffen in Héhe von TEUR 418 (Vorjahr TEUR 413)
beitragsorientierte Zusagen.

Die Position ,, Aufwendungen fiur Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeiter-
vorsorgekassen” beinhaltet Aufwendungen an Vorsorgekassen in Hohe von TEUR 81 (Vorjahr
TEUR 72).

Abschreibungen

Die ordentlichen Abschreibungen betreffen zur Ganze Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande des Anlagevermogens und Sachanlagen und sind im Anlagenspiegel
dargestellt. Im Berichtsjahr wurde eine auBerplanméaBige Abschreibung in Hohe von

TEUR 819 auf Telekomanlagen vorgenommen. Im Vorjahr betraf die auBerplanmaBige
Abschreibung mit TEUR 3.186 den Gasspeicher 7-Fields, sowie mit TEUR 190 Kraftwerks-
anlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

2019/2018 2018/2017

TEUR TEUR

Steuern, soweit sie nicht unter Steuern vom Einkommen fallen 221 202
Ubrige 21.328 23.091
21.549 23.293

In den Ubrigen sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Aufwendungen fur Verwaltung,
Aufwandsentschadigungen, Versicherungspramien, Mietaufwendungen, Beratungsaufwand,
Verluste aus dem Abgang von Sachanlagevermogen, Marketingaufwand sowie
Aufwendungen fur energiewirtschaftliche Sicherungsgeschafte enthalten.

Die Verluste aus dem Abgang vom Anlagevermogen belaufen sich auf TEUR 1.235 (Vorjahr
TEUR 2.301) und betreffen im Wesentlichen Umverteilungsanlagen.

Da der Abschlussprifer der Gesellschaft auch Abschlussprifer des Konzernabschlusses der
Energie AG Oberosterreich, Linz, ist, in den die Gesellschaft (als vollkonsolidiertes
Unternehmen) einbezogen wird, wird hinsichtlich der auf das Geschéftsjahr 2018/2019
entfallenden Aufwendungen fir den Abschlussprifer auf die entsprechenden Angaben im
Konzernanhang dieser Gesellschaft verwiesen.

Ertrdge aus Beteiligungen

Ertréage aus Beteiligungen betreffen in Héhe von TEUR 12.000 (Vorjahr TEUR 43.007)
phasenkongruente Gewinnausschittungen.
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Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

2019/2018 2018/2017
TEUR TEUR
Zinsen 128 186
Ertrdge aus dem Abgang von und der Zuschreibung zu Finanzanlagen
2019/2018 2018/2017
TEUR TEUR
Ertrage aus dem Abgang von Finanzanlagen 62 6.438
Zuschreibungen zu Finanzanlagen 26.670 10.933
26.732 17.371
Die Zuschreibung zu Finanzanlagen betrifft mit TEUR 26.299 (Vorjahr TEUR 10.700) die
Zuschreibung der Energie AG Ober6sterreich Umwelt Holding GmbH.
Aufwendungen aus Finanzanlagen
2019/2018 2018/2017
TEUR TEUR
Abschreibungen 1.259 331
Verlust aus dem Abgang von Wertpapieren 3 101
Verlustiibernahme 6.850 10.385
8.112 10.817
Die Abschreibungen betreffen mit TEUR 965 (Vorjahr TEUR 0) die Abwertung der Energie AG
Oberosterreich Customer Services GmbH und mit TEUR 294 (Vorjahr TEUR 331) Wertpapiere
des Umlaufvermogens.
Die Aufwendungen aufgrund von Verlustibernahmevereinbarungen belaufen sich auf
TEUR 6.850 (Vorjahr TEUR 10.385).
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Die Position beinhaltet den Zinsaufwand aus den Ruckstellungen fur Abfertigungen,
Pensionen, Jubilaumsgeldern, Stufenpensionen und Vorruhestand in Héhe von TEUR 560
(Vorjahr TEUR 587) und die Zinsertrage aus dem Planvermégen in Hohe von TEUR 164
(Vorjahr TEUR 183).
Steuern vom Einkommen
2019/2018 2018/2017
TEUR TEUR
Laufender Steueraufwand 26.497 27.616
Steueraufwand auf Grund Betriebspriifung 2.301 591
Positive Steuerumlagen -22.848 -11.116
Negative Steuerumlagen 3.624 4.758
Latenter Steueraufwand -8.953 -11.186
621 10.663
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GemaB Steuerumlagevertrag wurde von der Méglichkeit der Abfindung von Verlustvortragen
Gebrauch gemacht und Verluste in Hohe von TEUR 2.230 (Vorjahr TEUR 1.974) der

Energie AG 00. Umwelt Holding GmbH sowie in Héhe von TEUR 0 (Vorjahr TEUR 1.427) der
Energie AG 00. Telekom GmbH abgel®st.

In den Forderungen bzw. Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen sind
gegeniber den Gruppenmitgliedern offene Steuerumlagenrtickzahlungen in Héhe von
TEUR 2.170 (Vorjahr: TEUR 3.563) sowie Steuerumlagennachforderungen in Héhe von
TEUR 15.380 (Vorjahr TEUR 6.245) enthalten. Die gegeniiber dem Gruppentrager, 00
Landesholding GmbH, ausgewiesene Steuerumlagennachzahlung betragt TEUR 14.861
(Vorjahr TEUR 18.180).

Die Abweichung der Forderungen bzw. Verbindlichkeiten aus Steuerumlagen und dem
Steueraufwand bzw. -ertrag daraus ergibt sich aufgrund von unterjdhrig geleisteten
Vorauszahlungen der Gesellschaften.

Ertrags- oder Aufwandsposten von auBBerordentlicher GroBenordnung oder
Bedeutung

In den einzelnen Posten der Gewinn- und Verlustrechnung sind keine Aufwendungen oder
Ertréage von auBerordentlicher GréBenordnung oder Bedeutung gemaB § 237 Abs 1 Z 4 UGB
mit Ausnahme der oben beschriebenen auBerplanmaBigen Abschreibungen von Sachanlagen
und der Zuschreibung zu Finanzanlagen enthalten.

4. Erlauterung zur Bilanz
Anlagevermégen

Die , Entwicklung des Anlagevermégens” (Beilage 2 zum Anhang) zeigt neben der gesetzlich
gebotenen Gliederung und der Jahresentwicklung auch die unternehmensspezifische
Zusammensetzung des Anlagevermdgens.

Immaterielle Vermégensgegenstande

Die immateriellen Vermdgensgegenstdnde umfassen neben Strombezugsrechten
verschiedene EDV-Software, Beniitzungsrechte an diversen Anlagen, Mietrechte, u.a.
Sachanlagen

Geringwertige Vermdgensgegenstande wurden im Jahr des Zugangs mit TEUR 3.007 (Vorjahr
TEUR 669) voll abgeschrieben.

In der Position , Grundstiicke und Bauten” sind Grundwerte im Ausmaf von TEUR 31.717
(Vorjahr TEUR 31.034) enthalten.

Aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen bestehen aufgrund von
langfristigen Miet-, Pacht- und Leasingvertragen fur das folgende Geschaftsjahr
Verpflichtungen in Hohe von TEUR 2.146 (Vorjahr TEUR 2.170). Die Verpflichtungen fur die
nachsten funf Jahre belaufen sich auf TEUR 10.250 (Vorjahr TEUR 10.385).

Energie AG Oberosterreich - Jahresfinanzbericht 2018/2019

236



Einzelabschluss | Gepriifter Einzelabschluss 237

Finanzanlagen

Eine Ubersicht gibt Auskunft Gber die relevanten Daten zum 30.09.2019 jener Beteiligungen,
deren AusmaB mindestens 20 % betragt.

Eigenkapital Jahresiiber-

Gesellschafts- der Gesell- schuss/
kapital Anteil an der Gesellschaft schaft -fehlbetrag

TEUR % TEUR TEUR TEUR
Verbundene Unternehmen
Oberdsterreichische Gemeinn(itzige Bau-
und Wohngesellschaft mit beschrankter
Haftung, Linz " 730 100 730 10.425 858
Energie AG Oberdsterreich Service- und
Beteiligungsverwaltungs-GmbH, Linz 35 100 35 323.616 2.067
Energie AG Oberdsterreich Umwelt Holding
GmbH, Linz 150 100 150 79.765 4.754
Energie AG Group Treasury GmbH, Linz 35 100 35 24.757 3.116
Energie AG Oberdsterreich Bohemia GmbH
(vormals: Energie AG Oberdsterreich Wasser
GmbH), Linz 500 100 500 30.497 2.333
Netz Oberdsterreich GmbH, Linz 5.000 100 5.000 104.992 5.812
Energie AG Oberosterreich Trading GmbH,
Linz 150 100 150 34.202 -1.101
Energie AG Oberosterreich Erzeugung
GmbH (vormals: Energie AG Oberdsterreich
Kraftwerke GmbH), Linz 150 100 150 65.259 9.372
Energie AG Oberdsterreich Tech Services
GmbH, Linz 150 100 150 6.409 -262
Energie AG Oberdsterreich Business Services
GmbH, Linz 35 100 35 2.721 -954
Energie AG Oberosterreich Customer
Services GmbH, Linz 35 100 35 2.153 -358
Energie AG Oberdsterreich Telekom GmbH,
Linz ¥ 150 100 150 6.245 -5.609
Energie AG Oberdsterreich Personal-
management GmbH, Linz ¥ 35 100 35 816 -25
Energy IT Service GmbH, Linz 45 333 15 128 5
Cogeneration-Kraftwerke Management
Oberdsterreich GmbH, Linz 100 99,9 100 -2 -2
Wertstatt 8 GmbH, Linz 35 100 35 82 -195
ENAMO GmbH, Linz 1.000 100 1.000 8.911 811
Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH,
Linz 35 100 35 96.156 56.199
Sonstige Beteiligungen
Ennskraftwerke Aktiengesellschaft, Steyr 3.400 50 1.700 26.669 392

1) Werte per 31.12.2018
2) Anwendung der Schutzklausel § 242 Abs. 2 Z 2 UGB
3) Jahresfehlbetrag wird auf Grund der Verlustabdeckungszusage von der Energie AG Oberdsterreich ausgeglichen
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Im Geschéftsjahr 2018/2019 ergab eine Werthaltigkeitspriifung der Energie AG
Oberosterreich Umwelt Holding GmbH eine Zuschreibung in Héhe von TEUR 26.299 und der
Energie AG Obero6sterreich Customer Services GmbH eine Abschreibung in Héhe von

TEUR 965.

Von den Ausleihungen ist ein Betrag von TEUR 250 innerhalb des nachsten Jahres féllig.

Die unterlassenen Zuschreibungen bei Wertpapieren des Anlagevermogens des
Geschaftsjahres 2015/2016 wurden per 01.10.2016 steuerrechtlich in eine Zuschreibungs-
rtcklage gemaB § 124b Z 270 lit a EStG Uberfuhrt und gemaB § 906 Abs 32 UGB unter den
passiven Rechnungsabgrenzungsposten bilanziert.

Umlaufvermégen

Vorrate
30.09.2019 30.09.2018
TEUR TEUR
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 30.435 26.758
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdande
davon davon

Bilanzwert Restlaufzeit wechsel-maBig aktivierte
30.09.2019 > 1Jahr verbrieft  Antizipationen
TEUR TEUR TEUR TEUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 289 7 0 0
Vorjahr 398 0 0 0
Forderungen gegentiber verbundenen Unternehmen 28.559 0 0 0
Vorjahr 48.571 0 0 0

Forderungen gegentiber Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht 181 0 0 0
Vorjahr 248 0 0 0
Sonstige Forderungen und Vermégensgegenstande 3.267 0 0 2.066
Vorjahr 3.188 0 0 2.132
32.296 7 0 2.066
Vorjahr 52.405 0 0 2.132

Die Forderungen gegenuber verbundenen Unternehmen in Héhe von TEUR 28.559 (Vorjahr
TEUR 48.571) betreffen mit TEUR 152 (Vorjahr TEUR 6.847) Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen, mit TEUR 982 (Vorjahr TEUR 347) Finanzforderungen, mit TEUR 27.893
(Vorjahr TEUR 47.378) sonstige Forderungen (darin enthalten TEUR 11.573 (Vorjahr

TEUR 3.117) Forderungen aus der positiven Steuerumlage und aus zeitgleichen
Ausschittungen TEUR 12.000 (Vorjahr TEUR 43.007)), mit TEUR 467 (Vorjahr TEUR 5.713)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und mit TEUR O (Vorjahr TEUR 287)
sonstige Verbindlichkeiten aus Steuerumlagen.

Im Geschéftsjahr 2018/2019 erfolgte die Riickgabe von 13.694 Stlck Emissionszertifikaten
aus dem zugeteilten Zertifikatsbestand. Der Buchwert der zugeteilten CO2-Gratiszertifikate
belauft sich zum 30.09.2019 auf TEUR 1.097. Der Buchwert der erworbenen COy-Zertifikate
belauft sich zum 30.09.2019 auf TEUR 32. Zum Bilanzstichtag betrug der Kurswert der
COy-Zertifikate EUR 24,72, somit war keine Abschreibung der CO,-Zertifikate notwendig.
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Rechnungsabgrenzungsposten

Das als Geldbeschaffungskosten aktivierte Disagio und die Begebungskostenanteile fur
Anleihen und Kredite werden entsprechend der Laufzeit dieser Anleihen abgeschrieben.
Eigenkapital

Eingefordertes und einbezahltes Grundkapital

Mit Hauptversammlungsbeschluss vom 19.12.2018 wurde das Grundkapital der Energie AG
mittels einer vereinfachten Kapitalherabsetzung von EUR 88.779.655,00 um EUR 50.449,00
auf EUR 88.729.206,00 durch Einziehung von 50.449 Stlck eigenen auf Namen lautenden
Stuckaktien in Form von Vorzugsaktien ohne Stimmrecht herabgesetzt.

Das Grundkapital ist zerlegt in 88.729.206 Stlickaktien (davon 88.600.000 Stick
Stammaktien und 129.206 Stick Vorzugsaktien ohne Stimmrecht) mit einem Nennbetrag von
je EUR 1,00. Samtliche Stammaktien und Vorzugsaktien ohne Stimmrecht lauten auf Namen.

Gebundene Rucklagen sind im gesetzlich vorgesehenen AusmaB vorhanden.

Kapitalrtucklagen

Bei der Ricklage handelt es sich um eine gebundene Kapitalricklage.

Die gebundene Kapitalrticklage deckt im Ausmal von EUR 872.920,60 die notwendige
gesetzliche Rucklage.

Gewinnrucklagen

30.09.2019 30.09.2018

TEUR TEUR

Gesetzliche Riicklage 8.000 8.000
Andere Riicklagen (freie Riicklagen) 449.604 451.047
Riicklage fiir eigene Anteile 74 50
457.678 459.097

Freie Ricklagen wurden im Geschaftsjahr 2018/2019 in Héhe von TEUR 74 (Vorjahr TEUR 50)
auf die Rucklage fir eigene Anteile Ubertragen.

Die freien Rucklagen verringerten sich durch den Erwerb der eigenen Anteile in Hohe von
TEUR 1.595.

Im Geschéftsjahr erfolgte die Dotierung einer freien Gewinnrticklage in Héhe von TEUR 153
(Vorjahr Auflésung in Hohe von TEUR 14.935).

Die unentgeltlich vom Land Ober6sterreich als Gesellschafterzuschuss im Geschéftsjahr
2006/2007 Ubertragenen Aktien wurden im AusmaB von TEUR 7.879 im Rahmen der
Einflhrung eines Mitarbeiterbeteiligungsmodells von einem definierten Mitarbeiterkreis des
Energie AG Oberdsterreich-Konzerns begunstigt erworben. Im Berichtsjahr erfolgte die
Einziehung von 50.449 Stlick eigene Aktien mit Nominale TEUR 50 und Anschaffungskosten
in Hohe von TEUR 1.104. Zum Bilanzstichtag hélt die Gesellschaft eigene Aktien mit
Nominale TEUR 74 (Vorjahr TEUR 50), mit Anschaffungskosten in Héhe von TEUR 1.595
(Vorjahr TEUR 1.104) von ausgeschiedenen Mitarbeitern, sowie von Mitarbeitern, die nach
Ablauf der funfjdhrigen Behaltefrist von der Moglichkeit der VerduBerung der Mitarbei-
teraktien Gebrauch machten. Im Geschaftsjahr 2018/2019 erfolgte ein Ruckkauf dieser
Aktien von 73.682 Stuck.
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Investitionszuschiisse

Die , Entwicklung der Investitionszuschisse” (Beilage 3 zum Anhang) zeigt die Zusammen-
setzung und Jahresbewegung.

Riickstellungen

30.09.2019 30.09.2018

TEUR TEUR

Riickstellungen fir Abfertigungen 2.283 3.492
Riickstellungen fiir Pensionen 19.452 16.057
Steuerrlickstellungen (davon latente Steuern TEUR 2.333; Vorjahr TEUR 3.516) 16.221 18.601
Sonstige Riickstellungen 19.382 22.386
57.338 60.537

Steuerruckstellungen

Der Ermittlung der latenten Steuerrlckstellungen liegt der zum Bilanzstichtag geltende
Steuersatz von 25 % zugrunde. Unterschiedsbetrdge zwischen Wertansatzen in der
Steuerbilanz und der Unternehmensbilanz enthalten nur dann latente Steuern, wenn sie
zeitlich begrenzt sind. Fir Unterschiedsbetrage die bestehen bleiben, wird von einer giltigen
Steuerrelevanz ausgegangen. Die aktiven und passiven latenten Steuern werden
gegeneinander aufgerechnet.

FUr beim Gruppentrager bereits verwertete steuerliche Verluste von Gruppenmitgliedern
besteht eine Ruckstellung fiir Nachversteuerung in Héhe von TEUR 13.888 (Vorjahr
TEUR 15.085).

Die Ruckstellungen fur latente Steuern in Hohe von TEUR 2.333 (Vorjahr TEUR 3.516) sind
langfristig.
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Der Abgrenzungsposten fir latente Steuern resultiert aus Unterschieden zwischen der
Unternehmens- und Steuerbilanz bei Posten, deren Aufwandsbelastung erst in Zukunft
steuerlich verrechenbar sein wird. Der Posten umfasst den Saldo aus aktivischen und
passivischen latenten Steuern soweit die Saldierungsvoraussetzungen fir aktive und passive
latente Steuern erfullt sind. Die aus der Differenz zwischen handelsrechtlichen und
steuerrechtlichen Wertansatzen resultierende latente Steuer stellt sich im Detail unterneh-
mensrechtlich wie folgt dar:

Unternehmens- Unterschieds- Bewegung
bilanz Steuerbilanz betrag 2018/ Steuerlatenz
30.09.2019 30.09.2019 2019 2018/2019
TEUR TEUR TEUR TEUR
Aktive Steuerlatenz:
Sachanlagen 1.402.336 1.415.537 13.201 6.431
Lagerbewertung 0 1.391 1.391 136
Geldbeschaffungskosten 0 478 478 60
Abfertigungsriickstellung 2.283 1.276 1.007 -77
Pensionsriickstellung 19.452 6.098 13.354 4.528
Vorruhestandsriickstellung 1.945 1.529 416 95
Stufenpensionsriickstellung 1.174 1.041 133 -103
Jubildumsgeldriickstellung 704 404 300 17
Stromdeputate 5.609 663 4.946 1.267
Gasdeputate 356 144 212 132
Kurzfristige Riickstellungen 9.182 0 9.182 -4.750
44.620 7.736
Permanente Differenzen aus Sachanlagen 1 -147
Passive Steuerlatenz:
Forderungshewertung 13 12 -1 325
Unversteuerte Riicklagen 0 53.952 -53.952 2.280
-53.953 2.605
Saldo aus aktiven und passiven Steuerlatenzen 9.332 -10.194
Daraus resultierende passive latente Steuer (25%) 2.333 -2.549
zuziiglich aktive latente Steuer Energie AG 00
Vertrieb GmbH & Co KG 0 1.365
Summe passive latente Steuer 2.333 -1.184

Sonstige Ruckstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen bestehen im Wesentlichen aus Verpflichtungen gegentber der
Belegschaft (Stufenpension, Jubildumsgeld, Vorruhestand, Personalstrom bzw. -gas), aus
ungewissen Verbindlichkeiten wie u.a. SchlieBungskosten des Kohlekraftwerkes Riedersbach,
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einer Umweltriickstellung, einer Drohverlustrickstellung aus dem Gasspeicher 7Fields und aus
Verpflichtungen aus den abzugebenden Emissionszertifikaten.

Verpflichtungen aus ausstehenden Lieferantenrechnungen werden in den Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen ausgewiesen, bestimmte Verpflichtungen gegentber der
Belegschaft (nicht verbrauchte Urlaube, Abgrenzung Weihnachtsremuneration und
Urlaubszuschuss, Pradmien u.a.) sind in den sonstigen Verbindlichkeiten dargestellt.

Verbindlichkeiten

davon davon davon davon

Rest- Rest- Rest- passivierte

Bilanzwert laufzeit laufzeit laufzeit dinglich Antizi-

30.09.2019 < 1Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre gesichert Art der pationen

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR  Sicherung TEUR

Anleihen 300.000 0 0 300.000 0 0

Vorjahr 300.000 0 0 300.000 0 0
Verbindlichkeiten gegeniiber

Kreditinstituten 65.946 18.126 5.475 42.345 0 0

Vorjahr 57.523 76 17.209 40.238 0 0

Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen 11.618 11.607 11 0 0 0

Vorjahr 9.927 9.927 0 0 0 0
Verbindlichkeiten gegeniiber

verbundenen Unternehmen 1.005.730 792.421 0 213.309 0 0

Vorjahr 1.023.864 827.141 0 196.723 0 0
Verbindlichkeiten gegentiber
Unternehmen, mit denen ein

Beteiligungsverhaltnis besteht 6.306 6.306 0 0 0 0

Vorjahr 4.485 4.485 0 0 0 0

Sonstige Verbindlichkeiten 87.638 83.284 3.243 1111 0 18.266

Vorjahr 83.106 77.646 4.102 1.358 2 Hypothek 19.519

1.477.238 911.744 8.729 556.765 0 18.266

Vorjahr 1.478.905 919.274 21311 538.319 2 19.519

Die Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Unternehmen in H6he von TEUR 1.005.730
(Vorjahr TEUR 1.023.864) betreffen mit TEUR 8.707 (Vorjahr TEUR 1.225) Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen, mit TEUR 770.288 (Vorjahr TEUR 793.620) Finanzverbind-
lichkeiten, mit TEUR 213.309 (Vorjahr TEUR 196.723) die Sicherheitsleistung gegentber der
Netz Ober6sterreich GmbH, mit TEUR 23.897 (Vorjahr TEUR 35.741) sonstige
Verbindlichkeiten, mit TEUR 6.664 (Vorjahr TEUR 316) Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen und mit TEUR 3.807 (Vorjahr TEUR 3.129) sonstige Forderungen aus Steuerumla-
gennachforderungen von Konzerngesellschaften.

In den sonstigen Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen in Hohe von
TEUR 23.897 sind TEUR 6.850 aus der Verlustibernahme von der Energie AG Ober6sterreich
Tech Services GmbH, Energie AG Oberdsterreich Business Services GmbH, Energie AG
Oberdsterreich Personalmanagement GmbH und der Energie AG Ober6sterreich Telekom
GmbH sowie Steuerumlagenriickzahlungen an Konzerngesellschaften in Héhe von

TEUR 2.170 enthalten.
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Von den Verbindlichkeiten gegentber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis
besteht, im Gesamtausmal von TEUR 6.306 (Vorjahr TEUR 4.485) betreffen TEUR 6.568
(Vorjahr TEUR 4.485) Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und TEUR 262
Forderungen aus Steuerumlagen (Vorjahr TEUR 0 Verbindlichkeiten aus Steuerumlagen).

Die wesentlichsten Teile der sonstigen Verbindlichkeiten betreffen Steuerverbindlichkeiten mit
TEUR 65.441 (Vorjahr TEUR 58.595), Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit mit
TEUR 1.213 (Vorjahr TEUR 679) und ausstehende Zinsenbelastungen mit TEUR 12.426
(Vorjahr TEUR 12.541).

Angabe zu Finanzinstrumenten

Die derivativen Finanzinstrumente setzen sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

Zeitwert

positiv negativ Buchwert
Kontraktwert Laufzeit TEUR TEUR TEUR  Bilanzposten
Zinsswaps Anleihe (Fixzinsempfanger) 75 Mio. EUR 2025 1.974 0 0 -
Vorjahr 75 Mio. EUR 2025 2.273 0 0 -
Zinsswaps Darlehen (Fixzinszahler) 8 Mio. EUR 2020 0 165 0 -
46 Mio. EUR 2023 0 3.726 0 -
32 Mio. EUR 2028 0 13.106 0 -

86 Mio. EUR 0 16.998 0

Vorjahr 94 Mio. EUR 0 14.393 0

Fur die teilweise Absicherung, der bei den Anleihen und Darlehen bestehenden Zinsande-
rungsrisiken, werden derivative Finanzinstrumente eingesetzt, die im Falle einer Sicherungsbe-
ziehung nicht bilanziert sind. Sofern keine Sicherungsbeziehung besteht und der Zeitwert
negativ ist, wird eine Rickstellung gebildet.

Die Bewertung der Swaps ist das Resultat der Diskontierung der zuktnftigen Cash flows
(Barwertmethode) unter Zugrundelegung einer erwarteten Zinskurve vom 30.09.2019. Die
Bereitstellung der Zinskurve erfolgt durch eine vom Handel des jeweiligen Finanzinstrumentes
unabhangige Abteilung.

Die zur Absicherung eingesetzten derivativen Finanzinstrumente werden regelmaBig einem
Effektivitatstest unterzogen, um Aussagen Uber die kompensierende Wirkung und damit die
Effektivitat der Sicherungsbeziehungen zu erhalten.

Baukostenzuschiisse

Inhalt dieser Position sind hauptsachlich von Stromkunden vereinnahmte Finanzierungs-
beitrage. Sie werden Uber einen Zeitraum von 20 Jahren ertragswirksam aufgel6st. Seit dem
Geschaftsjahr 2005/2006 erfolgt die Vereinnahmung von Baukostenzuschissen im Zuge von
neuen Stromanschlissen durch die Netz Oberdsterreich GmbH.

Rechnungsabgrenzungsposten

Die passiven Rechnungsabgrenzungsposten enthalten das auf die Laufzeit begebener
Anleihen verteilte Aufgeld sowie Ertragsabgrenzungen vereinnahmter Betrage.

Die fur die Wertpapiere des Anlagevermdégens unterlassenen Zuschreibungen des
Geschaftsjahres 2015/2016 in Hohe von TEUR 310 wurden per 01.10.2016 steuerrechtlich in
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eine Zuschreibungsricklage gemaB § 124b Z 270 lit a EStG Uberfuhrt und gemaB § 906 Abs
32 UGB unter den passiven Rechnungsabgrenzungsposten bilanziert.

Aufgrund des RAG 2014 wurden im Geschéftsjahr 2016/2017 latente Steuern in Héhe von
TEUR 32.016 in die passiven Rechnungsabgrenzungen Ubertragen. Diese stammen aus
Anteilen an verbundenen Unternehmen und werden gemaB § 906 Abs 34 UGB Uber vier
Jahre verteilt aufgelost.

Der Stand der passiven Rechnungsabgrenzungsposten gemaB § 906 Abs 32 UGB zum
30.09.2019 betragt TEUR 16.046.

Haftungsverhaltnisse

davon davon

gegeniiber gegeniiber

verbundenen verbundenen

und und

assoziierten assoziierten

30.09.2019 Unternehmen 30.09.2018 Unternehmen

TEUR TEUR TEUR TEUR

Garantien aus Cash-Pooling 614.271 614.271 671.195 671.195
Garantien im Rahmen des Energiehandels 15.256 15.256 4304 4.304
Sonstige Garantien 93.967 90.310 120.814 117.376
Summe Garantien 723.494 719.837 796.313 792.875
Haftungen aus Wechsel 2.000 2.000 2.000 2.000
725.494 721.837 798.313 794.875

Die Energie AG Oberosterreich verpflichtete sich in Form einer Garantieerklarung zur
Sicherstellung der im Rahmen des Cash-Poolings entstehenden Forderungen der Vertrags-
parteien. Diese Forderungen beliefen sich per 30.09.2019 auf EUR 614 Mio. Unter
Beriicksichtigung der eigenen Pooling-Verbindlichkeit der Energie AG betragt die
wirtschaftliche Netto-Garantie-Position EUR 0,6 Mio. Fir Energiehandelsgeschéfte der
Energie AG Oberosterreich Trading GmbH wurden gegentber den Handelspartnern Garantie-
und Patronatserklarungen abgegeben. Die sonstigen Garantien betreffen Haftungs-
Ubernahmen fir Kredite, die verbundenen Unternehmen der Energie AG von verschiedenen
Kreditinstituten eingerdumt wurden.
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5. Sonstige Angaben
Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Mit Verlustabdeckungsvereinbarungen hat sich die Energie AG Oberosterreich verpflichtet,
die Jahresverluste der Energie AG Oberdsterreich Tech Services GmbH, der Energie AG
Oberdsterreich Business Services GmbH, der Energie AG Oberdsterreich Personalmanagement
GmbH sowie der Energie AG Oberdsterreich Telekom GmbH fur das Geschaftsjahr 2018/2019
im AusmaB von 100 % einmalig abzudecken. Der Gbernommene Verlust der Gesellschaften
betragt TEUR 6.850.

Am 21.10.2019 hat die Energie AG Oberdsterreich fir die Energie AG Ober6sterreich
Business Services GmbH, die Energie AG Oberosterreich Telekom GmbH und die Energie AG
Ober6sterreich Tech Services GmbH bereits eine Verlustabdeckungszusage fiir das
Geschaftsjahr 2019/2020 sowie eine von der Energie AG Oberosterreich erst nach Ablauf von
24 Monaten ab Unterzeichnung kiindbare weiche Patronatserklarung abgegeben, die im
vorliegenden Abschluss zum 30.09.2019 noch nicht bilanziell erfasst sind, aus denen sich
aber im Geschaftsjahr 2019/2020 finanzielle Verpflichtungen fur die Energie AG
Oberosterreich ergeben kénnen. In diesem Zusammenhang besteht eine weitere weiche
Patronatserklarung, kiindbar nach Ablauf von 24 Monaten ab Unterzeichnung, gegenuber
der Energie AG Oberdsterreich Personalmanagement GmbH, welche am 23.10.2018
abgegeben wurde.

Organe, Arbeitnehmer

Die Bezlige von Vorstand und Aufsichtsrat betragen:

2019/2018 2018/2017

TEUR TEUR

Vorstand 808 791

Friihere Mitglieder des Vorstands und deren Hinterbliebene 747 750

Aufsichtsrat 90 103
Im Geschéftsjahr waren durchschnittlich (in FTE) tatig:

2019/2018 2018/2017

TEUR TEUR

Angestellte 81 86

Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats sind in einer gesonderten Aufstellung
angegeben (Beilage 1 zum Anhang).

Unbundling

Die Energie AG Oberosterreich hat neben dem bereits bestehenden funktionalen und
buchhalterischen Unbundling im Geschéftsjahr 2006/2007 durch die Errichtung von rechtlich
selbstandigen Gesellschaften das Erfordernis der gesellschaftsrechtlichen Entflechtung
(rechtliches Unbundling) umgesetzt.
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GemalB § 8 Abs 3 EIWOG und § 8 Abs 3 GWG werden folgende ausweispflichtige Geschafte

mit verbundenen Unternehmen getatigt:

Bewirtschaftung Strom- und Gas Assets,
Handelsdienstleistungen

Strombezug, Energiedienstleistungen,
technische Dienstleistungen, Warmelie-
ferungen

Netzdienstleistungen

Brennstoffbezug
Daten/Telekommunikation
Wirtschaftliche/rechtliche Dienstleistungen
Personalwirtschaftliche Dienstleistungen
Personalleasing

Cash Pooling, Finanzierung

Assets, Holdingdienstleistungen

Energie AG 0O Trading GmbH

Energie AG OO Vertrieb GmbH

Netz OO GmbH
Energie AG 00 Umwelt Service GmbH
Energie AG OO Telekom GmbH

Energie AG OO Business Services GmbH

Energie AG OO Personalmanagement GmbH

Energie AG OO Personal Power GmbH
Energie AG Group Treasury GmbH

Energie AG OO Vertrieb GmbH, Netz 00
GmbH,

Energie AG OO Erzeugung GmbH,

Energie AG 0O Telekom GmbH,

Energie AG OO Trading GmbH,

Energie AG OO Business Services GmbH,
Energie AG OO Tech Services GmbH,
Cogeneration-Kraftwerke Management 00O
GmbH,

Energie AG OO Umwelt Holding GmbH

Die Aufteilung der Bilanz zum 30.09.2019 und Gewinn- und Verlustrechnung fur das
Geschaftsjahr 2018/2019 auf die Bereiche Stromerzeugung und Stromhandel, Strom- und
Gasnetzbereich und sonstige Tatigkeiten (Beilage 5 und 6 zum Anhang) entsprechend den in
Beilage 7 zum Anhang beschriebenen Aufteilungsgrundsatzen, dient dem Nachweis der
Kapitalstruktur im Rahmen der Kostenprifung der Energie-Control Austria fur die
Regulierung der Elektrizitats- und Erdgaswirtschaft.
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Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Es sind keine wesentlichen Ereignisse nach dem Abschlussstichtag im Sinne des § 238 Abs 1 Z
11 UGB eingetreten.

Gewinnverwendungsvorschlag

Der Vorstand schldgt vor, aus dem Bilanzgewinn in Héhe von 53.300.000,00 Euro eine
Dividende von 0,60 Euro pro Stickaktie auszuschutten und die Differenz auf neue Rechnung
vorzutragen.

Linz, am 3. Dezember 2019

Der Vorstand der Energie AG Oberdsterreich

e /A £

Generaldirektor

KommR. Prof. Ing. DDr. KommR. Mag. Dr. Dipl.-Ing.
Werner Steinecker MBA Andreas Kolar Stefan Stallinger MBA
Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands Mitglied des Vorstands
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| BEILAGEN ZUM ANHANG

Organe der Gesellschaft
Aufsichtsrat

Markus Achleitner
Mag. Dr. Michael Strugl, MBA

Mag. Stefan Lang, PLL.M.
Dr. Heinrich Schaller

Dipl.-Ing. Wolfgang Dopf, MBA

Dr. Miriam Eder, MBA

Mag. Dr. Erich Entstrasser

Mag. Dr. Christine Frauscher

Mag. Florian Hagenauer, MBA
Dipl.-Ing. Erich Haider, MBA

Mag. Anna-Maria Hochhauser
Thomas Peter Karbiner MSc MBA MPA
Mag. Michaela Keplinger-Mitterlehner
LAbg. Ing. Herwig Mahr

Mag. Kathrin Renate Kihtreiber-Leitner,
MBA

Walch Josef

Vom Betriebsrat entsandt

Ing. Mag. Leopold Hofinger
Mag. Regina Krenn

Mag. Helmut Lehner

Ing. Peter Nei3l, MBA MSc
Christine Potler

Andreas Walzer

Ing. Bernhard Steiner
Gerhard Storinger

Vorstand

KommR Ing. DDr. Werner Steinecker, MBA
KommR Mag. Dr. Andreas Kolar
Dipl.-Ing. Stefan Stallinger, MBA

Landesrat, Vorsitzender (ab 14.02.2019)
Landeshauptmann Stellvertreter,
Vorsitzender (bis 19.12.2018)

1. Stellvertreter des Vorsitzenden
Generaldirektor, 2. Stellvertreter des
Vorsitzenden

Vorstandsdirektor (bis 31.03.2019)
Stabstellenleiterin
Vorstandsvorsitzender
Geschaftsfuhrerin
Vorstandsdirektor

Generaldirektor (ab 19.06.2019)
Generalsekretarin
Biroleiter-Landesrat
Generaldirektor-Stellvertreterin
Klubobmann

Burgermeisterin

Beeideter Wirtschaftspriifer und
Steuerberater

Betriebsratsvorsitzender
Betriebsratsvorsitzende
Betriebsratsvorsitzender
Betriebsratsvorsitzender
Betriebsratsvorsitzende (bis 31.07.2019)
Betriebsratsvorsitzender (ab 18.09.2019)
Vorsitzender der Konzernvertretung
Zentralbetriebsratsvorsitzender

Generaldirektor, Vorsitzender des Vorstands
Vorstandsdirektor
Vorstandsdirektor
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Entwicklung des Anlagevermédgens

Anschaffungs- und Herstellungskosten
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Stand Zugange aus Abgange aus Stand
01.10.2018 Umgriindungen Zugange Umgriindungen Abgange Umbuchungen 30.09.2019
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
I. Immaterielle
Vermégensgegenstande
1. Strombezugsrechte 220.898.719,60 0,00 1.459.000,00 0,00 134.067,16 0,00 222.223.652,44
2. Andere Rechte 101.667.650,24 569.131,81 3.943.353,07 0,00  2.845.739,83 263.849,74 103.598.245,03
Summe immaterielle
Vermégensgegenstande  322.566.369,84 569.131,81  5.402.353,07 0,00 2.979.806,99 263.849,74  325.821.897,47
1. Sachanlagen
1. Elektrizitdtsanlagen
1.1 Kraftwerksanlagen
Grundstlicke und
Bauten 452.355.770,66 2.850.631,17 344.000,64 0,00 26.301,55 687.301,93 456.211.402,85
Technische Anlagen
und Maschinen 572.964.510,11 12.690.506,45 1.635.588,29 0,00  1.383.993,71 3.718.981,30 589.625.592,44
Geleistete
Anzahlungen und
Anlagen in Bau 15.510.016,53 60.221,70 4.248.735,80 0,00 102.021,62 -4.606.900,51 15.110.051,90
Summe
Kraftwerksanlagen 1.040.830.297,30 15.601.359,32 6.228.324,73 0,00 1.512.316,88 -200.617,28 1.060.947.047,19
1.2 Umspann- und
Verteilungsanlagen
Grundstlicke und
Bauten 139.411.188,78 0,00 2.367.418,42 0,00 165.841,53 1.520.646,72 143.133.412,39
Technische Anlagen
und Maschinen 580.755.241,10 0,00  27.435.975,79 0,00 21.663.125,54 3.994.504,64 590.522.595,99
Leitungen 1.267.546.827,37 0,00  50.677.290,12 0,00 6.672.617,33 10.206.205,89  1.321.757.706,05
Geleistete
Anzahlungen und
Anlagen in Bau 27.436.538,77 0,00  15.052.621,13 0,00 4.000,00  -15.784.589,71 26.700.570,19
Summe Umspann-
und
Verteilungsanlagen 2.015.149.796,02 0,00  95.533.305,46 0,00 28.505.584,40 -63.232,46  2.082.114.284,62
Summe
Elektrizitatsanlagen  3.055.980.093,32 15.601.359,32 101.761.630,19 0,00 30.017.901,28 -263.849,74 3.143.061.331,81

No

. Gasversorgungsanlagen

Grundstiicke und Bauten 11.037.609,03 0,00 804.474,62 0,00 37.126,17 97.098,65 11.902.056,13
Leitungen 628.735.260,53 0,00 8.429.786,70 0,00 0,00 389.039,41 637.554.086,64
Gasstationen und

Messeinrichtungen 56.906.505,47 0,00 4.086.770,38 0,00 71.289,82 582.905,88 61.504.891,91
Geleistete Anzahlungen

und Anlagen in Bau 1.911.812,94 0,00 558.443,27 0,00 0,00 -1.069.043,94 1.401.212,27
Summe

Verteilungsanlagen 698.591.187,97 0,00 13.879.474,97 0,00 108.415,99 0,00 712.362.246,95
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kumulierte Abschreibung Buchwerte

Stand Zugange aus Stand Buchwert Buchwert
01.10.2018 Umgriindungen Zugange Zuschreibungen Abgange Umbuchungen 30.09.2019 30.09.2018 30.09.2019
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
178.370.546,25 0,00  1.124.242,06 0,00 10.055,04 0,00 179.484.733,27  42.528.173,35 42.738.919,17
77.638.612,43 513.686,12  3.489.290,12 0,00  2.602.327,63 0,00 79.039.261,04  24.029.037,81 24.558.983,99
256.009.158,68 513.686,12 4.613.532,18 0,00 2.612.382,67 0,00 258.523.994,31 66.557.211,16  67.297.903,16
350.461.505,50 1.362.292,95  6.939.580,74 0,00 10.773,61 0,00  358.752.605,58 101.894.265,16 97.458.797,27
532.966.228,56 7.134.479,65  4.928.517,92 0,00  1.383.993,71 -1.539,43 543.646.771,85  39.998.281,55 45.978.820,59
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  15.510.016,53 15.110.051,90
883.427.734,06 8.496.772,60 11.868.098,66 0,00 1.394.767,32 -1.539,43  902.399.377,43 157.402.563,24 158.547.669,76
108.689.444,96 0,00 2.107.617,12 0,00 160.477,74 875,10 110.635.709,24  30.721.743,82 32.497.703,15
404.152.611,95 0,00 19.979.119,40 0,00 20.904.722,21 664,33 403.226.344,81 176.602.629,15  187.296.251,18
849.123.834,11 0,00 37.443.747,42 0,00  5.860.542,77 0,00  880.707.038,76 418.422.993,26  441.050.667,29
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  27.436.538,77 26.700.570,19
1.361.965.891,02 0,00 59.530.483,94 0,00 26.925.742,72 1.539,43  1.394.569.092,81 653.183.905,00  687.545.191,81
2.245.393.625,08 8.496.772,60 71.398.582,60 0,00 28.320.510,04 0,00 2.296.968.470,24 810.586.468,24 846.092.861,57
5.634.205,97 0,00 209.535,64 0,00 24.139,44 0,00 5.819.602,17 5.403.403,06 6.082.453,96
356.157.526,21 0,00 11.683.082,64 0,00 0,00 0,00 367.840.608,85 272.577.734,32  269.713.477,79
34.191.213,84 0,00  2.407.280,06 0,00 61.661,50 0,00 36.536.832,40  22.715.291,63 24.968.059,51
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.911.812,94 1.401.212,27
395.982.946,02 0,00 14.299.898,34 0,00 85.800,94 0,00 410.197.043,42 302.608.241,95 302.165.203,53
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Anschaffungs- und Herstellungskosten
Stand Zugange aus Abgange aus Stand
01.10.2018 Umgriindungen Zugange Umgriindungen Abgange Umbuchungen 30.09.2019
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
3. Fernwdrmeanlagen
Grundstiicke und Bauten 2.519.256,54 2.423.953,06 0,00 0,00 0,00 0,00 4.943.209,60
Technische Anlagen und
Maschinen 19.127.469,43 8.156.588,77 273.492,61 0,00 239.659,70 0,00 27.317.891,11
Leitungen 361.189,34 90.373.373,28 1.099.702,15 0,00 0,00 0,00 91.834.264,77
Geleistete Anzahlungen
und Anlagen in Bau 529.819,06 3.214.757,40 2.667.644,88 0,00 0,00 0,00 6.412.221,34
Summe
Fernwédrmeanlagen 22.537.734,37 104.168.672,51  4.040.839,64 0,00 239.659,70 0,00 130.507.586,82
4. Andere Anlagen,
Betriebs und
Geschéftsausstattung
Grundstlicke und Bauten 92.077.934,52 1.264.067,42 3.419.205,09 0,00  9.798.787,69 0,00 86.962.419,34
Technische Anlagen und
Maschinen 303.086.743,69 1.895.090,58  35.304.025,02 0,00 514.232,63 10.071.873,99 349.843.500,65
Betriebs- und
Geschaftsausstattung 76.774.943,89 1.308.570,35 3.506.199,86 0,00  2.674.845,59 257.752,24 79.172.620,75
Geleistete Anzahlungen
und Anlagen in Bau 13.129.010,14 8.315,44  12.471.355,84 0,00 59.968,76 -10.329.626,23 15.219.086,43
Summe Andere
Anlagen, Betriebs-
und
Geschaftsausstattung  485.068.632,24 4.476.043,79 54.700.785,81 0,00 13.047.834,67 0,00 531.197.627,17
Summe Sachanlagen 4.262.177.647,90  124.246.075,62 174.382.730,61 0,00 43.413.811,64 -263.849,74 4.517.128.792,75

Ml Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen

Unternehmen 735.104.821,82 54.499.151,15 7.624.018,81 59.673.401,92 0,00 0,00 737.554.589,86
2. Ausleihungen an
verbundene
Unternehmen 68.964.591,82 0,00 284.171,46 0,00 29.566.819,01 0,00 39.681.944,27
3. Beteiligungen 24.194.476,52 0,00 0,00 901.318,12 0,00 0,00 23.293.158,40
4. Wertpapiere
(Wertrechte) des
Anlagevermégens 11.461.662,90 0,00 0,00 0,00  2.615.000,00 0,00 8.846.662,90
Summe Finanzanlagen 839.725.553,06 54.499.151,15  7.908.190,27 60.574.720,04 32.181.819,01 0,00 809.376.355,43
Summe Anlagevermégen 5.424.469.570,80  179.314.358,58 187.693.273,95 60.574.720,04 78.575.437,64 -0,00 5.652.327.045,65
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kumulierte Abschreibung Buchwerte

Stand Zugange aus Stand Buchwert Buchwert
01.10.2018 Umgriindungen Zugange Zuschreibungen Abgange Umbuchungen 30.09.2019 30.09.2018 30.09.2019
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1.786.985,18 2.242.265,07 44.162,87 0,00 0,00 0,00 4.073.413,12 732.271,36 869.796,48
14.981.178,76 7.828.391,99 849.512,17 0,00 236.179,97 0,00 23.422.902,95 4.146.290,67 3.894.988,16
361.189,34 78.567.810,46 1.284.786,88 0,00 0,00 0,00 80.213.786,68 0,00 11.620.478,09
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 529.819,06 6.412.221,34
17.129.353,28 88.638.467,52  2.178.461,92 0,00 236.179,97 0,00 107.710.102,75 5.408.381,09 22.797.484,07
52.077.324,97 361.583,07 1.706.687,77 0,00  2.777.808,87 0,00 51.367.786,94 40.000.609,55 35.594.632,40
160.373.876,34 1.801.146,91  18.118.831,69 0,00 167.669,51 0,00 180.126.185,43 142.712.867,35 169.717.315,22
66.274.704,44 1.129.307,88 3.689.837,70 0,00  2.670.774,11 0,00 68.423.075,91 10.500.239,45 10.749.544,84
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.129.010,14 15.219.086,43
278.725.905,75 3.292.037,86  23.515.357,16 0,00 5.616.252,49 0,00 299.917.048,28 206.342.726,49  231.280.578,89
2.937.231.830,13  100.427.277,98 111.392.300,02 0,00 34.258.743,44 0,00 3.114.792.664,69 1.324.945.817,77 1.402.336.128,06
42.195.329,73 0,00 965.395,19 26.298.502,94 0,00 0,00 16.862.221,98 692.909.492,09 720.692.367,88
758.637,82 0,00 0,00 2.539,27 486.852,59 0,00 269.245,96 68.205.954,00 39.412.698,31
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.194.476,52 23.293.158,40
938.582,93 0,00 0,00 143.916,75 352.860,00 0,00 441.806,18 10.523.079,97 8.404.856,72
43.892.550,48 0,00 965.395,19 26.444.958,96 839.712,59 0,00 17.573.274,12  795.833.002,58  791.803.081,31
3.237.133.539,29  100.940.964,10 116.971.227,39 26.444.958,96 37.710.838,70 0,00 3.390.889.933,12 2.187.336.031,51 2.261.437.112,53
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Entwicklung der Investitionszuschisse
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Auflésung/
Stand  Zugange aus Zuweisung Verbrauch Stand
01.10.2018 Umgriindung 2018/2019 2018/2019 30.09.2019
EUR EUR EUR EUR EUR
I.  Immaterielle Vermégensgegenstande
Andere Rechte 3.511.585,91 30.669,21 0,00 945.181,01 2.597.074,11
Summe immaterielle
Vermégensgegenstande 3.511.585,91 30.669,21 0,00 945.181,01 2.597.074,11
Il. Sachanlagen
1. Elektrizitatsanlagen
1. 1. Kraftwerksanlagen Grundstiicke
und Bauten 10.107.052,08 0,00 404.493,70 897.688,90 9.613.856,88
Technische Anlagen und
Maschinen 222.277,15 720.985,85 0,00 114.236,20 829.026,80
Summe Kraftwerksanlagen 10.329.329,23 720.985,85 404.493,70 1.011.925,10 10.442.883,68
1. 2. Umspann- und Verteilungsanlagen
Leitungen 123.500,00 0,00 0,00 13.000,00 110.500,00
Summe Umspann- und
Verteilungsanlagen 123.500,00 0,00 0,00 13.000,00 110.500,00
Summe Elektrizitatsanlagen 10.452.829,23 720.985,85 404.493,70 1.024.925,10  10.553.383,68
2. Fernwarmeanlagen
Grundstiicke und Bauten 0,00 73.471,97 0,00 2.345,31 71.126,66
Technische Anlagen und
Maschinen 428.441,49 0,00 0,00 71.406,92 357.034,57
Leitungen 0,00 28.171,55 0,00 1.657,15 26.514,40
Summe Fernwarmeanlagen 428.441,49 101.643,52 0,00 75.409,38 454.675,63
3. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéaftsausstattung
Grundstiicke und Bauten 237.458,90 0,00 0,00 10.643,78 226.815,12
Technische Anlagen und
Maschinen 44.899,29 10.479,16 0,00 16.958,88 38.419,57
Betriebs- und
Geschéftsausstattung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschéftsausstattung 282.358,19 10.479,16 0,00 27.602,66 265.234,69
Summe Sachanlagen 11.163.628,91 833.108,53 404.493,70 1.127.937,14 11.273.294,00
Summe Investitionszuschiisse 14.675.214,82 863.777,74 404.493,70 2.073.118,15 13.870.368,11
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Umgrandungs-, Ubernahme-, Einbringungs- und Verschmelzungs-

bilanzen

30.09.2018 Umgriindungen
AKTIVA EUR TEUR

A. Anlagevermdgen
I. Immaterielle Vermégensgegenstande 66.557.211,16 55.445,69
Il Sachanlagen 1.324.945.817,77 23.818.797,64
ll. Finanzanlagen 795.833.002,58 0,00
Verminderung Beteiligung Warme GmbH 0,00 -4.044.893,21
Erhohung Beteiligung Kraftwerke GmbH 0,00 838.282,18
Abgang Beteiligung Kraftwerk Labenbach GmbH 0,00 -2.868.957,86

2.187.336.031,51

17.798.674,44

B. Umlaufvermdgen

. Vorrdte 26.758.386,25 0,00

Il Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 52.404.539,63 246.630,55

Ill. Wertpapiere 39.917.567,62 0,00

IV. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 173.265.298,09 623.103,26
292.345.791,59 869.733,81

C. Rechnungsabgrenzungsposten 3.475.741,63 0,00
D. Aktive latente Steuern 0,00 234.813,66

2.483.157.564,73

18.903.221,91
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Abspaltung Teilbetrieb
Warmeerzeugung und

Einbringung Teilbetrieb
Warmeerzeugung und
-netze in Kraftwerke

Verschmelzung
Kraftwerk Labenbach

Summe -netze GmbH GmbH

TEUR TEUR TEUR TEUR
66.612.656,85 55.445,69 0,00 0,00
1.348.764.615,41 23.680.698,09 0,00 138.099,55
795.833.002,58 5.219.905,30 -5.219.905,30 0,00
-4.044.893,21 -4.044.893,21 0,00 0,00
838.282,18 0,00 838.282,18 0,00
-2.868.957,86 0,00 0,00 -2.868.957,86

2.205.134.705,95

24.911.155,87

-4.381.623,12

-2.730.858,31

26.758.386,25 84.876,18 -84.876,18 0,00
52.651.170,18 572.801,16 -572.801,16 246.630,55
39.917.567,62 0,00 0,00 0,00
173.888.401,35 2.375,81 -2.375,81 623.103,26
293.215.525,40 660.053,15 -660.053,15 869.733,81
3.475.741,63 0,00 0,00 0,00
234.813,66 739.597,48 -504.783,82 0,00
2.502.060.786,64 26.310.806,50 -5.546.460,09 -1.861.124,50
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30.09.2018 Umgriindungen
PASSIVA EUR TEUR
A. Eigenkapital

I. Eingefordertes und einbezahltes Grundkapital 88.779.655,00 0,00
abziiglich Nennbetrag eigener Anteile -50.449,00 0,00
88.729.206,00 0,00
Il. Gebundene Kapitalriicklagen 209.010.445,00 0,00

Ill. Gewinnrlicklagen
1. gesetzliche Riicklage 8.000.000,00 0,00
2. freie Riicklagen 451.046.547,34 0,00
3. Riicklage fiir eigene Anteile 50.449,00 0,00
459.096.996,34 0,00
IV. Bilanzgewinn (davon Gewinnvortrag EUR 32.207,00) 78.100.000,00 0,00
V. Umgriindungen 0,00 -3.084.026,22
834.936.647,34 -3.084.026,22
B. Investitionszuschiisse 14.675.214,82 863.777,74
C. Sonderposten fiir unentgeltlich zugeteilte Emissionszertifikate 886.748,79 0,00
D. Riickstellungen 60.536.619,14 -487.527,34

E. Verbindlichkeiten

1.478.904.876,41

17.933.165,67

F. Baukostenzuschiisse

66.958.751,67

3.677.832,06

G. Rechnungsabgrenzungsposten

26.258.706,56

0,00

2.483.157.564,73

18.903.221,91
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Abspaltung Teilbetrieb
Warmeerzeugung und

Einbringung Teilbetrieb
Warmeerzeugung und
-netze in Kraftwerke

Verschmelzung
Kraftwerk Labenbach

Summe -netze GmbH GmbH

TEUR TEUR TEUR TEUR
88.779.655,00 0,00 0,00 0,00
-50.449,00 0,00 0,00 0,00
88.729.206,00 0,00 0,00 0,00
209.010.445,00 0,00 0,00 0,00
8.000.000,00 0,00 0,00 0,00
451.046.547,34 0,00 0,00 0,00
50.449,00 0,00 0,00 0,00
459.096.996,34 0,00 0,00 0,00
78.100.000,00 0,00 0,00 0,00
-3.084.026,22 -1.222.346,84 0,00 -1.861.679,38
831.852.621,12 -1.222.346,84 0,00 -1.861.679,38
15.538.992,56 863.777,74 0,00 0,00
886.748,79 0,00 0,00 0,00
60.049.091,80 4.987.338,95 -5.474.866,29 0,00
1.496.838.042,08 17.999.526,11 -66.915,32 554,88
70.636.583,73 3.677.832,06 0,00 0,00
26.258.706,56 4.678,48 -4.678,48 0,00
2.502.060.786,64 26.310.806,50 -5.546.460,09 -1.861.124,50
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Ubernahmebilanz (Eréffnungsbilanz) zum 01.10.2018

Unternehmensrecht
30.09.2018
Aktiva EUR

A.  Anlagevermdgen

I Finanzanlagen

1. Beteiligungen
ENAMO GmbH 5.200.000,00
5.200.000,00

Passiva

A.  Spaltungskapital 5.200.000,00
5.200.000,00

Einbringungsbilanz zum 30.09.2018 (Einbringung 100% Kommanditanteil an der Energie AG Oberdsterreich

Vertrieb GmbH & Co KG)

Aktiva

Unternehmensrecht
30.09.2018
EUR

A. Anlagevermégen

I Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen

Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH & Co KG

22.189.148,06

22.189.148,06

Passiva

A.  Einbringungskapital

22.189.148,06

22.189.148,06
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Einbringungsbilanz zum 30.09.2018 (Einbringung von Geschaftsanteilen in die Energie AG Oberdsterreich Warme
GmbH)

Unternehmensrecht
30.09.2018
Aktiva EUR

A.  Anlagevermdgen

I Finanzanlagen

1. Beteiligungen
Geothermie-Wérmegesellschaft Braunau-Simbach mbH 544.347,69
Geothermie-Fordergesellschaft Simbach-Braunau GmbH 356.970,43
901.318,12
901.318,12
Passiva

A.  Einbringungskapital 901.318,12
901.318,12
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Ubernahmebilanz (Eréffnungsbilanz) zum 01.10.2018 (Abspaltung des Teilbetriebs , Wirmeerzeugung und
Warmenetze"”)

Unternehmensrecht
30.09.2018
Aktiva EUR
A. Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermdgensgegensténde 55.445,69
Il. Sachanlagen 23.680.698,09
Ill.  Finanzanlagen
1. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 4.722.098,38
2. Wertpapiere des Anlagevermdgens 497.806,92
5.219.905,30
ANLAGEVERMOGEN 28.956.049,08
B.  Umlaufvermogen
I Vorrdte 84.876,18
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen gegentiber verbundenen Unternehmen 559.822,91
2. Forderungen gegeniiber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 12.978,25
572.801,16
lll.  Kassenbestand 2.375,81
UMLAUFVERMOGEN 660.053,15
C.  Aktive latente Steuern 739.597,48

30.355.699,71

Passiva

A.  Spaltungskapital 2.822.546,37
B. Investitionszuschiisse 863.777,74
C.  Riickstellungen 4.987.338,95

D.  Verbindlichkeiten

1. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 66.915,32
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.454.999,11
3. Verbindlichkeiten gegelinber verbundenen Unternehmen 15.708.900,43
4. Sonstige Verbindlichkeiten 768.711,25

17.999.526,11

E.  Baukostenzuschiisse 3.677.832,06
F.  Rechnungsabgrenzungsposten 4.678,48
30.355.699,71
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Einbringungsbilanz zum 30.09.2018 (Einbringung des Teilbetriebes , Warmeerzeugung und Warmenetze” in die
Energie AG Oberosterreich Kraftwerke GmbH, Linz)

Unternehmensrecht
30.09.2018
Aktiva EUR
A. Anlagevermdgen
I.  Finanzanlagen
1. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 4.722.098,38
2. Wertpapiere des Anlagevermdgens 497.806,92
ANLAGEVERMOGEN 5.219.905,30
B. Umlaufvermdgen
I Vorrate 84.876,18
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen 559.822,91
2. Forderungen gegeniiber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 12.978,25
572.801,16
IIl.  Kassenbestand 2.375,81
UMLAUFVERMOGEN 660.053,15
C.  Aktive latente Steuern 504.783,82

6.384.742,27

Passiva

A.  Einbringungskapital 838.282,18

B.  Riickstellungen

1. Rckstellungen fir Abfertigungen 1.426.223,77
2. Riickstellungen fiir Pensionen 1.849.171,71
3. Abfertigungen fir Vorruhestand und Stufenpension 282.219,75
4. Ruckstellungen fiir Jubildumsgelder 243.535,25
5. Sonstige Riickstellungen 1.673.715,81

5.474.866,29

C.  Verbindlichkeiten

1. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 66.915,32

D. Rechnungsabgrenzungsposten 4.678,48

6.384.742,27
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Verschmelzungsbilanz zum 30.09.2018 der Energie AG Oberdsterreich Kraftwerk Labenbach GmbH

Unternehmensrecht
30.09.2018
Aktiva EUR

A.  Anlagevermdgen
I. Sachanlagen 138.099,55
138.099,55

B.  Umlaufvermégen
. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 246.630,55
Il Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 623.103,26
869.733,81
1.007.833,36

Passiva

A.  Verschmelzungskapital 1.007.278,48
B.  Riickstellungen 0,00
C.  Verbindlichkeiten 554,88
1.007.833,36
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Bilanz der Energie AG Oberdsterreich zum 30. September 2019
gemalB § 8 EIWOG und § 8 GWG

Strom-
erzeugung/ Gesamt-
Stromhandel Stromnetz Gasnetz Sonstiges unternehmen
AKTIVA TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
D.3.1. Summe Anlagevermdgen 365.456,4 798.761,6  309.748,5  787.470,5 2.261.437,1
D.3.1.1. Immaterielle Vermdgensgegenstande 55.451,2 9.277,6 26,1 2.542,9 67.297,9
D.3.1.2. Sachanlagen 185.228,8 767.726,6 309.110,1 140.270,6 1.402.336,1
D.3.1.3. Finanzanlagen 124.776,4 21.757,4 612,3 644.657,0 791.803,1
D.3.2. Summe Umlaufvermdgen 37.700,3 39.364,8 16.037,4 81.542,0 174.644,4
D.3.2.1. Vorrate 19.363,7 7.007,6 3.483,2 580,5 30.435,0
Summe Forderungen und sonstige
D.3.2.2. Vermdgensgegenstande 3.140,8 766,5 2747 28.114,4 32.296,3
D.3.2.2.1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 4,5 60,0 0,0 224,6 289,1
Forderungen gegentber verbundenen
D.3.2.2.2. Unternehmen 1.556,6 0,0 0,0 27.002,7 28.559,3
Ford. geg. Unt., mit denen ein
D.3.2.2.3. Beteiligungsverhaltnis besteht 129,9 0,0 0,0 50,8 180,7
sonstige Forderungen und
D.3.2.2.4. Vermdgensgegenstande 1.449,8 706,5 274,7 836,3 3.267,3
D.3.2.3. Wertpapiere 0,0 0,0 0,0 20.037,7 20.037,7
Kassenbestand, Schecks, Guthaben bei
D.3.2.4. Kreditinstituten 15.195,8 31.590,7 12.279,5 32.809,3 91.875,3
Rechnungs-
D.3.3. abgrenzungsposten 206,9 430,1 167,2 1.891,4 2.695,6
Summe Aktiva 403.363,6 838.556,5 325.953,1  870.903,9 2.438.777,2
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Strom-
erzeugung/ Gesamt-
Stromhandel Stromnetz Gasnetz Sonstiges unternehmen
PASSIVA TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
D.3.4. Eigenkapital 119.605,1 323.702,1 75.934,3  289.453,1 808.694,6
D.3.6. Investitionszuschiisse 11.669,0 110,5 912,2 1.178,7 13.870,4
D.3.7. Summe Riickstellungen 15.917,7 7.010,0 1.263,8 34.167,0 58.358,6
D.3.7.1. Abfertigung 0,0 0,0 0,0 2.282,9 2.282,9
D.3.7.2. Pension 0,0 0,0 0,0 19.452,4 19.452,4
D.3.7.3. sonstige verzinsliche Riickstellungen 0,0 0,0 0,0 3.823,0 3.823,0
D.3.7.4. sonstige Riickstellung 15.917,7 7.010,0 1.263,8 8.608,7 32.800,2
D.3.8. Summe Verbindlichkeiten 249.402,8 493.838,0  204.300,5 529.697,1 1.477.238,5
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
D.3.8.1.1. Leistungen -4.692,1 4.189,9 976,1 11.144,5 11.618,4
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
D.3.8.1.2. Unternehmen 164.224,1 334.708,4 131.387,4 375.410,4 1.005.730,2
Verbindlichkeiten geg. Unternehmen, mit
D.3.8.1.3. denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht 6.306,2 0,0 0,0 0,0 6.306,2
D.3.8.1.4. sonstige Verbindlichkeiten 83.564,6 154.939,8 71.937,0 143.142,2 453.583,7
D.3.9. Baukostenzuschiisse 4.914,9 13.895,9 43.542,3 361,9 62.715,0
D.3.10. Rechnungsabgrenzungsposten 1.854,1 0,0 0,0 16.046,0 17.900,1
Summe Passiva 403.363,6 838.556,5 325.953,1  870.903,9 2.438.777,2
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Gewinn- und Verlustrechnung der Energie AG Oberésterreich fir das
Geschaftsjahr 2018/2019 gemal § 8 EIWOG und § 8 GWG

Strom-
erzeugung/ Gesamt-
Stromhandel Stromnetz Gasnetz Sonstiges unternehmen
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1. Umsatzerldse 186.254,8 99.510,9 28.358,1 78.194,9 392.318,7
2. Bestandsveranderung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3. Aktivierte Eigenleistung 0,0 0,0 0,0 15,7 15,7
4. Sonstige betriebliche Ertrdge 664,5 152,7 38,8 9.2383 10.094,3
5. Aufwendungen fiir Material und sonstige Leistungen -145.389,7 -3,2 -0,5 -57.203,5 -202.596,8
6. Personalaufwand 0,0 0,0 0,0 -17.583,7 -17.583,7
7. Abschreibungen -15.806,5 -71.096,2 -14.894,9 -14.208,2 -116.005,8
8. sonstige betriebliche Aufwendungen -7.856,7 -3.066,7 -123,7 -10.501,7 -21.548,8
9.  Betriebsergebnis (Z 1 bis 8) 17.866,5 25.497,5 13.377,8  -12.048,2 44.693,5
10.  Ertrage aus Beteiligungen 625,1 72,9 0,0 12.051,6 12.749,6
Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen
11.  des Finanzanlagevermégens 278,6 - - 1.363,8 1.642,3
12. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrdge 0,0 - - 127,5 1276
Ertrdge aus dem Abgang von und der Zuschreibung zu
Finanzanlagen und Wertpapieren des
13. Umlaufvermoegens N N - 26.732,1 26.732,1
Aufwendungen aus Finanzanlagen und aus
14.  Wertpapieren des Umlaufvermoegens - - - -8.112,4 -8.112,4
15.  Zinsen und ahnliche Aufwendungen -3.356,9 -6.978,8 -2.712,7 -7.643,9 -20.692,3
16.  Finanzergebnis (Z 10 bis 15) -2.453,2 -6.905,9 -2.712,7 24.518,6 12.446,9
17.  Ergebnis vor Steuern 15.413,3 18.591,6 10.665,1 12.470,4 57.140,4
18.  Steuern vom Einkommen -167,6 -202,2 -116,0 -135,6 -621,4
19.  Ergebnis nach Steuern = Jahresiiberschuss 15.245,6 18.389,5 10.549,1 12.334,8 56.519,0
20.  Umgrlindungen — Verluste Sonderposten -3.084,0 - - - -3.084,0
21, Zuweisung zu/Auflésung von Gewinnriicklagen -34,9 -52,7 -30,2 -35,4 -153,2
22. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr - - - 18,3 18,3
23. Bilanzgewinn 12.126,7 18.336,7 10.518,8 12.317,7 53.300,0
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Berichterstattung gemaB EIWOG 2010 idgF und § 8 GWG 2011

Berichterstattung gemaB Elektrizitatswirtschafts- und Organisationsgesetz 2010
(EIWOG) idgF und gemaB § 8 Gaswirtschaftsgesetz 2011 (GWG 2011)

Die UNBUNDLING-Konzeption basiert auf der Nutzung von SAP-R/3 mit den Standard-
funktionen ,Kostenstellen” und , Profit-Center” aus dem Finanzwesen mit Unterstitzung der
Anlagenbuchhaltung und Kostenrechnung.

Dem Erzeugungsbereich wurden die gesamten eigenen Kraftwerksanlagen, die Bezugsrechte
sowie der Gasspeicher 7-Fields zugeordnet.

Im Bereich Netz sind das 110 kV-Netz, die Umspannanlagen, das Mittel- und Niederspan-
nungsnetz, die Trafostationen, das Erdgashoch- und Niederdruckleitungsnetz, die
Gasdruckregel- und Messstationen sowie die Infrastruktur des automatisierten Zahlerwesens
enthalten. Im Zuge der Einbringung des Teilbetriebes ,Netz" in die Netz Ober6sterreich
GmbH im Geschaftsjahr 2014/2015 wurde der Betrieb des Verteilernetzes von der Energie AG
Oberdsterreich verpachtet.

Im Regelfall erfolgte in der Bilanz eine direkte Zuordnung des Vermégens und direkt
zurechenbare Kapital auf die einzelnen Bereiche. In jenen Féllen, in denen nur ein mittelbarer
Sachbezug zu den einzelnen Aktivitaten vorlag bzw. eine weitere Aufteilung nur mit
unvertretbar hohem Aufwand verbunden ware, wurde die Zuordnung durch Schlisselung auf
Basis sach- und verursachungsgerechter BezugsgréBen vorgenommen.

Die Kapitalzuordnung wurde nach der statischen Methode vorgenommen. Das verzinsliche
Fremdkapital wurde anhand des direkt zurechenbaren Nettovermdgens (Gesamtvermdgen
abzlglich Kassa / Guthaben bei KI) entsprechend den Gesamtverhéltnissen im Unternehmen
zugeordnet. Die Differenz aus ermitteltem Vermégen und direkt/indirekt zugeordnetem
Kapital wurde anschlieBend durch das Eigenkapital aufgefillt.
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BESTATIGUNGSVERMERK

| BERICHT ZUM JAHRESABSCHLUSS

Prafungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss der

Energie AG Oberosterreich,
Linz,

bestehend aus der Bilanz zum 30. September 2019, der Gewinn- und Verlustrechnung fur
das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr und dem Anhang, gepruft.

Nach unserer Beurteilung entspricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermégens- und Finanzlage zum 30. September
2019 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fur das an diesem Stichtag endende
Geschéftsjahr in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften und den sondergesetzlichen rechnungslegungsbezogenen Bestimmungen des
Elektrizitatswirtschafts- und -organisationsgesetzes 2010 (EIWOG 2010) sowie des
Gaswirtschaftsgesetzes 2011 (GWG 2011).

Grundlage fur das Prafungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der EU-Verordnung Nr. 537/
2014 (im Folgenden AP-VO) und mit den 6sterreichischen Grundsatzen ordnungsgemaler
Abschlussprifung durchgefihrt. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen
Vorschriften und Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlussprufers fir

die Prifung des Jahresabschlusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.

Wir sind von der Gesellschaft unabhangig in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen
unternehmensrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben unsere sonstigen
beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage fur unser Priifungsurteil zu dienen.

Besonders wichtige Prifungssachverhalte

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem
pflichtgemaBen Ermessen am bedeutsamsten fur unsere Prifung des Jahresabschlusses des
Geschéftsjahres waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Priifung
des Jahresabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu
berticksichtigt und wir geben kein gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Werthaltigkeit der Anteile an verbundenen Unternehmen

Siehe Anhang — Anlagevermégen » Seite 230 und Ertrdge aus dem Abgang von und der
Zuschreibung zu Finanzanlagen sowie Aufwendungen aus Finanzanlagen » Seite 235.

Das Risiko fiir den Abschluss

Die Anteile an verbundenen Unternehmen mit einem Buchwert in H6he von EUR 720,7 Mio
stellen rund 30 % des ausgewiesenen Vermdgens im Jahresabschluss der Energie AG
Oberosterreich dar. Der Jahrestberschuss umfasst in Hohe von EUR 26,3 Mio Ertrage aus der
Zuschreibung von Anteilen an verbundenen Unternehmen und EUR 1,0 Mio Abschreibungen
von Anteilen an verbundenen Unternehmen. Der Vorstand beschreibt im Anhang in den
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. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden” im Abschnitt , Anlagevermdgen” die
Vorgehensweise zur Bewertung; in den , Erlduterung zur Bilanz” im Abschnitt
.Finanzanlagen” sind wesentliche Kennzahlen zu den Anteilen an verbundenen
Unternehmen dargestellt.

Fur sdmtliche wesentliche Anteile an verbundenen Unternehmen beurteilt Energie AG
Obero6sterreich im Zuge der Aufstellung des Jahresabschlusses, ob externe oder interne
Anhaltspunkte fur eine wesentliche Wertanderung vorliegen. Liegen solche Anhaltspunkte
vor, wird fir das betroffene verbundene Unternehmen eine Unternehmensbewertung
durchgefuhrt und der Buchwert der Anteile auf das Ergebnis der Unternehmensbewertung
zu- bzw abgeschrieben.

Die Unternehmensbewertung erfordert Schatzungen und Ermessensentscheidungen, wie
beispielsweise die Schatzung der kiinftigen Einzahlungsiberschisse sowie die Festlegung des
anzuwendenden Diskontierungszinssatzes. Fur den Jahresabschluss besteht damit das Risiko,
dass nicht angemessene Schatzungen und Ermessensentscheidungen eine wesentliche
Auswirkung auf das Ergebnis der Unternehmensbewertung und damit den Wertansatz der
Anteile an verbundenen Unternehmen in der Bilanz und das Finanzergebnis in der Gewinn-
und Verlustrechnung haben kénnen.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung

Bei der Prifung der Anteile an verbundenen Unternehmen haben wir (unter Einbeziehung
unserer Bewertungsspezialisten) folgende wesentliche Prifungshandlungen durchgefihrt:

= Wir haben die vom Unternehmen durchgefiihrte Analyse der externen und internen
Anhaltspunkte fir eine Wertminderung oder Werterholung fir alle wesentlichen
Beteiligungen an verbundenen Unternehmen nachvollzogen. Wenn ein Anhaltspunkt fir
eine mogliche Wertverdnderung vorlag, haben wir bei Beteiligungen, bei denen eine
wahrscheinliche Verdnderung der Bewertungsannahmen zu einer wesentlichen
Auswirkung auf den Jahresabschluss fihrt, die vom Unternehmen vorgenommene
Unternehmensbewertung analysiert.

= Zur Beurteilung der Angemessenheit der zugrunde gelegten internen Planungen haben
wir uns ein Verstandnis Uber den Planungsprozess verschafft und die der Bewertung
zugrunde gelegten Planungsdaten mit den aktuellen vom Aufsichtsrat genehmigten
Budgetzahlen sowie der von Vorstand freigegebenen Mittelfristplanung bzw. extern
verfligbaren Planungsdaten abgeglichen.

= Darlber hinaus haben wir bei wesentlichen Beteiligungen die Annahmen Gber
Wachstumsraten und operative Ergebnisse in Gesprachen mit den zustandigen leitenden
Personen im Unternehmen erdrtert und erhoben, wie die historischen Erfahrungen die
Planung des Managements beeinflussen und ob externe Faktoren adaquat
beriicksichtigt wurden. Die Planungstreue haben wir durch Vergleich der in den
Vorjahren erfolgten Planungen mit den tatsachlich eingetretenen Werten beurteilt.

m Zusatzlich haben wir die Methodik zur Beteiligungsbewertung sowie der Ermittlung der
Kapitalkostensatze nachvollzogen und beurteilt, ob sie den erforderlichen Standards
entsprechen. Die zur Festlegung der Kapitalkostensatze herangezogenen Annahmen
haben wir mit markt- und branchenspezifischen Richtwerten auf Angemessenheit
abgeglichen und die rechnerische Richtigkeit des Berechnungsschemas Gberprift.

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter und des
Prafungsausschusses fur den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und
dafur, dass dieser in Ubereinstimmung mit den ésterreichischen unternehmensrechtlichen
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Vorschriften und den sondergesetzlichen rechnungslegungsbezogenen Bestimmungen des
Elektrizitatswirtschafts- und -organisationsgesetzes 2010 (EIWOG 2010) sowie des
Gaswirtschaftsgesetzes 2011 (GWG 2011) ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung
eines Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder
unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich,
die Féhigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen,
Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit — sofern
einschlagig — anzugeben, sowie dafir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfihrung der
Unternehmenstéatigkeit anzuwenden, es sei denn, die gesetzlichen Vertreter beabsichtigen,
entweder die Gesellschaft zu liquidieren oder die Unternehmenstatigkeit einzustellen oder
haben keine realistische Alternative dazu.

Der Priifungsausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungs-
prozesses der Gesellschaft.

Verantwortlichkeiten des Abschlussprafers fur die Prifung des
Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen
Darstellungen ist und einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil
beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie
dafr, dass eine in Ubereinstimmung mit der AP-VO und mit den 6sterreichischen
Grundsatzen ordnungsgemaBer Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern,
durchgefuhrte Abschlussprifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche
vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder
Irrttimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder
insgesamt vernlnftigerweise erwartet werden konnte, dass sie die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der AP-VO und mit den &sterrei-
chischen Grundsatzen ordnungsgemaBer Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA
erfordern, Gben wir wahrend der gesamten Abschlusspriifung pflichtgemaBes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung.

DarUber hinaus gilt:

= Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder
unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im Abschluss, planen Prifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken, fuhren sie durch und erlangen Priifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unser Prifungsurteil zu dienen.
Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als ein aus Irrtimern resultierendes,
da dolose Handlungen betrigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen oder das AuBerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

= Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fur die Abschlussprifung relevanten internen
Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prafungsurteil zur
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.
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= Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte in der Rechnungslegung und damit
zusammenhangende Angaben.

= Wir ziehen Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit durch die
gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kann. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestatigungsvermerk
auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen
unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Priafungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kénnen jedoch die Abkehr der Gesellschaft von der Fortflihrung der
Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

= Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein moglichst getreues
Bild erreicht wird.

= Wir tauschen uns mit dem Prufungsausschuss unter anderem Uber den geplanten
Umfang und die geplante zeitliche Einteilung der Abschlusspriifung sowie Uber
bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Mangel im
internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Abschlusspriifung erkennen, aus.

= \Wir geben dem Prifungsausschuss auch eine Erklarung ab, dass wir die relevanten
beruflichen Verhaltensanforderungen zur Unabhangigkeit eingehalten haben und uns
mit ihm Uber alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte austauschen, von denen
verninftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit
und — sofern einschlagig — damit zusammenhdngende SchutzmaBnahmen auswirken.

= Wir bestimmen von den Sachverhalten, Gber die wir uns mit dem Prifungsausschuss
ausgetauscht haben, diejenigen Sachverhalte, die am bedeutsamsten fur die Prifung
des Jahresabschlusses des Geschaftsjahres waren und daher die besonders wichtigen
Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte in unserem
Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieBen die
offentliche Angabe des Sachverhalts aus oder wir bestimmen in duBerst seltenen Fallen,
dass ein Sachverhalt nicht in unserem Bestatigungsvermerk mitgeteilt werden sollte, weil
verniinftigerweise erwartet wird, dass die negativen Folgen einer solchen Mitteilung
deren Vorteile fur das 6ffentliche Interesse Ubersteigen wirden.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE
ANFORDERUNGEN

Bericht zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der ¢sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften
darauf zu prifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob er nach den
geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichtes in
Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften und den
sondergesetzlichen rechnungslegungsbezogenen Bestimmungen des Elektrizitatswirtschafts-
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und -organisationsgesetzes 2010 (EIWOG 2010) sowie des Gaswirtschaftsgesetzes 2011
(GWG 2011).

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsatzen zur Priifung des
Lageberichtes durchgefuhrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Lagebericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen
aufgestellt worden, enthélt die nach § 243a UGB zutreffenden Angaben, und steht in
Einklang mit dem Jahresabschluss.

Erklarung

Angesichts der bei der Prifung des Jahresabschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des
gewonnenen Verstandnisses Uber die Gesellschaft und ihr Umfeld haben wir keine
wesentlichen fehlerhaften Angaben im Lagebericht festgestellt.

Zusatzliche Angaben nach Artikel 10 AP-VO

Wir wurden von der ordentlichen Hauptversammlung am 19. Dezember 2018 als
Abschlussprufer gewahlt und am 12. Juni 2019 vom Aufsichtsrat mit der Abschlussprifung
der Gesellschaft beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit mehr als 25 Jahren Abschlusspriifer
der Gesellschaft.

Wir erklaren, dass das Prafungsurteil im Abschnitt ,,Bericht zum Jahresabschluss” mit dem
zusatzlichen Bericht an den Priifungsausschuss nach Artikel 11 der AP-VO in Einklang steht.

Wir erklaren, dass wir keine verbotenen Nichtprifungsleistungen (Artikel 5 Abs 1 der AP-VO)
erbracht haben und dass wir bei der Durchfiihrung der Abschlussprifung unsere
Unabhéangigkeit von der gepriften Gesellschaft gewahrt haben.

Wir haben folgende Leistungen, die nicht im Jahresabschluss oder im Lagebericht angegeben
wurden, zusatzlich zur Abschlussprifung fir die Konzernunternehmen erbracht:

= Schulung/Beratung zu Rechnungslegungsfragen

Auftragsverantwortlicher Wirtschaftsprifer
Der fir die Abschlussprifung auftragsverantwortliche Wirtschaftsprifer ist Frau
Mag. Gabriele Lehner.

Linz, am 3. Dezember 2019

KPMG Austria GmbH
Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

Mag. Gabriele Lehner
Wirtschaftsprifer

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns
bestatigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und
vollstandigen Jahresabschluss samt Lagebericht. Fir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB
zu beachten.
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ERKLARUNG DES VORSTANDES
GEMASS § 124 ABS. 1 Z 3 BORSEG

Der Vorstand der Energie AG Oberdsterreich bestatigt nach bestem Wissen, dass der im
Einklang mit den maBgebenden Rechnungsstandards aufgestellte Jahresabschluss der
Energie AG Oberdsterreich ein méglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage des Unternehmens vermittelt und, dass der Lagebericht den Geschaftsverlauf, das
Geschaftsergebnis und die Lage des Unternehmens so darstellt, dass ein moglichst getreues
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage entsteht, und dass der Lagebericht die
wesentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt, denen das Unternehmen ausgesetzt ist.

Linz, am 3. Dezember 2019

Der Vorstand der Energie AG Oberdsterreich

N L @%&W

Generaldirektor

DDr. Werner Steinecker MBA Dr. Andreas Kolar Dipl. Ing. Stefan Stallinger MBA
Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands Mitglied des Vorstands
C.E.O. C.FO. C.0.0.

Energie AG Oberosterreich - Jahresfinanzbericht 2018/2019

272



DISCLAIMER

Wir bitten um Verstandnis, dass wir uns aus Griinden der leichteren Lesbarkeit im Text
groBtenteils auf die allgemein Gbliche — von uns jedoch absolut geschlechtsneutral
verstandene — mannliche Form fir Personenbezeichnungen beschranken.

Ist im Geschaftsbericht von der ,Energie AG" die Rede, so ist damit die ,Energie AG
Oberosterreich” gemeint.

Dieser Geschaftsbericht enthalt zukunftsbezogene Aussagen, die Risiken und
Unsicherheitsfaktoren darstellen, die im Ergebnis auch zu erheblichen Abweichungen fuhren
kénnen. Die Begriffe ,,davon ausgehen”, ,annehmen”, ,ein schatzen”, ,erwarten”,
.beabsichtigen”, ,kénnen”, ,planen”, ,projizieren”, ,sollte” und vergleichbare Ausdriicke
dienen dazu, zukunftsbezogene Aussagen zu kennzeichnen. Fur den tatsachlichen Eintritt
von Prognosen und Planungswerten tber wirtschaftliche, wahrungsbezogene, technische,
wettbewerbsbezogene und einige sonstige wichtige Faktoren, die dazu fhren kénnten,
dass die tatsachlichen Ergebnisse von denjenigen abweichen, von denen in den
zukunftsbezogenen Aussagen ausgegangen wurde, kann keine Gewahr geleistet werden.
Die Energie AG hat nicht die Absicht, solche vorausschauen den Aussagen zu aktualisieren
und lehnt jede Verantwortung fur derartige Aktualisierungen ab. Wir haben diesen
Geschéaftsbericht mit der groBtmaoglichen Sorgfalt erstellt und die Daten Uberprift.

Der Geschéfts bericht in englischer Sprache ist eine Uberset zung des deutschen Berichts.
Allein die deutsche Version ist die authentische Fassung.
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